Szam: 1/2020.
JEGYZOKONYV

Késziilt: A Vecsés ¢és Kornyéeke Tarsulas Tarsulasi Tandcsdnak 2020. februar 19-én 10.00
6rai kezdettel a Vecsési Polgarmesteri Hivatalban megtartott {ilésérél.

Jelen vannak

Szavazati joggal: Gal Zsolt, tag Ecser
Hodruszky Lajos, tag Gyomro
Kérges LaszIlo, tag Maglod
Szlaho Csaba, tag Vecses

Tanaeskozasi joggal: Barta Zoltan jegyz6 Ecser
Halapiné Borbas Agnes aljegyz6, Vecsés

Tébori Ferenc alpolgarmester, Vecsés

Tarnokiné Téré Krisztina intézményvezeté Vecsés
Varga Emé jegyz6, Gyomrd

Levezeto elndk: Szlahé Csaba polgarmester

Szlaho Csaba elndk: Szeretettel koszontom a megjelenteket. Megallapitom, hogy a Vecsés €s
Koérmyeke Tarsulas Tarsulasi Tandcs 4 fovel hatarozatképes. Az tilést megnyitom.
Jegyzokonyv hitelesitének Gal Zsolt urat kérem fel. Szavazasra teszem fel a jegyzokonyv
hitelesit6 személyének elfogadasat.

1/2020. (I11. 19.)
Vecsés és Kirnyéke Tarsulds Tarsulasi Tanacsdnak hatarozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa jegyzékonyv hitelesitonek Gil Zsolt
urat valasztja meg.

(4 igen, egyhangt)

Szlaho Csaba elndk: napirendi pontokra az alabbi javaslatot teszem:

1. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Megallapodasanak elfogadédsara

Elbterjesztt: Szlahd Csaba elndk

2. napirendi pont:

Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulds részére hivatali kapuhoz torténd csatlakozasi
kérelem benyujtasara
Eldterjeszté: Szlahd Csaba elndk
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3. napirendi pont:
Javaslat intézményvezetéi allds palyazatanak kiirasara
Eléterjeszté: Szlahd Csaba elndk

4. napirendi pont:
Beszamolo a Vecsés és Kornyéeke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont 2019. évi

munkajarol
Eldterjesztd: Szlaho Csaba elndk

5. napirendi pont:
Egyebek

Szlah6 Csaba elndk: kérdezem, hogy kinek van egyéb javaslata? Amennyiben nincs,
szavazasra teszem fel a napirendi pontok elfogadasat.

2/2020. (I1. 19)

Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsdanak hatdrozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsulasi Tanacsanak napirendjét az alabbiak szerint
allapitja meg:

1. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulds Tarsulasi Megallapodasénak elfogadasara

Eléterjesztd: Szlahd Csaba elndk

2. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulds részére hivatali kapuhoz torténd csatlakozasi

kérelem benyujtasara
El6terjesztd: Szlahd Csaba elndk

3. napirendi pont:
Javaslat intézményvezetdi allas palyazatanak kiirdsara

Eléterjesztt: Szlaho Csaba elndk

4. napirendi pont:
Beszamol6 a Vecsés és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2019, évi

munk4jardl
Eldterjeszt6: Szlahd Csaba elndk

5. napirendi pont:
Egyebek

(4 igen szavazat, egyhang)
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1. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés ¢s Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasénak elfogadaséra

Eloterjesztt: Szlaho Csaba elndk

Szlaho Csaba elndk: az elbterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. A 2019. évi dnkormdnyzati
valasztasok utdn két képviselo-testiilet mas személyt delegélt a Téarsuldsba és novekedett a
telepiilések lakossdgszdma is, ezért sziikséges volt a megéllapodds feliilvizsgilata. Kérdezem
kinek van kérdése, hozzdszdldsa a napirendi ponthoz?

Ningcs.

Szlaho Csaba elndk: szavazasra teszem fel a megallapodas elfogadésat.

3/2020. (I1. 19.)
Vecsés és Kornyéke Tdrsulas Tarsulasi Tandcsanak hatdrozata:

1. Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsulisi Tandcsa gy dont, hogy jévahagyja a
hatirozat mellékletét képezé Vecsés és Kornyéke Tirsulds Tarsulasi Megallapoddsit
és visszavonja a 25/2015. (XI. 26.) hatdrozatit.

2. A Tanics felkéri az elnikot, hogy az 1. pontban foglalt déntéséral értesitse a tarsult
tag onkormanyzatokat.

Hatarido: azonnal,
az érintettek értesitésére: a dontést kévetd 5 napon beliil
Felelds: Szlah6 Csaba elnok

(4 igen, egyhanga)

2. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Komyeke Tarsulds részére hivatali kapuhoz torténd csatlakozasi

kérelem benytjtisara
Eldterjeszté: Szlaho Csaba elnok

Szlaho Csaba elndk: az eléterjesztés irasos, kikiildésre keriilt. A Magyar Allamkincstar tavaly
julius ota ellendrzi a tarsuldst. Az ellendrzés folyaman megéallapitottdk, hogy a tarsulas
hivatali kapu azonositéval nem rendelkezik, javasoljdk, hogy nydjtsunk be csatlakozasi
kérelmet. A tarsulds nem koételes az elektronikus iigyintézésére, vélaszthat mas irasbeli
kapcsolattartasi mddok koziil is. Javaslom a hatérozati javaslat B valtozatat elfogadasra.
Kérdezem, hogy kinek van kérdése, hozzaszolasa?

Nincs.

Szlahé Csaba elndk: szavazasra teszem fel a hatdrozati javaslat ,B” valtozatinak elfogadasat.



4/2020. (11. 19.)
Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsinak hatdrozata:

1.) Vecsés és Kornyéke Tdarsulds Tarsulasi Tandcsa gy dént, hogy nem Kkivin
csatlakozasi kérelmet benydjtani a hivatali kapuhoz.

2.) A Tandcs felkéri az elndkdt, hogy az 1. pontban foglalt déntésérdl értesitse a Magyar
Allamkinestart.

Hataridd: értesitésre: a dontést kivetd 5 napon beliil
Felelds: Szlahé Csaba elnok

(4 igen, egyhangu)

3. napirendi pont:
Javaslat intézményvezet6i 4llas palyazatanak kiirasara
Eldterjeszt6: Szlaho Csaba elndk

Szlaho Csaba elndk: az eldterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. Intézményvezetd asszony
megbizatasa julius 31-én lejar. Palyazatot kell kiimunk az intézményvezetdi dllds betiltésére.
Szavazasra teszem fel a hatdrozati javaslat elfogadasat.

5/2020. (I1. 19.)

Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatirozata:

1. Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa gy dint, hogy palydzatot ir ki a
hatarozat melléklete szerinti felhivdssal az alabbi intézmény vezetii Allisanak
betoltésére:

o Vecsés és Kérnyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont

2. Felkéri Elnokét, hogy gondoskodjon a palyazati kiirasnak a személyiigyi kozpont
internetes oldaldn, az érintett dnkormanyzatok internetes oldalan, valamint a
Veesési Tajékoztatéban torténé megjelentetésérol.

Hatarido: a dontést koveto 8 napon beliil
Felelos: Szlaho Csaba
elnok

3. Felkéri Elnokét, hogy a dontésrol értesitse az érintett intézmény vezetijét.

Hatarido: a dontést kiveto 8 napon beliil
Felelos: Szlahé Csaba
elndk

(4 igen, egyhangl)
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4. napirendi pont:
Beszamolo a Vecsés és Kdrnyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont 2019. évi

munk4jarol
Eléterjesztd: Szlahd Csaba elndk

Szlaho Csaba elndk: az eloterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. Kérdezem, hogy kinek van
kérdése, hozzaszolasa a beszamolohoz?

Nincs.

Szlaho Csaba elndk: szavazisra teszem fel a beszamol6 elfogadasit.

6/2020. (I1. 19.)

Veesés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatarozata:

1. A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Kornyéke Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont 2019. évi munkajarol szolé beszaimolot
elfogadja.

2. A Tarsulasi Tanacs felkéri az elnokdt, hogy a dontésrol tijékoztassa az
intézményvezetot.

Felelos: Szlah6 Csaba
elndk
Hatdridé: azonnal
értesitésre: a dontést kivetd 8 napon beliil

(4 igen, egyhangu)

5. napirendi pont:
Egyebek

Szlahd Csaba elnok: kérdezem, hogy egyebek napirendi ponton beliil kinek van kérdése,
hozzaszolasa?

Nincs hozzaszolas.
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Szlaho Csaba elndk: mivel tébb napirendi pont nincs, az tilést bezdrom.

/4 -:'."'

-

'Sélahé Csaba
elndk

%3

Hitelesito: Gal Zsolt
tag
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Vecsés és Kornyéke Tarsulas
2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.

MEGHIVO

A Tarsulasi Tanacs 2020. februar 19-én (szerdan) 10.00 drakor tartja dlését, melyre eziton
tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Vecsési Polgdrmesteri Hivatal Hazassagkit6é Terem
(2220 Vecsés, Szent Istvan tér 1.)

Napirendi pontok:

1. Javaslat a Vecsés és Kornyeke Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak elfogaddsira

2. Javaslat a Vecsés és Kornyeke Tarsulas részére hivatali kapuhoz térténd csatlakozasi
kérelem benytjtasara

3. Javaslat intézményvezet6i allas palyazatanak kiirasara

4. Beszamolo a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjéléti Szolgélat és Kozpont

2019. évi munkéjarol
5. Egyebek

Vecsés, 2020. februar 14.

Szlahdé Csaba s.k.
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ELOLAP AZ ELOTERJESZTESEKHEZ

ULES IDOPONTJA: Vecsés és Komnyéke Térsulds Térsuldsi Tandcsénak 2020, februdr 19-i iilésére
ELOTERJESZTES TARGYA: Javaslat a Vecsés és Komyéke Térsulds Térsuldsi Megallapodasanak

elfogadasara

ELOTERJESZTO NEVE: Szlaho Csaba elnok

Eléterjesztés készitéséért felelés: Haldpiné Borbas Agnes aljegyzo

Eléterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

MEGHIVOTTAK NEVE: Tarnokiné dr. Térd Krisztina intézményvezetd

A HATAROZATROL Tag dnkormanyzatok

ERTESULNEK: Veesés és Kirnyéke Csalid- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kp.

Iratiar

Eldterjesztést ellendrizte:

Eldterjesztést jovahagyta:

‘L/L“ L’( ..-l._ﬁ"\-aff

Mohainé Jakab Aniké jegyz6




ELOTERJESZTES
Vecsés és Kornyéke Tarsulas
2020. februar 19-1 tilésére

Targy: Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Megéllapodésénak elfogaddséra
Eléterjeszté: Szlaho Csaba elndk

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarulasi Megallapodasat a tarsult énkorményzatok — Vecsés,
Gyomro, Maglod és Ecser - képvisel6-testiiletei 2013. aprilisi iléseiken fogadtak el, ami az6ta 1
alkalommal (2015. novemberében) médosult.

A 2019. évi dnkormanyzati vélasztidsok utdn két képviselG-testilet mas személyt delegilt a
Tarsulasba és novekedett a telepiilések lakossdgszama is, ezért szitkséges volt a megallapodas
felillvizsgalata. A feliilvizsgalat sordn megéllapitottuk, hogy tovdbbi 3 pont mddositasa is
sziitkséges.

- 11.4 pont egy 1j mondattal egésziilne ki, ,,A Tarsulas belsé ellendrzési feladatait a gesztor
Onkormanyzat belsd ellenére litja el.”,

- 20. pontban rogzitenénk, hogy a tarsulds munkaszervezettel nem rendelkezik,

- 22, pontban szabalyozott ,, Tarsulas ellen6rzése™ eldirasai helyett az alabbi megfogalmazas
keriilne, ,,A tarsulds tagjai kolcsondsen rogzitik, hogy a koéltségvetési beszamoldt
megel6zoen — a tag Onkorményzatok pénziigyi bizottsdgai egymastol fiiggetleniil, tag
telepiilésenként — pénziigyi ellenérzést folytatnak. Az ellendrzés eredményérél a
bizottsagi elnokok sajat képviseld-testiiletiket tdjékoztatjak.”

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsulasi Tanéacs elé:

. Hatirozati javaslat

1.) Vecsés és Kornyéke Tarsulds Térsuldsi Tandcsa ugy dont, hogy jévahagyja a hatarozat
mellékletét képezd Vecsés €s Kornyéke Tarsulas Térsulasi Megdllapodésat és visszavonja
a 25/2015. (XI. 26.) hatarozatét.

2.) A Tandcs felkéri az elndkot, hogy az 1. pontban foglalt dontésérél értesitse a térsult tag

dnkormanyzatokat.
Hatarido: azonnal,
az érintettek értesitésére: a dontést kivetd 5 napon beliil
Felelos: Szlahé Csaba elndk

Veeses, 2020. januar 14.
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MEGALLAPODAS

Vecsés és Kornyéke Tarsulasrol
(egységes szerkezet)

Vecsés, Gyomrd €s Magldd Viarosok, valamint Ecser Nagykozség énkorményzatai
a Magyarorszag helyi énkorményzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.) 87. §-a alapjan a csalddsegités és gyermekjoléti szolgiltatasi
feladatok, valamint a szenvedélybetegek kozosségi ellatisa feladatainak kozos
megvalositasara a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatdsrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény 40. §, valamint a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatisokrél
$z016 1993. évi III. torvény 64. § és a 65/A. § szerinti toérvényi feladatok kozés
ellatdsara - 2013. julius 2. napjatol - hatarozatlan id6tartamra, jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre az alabbiak szerint:

L)

2.)

A tarsulds neve, székhelye, miikodési teriilete:

Neve: Vecsés és Kornyéke Tarsulas
Székhelye: 2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.
Miikddési teriilete: a tarsult 6nkormanyzatok kézigazgatasi teriilete

A tarsulds tagjainak neve, székhelye, képviseldje, lakossagszama:

Vecsés Véros Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete
(Szekhelye: 2220 Vecsés, Szent Istvan tér 1.)
Képvisel6je: Szlahd Csaba

Lakossagszama: 21.328 {6

Gydmrd Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete
(Székhelye: 2230 Gyomré, F6 tér 1.)

Képviseldje: Hodruszky Lajos

Lakossdgszama: 17.118 {6

Magléd Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
(Székhelye: 2234 Maglod, Fé u. 12.)

Keépviseloje: Kérges Laszlo

Lakossagszama: 12.605 o

Ecser Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
(Székhelye: 2233 Ecser, Széchenyi 1t 1.)
Képvisel6je: Gal Zsolt



3.

=

32

3.3

4.)

4.1.

4.2

3.)

5.1.

5.2,

Lakossagszama: 3.758 {6

A tarsulis idétartama és jogalanyisaga:

A tarsulasi megallapodas hatarozatlan idétartam.
A tarsulds 6ndllo jogi személyiséggel rendelkezik.

A tarsulas alapfeladatan kiviil vallalkozasi tevékenységet nem végez,

A tarsulas célja:

Az Mbotv.-ben meghatarozott Onkorményzati tarsuldsi jog gyakorlati
érvényesitésével, a tarsult Onkormanyzatok kozos érdekli feladatainak
célszeriibb, gazdasigosabb és hatékonyabb megvaldsitdsival, a polgaroknak
nyijtott  kozszolgéltatdsok  szinvonaldnak  javitdsaval, a tagok
onkéntességének és egyenjogusaganak tiszteletben tartasaval, a kélcsinds
elénybk és az ardnyos teherviselés szerint, a kozos feladatmegvalositas
alapjan a feladatok elldtasaval és a kdzos intézményi struktira fenntartdsival
Jaré kéltségek csokkentése.

A tarsult tagok hatarozottan kijelentik, hogy jelen tarsulasba valéd belépéssel
egyik tag sem mentesiil a feladatellatasi kotelezettsége alol. Amennyiben a
tarsulas a kotelezGen ellatando Onkormanyzati feladatokat nem vagy csak
részben latja el a tag 6nkormanyzat teriiletén, ugy a tag 6nkormanyzatnak
mas modon kell gondoskodnia a kételez6 feladat ellataséarol.

A tarsulas feladat- és hataskore:

Csaladsegités ¢és gyermekjoléti szolgéltatdsi feladatok, valamint a
szenvedélybetegek koOzOsségi ellatasara létrehozott intézmény kozos
fenntartdsa. A tarsult telepiilési 6nkormanyzatok koézigazgatasi, ellatisi
teriiletén csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok, valamint
szenvedélybetegek kozdsségi ellatasdnak biztositdsa.

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetend6é téritési dijakrol — csaladsegités, szenvedélybetegek
kozbsségi ellatasa — sz616 rendelet megalkotasara kijeldlt dnkorméanyzat:



6.)

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Vecsés Varos Onkormanyzata
(Székhelye: 2220 Vecsés, Szent Istvan tér 1.)

Intézmény jogallasa:

A tarsult képviselO-testiiletek altal fenntartott Intézmény neve, cime:
Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.

Az Intézmény jogallasa: 6nallo jogi személy.
Az Intézmény alapitdja: Vecsés Nagykdzség Onkorményzata
A miik6dés kezdete: 2000. januar 1.

Az Intézmény az j miikédési engedély jogerdssé valasatol a 2. pont szerinti
képvisel6-testiiletek kozos fenntartasdban, tarsuldsos formaban miikédik.

Az Intézmény ellendrzését Vecsés Varos Onkormanyzatianak Képviseld-
testiilete latja el.

Az Intézmény miikddési teriilete: a 2. pont szerinti tarsult dnkormanyzatok
kozigazgatasi teriilete.

Az Intézmény alaptevékenysége: csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok, szenvedélybetegek kézosségi ellatasa.

Az Intézmény - a tarsulds székhelye szerinti dnkorményzaton kiviili —
telephelye, illetve teriileti irodai, valamint a lakossdg el6tt nyitva 4ll6

helyiségei:

- maglédi telephely:
2234 Maglod, F6 u. 24.
/csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok, szenvedélybetegek kozosségi
ellatasa/

- ecseri lakossag el6tt nyitva allo helyiség:
2233 Ecser, Bajcsy-ZsilinszKy. u. 3.
/csaladsegites és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok, szenvedélybetegek kozosségi
ellatdsa/

013



6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15;

6.16.

- gyomroi lakossag el6tt nyitva all6 helyiség:
2230 Gydmrd, Tompa M. u. 21.
/szenvedélybetegek kozosségi ellatasa/

Az Intézmeény tevekenységi kore: csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok és szenvedélybetegek kozOsségi ellitidsa a felsorolt telepiilések
kozigazgatasi teriiletén:

a) csalad- és gyermekjoléti szolgalat: Vecsés, Magldd, Ecser
b) csaldd- és gyermekjoléti kozpont: Vecsés, Magldd, Ecser, U118
c) szenvedélybetegek kézosségi elldatasa: Vecsés, Gyomro, Maglod, Ecser

Az Intézmény teljes jogkorrel rendelkezd, de gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv. Gazdalkodasi és pénziigyi feladatait a
Vecsési Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztélya latja el.

Az intézmény éves koltségvetése és zarszdmaddsa a Vecsés és Kornyéke
Térsulés koltségvetési és zarszamadasi hatarozataba épiil be.

Az Intézmény viallalkozasi tevékenységet nem végez.

Az Intézmény egyszemélyi vezetés alatt mikddik. Az Intézmény vezet6jét (a
vonatkozd jogszabélyok szerint) a Tarsulasi Tanacs (tovabbiakban: Tanics)
nevezi ki és menti fel. Az intézményvezet0 felett az egyéb munkaltatdi jogok
a Tanacs Elnokét illetik meg.

Az Intézmény vezetdje a Megéllapodas hatalybalépésekor: Tarnokiné dr,
To6r6 Krisztina

Az Intézmény dolgozdit a vezetd nevezi ki. Az Intézmény kézalkalmazotti
jogallasi dolgozoi felett a munkaltatoi jogokat az Intézmény vezetdje
gyakorolja.

Az Intézmény az alabbi sz6vegezésii hivatalos bélyegzdket hasznalja:

- Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont,

- Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont, Vecsés
- Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont, Maglad
- Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont, Gybmrd
- Vecsés eés Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont, Ecser
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6.17. Az Intézmény kiadméanyozési rendjét a vezet6 altal elkészitett Szervezeti €s

6.18.

7.)
ks

7.2.

V.3,

7.4.

8.)

8.1,

Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) szabélyozza.

Az Intézmeény SZMSZ-ét a Tanacs hagyja jovd. Az SZMSZ-t a hatélyos
jogszabalyok és e megallapodas rendelkezéseinek figyelembevételével az
intézményvezetd késziti el.

Az Intézmény elhelyezése:
Az Intézmény székhelye: 2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.

Az Intézmény telephelyeit, illetve ellatasi teriileteit a megéllapodas 6.9
pontja tartalmazza.

Az Intézmény székhelyének elhelyezésére szolgdld épiilet, tovabbd annak
felszerelései és ingdsagai Vecsés Véaros Onkormanyzatdnak tulajdondban
allnak

Az Intézmény maglddi telephelyének elhelyezésére szolgalo épiilet, tovabba
annak felszerelései és ingdsigai Magléd Varos Onkormanyzatanak
tulajdondban allnak.

Az Intézmény gy6mroi lakossdg el6tt nyitva allé helyisége, tovabba annak
felszerelései és ingdsdgai Gyomrd Varos Onkorményzatinak tulajdonaban
allnak.

Az Intézmény ecseri lakossag el6tt nyitva allé helyisége, tovabba annak
felszerelései és  ingosdgai Ecser Nagykozség Onkorméanyzatinak
tulajdonaban allnak.

A feladatok helyben torténé hatékony ellatasa érdekében a telephellyel nem,
de a lakossag el6tt nyitva 4llé helyiséggel rendelkez6 tagja sajat illetékességi
terliletén egy — a mindenkor hatalyos jogszabalyi eldirasoknak megfeleld -
helyiség hasznalatat koteles biztositani.

Tarsulasi hozzajarulis:

Az Intézmény szdmara - a 2. pont szerinti tarsult telepiilésekre vonatkoz6an
és a 6.10. a) és 6.10. ¢c) pontban foglaltak szerinti feladatok fenntartasira - az
allami tdmogatasokat a mindenkor hatdlyos jogszabalyok alapjan a tirsulas
székhely szerinti (gesztor) tag jogosult kdzvetleniil igényelni. Amennyiben

5

015



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

az igényelt allami tdmogatdsok nem fedezik az Intézmény koltségvetésében
meghatérozott kiaddsokat, a tagok — az Intézmény koltségvetésében szerepld
kiadasi el6irdanyzatnak az allami tdmogatason feliili mértékéig - tarsulasi
hozzajarulast kotelesek fizetni.

A feladat ellatasat szolgald vagyont az alapiték biztositjdk, a vagyon feletti
rendelkezési jogosultsag az alapitokat illeti meg. Az intézmény miikédéséhez
sziikséges anyagi eszkézoket a fenntartok (tarsulasi megallapodas alapjan a
tarsult helyi 6nkormanyzatok) biztositjdk részben az allami koltségvetésbol
juttatott feladatalapi tAmogatdsbdl, részben egyéb dnkormdanyzati forrasbol.

A tarsult felek megallapodnak, hogy a személyi kiadasokkal és az éves
koltségvetésben elfogadott pénziigyi hozzéjarulds idbardnyos részével az
alabbi id6épontokig:

06. 30-1 fordulénappal 08. 15. hatdrnapig

09. 30-i fordulonappal 10. 31. hatarnapig

12. 31-1 végleges allapottal ~ 04. 30. hatarnapig

Vecsés Varos Onkorményzatéval elszamolnak és a kiilénbozetet rendezik.

Amennyiben a tarsult énkormdényzat a megéllapodasban véllalt pénziigyi
hozzdjarulast a megjelolt hatéridSben nem wutalja 4t Vecsés Véros
Onkorményzata részére, akkor Vecsés Véros Onkormanyzata kiilén
felszolitast kvetden azonnali beszedési megbizast nyujt be.

A dologi kiadasokat Magléd és Gyomré esetében a tarsult felek
kézigazgatasi teriiletiikre vonatkozdlag az énkormanyzatok egyéb forrisaibol
finanszirozzak. Az intézmény koéltségvetésébe a tarsult telepiilések személyi
Juttatasal és jarulékai keriilnek tervezésre, illetve Ecser dologi koltségei is
(kivéve: a helyiség fenntartasi koltségeit). A dologi kiadasokat a tarsult
telepiilések koziil Maglod és Gyomro sajat koltségvetésiikben tervezik meg,
az 6nkoltségszamitashoz sziikséges adatokat (a lezart pénziigyi évrél) 03. 15-
ig a tarsulas székhelye szerinti 6nkorményzat rendelkezésére bocsatjak. Az
intézmény vezetGje a mindenkori hatdlyos koltségvetési szervek
gazdalkoddsédra vonatkozo szabalyok szerint koteles eljarni.

A tarsulds megszlinése esetén a Ptk. kozods tulajdon megsziintetésére
vonatkozé szabalyai szerint jarnak el az aldbbi elvek figyelembevételével:
- az ellatdsok megvalositasat célzo ingatlanokba, hasznalatra biztositott

016



8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12;

helyiségekben Iévd tobblet berendezési, felszerelési tirgyak az ingatlan
tulajdonosat illetik meg;

- a helyszini feladatellatdshoz a tarsult Onkorményzat Altal sajat
pénzeszkbzeibdl beszerzett berendezési, felszerelési targyak tulajdonjoga
valtozatlanul a tarsult 6nkormanyzatot illeti meg.

A 6.1 és a 6.9 pont szerinti helyiség rendeltetésszerli hasznalatihoz
sziikséges infrastruktira, berendezési és felszerelési targyak beszerzésérdl,
karbantartdsardl és potlasarol, a helyiséghaszndlathoz kapcsolodd koziizemi
koltségekrol, illetve a csaladsegités, a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok
és a szenvedélybetegek kozosségi ellatasdhoz kapcsolodo dologi kiadasokrol
a sajat koltségvetésiik terhére Magléd és Gyomré varosok maguk
gondoskodnak. Ecser a helyiség haszndlathoz kapcsolédd koziizemi és
fenntartasi koltségeit tervezi a sajat koltségvetésében.

A tag koteles az e pont 1., 5., 6. és 7. alpontja szerinti el6iranyzatot a
kdltségvetésében teljes egészében biztositani.

A tarsulasi hozzajarulast a megdllapodés 8.3. alpontja szerint, kiilén felhivas
nélkiil az OTP Bank Vecsési fidkjandl vezetett Vecsés és Kérnyéke Tarsulas
koltségvetési elszamolasi szamlaszamra (11784009-15823072) kell atutalni.
Késedelem esetén a mulasztdé tag az ellatds folyamatossdga érdekében
finanszirozd tagnak a tartozds Osszegére nézve, a késedelmes iddszakra
kamatként a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeres Osszegét koteles
megfizetni.

Ev kozben a Tandcs egyhangi déntésével pétbefizetést rendelhet el. A
potbefizetés elrendelésének eloéfeltétele, hogy annak fedezetét minden tag
képviseld-testiilete el6zetesen biztositsa.

Vecsés Varos Onkormanyzata nem véllal feleldsséget azért, ha a tarsult tag
teriiletén — a tag tébbletfinanszirozasanak hidnya miatt — a jogszabaly altal
megkovetelt szakmai 1étszamok nem allnak rendelkezésre.

A feladatellatdshoz a tarsult Snkorményzat altal sajat pénzeszkozeikbdl
beszerzett berendezési, felszerelési targyak tulajdonjoga a tagot illetik meg.
Az intézmény miikddése soran (a tarsult 6nkormdnyzat tagi jogviszonyanak
fennéallasa alatt) keletkezett, a tarsuldsi hozzajarulasbél kifizetett
vagyonndvekmény annak finanszirozdsdhoz valdé hozzédjarulds aranyiban a
tagok kézds tulajdona.
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9. A tarsulas szervezete:

9.1,
9.2

9.3,

9.4.

9.5,

9.6.

9.7.

9.8.

9.9,

10.)

10.1.

A tarsulas dontéshozo szerve a Tandcs.
A Tanacs 4 fobol 4llo testiilet.

A Tanicsban minden tagot 1 szavazat illet meg, Szavazisban azok a
tagdnkormanyzatok vesznek részt, akik az adott feladat ellatasara tarsultak.

A megvalasztott képviselé a megvalasztasat kovetd elsd {ilésen koteles
bemutatni a képvisel6-testiilete dontésér6l szolé hiteles jegyzokonyvi
kivonatot. Ennek hianyaban a képvisel6 nem szavazhat a Tanécs iilésén.

Jegyz6 vagy a tarsult teleplilés polgarmesteri hivataldnak mds szakértd
dolgozdja az iilésen csak tanacskozasi joggal vehet részt.

A tagsagi jogviszony a polgarmesteri (képvisel6i) ciklus idétartamaig, illetve
a képviseldi, polgarmesteri jogviszony fennallasdig szol. A tagot az 6t
delegdald képviseld-testiilet indokolas nélkiil barmikor visszahivhatja.

A Tanacs elndke a Tandcs altal megvalasztott polgarmester vagy a képvisel-
testiilet delegalt tagja. A tarsuldst az elndk, akadalyoztatdsa esetén a Tandcs
legidésebb delegalt tagja (korelntk) képviseli és latja el az iilés
osszehivasaval kapcsolatos teenddket. Az elntk akadalyoztatisa esetén az
tilést a Tandacs legidésebb jelenlévd tagja (jelenlévd korelndk) vezeti le.

A Tan4cs - munkéjanak el6segitésére - Munkacsoportot hoz létre, melynek
tagjait a tarsult énkorményzatok delegéljak: intézményvezetéket, illetve a
tagintézmények szakmai vezet6it. (Intézmény hidnyaban a tarsult
énkorményzatok altal delegalt személyt.)

A Munkacsoport tevékenységének alapvetd szabalyait sajat tigyrendjében
szabalyozza.

A Tanacs mitkédésének szabalyai:

A Tanacs akkor hatdrozatképes, ha legaldbb a szavazatok t6bbségét biztositd
megfeleld szamu képviseld jelen van.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

019

A javaslat elfogadasahoz a megillapodasban meghatirozott szamu, de
legaldbb annyi képviselé igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a
jelenlévé képviselok szavazatainak tébb mint a felét. Szavazategyenldség
esetén az eln6k szavazata dont.

A Tanécs sziikség szerint iilésezik, de évente legaldbb hat iilést tart. A
Tanacs iilését az elndk koteles 5 napon beliil 15 napos id6kdzre dsszehivni,
ha azt legaldbb kettd tandcsi tag (delegalt) irasban, a napirend és a
targyalando kérdések megjeltlésével irdsban kéri.

A Tanacs e megéllapodasbol fakadé dontést igénylé kérdések mellett az
Intézmeényt €s a Tarsulast érintd barmely kérdést megtargyalhat.

Az iilést az elnék hivja Ossze a targyalandé napirendi pontok konkrét
megjeldlésével és az elbterjesztések megkiildésével. Az lilés anyagat —
amennyiben e megdallapodds masként nem rendelkezik - tugy kell
megkiildeni, hogy azt a tag képvisel6-testiilete legalabb az iilést megel6zéen
5 nappal kordbban megkapja. A meghivé és a targyalandd elbterjesztések
faxon vagy e-mailben is megkiildheték, amennyiben azok tagokhoz t&rténd
megérkezése megfeleléen bizonyithatd,

A Tanacs iilésérdl jegyzékonyvet kell késziteni, melyre a képvisel6-testiilet
lilésérdl készitett jegyzOkonyvre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni
azzal, hogy a jegyzOkonyvet az elndk és a tdrsulasi tandcs éaltal erre
megvalasztott személy irja ala. A jegyzékonyvet tizendt napon belill meg
kell kiildeni a korményhivatal vezet&jének.

A Tanécs {ilésérol késziilt jegyzOkonyv elkészittetésérdl, s a kormanyhivatal
vezetdjének torténd megkiildésérdl a tanacs elndke gondoskodik.

A Tanacs tagjai évente egy alkalommal beszamolnak képviseld-
testiileteiknek a tarsulds miikodésérdl, tevékenységérol.

A Tanécs a miikédésének részletes szabalyait (Ugyrend) — e megallapodas
keretel k6z6tt — maga allapitja meg.

10.10. A Tandcs iilésének Osszehivasat a felligyeleti szerv is kezdeményezheti.



11.)

i § =

11.2.

11.3.

11.4.

12.)

13.)

131,

A tarsulas és az onkormanyzatok kézott megosztott feladatok:

A tarsulds székhelye szerinti Gnkorményzat és az intézményvezetd az
SZMSZ-nek megfelelden elkésziti és benyujtja a Tanacsnak az intézmény
koltségvetés tervezetét és a zarszamadasat jovahagyas céljabol. Errél a
tarsuldsi tandcs hatarozatot hoz.

A tarsult képviselO-testiiletek kéltségvetési rendeleteikben az altaluk 8. pont
szerint biztositand6é eldiranyzatot (tarsuldsi hozzdjarulas) kételesek
szerepeltetni. Az intézményi koltségvetések év kozbeni modositdsa esetén
azonos eljarasi rend az iranyado.

Az intézmény miikddésének ellendrzése: A Tandcs beszamoltathatja az
Intézmény vezet6jét az Intézmény helyzetérdl, miikddésével kapcsolatos
intézkedésekrdl vagy azok elmulasztasarol. Sziikség esetén a fenntartd
jogosult mas szakmai és feliigyeleti szervhez fordulni és kérni annak
intézkedését.

A Tanacs éves programjadban hatarozza meg a belsé ellen6rzési
szempontokat €és célokat. A Tarsulas belsé ellentrzési feladatait a gesztor
onkormanyzat belso ellendre latja el.

Beszamoldasi kotelezettség:

Az Intézmény szakmai és pénziigyi helyzetérdl az Intézmény vezetdje évente
egyszer (03. 31-1g), illetve sziikség szerint tajékoztatja a Tanacsot.

A tarsulasi  megdllapodas  jovahagyasanak, modositisanak,
megsziintetésének, a csatlakozdshoz valé hozzdjarulasnak és a
megallapodas felmonddsdnak dltalanos szabdlyai:

A tarsulasban részt vevd képviseld-testiiletek mindegyikének (kiilon-kiilon)
mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges:

a) a megéllapodés jévahagyasahoz;

b) a megallapodas modositasdhoz;
c) a megallapodas megsziintetéséhez.
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3.2

133

14.)

14.1.

14.2,

14.3.

14.4.

A megéllapodéds mddositdsat, megsziintetését, felmondasat a tarsulas barmely
tagja kezdeményezheti. A  képviselo-testiiletek a  megallapodas
modositasarél, megsziintetésérél vagy felmondédsarél a kezdeményezés
megkiildésétdl szamitott hatvan napon beliil kitelesek dénteni.

Az ilyen doéntésekrél sz6lé hatarozat(ok) hiteles jegyzékdnyvi kivonatat a
tagok soron kiviil kotelesek megkiildeni a Vecsési Polgarmesteri Hivatalba.
A dontés hatalyossaganak napja az a nap, amikor a kérdésben az utolsénak
dénté keépviseld-testiilet hatarozatot hoz. Az utolsoé jegyzokonyvi kivonat
beérkezését kdvetden a Tanacs elndke irdsban ismerteti a tagokkal a szavazas
eredményét (dontést) és annak hatalybalépésének napjat. A dontésre addig
nem lehet hivatkozni, amig az Osszes tag irdsbhan nem értesiilt az
eredmenyrol.

A megallapodas mddositasa:

A tag a moddositsrdl szold javaslatat irasban kiildi meg a Tanacsnak. A
Javaslat megkiildése a Tandcs &sszehivasara vonatkozé inditvanynak
minésiil. Az eln6k a moédositdsi javaslat kézhezvétele utan a targyalando
napirendi pont(ok) megjelélésével és a modositasi javaslat egyidejii
megkiildésével, legfeljebb 15 napos hataridével haladéktalanul Gsszehivija a
Tanacs {ilését ugy, hogy az eldterjesztést a tag képviseld-testilet a Tandcs
iilése elott legalabb 5 nappal korabban megkapja. Az anyag faxon vagy e-
mailben is megkiildhetd, amennyiben annak tagokhoz torténé megérkezése
megfeleléen bizonyithatd.

Amennyiben a szabalyszerlien 6sszehivott tanacsiilés hatarozatképtelen, vagy
a Tandcs a javaslatot hatdrozatdval nem tdmogatja, a modositasi javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

A Tandécs (ilésén a modositasi javaslatot eléterjesztd tag képviseldje ismerteti
a javaslatot. Részletesen megindokolja annak fontossagat, célszerliségét és
hasznossagdt. Az Intézményt kozvetleniil érintd kérdésben az
intézményvezetének, a gazdalkodast érintd kérdésben pedig a Vecsési
Polgarmesteri Hivatal jelenlévd képviselOjének is lehetdséget kell adni
véleményének kifejtésére. A javaslatrol a Tanacs dontést hoz.

A tag képvisel6-testiiletei csak a Tanacs tdmogatd hatdrozatdnak ismeretében
hatdrozhatnak a modositasi javaslatrol. A javaslatot minden tag képviseld-
testiilete a legkdzelebbi iilésén, de legfeljebb 30 napon beliil (kivéve a nyari
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15.)

16.)

16.1.

16.2.

16.3.

szlinetet) kdteles megtargyalni és arrdl érdemi (tdmogaté vagy ellenzd)
dontést hozni. A Tandcs 4ltal mar megtargyalt és tdmogatott mddositasi
Jjavaslathoz a tagok részérdl tovabbi modositist nem lehet tenni.

A tarsulas megsziinése:
Jelen tarsulasi megallapodas — és egyben a tarsulds - megszlinik:

a) ha a tarsulds valamennyi tagja elhatdrozta a tarsulas megsziintetését
(k6z0s megegyezés),

b) amennyiben a tagok szama kettére csékken,

c) birdsag jogerds dontése alapjan.

A tarsulashoz torténdé csatlakozas:

A csatlakozni szandékozd tag képviselo-testiileti hatarozattal koteles

nyilatkozni arrél, hogy

- a tarsuldsi megéllapodas tartalmat megismerte, annak rendelkezéseit

magara nézve maradektalanul kételezonek ismeri el,

- a fenntartds finanszirozasahoz biztositja a ra es6é pénziigyi eszkozoket és
vallalja a kéltségek - igy az esetlegesen felmeriild tobbletkoltségek -
viselését,

- elfogadja a tarsulas céljait,

- hatékonyan kivan kdzremiikédni a szocidlis és gyermekvédelmi kotelezd

onkormanyzati feladatok kéltségkimél6é megvaldsitasaban, tovabba hogy

- mely (jovobeli) idoponttd] kezdédden kivan csatlakozni a tarsulashoz.

A csatlakozni kivand 6nkorményzat a nyilatkozatat tartalmazo hatirozatat
megkiildi a Tandcsnak. Az eljarasi rendre a 14. pont (modositas)
rendelkezései megfeleléen iranyaddk azzal, hogy a Tandcs elndke
egyidejiileg koteles eloterjesztést késziteni a megallapodasnak a belépd tag
csatlakozasa esetére tdrténd megfeleld modositasara (kiilonds tekintettel a
9.2 és 9.3 pontokra) is. A csatlakozasrdl a tag képviselo-testiiletek csak e
modosito javaslat elfogadasival egyidejlileg donthetnek érvényesen.

Az €v kézben tortént csatlakozas esetében a csatlakozé tagot iddaranyosan
terhelik a tagsaggal jard kotelezettségek.
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17.)

18.)

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

A megillapod4s felmondisa:

A tarsuldsi megallapodast a tag képviseld-testiilet a naptari év utolsé napjaval
(december 31.) felmondhatja. A felmondasrdl szolé — a 13.1. pont szerinti
meghatarozott szavazatarannyal hozott - dontést a képviselo-testiilet legalabb
hat hénappal korabban (junius 30.) kételes meghozni és a tarsulds tagjaival
k6z6lni. Ilyen esetben a felmondashoz a tébbi képviseld-testiilet jovahagyasa
nem sziikséges.

A tag kizardsa:

A tarsuldsi tanacs mindsitett tébbséggel hozott hatarozataval a naptari év
utolsé napjaval (december 31.) - a 18.2. pontban foglalt esetekben -
kizarhatja a tarsulasbol azt a képviselé-testiiletet (tagot), amely a
megallapodasban foglalt koételezettségének a Tanacs elndkének ismételt,
irasos felhivasara hataridoben nem tett eleget. A kizarasi javaslatot a Tandcs
elndke késziti el6. A Tandcs a kizarasi javaslatot hatarozattal véleményezi. A
tandcsi déntés meghozataldban a kizarasra javasolt tag képviseldje nem
szavazhat. Az eredményt az 6 figyelembevétele nélkiil kell megallapitani.

Kizarasi oknak mindsiil kiiléndsen, ha:

a) a tag a Tandcs dontését nem vagy csak részben hajtja végre,

b) a tag képviseld-testiilete az intézmény zavartalan miikddéséhez szikséges
dontési /rendeletalkotdsi, hatdrozathozatali/ koételezettségének nem tesz
eleget,

c) a tag a tarsulds dontéshozatali mechanizmusat szandékosan akadalyozza és
az erre vonatkozé ismételt elndki felhivds ellenére is folytatja ezirdnyud
tevekenysegét.

Az év koézbeni (de év végével hatalyosuld) kizaras a kizart tagot nem
mentesiti a 8. pont szerinti tarsuldsi hozzdjarulds egész évre torténd
megfizetésének kotelezettsége és a megallapodasbdél egyébként eredd
kotelezettségeinek teljesitése alol.

A meghozott kizarasi hatdrozatokra megfeleléen alkalmazni kell a 13.3. pont
szerinti eljarast.
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19.)

20.)

21.)

22.)

23.)

Ha a tag a tarsulasbol kivalik (felmondas, kizaras) vagy a 8.12. pont szerinti
tobbletfinanszirozasat megsziinteti, a tag koteles a telephelyén, illetve a
lakossag el6tt nyitva 4allo helyiségben foglalkoztatott kézalkalmazottat
(tekintettel a kételezé 6nkorményzati feladatellatasi kotelezettségre) atvenni,
tovabbfoglalkoztatasdrél gondoskodni vagy a kézalkalmazott felmentésével
kapcsolatos terhekért helytallni.

A Tarsulds munkaszervezettel nem rendelkezik. A jogszabdly altal el6irt
Tarsulasi feladatokat, valamint a Tanacs és a Munkacsoport, illetve a Tandcs
elndkének adminisztrativ feladatait a Vecsési Polgarmesteri Hivatal latja el.

A tarsult képvisel6-testiiletek egybehangzéan kijelentik, hogy a
megallapodasbdl eredd, tovabba az intézmény fenntartasa soran keletkezett
vitds kérdéseiket els6sorban targyaldsos uton, egyeztetéssel kivanjak
rendezni. A tirgyalasok eredménytelensége esetén a vitas kérdés(ek)ben a
birdsag dont,

A tarsulas ellenorzése:

A tarsulas tagjai kolcsondsen rogzitik, hogy a koltségvetési beszamoldt
megel6zéen — a tag Onkormanyzatok pénziigyi bizottsidgai egymastol
fliggetleniil, tag telepiilésenként — pénziigyi ellendrzést folytatnak. Az
ellendrzés eredményérdl a bizottsagi elndkdk sajat képviseld-testilletiiket
tajekoztatjak.

Hatalybalépés:

Jelen megallapodas hatilybalépésének feltétele, hogy azt a tirsulasban részt
vevl képviselo-testiiletek mindegyike (kiilon-kiilon) mindsitett tobbséggel
hozott hatarozatival elfogadja. Az errél szolo hiteles jegyzékonyvi
kivonatokat a Vecsési Polgarmesteri Hivatalba kell a dontést kovetd 15
napon belill megkiildeni. Az utolsé jegyzbkdnyvi kivonat beérkezését
kovetden a Tanacs elndke allapitja meg a hatalybalépés napjat és errdl értesiti
a tarsult tagokat.

A 2015. november 2. napjan aldirt és 2016. janudr 1. napjan hatalyba 1épett

tarsulasi megéallapodds, ezen tarsuldsi megallapodas hatélybalépésével
egyidejiileg hatalyat veszti.

14
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A tarsulasban részt vevd tagok kijelentik, hogy jelen megallapoddst, mint
akaratukkal mindenben egyezét, elolvasas és értelmezés utan jovahagydlag irjak
ald.

Vecesés, 2020.
Vecsés Varos Onkorményzata Gyomré Viros Onkorméanyzata
polgarmester/alpolgarmester polgarmester/alpolgarmester

Magléd Viros Onkorményzata Ecser Nagykozség Onkormanyzata
polgarmester/alpolgarmester polgarmester/alpolgarmester
A Megillapoddsokat a tagok az aldbbiak szerint hagytdk jova:

Vecsés Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének
szamu hatérozata

Gyomré Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
szamu hatarozata

Magléd Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
szamu hatdrozata

Ecser Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
szamu hatarozata

Vecsés, 2020.

elndk
Hatéalybalépés napja:

elnok
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ELOLAP AZ ELOTERJESZTESEKHEZ

ULES IDOPONTJA: Vecsés és Komyéke Térsulds Tarsuldsi Tanacsanak 2020, februar 19-i iilésére

ELOTERJESZTES TARGYA: Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulds részére hivatali kapuhoz torténd

csatlakozasi kérelem benytjtasara

ELOTERJESZTO NEVE: Szlahé Csaba elnck

Elbterjesztés készitéséért felelos: Halipiné Borbis Agnes aljegyzé

Eléterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

MEGHIVOTTAK NEVE: Thrnokiné dr. Térd Krisztina intézményvezetd

A HATAROZATROL Tag onkorméinyzatok

ERTESULNEK: Vecsés és Kornyéke Csalid- és Gyermekjoléti Szolgilat és Kp.

Irattar

Eloterjesztést ellenorizte:

Eldterjesztést jovahagyta:

P
‘u\‘—"'/Lr‘- \’%"L—F’k
Mohainé Jakab Aniko jegzﬁ




ELOTERJESZTES
Vecsés és Kornyéke Tarsulds
2020. februar 19-i ilésére

Targy: Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulds részére hivatali kapuhoz térténé csatlakozési
kérelem benytjtasara

Eléterjeszto: Szlaho Csaba elnék
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Magyar Allamkincstér 2019, julius h6 30. napjétol ellendrzi a Vecsés és Kornyéke Tarsuldst,
hogy eleget tesziink -e a szamviteli szabalyok szerinti kényvvezetési kotelezettségnek, valamint
az allamhéztartasrol szolo 2011. évi. CXCV. torvény 70. alcim alapjan teljesitendd
adatszolgaltatasi kételezettségek szabdlyszerii teljesitésének és az éves koltségvetési beszamold
clkészitésének. A Magyar Allamkincstir a ,kizbensd megallapitasok és javaslatok tblazata”
Informacios és kommunikacios rendszer 12. pontjdban megéallapitotta, hogy a tarsulds hivatali
kapu azonositéval nem rendelkezik és javasoljak, hogy nyujtsunk be hivatali kapuhoz térténé
csatlakozasi kérelmet.

Az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgéltatdsok altalanos szabalyairdl szoloé 2015. évi
CCXXII. torveny rendelkezései alapjan a tdrsulds nem koteles az elektronikus ugyintézésre,
valaszthat az irasbeli kapcsolattartasi modok koziil (papir alapi vagy E-ligyintézési torvény
szerinti elektronikus).

Fentiek alapjan az aldbbi hatdrozati javaslatokat terjesztem a Tisztelt Tarsuldsi Tanacs elé:

Hatdrozati javaslat

A valtozat™

1.) Vecsés és Komnyeke Tarsulas Tarsulasi Tanacsa ugy dont, hogy hivatali kapuhoz t&rténd
csatlakozasi kérelmet nyijt be a Magyar Allamkincstirhoz.

2.) A Tandcs felkeéri elnokeét, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Hataridé: kérelem benyujtasara: a dontést kdvetd 5 napon beliil

Felels: Szlaho Csaba elndk
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Hatarozati javaslat

B viéltozat”

1.) Vecsés és Komyeke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa tigy dont, hogy nem kivan csatlakozasi
kérelmet benytijtani a hivatali kapuhoz.

2.) A Tanacs felkéri az elndkot, hogy az 1. pontban foglalt dontésérdl értesitse a Magyar
Allamkincstart.

Hatarido: értesitésre: a dontést kivetd 5 napon beliil

Felelds: Szlah6 Csaba elnok

Vecsés, 2020. januar 29,
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ELOLAP AZ ELOTERJESZTESEKHEZ

ULES IDOPONTJA: A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsulasi Tandcsénak

2020. februdr 19-i tilése

ELOTERJESZTES TARGYA:

Javaslat intézményvezet6i allas palyazatanak kiirdsdra

Elédterjesztés készitéséért felelos: Nagyné Albert Ildikd

Eléterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
Vecsés Viros
Onkorményzatinak
Képvisel6-testiilete
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
Szocidlis Bizottsig
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
MEGHIVOTTAK NEVE:
A HATAROZATROL Titkarsig
ERTESULNEK: Trattdr
Eléterjesztést ell Eléterjesztést jovahagyta:
| {\...A._..z L—-—"LA._.-A.._, u_p /
Dr. Balogh-Pap Orsolya Mohainé Jakab Aniké
titkarsagvezetd jegyzd




Eléterjesztés
Vecsés és Kirnyéke Tarsulds Tarsulasi Tandcsanak
2020. februar 19-i iilésére

Targy: Javaslat intézményvezet6i 4llds palyazatanak kiiraséara
Eléterjeszto: Szlaho Csaba
elnok

Tisztelt TArsuldsi Tandcs!

Az idei évben a Vecsés és Kornyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kézpont (2220
Vecses, Telepi 0t 44.) intézményvezettjének megbizdsa jir le.

A Tarsulasi Tanacs a 13/2015.(V1.23.) hatdrozatiban 2015. augusztus 1. napjat6l 2020. jlius
31. napjaig Tarnokiné dr. Tord Krisztindt bizta meg a Vecsés és Koérnyéke Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgélat és Kézpont intézményvezetdi teendbdinek ellatasaval.

A fenntart6 az intézmény vezet6jét a kozalkalmazottak jogéllasarél sz6l6 1992. évi XXXIIL.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekj6léti és gyermekvédelmi Agazatban torténd
végrehajtasarol rendelkezé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: R.)
foglalt eljarasi rend szerint bizza meg.

A megbizas feltételeit, a képesitési eldirdsokat tartalmazza még a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl
és mikodésiik feltételeirl szolo 15/1998.(1V.30.) NM rendelet (a tovabbiakban: NM r.),
tovdbbd a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmények szakmai feladatairél és
miikddési feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet (a tovébbiakban: SzCsM r.) is.

A R. 1/A. §-anak (3) bekezdése tartalmazza a pélyazati eljards lefolytatdsdval kapcsolatos
feladatokat, (4) bekezdése a pélydzati felhivas kotelez6 tartalmi elemeit, a (7) bekezdés pedig
a palydzathoz csatolandé mellékleteket, nyilatkozatokat (szakmai &néletrajz, nyilatkozat
személyes adatok kezelésér6l, nyilatkozat gyermekvédelmi rendelkezések alapjan kizar6 ok
fenndlldsardl).

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a pélydzati felhivdst a kormdnyzati személyligyi
igazgatasi feladatokat ellatd szerv (személyligyi kozpont) internetes oldalan
(www .kozigallas.gov.hu) kell kozzétenni. Ezen tdlmenden, ha a fenntartdé dnkormanyzati
tarsulas, a tarsuldsban részt vevd dnkormdnyzatok székhelyén is koteles a palyazati felhivast
kozzétenni. A pélydzat benyujtisénak a hatdrideje legkordbban a személyiigyi kdzpont
oldaldn vald kozzétételtdl szamitott harminc nap lehet.

A fenti jogszabalyi rendelkezések keretei kozott kell meghatdrozni a kiirando
intézményvezetdi palyazat feltételeit.
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Hatarozati javaslat

1. Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa ugy dont, hogy palyazatot ir ki a
hatdrozat melléklete szerinti felhivdssal az alabbi intézmény vezetti dllasanak

betdltésére:
o Vecses és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont

2. Felkéri Elnokét, hogy gondoskodjon a palydzati kiirdsnak a személyligyi kézpont
internetes oldalan, az érintett 6nkormanyzatok internetes oldalan, valamint a Vecsési

Téjékoztatoban torténé megjelentetésérol.
Hataridd: a dontést kdvetd 8 napon beliil
Felelds: Szlahd Csaba

elnsk

3. Felkéri Elnokét, hogy a déntésrol értesitse az érintett intézmény vezetdjét.

Hatarid6: a déntést kévetd 8 napon beliil
Felelds: Szlaho Csaba

elndk
Vecsés, 2020. februar 19. G a8
s
“Szlahé Csaba
tarsulasi elnék

Az elbterjesztés melléklete:
Pélyazati felhivas tervezete a Vecsés és Komnyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és
Kozpont intézmeényvezetdi allashelyének bettltésére
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Melléklet

Pilyazati felhivas

A palyazatot meghirdetd szerv:

Vecses és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa

A meghirdetett munkahely:
Vecses s Kornyeke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kbzpont
2220 Vecses, Telepi 1t 44.

A meghirdetett beosztas:
Intézményvezetb

Képesitési és egyéb feltételek:

- a15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szdmu mellékletének 1. pontja szerint
- szocialis szakvizsga

- legalabb 5 éves vezet6i gyakorlat

- biintetlen eléélet

A palyézathoz csatolni kell;

- fényképpel ellatott szakmai dnéletrajzot,

- 3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvanyt,

- vezetési programot,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold dokumentumok masolatat

- a pdlyazo6 nyilatkozatdt, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrél sz0l6 1997. évi XXXL toérvény 15. §-d4nak (8) bekezdésében
meghatdrozott kizar6 ok vele szemben nem 4ll fenn,

- a pélyazo nyilatkozatat, amely szerint a pélydzati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzijarul

Nletmény:
A Kjt. szerint

Egyéb juttatisok:
Magasabb vezet6i potlék

A megbizas ideje:
2020. augusztus 01- 2025. jalius 31.

A palyazat benyujtasanak hatarideje és helye:

A személyligyi kzpont internetes oldalan térténd megjelenéstol szamitott 30 nap.
Vecses és Komyéke Tarsulas

Szlaho Csaba elndk

(2220Vecsés, Szent Istvan tér 1.)

A pélyazat elbirdldsdnak hatdrideje:
A benytjtdsi hatarid6t kovetd 60 napon beliil.
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ELOLAP AZ ELOTERJESZTESEKHEZ

ULES IDOPONTJA: Vecsés és Komyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak 2020. februar 19-i tilesére

ELOTERJESZTES TARGYA: Beszamolé a Vecsés és Komyeke Csalad- es Gyermekjoléti Szolgalat és
Kdézpont 2019. évi munkajarol

ELOTERJESZTO NEVE: Szlaho Csaba elnék

Eloterjesztés készitéséért felelos: Halaping Borbas Agnes aljegyz6

Eléterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

MEGHIVOTTAK NEVE: Térnokiné dr. Toré Krisztina intézményvezetd

A HATAROZATROL - Vecsés és Kirnyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont

ERTESULNEK: - Igazgatdsi Osztily

Eléterjesztést ellenérizte: Eléterjesztést jovahagyta: ;

e L/(_,ou_ﬂxg\-—[

Mohainé Jakab Aniko

jegyzo




ELOTERJESZTES
Vecsés és Kornyéke Térsulds Tarsulasi Tanacsanak
2020. februar 19-i Gilésére

Targy: Beszamol6 a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
¢s Kdzpont 2019. évi munkéjardl

Eldterjesztd: Szlaho Csaba elndk

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!
Tarnokiné dr. Tord Krisztina intézményvezetd elkészitette a Vecsés és Kémyéke
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2019. évi munkajardl szolo
beszamolot.
Fentiek alapjdn az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Téarsulasi

Tanéacs elé:

Hatarozati javaslat

1. A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a Vecsés és Kornyéke
Csalad- eés Gyermekjoléti Szolgéalat és Kozpont 2019, évi munkéjarol
sz010 beszamolot elfogadja.

2. A Téarsulasi Tanacs felkéri az eln6kot, hogy a déntésrol tajékoztassa az
intézményvezet6t.

Felelds: Szlaho Csaba
elndk

Hatarid6: azonnal
értesitésre: a dontést kovetd 8 napon beliil

Vecses, 2020. februar 10.

Melléklet: Beszamolo



BESZAMOLO

Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Kozpont

2019. év
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Bevezetés

2016. januar 1-i hatdllyal a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds jogszabdlyi Kereteil
atalakitottak. Az er6forrasok hatékonyabb elosztasdnak segitségével differenciltabb segités és tobb
szolgaltatds valt elérhetévé telepillési és jards szinten egyarant. Telepillési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat szakmai egység latja el az éltalanos segit6 feladatokat a gyermek és felnétt
kortt lakossag korében, killénds tekintettel a veszélyeztetettség feltarisdra ¢és megsziintetésére;
prevencios (megel6z6 céla) tevekenységek folytatasara, valamint adomanyozasok koordindldsara. A
csalad- és gyermekjoléti kKbzpont szakmai egység Vecsés jardsban vecsési székhellyel mikodik, és
ellitja a jaras telepiilésein (Vecsés, Maglad, Ull, Ecser) a kozpont szakmai egységhez tartozd
feladatokat. Beszamolémban szakmai egységenként, illetve telepiilésenként mutatom be a
kovetkezokben intézményiink éves munkajat:

I. Kézpont szakmai egység

A csalad- és gyermekjoléti kozpont feladata a gyermek csaladban nevelkedésének elbsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében, a gvermek igényeinek és sziikségleteinek
megfelelé 6nallé egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasok, programok nyijtasa. Igy miikdtetiink
telefonos készenléti szolgalatot, kapcsolattartasi {igyeletet; valamint mediacids szolgaltatast. A 2019-
es évben beindult az dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenység is, mely segitséget jelenthet
intézményi szinten a gyermekek szdmdra. Kozpontunk tovdbbd a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozé hatésagi intézkedésekhez kapesolodo, a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet
lat el. Az esetmenedzserek végigkisérik az ligyfél és az esetkezelésbe bevont szakemberek
tevékenységét, egylittmiiktdésiiket koordindljak. A feladatellatds sordn a védelembe vett, ideiglenesen
elhelyezett, nevelésbe vett, csalidba fogadott, partfogoi feliigyelet alatt allo és utdgondozott
gyermekekkel kapcsolatos hatosagi iigyekhez kapesolodo gyermekjoléti szolgédltatast nyunjtunk.A
gyermekek veszélyeztetettségének megelozése érdekében a veszélyeztetettséget eszlelo- és
jelzbérendszer feleldseinek munkdjat koordindljuk jelzbrendszeri tanacsadé segitségével; a jards
terliletén miikdd6 csalad- és gyermekjoléti szolgdlatok szadmara szakmai tamogatast nyljtunk;
tajékoztatjuk a szolgalatokat az altalunk nytjtott és a jaras teriiletén elérhetd szolgaltatasokrol,
ellatasokrél. A 2016-0s évben kialakitott, majd a 2017-es évben megszilarditott 0j struktraji csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatds tovdbbra is megujitas alatt all. A kézpontilag felépitett atalakitis wijabb
lépcstjeként 2017, szeptemberétol kisérleti jelleggel kbzpontunk ellatja a szocidlis diagndzis készités
feladatait, 2018. januarjatdl pedig kotelezd feladatelemként biztositjuk a szolgéltatast, 2019-t61 pedig
statuszbdvitéssel is eldsegitették a feladat ellatasat.

1. szakmai és targyi feltételek

A kbzpont szakmai egységen szakmai vezet6 vezetése mellett jelenleg 5,25 esetimenedzser (Vecsés 2,5
6, Magléd 1,5 6, Ulls 1 £6, Ecser 0,25 ) és tanacsadok (jogasz, pszichologus, fejlesztd- és
gyogypedagogus) dolgoznak, valamint Maglodon 1 feéldllast csaladsegité asszisztens is segiti a
munkat. Az év folyaméan 1 esetmenedzser kolléga munkahelyet valtott, helyére (j munkatars érkezett,
valamint a tandcsadé munkakdrben dolgozd szakmai vezeté GYED-en van tavol, igy helyét
esetmenedzser kolléga tolti be. Maglodon plusz fél esetmenedzsert tudunk alkalmazni, mely
megkdnnyiti az ott feladatot elldté kollégdk munkajat. Az esetmenedzser kollégék a hozzajuk tartozé
telepiilések szolgalatainél tartjak ligyfélfogadasukat, hogy az tigyfelek szamara helyben is elérhetéek
legyenek az egyiittmiikddeés soran. A telepiiléseken a tanicsadok a szolgalat szakmai egységen
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dolgoznak, szintén a helyi ellatds biztositasa miatl. Targyi feltételek tekintetében a 2019-es évben az 0j
szakmai egység, az dvodai-Iskolai szocialis segitok eszkdzparkjanak, munkaallomasainak kialakitasa
tértént meg. Tébb irodabiatort, hordozhatd szamitogepet, nagyobb értékli hasznalati targyat (televizid,
minikonyha...sth.) tudtunk megvésarolni, amik segitségével a kizsségépitést és a napi feladatellatast
tudjuk biztositani. Ezen felill tobb kisértékii felszerelés keriilt beszerzésre: konyvek, taneszkozok,
jatékok, jatékeszkdzok..sth, melyek az oktatdsi és nevelési intézményekben Kerlilnek felhasznilasra az
egyéni-, csoportos- és kozosségi foglalkozasokon. A 2019-es évben 2 szolgalati kerékpart vasiroltunk,
valamint az elavult szamitogépek koziil kett6t le tudtunk cserélni. Honlapunk aktualizaldsra keriilt — és
folyamatosan frissitjiik -, hogy felhaszndlobarat felilleten tdjékozddhassanak iigyfeleink az aktualis
informaciokrol.

2. A célok megvalositasa érdekében az alabbi szolgaltatiselemek nyujtjuk iigyfeleinknek:

= informacioszolgaltatas, tajekoztatas
e tanacsadds - jogi tandcsadas
- pszicholdgiai tandcsadés
- fejlesztopedagogiai szolgaltatas
- ayogypedagdgiai ellatas
- mediatori szolgaltatas
e gyermekvédelmi hatdsagi intézkedésre javaslattétel, Ggy mint védelembe vétel, ideiglenes hatalyn
elhelyezés, nevelésbe vétel
e csaladi potlek természetbeni formaban torténd nytjtasakor egyiittmiikodés a szolgilattal és az
eseti gyammal
= védelembe vett gyermek esetében gondozasi-nevelesi terv keszitése, csalddgondozas, illetve a
gyamhat6sdg megkeresésére a csaladi pétlék természetbeni formaban torténd nyijtasahoz
kapcsolodo pénzfelhasznalasi terv készitése
csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésének segitése érdekében csalddgondozas
utégondozas alatt all6 gyermek csaladjaba valo visszailleszkedését el6segitése, csaladgondozasa
s specidlis szolgaltatasok nytjtasa:

— kapesolattartasi ligyelet, ennek keretében kézvetitdi eljaras: A gyermek és a kiilonéld
sziilo kapcsolattartasanak eltsegitése. Hatdsagi felkérésre és a sziil6k kozds kérelmére
is biztositjuk a szolgaltatast a jaras teljes teriiletén meghatarozott nyitvatartasi rend
szerint.
gyermekvédelmi jelzbrendszeri készenléti szolgalat: A Kkészenléti szolgalatot
nyitvatartdsi idén tal allandéan hivhato telefonszam megadasaval biztositjuk. A
készenlétben lévd munkatars telefonon szakszeril segitséget tud nyujtani, vagy ilyen
segitséget tud mozgdsitani.

— szocialis diagnozis felvétel

e egylittmiikddés a partfogo feliigyeloi szolgalattal és a megel6z6 partfogé felligyelovel
o atelepiilési jelzbrendszeri felel6stk munkajanak koordindldsa
e ajards teriiletén mikodo szolgdlatok szakmai tamogatasa:
— esetmegbeszélés tartasa
— tajéekoztatds az altala nyqjtott és a jaras teriiletén elérhetd szolgaltatasokrdl
e egyittmikddés tarsintézményekkel, szervezetekkel, killénds tekintettel a csalad- €s gyermekjoléti
szolgilatokkal
e  ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység

3. A kliensforgalom adatai

A kdzpont szakmai egység a jaras teriiletén levo 4 telepiilésen (Vecsés — 21.328 6, Maglod —
12.727 16, U5 — 12.194 8, Ecser — 4.038 fo, 2019-es adat) biztositja a hatdsagi iigyekhez kapesolodo
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, es latja el a specialis szolgaltatisokat, emiatt a beszamoloban a
4 telepiilésre vonatkozo adatok egységes szerkezetbe lettek foglalva.
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3.1. Hatdsagi intézkedés nyom:in gondozott kiskoraak szama (nem halmozott adat)
A kozpont szakmai egység latja el a hatésagi ligyekhez kapesoladd gyermekjoléti szolgaltatast. Az
alabb részletezett iigytipusok formajaban torténik a veszélyeztetett gyermekek gondozasa.

Gondozisi forma Vecsés Maglod Ulié Ecser Osszesen
Védelmbe vett 49 35 26 6 116
Ideiglenes
hatallyal 4 8 4 1 17
clhelyezett
Nevelsébe vett 21 9 22 2 54
Utégondozott 7 1 | - 9
_E._?.al:id bafogadott 13 6 2 - 21
Osszesen 94 59 55 9 217

Jorrds: KSH 2019

A védelembe vételek és csaladba fogadasok segitségével az egymadssal szorosan
egyiittmilk6dé szakemberek a csaladbol valé kiemelést igyekeznek megelézni. A gondozotti
létszamhoz viszonyitva szerencsére elenyészé az (jonnan nevelésbe vett gyermekek szdma, azonban
kismértékli novekedes tapasztalhaté a 2019-es évben. Az évek ota allami gondoskodasban levé
gvermekek viszont sajnos —az orszdgos mintdval megegyezben — nehezen tudnak visszaKeriilni
csaladjukba.

A jaras teriiletén kialakitott feladatellatisi mod (minden esetmenedzser helyben tart
iigyfélfogadast) lehetdvé teszi, hogy €16 kapesolat legyen a szakember és a gondozott csaladok kozt,
ami elengedhetetlen a minéségi munkavégzéshez.

Az esetmenedzseri munka természetébol fakaddéan (koordinativ, ellenérzd funkcid) a segitd
szakembereknek megndvekedett a megbeszéléseken, egyeztetéseken valod részvételek szama, hogy az
tigyfelek koré tudjak szervezni a sziikséges szolgaltatdsokat. Természetesen az {igyfelekkel valé €16
kapcsolat is fontos, ezért rendszeresen csaladlatogatason vettek részt a munkatarsak. A szocidlis
segitomunkat foszabalyként a csaladsegité munkatarsak végzik, de kivételes esetben az
esetmenedzserek is bekapesolédnak ebbe a munkaba.

3.3. Specialis szolgdltatisok keretein beliil végzett tevékenységek és ellatottak szima

Tevékenység Vecsés Maglod Ullé Ecser
Tevéke | pliscott | TV°K | Elldtot | T°V°K® | Elldtott | Tevéken | T At
ny. 2 eny. : ny. : tti
i 5zdm ti szam : iszdm | y,szama |
szdma SZAma szama szam
Kapcsolattar - -
t. iigyelet i 3 4 _ ; 0
Készenléti
: 1 1 - - - - - -
szolgalat B
Jogi # # * #
tanacsadas 132 i . L s 46
Pfszwhulugml 1341 116 : i F i 48 6
tanacsadas ne -
Fejleszt6- és 1312 45 * #* * # i *
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gyogyped.
ellatas

Mediacio 12%% 4 - 1 - 1 - 0
Ovodai és
iskolai
szocialis 586" | 2589""" - - K = L 4
segitd
tevékenység

Szocialis

diagnozis * i . . : + ! .
Jorrds: KSH 2019
* adott tandcsaddsi tipusok a telepiilések szolgalati beszamolojdaban szerepelnek

** teljes jardsra vonatkozo adat, vecsési elldtdasi helyszinnel

“*¥teljes jarasra vonatkozo adat (egyéni, csoportos, kézésségi szocidlis tevékenységek szdma
dsszesen)

#EEE teljes jardsra vonatkozd adat (6vodai és iskolai szocidlis segild tevékenységekkel elért
gvermekek, sziildk | tandrok)

A kozpont szakmai egység kialakitdsa lehetdséget teremtett {ij szolgéltatdsok bevezetésére, és a
kordbban meglevok fejlesztésére. A kapesolattartasi iigyelet keretében a gyermek és a kiilonéld sziild
kapecsolattartasat segitjik elé. A megndvekedett problémdas valdsok szdmaval megn6tt az
intézményiinkbe szabalyozott kapcsolattartasok szama is, illetve egyre t8bb szill kezdeményezi ennek
a szolgaltatasnak az igénybe vételét, mert a semleges helyszin és a kbzvetitd szakember sokat segithet
a sziilok kozti viszony elmérgesedésének megel6zésében. Igyeksziink a szolgéltatast helyben
megvaldsitani, hogy az ligyfeleknek ne kelljen a kézpontba utazniuk. Ehhez azonban szigoru targyi
feltételeknek kell megfelelni, melyet nem minden telepiilésen tudunk biztositani.A készenléti
szolgalatot nyitvatartdsi idén tdl allandéan hivhatd telefonszam mikodtetésével biztositjuk. A
készenlétben lévé munkatars telefonon szakszerii segitséget tud nydjtani, vagy ilyen segitséget tud
mozgositani gyermekvédelmi krizishelyzet esetén. Szerencsére nem nagy hivasszammal dolgoztunk -
ebben az évben 1 hivas volt - | ami arra utal, hogy az ellatérendszer ki tudja szlirni a krizisveszélyes
eseteket, €és mar azt megelozden tud intézkedni, hogy a krizis kialakulna. A jogi, pszicholégiai,
fejlesztd- és gyogypedagogiai tandcsaddsok a vecsési és ecseri adatokat tartalmazzdk, mert a t6bbi
telepiilésen a szolgdlat keretében biztositjak a telepiilési igényekhez igazodo tanacsadasokat, melyek
részletesen a szolgalat szakmai egységek beszdmoldiban taldlhatéak. Mediacio keretében a
csaladtagok kozti konfliktusok békés rendezésében segitiink. A tapasztalatok szerint a medidcid
igénybevételének leggyakoribb oka Intézményiinknél wvélashoz kapcsolédik.A jelzérendszeri
tandesaddé (bar nem kiilén specidlis szolgaltatas, de (j feladatként jelent meg a mikddésiinkben a
tavalyi évben) a telepiilések gyermekjoléti szolgalataiban dolgozé jelztrendszeri felelostk munkdjat
segiti, bsszefogja a jaras telepiiléseinek jelzérendszeri munkajat. Szakmai megbeszéléseket szervez, a
kozos informacidbazis kidolgozasaval a hatékony jelzbrendszeri munkat segiti eld. A 2019-es évben a
Jjelzorendszer tobb tagjanak egy képzés lebonyolitdsat vallalta magara.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité tevékenység a 2019-es évben jelentos eldrelépést
mutatott. Egyrészrél az lires statuszok betSltésre kerliltek, mdasrészrdl a kollegdk aktivan elkezdtek
dolgozni a jaras nevelési és oktatasi intézményeiben. Az dvodai és iskolai szocidlis segité tevékenység
adatai jardsi szinten értendbek. Az egyéni, a csoportos és a kozOsségi tevékenységek szamaval
kollégaink lényeges gyermek, szild és tanari létszamot értek el ezen szolgaltatasunkkal. Varhatéan ez
a tevékenyseégszam és elért fok szama rohamosan novekedni fog, ahogy kollégdink a jaras Gsszes
nevelési és oktatdsi intézményben megkezdik a gyakorlati munkat.

2017. szeptemberétdl jarasi szinten ellatjuk a szocidlis diagnézis felvételéhez kapesolodd
feladatokat is. A csalad szocidlis helyzetének atfogé vizsgalata alapjan a szakértd elkésziti az igénybe
venni javasolt szocidlis szolgaltatasokat meghatdrozd szocialis diagnozist, atfogd képet nyiljtva a
csalad aktudlis szocidlis allapotarél. A feladat kivitelezése nehéz, hisz klienseink szaméra nem
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kotelezhetd ezen szolgaltatas igénybevétele, de a kézpontoknak kételezoen fel kell venni bizonyos
szamu diagnozist.

3.4, A kiézpontnil ellatott bantalmazott kiskortak adatai

Sajnos bantalmazott gyermekek is Kkeriiltek gondozasunkba. Ebben az esetben nem
beszélhetiink alacsony vagy magas esetszamrél, mert egyetlen eset is sajnélatos, ha térténik. A
Jjelzbrendszer szoros egyiittmiikddésének kdszénhetben bizunk benne, hogy a bantalmazas nem marad
fedve, és az ellatorendszer segitségével helyrehozhatdak a sériilések.

Bﬂ'};;ﬁ‘;:z“ Viosds Magléd U1 Ecser
fizikai 9 3 1 0
Csaladon beliili lelki 0 T 3 0
szexudlis 3 0 1 0
fizikai 0 0 0 0|
Csaladon kiviili lelki 0 0 0 0
szexudlis 0 0 0 0

3.5. Egyeb tevékenységek a kizpont szakmai egységben

A kézpont szakmai egység munkatirsai bekapcsoldédnak a helyi gyermekjoléti szolgalatok
prevencios munkajaba, csoport- és szabadidos foglalkozasok tartasaba.

Vecsésen a nydri napkdzi megszervezésében és lebonyolitasaban, Lazitd lebonyolitasaba valo
bekapcsolédasban  vallaltunk  részt, valamint jelen vagyunk a varosi rendezvényeken is
gyerekprogramok tartasaval.

Maglédi munkatarsunk  szakmai  profilja  nagyban  megvaltozott  (csaladsegité
csaladgondozdobol esetmenedzser), melyhez j munkamddszereket kellett elsajatitania. Emellett 6 1s
bekapcsolodott a helyi rendezvényekbe, szabadidés programokba.

Ul16i kollégank is részt vallalt a szolgélat 4ltal szervezett programokban (farsang, anydk napja,
sth), a jatszohazak szervezésében.

Ecseren a gyermeknapon €s a majalison tartottunk kézmiives foglalkozast a gyerekeknek.

4. Jellemzé problématipusok a hatosagi iigyekhez kapesolodé gyermekjoléti szolgaltatasbhan

Telepiilés Vecsés Maglod Uné Ecser
Osszes Osszes Osszes {isszes
veszélyezt ér?:?tet veszélyezt érﬁ?tet veszélyezt 'rﬁ?tet veszélyezt | . ent ;
etettség o etettség 1o etettség 1o s etettség fo ks
Problémati t ; t t t
pus 9l gyerek i gyerek Rl ayerek Ol gyerek
. 5 =] A ., 5 =, - . =
g_yenl;ksza b gym;ksza S gye:{iksza e gyet;ksza Pl
(halm (halm (halm (halm
ozoftt) ozott) | 0zott) o0zott)
nevelcal 17 76 2 6 3 16 2 7
probléma |
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szildk,
csalad 24 48 0 5 3 20 2 6
eletvitele

cxilads 20 89 2 5 0 4 | 5

konfliktus

csaladon
beliili
gyermekba
ntalmazas

gyermek
elhanyagola 9 38 3 3 10 10 0 4
5a

kortars

FSOpOTe 0 0 1 5 2 10 0 0
negativ

hatasa

elégtelen
lakaskoriil 5 26 1 6 0 6 I 7
mények

intézményb

e valo
beilleszk.ne 9 o @ ? 2 3 : 2

hézség

drogfogyasz
tas

csavargas 7 39 0 1 0 6 0 0

tankdételezet

eg 8 36 2 2 0 3} 3 3
elmulasztas

a

Birlos 1 2 0 0 0 0 0 0
betegség

anyagi 0
nehézségek

0 10 0 12 0 4

(5]

A jaras minden telepiilésén a vezetd problématipusok kozt szerepelnek a csaladi problémak: nevelési
probléma, sziilok életvitelébdl, csaladi konfliktusokbol fakadd nehézségek. A problémikkal terhelt
vilasok, és ebbdl fakadd kapesolattartasi nehézségek is egyre gyakrabban jelentkezdé problématipus
a telepiiléseken. Egyre tobb valofélben levo sziild kozt konfliktusos a kapesolat, akar agresszioig
fajuléan, mely nem egyszer a gyerekek elott torténik. Nehézséget jelent, hogy gyakran a masik fel
magatartasat helyteleniti akdar mindkét sziilo, mely miatt az egyiittmiikodés is nehézkes ezekkel a
csaladokkal. A valas kapecsén tibb szakemberiink is egyiitt szokott miikédni a csaladdal, mert gyakran
szocialis, jogi €s psziches nehézségek egyszerre jelentkeznek a csaladtagoknal.

Szintén ndvekvé tendencidt mutatnak a tankotelezettség elmulasztasabol adodé problémak,
igazolatlan hidnyzasok szama fokozodik. Ennek hatterében egyre tobbszor beilleszkedési nehézség
vagy iskolai kirekesztés 4all. Sajnalatos mddon egyre tébb esetben fordul elé a csalddokon beliil
bantalmazds. Tobb védelembe vett gyermeknél iskolai teljesitmény- vagy magatartiszavar
jelentkezik, melyek hatterében sokszor sajatos nevelési igény vagy komoly pszichés betegség
hiizédik, melyek adekvat megsegitésében az ellatérendszer szoros egylittmiikédése indokolt.

Az anyagi nehézség tovdbbra is sok gondozott csaladot érintd problema. A 2019-es évben
ugrasszeriien megndtt a rossz lakhatasi koriilmenyek kozott élok szama.




5. A jelzérendszer tagjaival valo egyiittmiikodés

A helyi jelzérendszeri felel6stkkel jardsi szinten a jelzérendszeri tandcsadd tartja a kapesolatot.
Szakmai egyeztetéseket kezdeményez a helyi jelzérendszeri felelostk részvételével a jarasi
jelzérendszer minél hatékonyabba tételére. Fogadja a szolgalatok részérdl kiildott heti jelentést az
aktudlis jelzésekkel kapcsolatban. A 2019-es évben, jelzorendszeri felelosiink egy a jarasi
jelzbrendszeri tagok szamara inditott képzés szervezésének koordinalasat vallalta magara, ezzel is
gyarapitva a jelzérendszeri tagok tudasit és a kozds egyiittmiikGdést mélyitette. Helyi szinten az
esetmenedzser munkatarsak tartjak a kapcsolatot a jelzérendszeri tagokkal (gyamhivatal, egészségiigyi
szolgdltatok, nevelési-oktatasi intézmények, szocidlis és gyermekjoléti intézmények, renddrség,
partfogdi feliigyelet, stb.), a munka jellegébol fakaddan foleg adott csaladokkal folyé munka sordn. Az
esetmenedzseri feladat egyik fontos eleme a koordinativ funkecid, a csaladdal kapesolatban allé
szakemberek munkdjanak Osszehangoldasa. Munkatarsaink részt vesznek a telepiilési jelzorendszeri
konferenciakon és tanacskozasokon.

6. Iskolai 6vodai szocidlis munka
Intézmények:

A jelenlegi folyamatokat tekintve a szocialis segitd kollégak a jaras terliletén miikédo mind a
22 intézménnyel (7 iskola, 15 o6voda) felvették a kapcsolatot, kitoltésre keriiltek a
szilkségletfelméré kérdbivek, ezek kiértékelése megtortént, az egylittmikddési

megallapodésok aldirdsara még 7 intézményben nem keriilt sor december hénapban.
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Ovodai és iskolai | Intézmény Intézmeényben Fogadoora (havi
szocialis segitd val6 tartozkodas | rendszerességgel)
Balogh- Arpad Fejedelem  Altalanos | kedd- szerda utolso szerda 16-17
Csizmadia Lilla | Iskola (U118)

Csicsergd Tagdvoda (U118)

cslitortok- péntek

utolso cstitortdk 16-17

Boros-  Drajké | Vermes Péter Altaldnos Iskola | szerda- csiitortok- | els6 csiitdrtok 16-17
Anita (Maglod) pentek
Szivarvany Ovoda (Maglod) kedd elsé kedd 16-17
Csillagné Gonda | Petéfi Sandor Romai Katolikus | csiitértok elso hétto 16-17
Mariann Altaldnos Iskola és Gimnézium
(Vecseés)
Mosolyorszag Ovoda (Vecsés) szerda elsé szerda 7-8
Balint Agnes Ovoda (Vecsés) péntek masodik hétfs 16-17
Czévek  Olivér  Reformatus | kedd harmadik hétfé 16-17
Ovoda (Vecsés)
Dora- Gali Rita Laky Ilonka Altaldnos Iskola | csiitdrték- péntek | utolsd péntek 16-17

(Ecser)
Cserfa Kucké Ovoda (Ecser)

délutan
péntek

utolsé hétfs 7-8
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Andréssy utcai Ovoda (Ecser)
Hétszinvirdg Ovoda (Magld)
Napsugar Ovoda (Magléd)

csiitortdk
szerda

kedd

Hangy4al Nikolett

Andrassy Gyula Altalanos Iskola
(Vecses)

Halmi Telepi Altalanos Iskola
(Vecses)

Tiindérkert Ovoda (Vecsés)

kedd, péntek

szerda

cstitortdk

utolso cstitortok 16-17
utolso szerda 16-17
utolsd kedd 16-17

utolsd kedd 16-17

utolsé szerda 16-17
utolsé elétti cstitortok

16-17

Javor Ilona

Grassalkovich Antal Német

Nemzetiségi és  Kétnyelvi
Altalanos Iskola (Vecsés)
Nemzetiségi Ovoda (Vecsés)

Pitypang Tagévoda (Ul116)

szerda, péntek du.

péntek de.
csiitértok de.

cslitortdk du.

cls6 szerda 16-17

masodik péntek 16-17
elsé csiitortok 16-17
mésodik csiitértok 16-17

Gydngyvirdg Tagévoda (U116)
Napraforgé Tagévoda (U116)
Bobita Tagovoda (U118)

elso kedd 16-17
masodik kedd 16-17

kedd de.
kedd du.

7.8zakmai konferencian, képzésen valo részveétel

Munkatarsaink az iigyfelek minél adekvatabb ellatdisa miatt folyamatosan keépzik magukat.
Intézménylinkben szakmai szupervizio elérhetd, valamint heti rendszerességgel esetmegbeszéld
teameket tartunk. Az esetmegbeszéld teameken az oOvodai és iskolai szocidlis segitdk is
becsatlakoznak, igy adva atfogobb képet a jarasban €10 veszélyeztetett kiskorGakrdl, A szolgaltatas
atalakitdsdhoz kapcsoldddan szervezelt tdmogatdst is kaptunk minisztériumi és kormdanyhivatali
szinten: modszertani Gtmutatok keriiltek kiadasra, szakmai vezeténk havonta halézati egyeztetésen
vell részt az atalakitasok Pest megyei tapasztalataival kapcsolatban. A PMKH Vecsési Jarasi Hivatal
Gyamiigyi és Igazsigiigyi Osztilya altal tébbszir megszervezett fandcskoziason munkatirsunk
vendégkent es eloadoként vett részt. A Pest Megyei Kormanyhivatal és Monori Jarasbirosag altal
szervezett, kapcsolattartasi iigyeket érinté tandcskozikon; A Monori Rendérkapitanysig altal
szervezett, internetezés és fiatalkoril bilinelkévetés témakérében tartott megbeszélésen képviseltettitk
magunkat. Pszichologus munkatarsaink modszertani tovabbképzéseken bovitik terapias
eszkOztarukat (analitikus gyermekterdpia, TSMT, szomatodrdma).Egy munkatarsunk Gordon
tréningen vett részt, ezzel is eldsegitve a konfliktusmentes kommunikaciot klienseinkkel. A
Csaladbarat Orszag Nonprofit Kézhasznu Kft altal szervezett gyermekvédelmi jelzérendszeri képzesen
veltek részt a kdzpont munkatarsai.

8. Megvalosult célok, fejlesztési szandék
A 2019-es év minden tekintetben sok kihivast tartogatott intézményiink szamara. Az tjabb jogszabélyi
valtozasokhoz vald igazodas strukturalis és szakmai protokollbeli atalakitasokat is megkivant téliink.

Az évodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység beinditdsa és tartalommal valé feltdltése jelentds
részt, idét és energiat vett el a 2019-es évbol. Pozitivan ertekelhetjitk ezen téren tett torekvéseinket,
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hisz az erre a tevékenységre biztositott 616 teljesallast sikeriilt betdlteniink. A kollégdk pedig év végére
elkezdhették nevelési és oktatasi intézményeikben a gyakorlati munkéat.Magléd telepiilésre plusz fél
statuszi esetmenedzser kollégat sikeriilt felvenni. Jarasi szinten csaladterapias szolgaltatast vezettiink
be, Vecsésen a gyermekpszicholdgiai ellatas bovitése valdsult meg.A 2020-as évre vonatkozd terveink
kozt tovibbra is kiemelt szerepet kap a szolgaltatasok tigyféligényekhez vald igazitisa, fejlesztése,
tobbek kozott a pszichologiai ellatas fejlesztése. A pszichol6giai ellatds, igy is magas vardlistival
miikodtethetd csak. Szolgaltatisaink mindségének és mennyiségének folyamatos fejlesztése azt az
infrastrukturailis problémat vonja magaval, hogy nincs megfeleld szam( munka- és foglalkoztat6
szoba, melyben iigyfeleinket fogadni tudjuk, jelenlegi székhelyiinket kinétilk. A Karoly utcai épiilet is
folyamatosan hasznalatban van. Helyhidnyunkat stlyosbitja, hogy a plusz 6 f6 6vodai és iskolai
szocidlis segitdé szdmara munkaallomast kellett biztositanunk, amit csak a Karoly utcai épiiletben
tudtunk kivitelezni. Intézményiink bévitése elengedhetetleniil fontos lenne a magas szinvonali
munkavégzeshez. A Karoly utcai épiiletben tovabbra is nehézséget jelent a kinti mosdé hasznélata.
Telepi utcai székhelyiinkén a téli idészakban a fiitési rendszer probléméi okoznak gondot (kazincsere
lenne szilkséges, myilasziarok cseréje) nyari idészakban a tilzott meleg miatt megnehezill a
foglalkozasok tartasa (légkondicionalé a foglalkoztatokba sziikséges).

IL. SZOLGALAT
Kliensforgalmi adatok (KSH 2019)

A Szolgalatnal megjelent és gondozott dsszes igénybevevé (nem halmozott):
Igénybevétel modja Gyermekek szdma

Egyiittmiikddési

megéllapodds alapjén 192

Csaladsegites €s
Gyermekjoléti feladatok

Egyszeri alkalommal 79
Osszesen: 271
Aktualis esetszam (csaladok) 83
Januar 01. 6ta 0j esetek szama 43
Januar 01. o6ta lezart esetek 49
szama
Osszes esetszam az évben 175

A tavalyi évhez viszonyitva Szolgalatunk Kkliensforgalma Kkicsivel csokkent. Az
egyiittmiikédési megallapodasok szama stagnéld tendenciat mutat. A védelembe vett esetek
szama no, mely ellatas keretében egyiittmukddiink a Kézpont esetmenedzsereivel. A hatékony
csaladsegit6i, esetmenedzseri ¢és pszichologusi munkanak, valamint a csaladok
egylittmiikbdésének kdszonhetden t6bb esetben elegendbnek bizonyult a védelembe vétel,
csaladbdl vald elhelyezést csak a legvégsd esetben javasoltunk. Szintén sikeresen alakult a
gyermekek egyszeri, néhany alkalommal térténé tanacsadason, informacionyujtason beliili
cllatasa. Sok esetet sikeriilt ilyen modon, hatékonyan megoldani.
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Az egy csaladsegitore es6 esetszamunk atlagosan: 44 csaldd. Az Atlag-esetszam
kiszamitdsa soran természetesen figyelembe vettilk azokat a szolgdltatast igénybe vevd
klienseket is, akiknek egyszeri, vagy néhdny alkalommal térténdé beavatkozassal sikeriilt
megoldani a problémaéikat, és nem igényeltek rendszeres, heti szintii csaladgondozoi kontrollt
és thmogatast. Az Osszesitett talalkozasok szama, az idei évben, 2208 alkalommal fordultak
hozzank segitségert 6sszesen (halmozott adat).

A Szolgalatnal megjelentek hozott problémai

A Szolgilatnial megjelentek hozott | Csalddok
problémai szama
Eletviteli 32
csaladi-kapesolati konfliktus 27
csaladon beliili bantalmazas 4
Elhanyagolas 9
Gyermckneyelési 37
G}fem'lekinté?:ménybe valo 35
beilleszkedési nehézseg

Magatartaszavar, teljesitményzavar 26
Fogyatékosség 2
Lelki - mentalis 20
Szenvedélybetegség 4
Egyéb egészségi probléma 14
Foglakoztatassal kapcsolatos 2
Anyagi (megélhetéssel, lakhatassal
Osszefiiggd) L e
Ugyintézéssel kapcsolatos 9
Informaciokeréssel kapcsolatos )

egyéb 5
Osszesen: L - | 2 1 -

Fobb gyermekvédelmi problémik a virosban:

A sziilék kapcsolati problémai, konfliktusai egymassal, komoly gondot okoznak. Ezek
sokszor valashoz vezetnek, ennek kévetkeztében alacsony Onértékelés alakul ki a
gyerekeknél, emiatt beilleszkedési és magatartdsi problémak fordulhatnak eld. Szintén
probléma a gyermekek elhanyagolé nevelése, a gondoskodas hianya.

A 2019-es évben kiillénés gondot jelentettek azok a csaladok, ahol a sziilo, vagy neveld
bantalmazta gyermekét, vagy a sziilék egymast. Az allando sulyos veszekedések silyos lelki
sériiléseket okoznak a gyerekeknek. A valas elott/utan lévo szilék gyermekei az esetek
tobbségében legaldbb ennyire veszélyetetettek, hiszen a sziilok a legtébbszor, nem nézik sajat
gvermekiik érdekeit, hanem csak sajat érdekeiket, vélt vagy valods igazukat, s olykor a
legkevésbé sem érdekli 6ket, hogy gyermekiik lelki, szocidlis fejlédésének gatat szabnak,
sokszor egy egész életre kihatoan kért okozva gyermekiiknek, akiért elvileg harcolnak.
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Szitkség lenne a kamaszok, a kiskamaszok szdmadra dnismereti vagy pszichodrdma csoportra.
Illetve még tébb csaldd szamara lenne hasznos a csaladterapia vagy ennek hianyaban
sziilocsoport.

SNI, ADHD ¢és egyéb pszichés tiineteket nem mindig ismernek fel idében a pedagdégusok,
sokszor magatartasi probléménak vélik és szeretnének megszabadulni a gyerekt6l.

Szintén problémaként meriilt fel varosunkban a drogfogyasztas, illetve a terjesztés.

Probléma meég az Erdélybdl idekoltézd emberek .lakcim nélkiilisége™ és nagy szama.
Sokan elnek albérletben, de nem tudnak bejelentkezni allandé lakcimre. Nem tudnak
bejelentkezni, mert a f6bérlé sem engedi és a regisztracios igazolashoz hianyoznak az irataik.
Iskolazatlansaguk miatt csak nagyon nehezen tudnak regisziracids igazolast igényelni a
bevandorlasi hivataltél. Sokszor irni, olvasni sem tudnak. Emiatt nem tudnak ezek a
gyermekek részt venni a kdzoktatdsban, elmaradnak kortarsaikisl.

Fébb szocidlis, gvermekvédelmi problémik a telepiilésen:

Egyediilallo 1d6s, vagy beteg emberek, kapcsolatok és egyéb segitseg nélkill nehezen
boldogulnak, sziikségiik lenne rendszeres tamogatasra, de a Gondozasi Kozpont segitségét
sem akarjak kérni kiilénb6z6 okok miatt. A problémat tetézi, hogy 6k altalaban nagyon
alacsony nyugdijbél vagy mas ellatasbol élnek, amibél nem tudjak fizetni a szamlakat, hazuk
allaga romlik, a lakhatds is veszélybe keriil.

Probléma a ,Jakcim nélkiiliség™ Sokan élnek albérletben, Erdélybdl vagy mds telepiilésekrol
idekoltozok, akik nem tudnak bejelentkezni allandd lakcimre. A telepiilésszinti lakeim
viszont kifejezetten hatranyos allaskeresésnél, illetve magyar allampolgarsag megszerzésenél.
Sok csaladnak lenne nagy sziiksége Onkorméanyzati lakasra, mivel a piacon 1évé kiado
lakasokat, kevés jovedelmiik miatt, nem tudjak megfizetni. Ha valaki kap lakast, az "6rok
életre" szdl, pedig lehet, hogy célravezetdbb lenne, vilagos megegyezéssel, szerzédéssel, csak
par évre kiadni azokat, hogy masoknak is esélyiik lehessen lakast kapni.

Esetkezelés
Az
Az esetkezelés jellege esetkezelésben
részt vettek

Informdacidnyjtas 372
Segitd beszélgetés 393
Tanacsadas 263
Ugyintézéshez segitségnyijtas 121
Konfliktuskezelés 19
Kriziskezelés 14
Kozvetités ellatasokhoz valo

g 152
hozzaféréshez
Koézvetités mas  szolgaltatashoz,

45

Kdzponthoz
Esetkonferencia 57
Esetmegbeszélés 16
Szakmak6zi megbeszélés 31
Csoportmunka 44
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Koézosségfejlesztés T ‘_—7_‘_. ]
Kdémyezettanulmany  keszitésében

= b 30
kézremiikddés
Csaladlatogatas 1005
Adomanyké&zvetités 500 B
Osszes esetkezelés: 3069

A Szolgilat  szervezésében  megvalosulé  prevencios  szolgaltatasok,
csoporttevékenységek.

A prevencios szolgaltatasok adatai (alkalom és nem halmozott gyermeklétszam):

a) Beszélget6 kor 10 alkalom / 5 nyugdijas
b) Nyari napkozis tabor: ' 6 hét alatt 219 gyermek
Osszesen: 219 gyermek

5 nyugdijas koru személy

Szolgalatunknal fontosak a latjuk a leghatékonyabb lehetdséget a fiatalok
veszélyeztetettségének  kiklisz6bolését. Emiatt az alabbi programokat szerveztitk
varosunkban:

A./ Ny4ri napkézis tdbor
A nyéri napkdzis taborunk immar hagyomanyosan hat héten keresztiil varta a gyerekeket.
Hetente maximum 85 gyermek, a 6 hét alatt 6sszesen 219 gyermek taborozott veliink, €s
volt ezzel egylitt szakszerl felligyelet alatt napkozben. A csaladsegitos kollegaknak.a Vecsési
Andrassy Gyula Altaldnos Iskola és a varos pedagogusainak koszénhetéen valtozatos és
szines programokon vehettek részt a gyerekek: sokat kirdndultak, kézmiiveskedtek, kaland-
és prevencios foglalkozasokon vettek részt, usztak, és a Ki mit tud?-on hétrél hétre
megmutathattak tehetségiiket. A tdbor 6nkormanyzati tdAmogatassal valosult meg.
B / Helyi rendezvényeken valo megjelenés, foglalkozasok tartasa
Alapvetd feladatunknak tekintjiik, hogy a csalad és gyermekjoléti szolgalat minél tébb
helyi rendezvényen képviseltesse magat. Ezzel kettds célt szeretnénk elérni: egyrészt
intézményiink ismertségének (szakmai €s emberi tekintetben egyarint) ndvelését, hogy a
vecsesi lakosok mar ismerosként fordulhassanak hozzank, ha problémajuk adodik; masrészt a
szabadidés programok szervezésével a gyerekek minél tartalmasabb idétoltését szeretnénk
segiteni, mely egyben prevencids tevékenység is. Részt vettiink a Kdposztafeszten, a Léti-
Futin.
C / Onsegité beszélgetd kor
A 2013-as évben 1j szolgaltatasként bevezettitk egy 6nsegitd ,.beszélgetd kort” abbél a
tapasztalatunkbél kiindulva, hogy tigyfeleink egy része azért tartja veliink a kapcsolatot, mert
szocidlis kapcsolatok hidnydban van. A tdrsas izoldcid oldasira szervezzilk havonkénti
alkalmainkat. 2019-ben 5 6 részvételével, 10 alkalommal zajlottak foglalkozasok.
Adomanyok kozvetitése
Szolgalatunk gyiijti és kdzvetiti a hozzank beérkezd ruha-, jaték-, fa-, butoradomanyokat.
Kiilon helyiségiinkben munkatarsainkkal egyeztetve vdlogathatnak klienseink a
ruhaadomanyok kdézt, havonta ruhabérzét tartunk.
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A 2019-es évben tébb, mint 575-en részesiiltek valamilyen adoményban intézményiinkén
kozvetitésével.

Az Onkormdanyzat 4ltal kivagott fakat szolgélatunk osztotta szét a kliensek kozt. A 2019-es
évben kb. 60 csalad jutott igy ingyen tlizifahoz.
2019-ben tobbszor szerveztiink tartds élelmiszeradomany gyiijtési akciot. Célunk, hogy
lakossagi 6sszefogassal segitséget nyljtsunk azoknak a rdszoruld csalddoknak, akik szdmdra a
napi élelem megszerzése is nehézséget jelent.

A vecsési lakossdg felelbsségvallaldsdnak koszonhetGen t6bb, csaladnak sikertilt
élelmiszercsomagot, tlzifat, mikuldscsomagot, szaloncukrot, gyiimélcstket, meleg ételt
tudtunk eljuttatni, kozvetiteni a raszoruld csaladoknak, id6seknek, egyediilalloknak a
kardcsonyi idészakban,

Tudtunk gytjteni tartos elelmiszert, amellyel a kés6bbiekben, krizisben levd klienseinknek is
azonnali segitséget tudtunk a jovoben nytjtani.

Minden honap els6 szerddjan ruhabtrzét rendeziink a raszorulé klienseink részére. Igény
esetén egyénileg is lehetdséget adunk ruha valogatasara.

Tébb butoradomanyt kdzvetitettiink ki az tigyfeleinknek.

Nyviri gyermekétkeztetés:

Az ideil évben az dnkormanyzat sajat forrasbol biztositott nyari gyermekétkeztetést 113
gyermek részére igy elérhetévé valt minden rdszorulé gyermeknek a napi egyszeri meleg
étkezés. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat a 2019-es évben is részt vett a Bélint Agnes
Ovodival, a Tiindérkert Ovodsval és az Oktatdsi Intézmények Kiézponti Konyhajaval
kozbsen a nydri gyermekétkeztetés lebonyolitdsdban. A gyermekétkeztetés idén teljesen
zbkkenémentesen zajlott. A vecsési dnkormdnyzati kiltségvetésbil kapott tamogatasok
segitségével 113 gyermek kapott meleg étel ellatast 2019, junius 17-tdl augusztus 16-ig a
nyari sziinido alatt, munkanapokon. Az ételek megrendelése, kiosztasa szervezetten,
sikeresen zajlott.

Gyermelkétkeztetés a téli sziinetben:

2019 december 23-4n és december 30-dn a Polgdrmesteri Hivatal kérésére, mivel a
kozponti konyha bezart, segédkeztiink a téli sziinetben biztositandé gyermekétkeztetés altal
juttatott ebédeinek a kiosztasaban. Osszesen 30 fére és harom napra adtuk ki az ebédet.

Kardcsonyi csomag

Részt vettiink a 2019. évben is az Onkormdanyzat Szocidlis Bizottsdgénak kardcsonyi
csomag kiosztasaban is, amelynek nagyon 6riiltek klienseink, az 6 neviikben is készonjiik.
105 csomagot osztottunk ki raszorulo klienseinknek.
Munkakapesolatunk kivalé az Onkormanyzattal, a Képviselokkel illetve a Szocidlis
Bizotisaggal. Nagymértékben tudjuk segiteni, kiegésziteni egymas munkéjat.

Hidegiigyelet
Intézményiink szervezi a téli idészakban a hidegiigyeletet. Kifejezetten hideg hétvégék

(tartés minuszok) esetén a szombati és a vasarmapi napon 8.00 — 17.00 ligyeletet tart.
Hidegligyelet idején lakhatasi krizisbe kertilt klienseinknek segitiink {igyeik intézesében, hogy
szallast tudjanak talalni (pl. papirok intézése, szallokeresés) vagy orvosi ellatashoz jussanak,
amennyiben sziikséges. Emellett meleg teat és hidegélelmet tudunk biztositani.

A tavalyi évben, az éghajlatvaltozds miatti, melegebb id6jaras miatt, nem volt sziikség erre a
szolgaltatasra
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A jelzorendszerrel valé egyiittmilkbdés bemutatisa (szivegesen, a tibldzat
adataival kiegészitve)

Mindegyik jelzérendszeri kollégaval kifejezetten j6 a kapcsolat, de midta az iskolai és
ovodai szocialis segitk az intézményekbe kijarnak, nem igénylik a rendszeres
kapcsolattartast. Sziikség esetén, ha bizonytalanok vagy kérdésiik van, telefonon felhivnak és
a megbeszéltek alapjan kiildik a jelzést vagy megoldjak intézményen beliil.

A jelzbrendszeri tagokkal a kapcsolattartds olykor nehézkes, sajnos nem tudtuk a
kéthetenként egyszeri talalkozasokat megval6sitani. Lakos Doktorral pedig kiilondsen nehéz
talalkozast, megbeszélést megvaldsitani. Problémat jelent, hogy az intézmények olykor
mintha ellenérdekeltek lennének a jelzés kiildésében, mivel - vélhetbleg a nem stilyos
esetekben - csak ritkdn jeleznek, talan mert Gigy gondoljak a vezetok, hogy a jelzés rossz fényt
vet az intézményre. Az ovodak , €s a bolesodék munkatirsai pedig nem egyszer arra
hivatkoznak. hogy elvesztenék a sziil6k nehezen megszerzett bizalmat, ha jelzést tennének.

Varosunkban a jelzérendszer tagjai a kovetkezék: boleséde, dvodék, iskolak, gyermek és
iskolaorvosok, védénok, rend6rség kapcsolattartdja, polgarérség Jarasi Gyamhivatal,
Gondozasi Kozpont, Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat, valamint a véros dsszes lakdja.

A 2019-es évben a jelzorendszer tagjai Osszesen 126 esetben jeleztek a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat felé. A jelzések tobbsége a kozoktatasi- egészségligyi intézményektol
érkezett Szolgalatunkhoz, amelynek nagy hanyada csaladi belsé konfliktusokbél tevédik
Ossze, melynek a palettaja a veszekedésektd! a szexudlis abizusig terjed. Természelesen nagy
létszamban jon jelzés iskolai igazolatlan hidnyzasrél. Az elmilt években kiemelkedéen
megugrott a csalddon beliili konfliktusokrél érkez6 jelzés, a magatartaszavarral,
teljesitményzavarral, illetve iskolai beilleszkedési nehézségekkel kiizdd fiatalkortak szama.
2019. mércius 6-in megrendeztiik az Eves Gyermekvédelmi Tanacskozast, valamint az évi
hat alkalommal megrendezenddé szakmakozi Gyermekvédelmi Konferencidnkat, melyek a
jelzérendszer hivatalos miukddtetésének kotelezd forumai. A tavalyi évben mércius, aprilis,
junius, szeptember, november, december hdénapokban tartottunk jelzérendszeri megbeszélést az
Onkormanyzat hézassagkotd termében. Atlagosan 15-20 f& Jelenlétével.

Elkésziilt a Jelzorendszeri intézkedési terv, mely az éves miikodés és a konferencidk alapja.
Torekedtiink a jelzdrendszeri tagok szakmai tuddsinak szélesitésére, aktudlis informécidk
atadasara, a véleményiik, meglatasuk, tapaszialataik megosztasdra, illetve eszmecserére.

Az észlelo- €s jelzorendszer altal kiildott jelzések szama:

Megnevezes Jelzések
Egészsegiligyl szolgaltatod 18
Személyes gondoskodast ny0jté szocidlis 25
szolgéltatok
Kisgyermekek napkézbeni cllatasat nynjtok N
Atmeneti gondozast biztositok 3
Menekiilteket befogadd 4llomds, dtmeneti -
Kdéznevelési intézmény 38
Endérség 10
Ugyészség, birdsag 1
Partfogo feliigyel6i szolgalat -
Egyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi szemely -
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Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellatd
szervezet

Orszagos  Kriziskezelé és  Informécios
Telefonszolgalat

Allampolge’ir, gyermek érdekeit keépviseld
tarsadalmi szerv.

12

Onkormanyzat, jegyz6

Jarasi Hivatal gydmhivatala

13

Munkaiigyi hat6séig

Katasztrofavédelem

Koziizemi szolgaltatok

Gyermekjogi  képviseld gyermek- vagy
betegjogi képviseld

Hivatdsos gondnok

Javito intézet

Gyermekvédelmi €s gyamiigyi feladatkdrében
eljaro fovarosi és megyei kormanyhivatal

Allam fenntartéi feladatainak elldtdsira a
Kormany rendeletében kijeldlt szerv

Osszesen:

126

Ecser

I. Kliensforgalmi adatok

2019-es évben oOsszesen 47 ecseri
Egyiittmikodesi megallapodas keretein beliil 32 iigyféllel tartottdk folyamatosan a kapcsolatot
munkatarsaink, mig 15 szolgéltatast igénybe vevd ecseri lakossal elegendd volt egyszeri, vagy néhany
beavatkozast igényld egyiittmiikdés formdjaban. A Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont specialis
szolgaltatasaihoz 4 alkalommal kiildtiik iigyfeleinket ingyenes jogi tandcsadds igénybevételére, 2
kiskorii gyermeket pedig gyermekpszichologushoz. A 2019-es évben elindult szocialis diagnozis
felvétel kapesan is delegaltunk tigyfeleket a Kozpont diagnozis felvevd szakemberéhez.

A 2019-es év masodik felében sikeresen feltdliésre keriilt az iires ecseri dvodai és iskolai szocidlis
segitd statusz. A Koézpont munkatarsa megkezdte tevékenységét az ecseri dvodakban és iskoldban.

1.) A Szolgalatnal megjelent 6sszes igénybevevd (nem halmozott):

lakos vette igénybe intézményiink

szolgaltatasait.

TIgénybevétel modja Esetek szama
Egyiittmiikodési 32
megallapodas
Egyszeri esetkezelés 15
Pszicholégiai tandcsadas 32

17

051



Osszesen: 79

2.) A Szolgdalatnal megjelentek hozott problémai

A korabbi évek tendencidjanak megfeleléen 2019-ben is a csaladi-kapcsolati konfliktusok magas
szama miatt fordultak Szolgalatunkhoz az ligyfeleink, vagy kerestilk meg a csaladokat intézményi és
lakossagi jelzéseket kévetden. E mogott elsdsorban a sziilok valasa, megromlott parkapesolata, vagy a
kiilén €l6 sziillonek a gyermekével vald Kapesolattartasnak nehézségei hlzddtak meg, de nem egy
esetben genericios ellentétek is felszinre keriiltek. Egyre t6bb esetben a problémat jelent, hogy a
sziilok kiilfoldén vagy mads tavoli varosokban dolgoznak. Az év sordn — az el6z6 évek tapasztalatihoz
képest — tobb esetben is jelzett az 6nkormanyzat, valamint a jelzérendszeri tagok is, hogy az egyediil
maradt gyermekek feliigyelete nem mindig megoldott, nem megfeleléen biztositott. Sem fizikai
ellatasuk, sem a rajuk vigyazo szemelyek feliigyeleti joga nincs tisztazva. Emelkedett a 2019-es évben
az iskolai hidnyzasok miatt érkez6 jelzések szdma. Gyakran keresték fel csaladsegitdinket anyagi és
életviteli problémakkal is. Emellett komoly nehézséget jelent az egyediilallo, megromlott egészségi
allapotban él6 iddskortak ellatdsa is. Helyben a hdzi segitségnyjtas, jelzdrendszeres hazi
segitségnyijtas jelenthet a csalddoknak egyfajta segitséget. A szocidlis otthonban valé elhelyezés
tekintetében sajnos min. féléves, éves varolistaval kell szamolni, ami id6 alatt az idosek gondozasa
megoldandé feladatot jelent a csaladtagok és a telepiilési szocidlis ellaté rendszer szamara is.

Csaladok
A Szolgilatnal megjelentek hozott szAma Problémak
problémai (nem szama

halmozott) | (halmozott)
Eletviteli 3 T
8

csaladi-kapcsolati konfliktus 3

esaladon beliili bantalmazas

Elhanyagolas

Gyermeknevelési
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési

nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar I 5
Fogyatékossag

Lelki - mentalis - - 3
Egyéb egészségi probléma 4
Foglakoztatassal kapcsolatos 1 )
Anyagi (megelhetéssel, lakhatassal

I’ngir;tézé;sel kapcsolatos 2 16
Informaciokéréssel kapesolatos I 8
egyéb 12
Osszesen: 18 91

3.) Esetkezelés
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Szakmai
Az esetkezelés jellege Eevékenységel(
- szama (Halmozott
adat)
Informacionyijtas ) 25
Segits beszélgetés 50
Tanécsadas 36
Ugyintézéshez segitségnyiijtas 7
Konfliktuskezelés
Kozvetités mas szolgaltatashoz
Esctkor;fe';encia,esetmegbeszélés,estkonzultécié,szakmakﬁzi 12
megbeszélés
Koémyezettanulmany készitésében kbzremiikddés 8
Csaladlatogatas 20
Adomanykdzvetités I
Kapcsolattartasi tigyelet L L
Csaladterapia 15
Pszichol6giai tanacsadas 7
Jogi tandcsadas 4
Osszes esetkezelés: 200

II. A Szolgilat szervezésében megvalosulo prevencios szolgaltatas, csoporttevékenység, egyéb
tevékenységek

e A Kkordbban csoportos formaban megtartott allaskeresé klubunkat egyéni keretek kozt folytattuk,
ez a megoldas 2018-ban is jol miikédik a gyakorlatban. A foglalkozasokon a munka viligaba
torténd reintegracioban segiti kollegank a klienseket. A tematika fobb pontjai: Snéletrajz iras,
allasinterju, allaskeresés madja, stb.

e Ingyenes telefonhasznélat, faxolds, fénymasolas, klienseinknek igyeksziink az ligyintézéshen lgy
is segiteni, hogy ingyenesen hasznalhatjak infrastrukturalis eszk6zeinket.

o Telepiilési rendezvényeken vald részvétel: Ebben az évben is részt vettiink az Onkormanyzat altal
szervezetl gyermeknapi rendezvényen kézmiives satrunkkal. Az egész napos program sordn az
oda betérd gyermekeknek lehetoségiik nyilt gydngyot fiizni, liveget festeni, rajzolni és egyéb
kreativ tevékenységeket végezni.

IIL. A jelzérendszerrel valé egyiittmiikidés bemutatasa (szévegesen, a tablazat adataival
kiegészitve)

A védondi szolgdlattal, a helyi altalanos iskola és az dvodik munkatarsaival is nagyon jo a
csaladsegitok kapcsolata, ugyanigy a Maglodi Rendorors nyomoézojaval is. A helyi dnkormanyzattal
gérdiilékeny munkakapesolat alakult ki, folyamatosan tadjékoztatjuk egymast az egyes, kiemelt
fontossagll esetek kapcsan, ill. egyéb fontos informaciok tekintetében, a hatékonyabb ellatds
erdekeben. A veszélyeztetettséget eszlelo- es jelzorendszer tagjaival intézménylink munkatarsai a
2019-es évben is hatékonyan egyiitt tudtak mikédni. Csaladsegitéink a térvényi elbirdsnak
megfeleléen szakmakdzi megbeszélést tartottak az érintett szakemberekkel (6sszesen 6 alkalommal),
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ill. februar folyamén megszervezésre keriilt a jelzérendszer tagjainak éves tandcskozdsa. A
jelzérendszer tagjai aktivak voltak, tobb alkalommal jeleztek veszélyeztetett személyek kapesan. A
korabbi évhez kepest, Gsszesen 29 alkalommal kapott Szolgalatunk irasbeli jelzést tigyfeleinkkel
kapcsolatban. A legtéibb esetben a jelzés kiskort gyermekek intézményi beilleszkedési problémairdl,
magatartaszavarardl, igazolatlan iskolai mulasztasarol, csaladon beliili problémardl érkezett. 2019-ben
volt példa a hatosagi felkérésre birdsagoktol, gyamiigyi osztalyoktdl Kkornyezettanulmany
elkészitésére, A kidrnyezettanulméanyok elkészitéseinek t&bb oka is volt, sziiléi feliigyelet rendezese
mellett hazassagkotés engedélyezése ligyében is kaptunk felkérést, legtébbszér pedig gondnoksag ald
helyezés éves fellilvizsgalata miatt.

Az észleld- és jelzdrendszer Altal kiilditt jelzések szama:

Jelzések
Egészségilgyi szolgaltatd
Kisgyermekek napkozbeni ellatasat nyijto 2
Személyes gun_agsimdést nyujté  szocialis 3
szolgaltatok
Kéznevelési intézmény 20 |
Renddrség
Ugyészség, birdsag
Allampolgér, gyermek  érdekeit képvisek‘i
tarsadalmi szerv.
Onkormanyzat, jegyz6, gyermek- vagy betegjogi |
képviseld
Gyambhivatal 3
Osszesen: T 29

L Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon valé részvétel

Munkatarsaink a folyamatos szakmai fejlodes érdekében a 2018-as év folyaman t6bb megrendezésre
keriilt konferencian is részt vettek:
e Pest Megyei Rendér-fokapitanysag Biintigyi Igazgatosaga altal szervezett keépzes
o Pest Megyei Kormanyhivatal éltal szervezett Blinmegelozési Szakmai Konferencia
e Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsdgiigyi Foosztaly Szocidlis Osztalya dltal
szervezett meghbeszélés.

A havonta megrendezett szuperviziok szintén segitik munkatarsainkat a magas szakmai szinvonal
megtartasaban, a szakmai kompetencia névelésében és a kiégés megelézésében.

A jelzérendszeri tagoknak szervezett tovabbkeépzeésen sikeriilt kollégdiknak részt venni, ahol t&bb
kiilénbbz6 jelzbrendszeri teriiletrdl érkezd kollégdval tudtak egyiitt dolgozni, fejleszteni tudasukat.

II.  Targyi feltételek

A 2019-es év nyaran az ecseri irodank 0 helyszinre koltozott ideiglenesen. A 2018-as évben feldjitott,
Ecseri Polgarmesteri Hivatal felszerelt, klimatizalt iroddjaban foglalhattuk el 0j helyiinket. A kéltézes
hozoména a megvaltozott iigyfélfogadasi rend lett, melyet dsszehangoltunk a Polgarmesteri Hivatal
ligyfélfogadasaval, ezzel is konnyitve iigyfeleink ligyéntézeését. A sziikséges munkaallomas, eszkbzdk,
haszndlati targyak adottak, melyek segitségével zokkentmentesen lathatjuk el az ligyfelek gondozasat.

20



III.  Elért célok, fejlesziési szdndék

A 2017 és 2018-as évek jogszabilyi valtozasai kovetkeztében Intézményiink (Kdzpont) mikddése
kiboviilt. Az (j szocidlis diagnozis felvétel, valamint dvodai és iskolai szociélis segitd tevékenység
bevezetése gordiilékenyen zajlott. A szolgalat szakmai egység a minimumszolgéltatasokat, alapellatast
biztositja, a kozpont szakmai egység pedig a gyermekvédelmi hatdsagi ligyekhez kapcsolodo ellatast,
tandcsadoi feladatokat, valamint a specidlis szolgaltatasokat biztositja az egész jaras teriiletén. 2019-
ben Szolgalatunk szorosan egylttmikddott a vecsési jaras egész teriiletén tSbb feladatot ellatd
Gyermekjoléti Kozponttal, amelynek 0j kihivassal kell szembe néznie. A megeldzd évek
szakembereinek fluktuiciéja a 2019-es évben megallt. Jelenleg 4 allandé munkatarsunk van véltott
munkarendben Ecseren, reméljilk és toreksziink ra, hogy a viltozasok hozta stabilitdis a tovabbi
években is fenntarthaté legyen.

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgslat szakmai egysép:

Személyi feltételek:

A szolgalatnal az elmult évben dolgozd szakemberek:

e | f6 csoportvezetd csalddsegitd, 8 6ras. Végzettségei: 4ltaldnos iskolai tanitd, mentalhigiénés
szakember, csaladkonzulens, szocialis szakvizsgaval.

e | f& csalddsegitd, 8 oras. Végzettségei: szocidlpedagbgus, csaladkonzulens, szociilis
szakvizsgaval

e | 6 csaladsegitd, 8 6ras. végzettsége: szocidlis munkas

o | f6 megbizasi szerzddéssel félallasban szociélis asszisztens a szolgalat szakmai egységben, ahol
személyi véltozas tortént a korabbi munkatarsunk munkahelyvaltasa miatt, igy november 1-18] 1j
munkatarsat vettiink fel.

A szolgdlatndl megbizasi szerzddéssel 1 fejlesztopedagogus, 2 pszicholdgus és 1 jogdsz segiti
klienseinket, és ezaltal a szakemberek munkajat. Az 6 alkalmazasukat az elmult évben is Maglod
varos dnkormanyzata tdmogatta és bériiket biztositotta. NOi pszicholégusunk az elmilt évben ismét
gyermekaldasban részesiilt, ezért a tavolléte idejére helyettes szakembert alkalmaztunk.

1. Kliensforgalmi adatok

Szolgalatunkat az elmult évben a forgalmi naplé alapjan 1382 alkalommal keresték fel az tigyfelek.

A lakossagszam alakulasa €s korcsoportonkénti megoszlasa a 2019 jan. 1.-i allapot szerint:
Gyermekek szdama fia liny egyiitt
Eletkori bontds

0-5 éves 436 428 864
6-13 éves 613 558 1171
14-17 éves 255 236 491
18 év alattiak dsszesen 1304 1222 2526
18-34 éves 1303 1257 2560
35-49 éves 1808 1708 L 3516
50-61 éves 865 016 1781
62 évnél idbsebb 998 1345 2343
Felndttek dsszesen: 4974 5226 10 200
Minddsszesen: 6278 6448 12726

. A Szolgalatnal megjelent Gsszes igénybevevd (nem halmozott adat) (KSH 1.2)

Igénybeirf-é;?él_mﬁd_ia | Gyermekek | Felnéttek |-Csnl:iduk szAma
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L ) szdma szama
Egyiittmik&dési megallapodas (szdma db.)
317 142 __175 149 |
Nem egyiittmikédési megallapodas alapjan
87 11 76 75
Osszesen: 404 153 251 224

A szolgaltatast igénybe vevo csaladok szama a probléma szerint: (KSH 1.6)

A Szolgilatnal megjelentek hozott problémai
(elsddleges, nem halmozott) Problémik
szama
Eletviteli L 13
Csalddi-kapesolati konfliktus 28
Csaladon beliili bantalmazas 2
Elhanyagolas 14
Gyermeknevelési 29
Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség 10
Magatartaszavar, teljesitményzavar 15
Fogyatékossag 7
Lelki-mentalis, pszichiatriai betegség 18
Szenvedélybetegség 0
Egészségi probléma, egészségkarosodas kbvetkezménye 4
Foglalkoztatassal kapcsolatos 0
Anyagi (megélhetéssel, lakhatdssal sszefiigod) 8
Usyintézéssel kapcsolatos 0
Informdcidkéréssel kapesolatos 0
Egyéb 1
Osszesen: 149

kéveti masodikként a csaladi-kapesolati konfliktus, a harmadik helyen pedig a lelki-mentélis gondok,
pszichiatriai betegségek kévetkeznek. A tarsadalomban bekdvetkezett valtozasokat adataink leképezik,
megerositik. A jelenlegi sziilok nincsenek koénnyl helyzetben gyermekeik nevelésében, gyakran
tandcstalanok vagy eszkoztelenek. Ezekkel Gsszefliggésben és mas, a csalad miikddését befolyasolo
nehézségekkel kiizdve gyakoriak a csalddon belilli fesziiltségek, konfliktusok, amik szoros
kélcsonhatasban vannak a lelki-mentalis és pszichiatriai betegségekkel, megbetegedésekkel. A

szolgédlat miikddésének elsé éveiben vezetd anyagi problémak visszaszorultak a 8. helyre.

2. Esetkezelés: Szakmai tevékenységek adatai (KSH 1.7)

Az esetkezelés jellege A szolgaltatasban
részesiilik szima
Informacidnyujtas 404
Segito beszélgetés 322
Tanacsadas 195
Ugyintézéshez segitségnyiijtis 249
Konfliktuskezelés 86
Kriziskezelés 14
Kozvetités ellatisokhoz valo hozzaféréshez 45
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Kozvetités mas szolgdltatadshoz, Kozponthoz 28
Esetkonferencia 42
Esetmegbeszélés 108
Esetkonzulticid 303
Szakmakdzi megbeszélés -
Szocidlis és mentilhigiénés csoportmunka 13
Egyéni €s csoportos készségfejlesztés 16
Kozosséefejlesziés 0
Kérnyezettanulmdany készitésében kdzremikddés 135
Csaladlatogatas 337
Adomanykdzvetites 341
Munkavallaldsi, palyavalasztasi tandcsadés 4
Mediacid 0
Kapcsolattartasi ligyelet 0
Csaladterapia 8
Pszicholagiai tanacsadas 96
Jogi tandcsadas 34
Nevelési-oktatdsi intézm. gyv. feladatainak segitése 0
Osszes esetkezelés: 2780

IT: A Szolgdlat szervezésében megvalosuld prevencios szolgdltatdsok, csoporttevékenységek:

Jatszéhazi foglalkozdsok:

Az elmult évben is megtartottuk péntekenként 15 -17 dra kozott a jatszohazi foglalkozasokat. Ezeken
az alkalmakon a részt vevd gyermekek a munkatarsak segitségével jatékos Onismeret-fejlesztésben,
egyéni és csoportos jatéktevékenységben, (tarsasjaték) killonféle sportolasban (pingpong), kézmiives
alkotasok létrehozasdban, ezek kapcsan a kozbsségge formalodasban, az Gsszetartozds megelésében
vehettek részt. Az egyiittlét része a kozdsen elfogyasztott uzsonna is, ahol szendvicset, tedt,
alkalmankeént gyiimolesot és édességet is adunk a résztvevoknek.

Az elmlt évben 47 alkalommal tartottuk meg ezeket a klubfoglalkozésokat, amelyeken atlagosan 10-
15 gyermek vett részt, jellemzden a 9-16 éves korosztaly tagjai.

Tarsasjaték klub gvermekeknek és felnéticknek:

Csaladi tarsasjaték kub: Minden honap utolsé szombat délutanjan 2-6 éraig jénnek Gssze a tarsasozni
szeretod felndttek és gyermekek. Ezeken az alkalmakon a sikeresség miatt sziiknek bizonyult
intézmenyiink, amelynek minden szabad négyzetméterét megtoltik a kikapesolodasra, jatékra vagyok.
Az elmalt évben alkalmanként 50-60 [ vett részt a csaladi tarsasjaték klubban,

Felnéttekmek pedig havonta egyszer, - igény szerint akar kétszer is - péntek estétél éjszakdba nyalo
tarsasjatékozdsra nyilik lehetdségiik, ahol minGségi tarsasjatékok és szakavatott jatékmester varja a
jatékban dromiiket lel6 érdeklddoket. A kérnyezo telepiilésekrol és a fovarosbol is erkeznek latogatok
erre az alkalomra. A fiatalok sziil6i engedéllyel este 10 oraig maradhatnak jatszani, utdna pedig a
felnbttek haza is kisérik éket. A megtartott klubfoglalkozason atlagosan 40-50 6 vett részt.

Korrepetilas. fejleszto foglalkozas és Tanakodd:

Szolgalatunknal megbizasi szerzédéssel dolgozik heti 4 oraban gyogypedagodgus, aki hétfo
délutanonként foglalkozik a részképesség zavarokkal kiizd6 gyermekekkel. A szolgalat pedagogus
végzettséggel is rendelkezd csoportvezetd csaladsegité munkatarsa szintén heti rendszerességgel, a
pénteki jatszohazat megel6zt iddben 14-15 oraig tanul azokkal a gyermekekkel, akiknek tanulasi
problémaik vannak (Tanakodo). Az elmilt évben 47 alkalommal, alkalmanként 2-3 gyermek vett rész
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ezeken, akik koziil mindannyian 0-17 éves kornak voltak. A fejleszté pedagdgusi foglalkozasokkal
egyiitt igy 18 gyermek részesiilt egyéni tanulasban, fejlesztésben, es koziilitklmindegyikiikkel
egylittmlk&dési megallapodas keretében foglalkoztunk.

Onismeretfeilesztd tematikus tibor - Tiszakécske

Az elmult év nyaran jalius 8-t6l 12-ig ismét megszerveztilk Tiszakécskén a gyermekek taboroztatasat.
A taborban 8 lany vett részt: 11-16 évesck, illetve egy 19 éves dnkéntes segiténk. Az egyltt tltstt 1dd
alatt tudatosan kialakitott napirendben nagy hangsilyt kapott a kézds étkezés, az 6nismereti jatékos
foglalkozds, a testmozgds, a természet, a kéz0s alkotds, az aktiv pihenés, strandolds, a beszélgetések,
az esti mesehallgatas. A résztvevok batikolassal szines polokat készitettek maguknak, kbzosen foztiink
baracklekvart, amit hazavihettek, atmentiink komppal a Tisza masik oldaléra, este ,kerti moziztunk™,
egyiitt keszitettiik el a szabad tiiznél a grill vacsorat, mikézben a tiiz koriil énekeltiink. Ezeken kiviil
még szamtalan izgalmas élményt szereztek a taborlakék. Sajat példankkal igyekeztiink szerctetteljes
odafigyelést, empatiat, erészakmentes kommunikaciot és problémamegoldast mutatni szamukra. A
tematikus foglalkozdsokon jobban megismerhették sajat magukat, egymadst, és igazi kozdsséggé
formaldédtunk.

A taboroztatds koltségeit a 2018. decemberi adventi vasarra a szolgalat 3 munkatarsa és 1 dnkéntes
tamogatonk altal keszitett mézeskaldcsok arabol (57 000 Ft.), onkormanyzati tamogatisbol 100

000 Ft.), illetve maganszemélyek adomanyabdl (20 000 Ft.) fizettiik ki.

Mesés Csaladdi Nap

Jlnius 1-én tartottuk meg a 7. Mesenapunkat, mely most a mesés szdmok kéré épiilt fel. Az egyre
népesebb faluban 63 helyszinen vartak az idelatogatd vandorokat jatékos feladatok, probak, mesék,
dalok, tancok, meglepetések, életre kel meselényvek €s mesebeli finomsagok egy szinekkel, illatokkal,
hangokkal, szeretettel, és csoddval teli helyszinen. A sok-sok jatékos allomas mellett két helyszinen is:
az Apaparkban és a Szélkiralyné néhany darabjanak feldllitdsdval megemlékeztiink Mesebeli
Kovacsunkrol, aki az eddigi Mesefalukban mindig veliink volt, de korai halala miatt most mar az égi
miihelyben kalapal.

A szdmos és szamtalan élményt tdbb, mint 150 mesebeli segitdnk varazsolta eld, akiknek eziiton is
koszénjiilk Onzetlen munkajukat, tamogatasukat, felajanlasaikat. Tovabba Magléd Varos
Onkorméanyzata a korabbi évekhez hasonloan most is 200 000 Ft. tdmogatast adott a rendezvény
lebonyolitasahoz, amelyet eziton is kdszoniink! A rendezvény helyszinének biztonsagat a rendorség, a
kozteriilet feliigyelet €s a polgarrseg munkatarsai biztositottak. A Mesefalurdl részletes beszamolot
kézblt a Maglad Ujsag 2019. augusztusi szdma.

Onkéntes munka:

A kozépiskolai tanuloknak az érettségihez sziikséges 50 oras onkéntes munkavégzéshez intézményiink
i5 teret biztosit. Az elmilt évben 5 oktatdsi intézménnyel kotottiink egyiittmiikddési megallapodast,
amelyekb6l 12 tanuld toltstte nalunk Snkéntes munkéjat. Tébbnyire a Mesefaluban és a karicsonyi
adomanygyiijtésben segitettek, de a jatszohazi foglalkozasokon, alapitvanyi rendezvényeinken is jelen
voltak pl. arcfestéssel, kézmiives foglalkozasokba, vagy jatéktevékenységekbe bekapcsolodva.

Adomanyok kbzvetitése, ..ruhaturka”:

Az elmult évben is részt vettiink ruha, cipd, haztartasi gépek, csecsemoapolashoz szikseges
felszerelések és butor adomanyok kdzvetitésében. A ruhaadoményok fogadasat és a havi egyszeri
ruhaturkdt az év masodik felétdl hatarozatlan iddre felfiiggesztettiik. Ennek tobb oka is van: a
szolgalatunkhoz behozott ruhak kezelhetetleniil nagy mennyisége, a minbsége, amikre mér nincs
kereslet (régi o6lténydk, nagykabatok, bundak, divatjamilt ruhadarabok). Tovdbbda a megmaradt
darabok elszallitasdnak problémédja, mert tarolni nem tudjuk, és azok a gyijtéhelyek, ahova eddig el
szoktuk szallitani, bezartak.
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A gyerekruhakat, pelenkédt, 0jsziilott fogaddsdhoz sziikséges dolgokat haztartasi gépeket és
bitorfelajanlasokat tovabbra is fogadjuk, és igyeksziink mihamarabb célzottan eljuttatni oda, ahol
szilkség van rajuk.

Elelmiszer adomanyok kizvetitése:

Az elmilt évben rendszeresen mar nem kaptunk tovabbadasra szant élelmiszereket kiils6 szervezettél,
intézménytél. A Magyar Elelmiszerbank megkeresésében felajanlott, a helyi Auchan Aruhdzbél zéras
el6tt minden nap megmaradt pékaru elszallitasat és masnapi kiosztdsat nem tudtuk véllalni.

fgy a kardcsony el6tti 3 napos ,.Vegyél eggyel tibbet” tartds gélelmiszergyiijtés soran felajanlott
élelmiszerekbdl Gsszeallitott ajandékcsomagokat adtuk tovabb az éaltalunk gondozott csalddoknak,
illetve a gyiijtésbdl megmaradt tartos €lelmiszerekbol képezett tartalékbdl tudtunk folyamatosan adni
azoknak, akiknél tudomasunkra jutott, hogy erre sziikségiik van.

Munkakézvetités. hozzdjutds segitése

Intézményiink munkatarsai folyamatosan figyelemmel kisérik a kérnyéken meghirdetett allasokat, és
segitenek klienseinknek, hogy munkat talaljanak. A nyér folyamén a Delego Kft. képviselSje kereste
meg szolgdlatunkat, hogy helyet biztositsunk nekik a munkaer6 toborzasaikhoz. Igy julius hénapban 5
alkalommal rendelkezésiikre bocsétottuk kdzosségi helyiségiinket erre a célra.

Részvétel a Magléd Viaros Szocidlisan Raszoruld Gvermekeiért és Csaladjaikért Alapitvany
munkajaban

Az elmilt évben is aktivan részt vettiink az alapitvany munkajaban: 2 f& kuratériumi tagként, a
tobbiek pedig tamogatisi javaslataikkal, munkdjukkal az egyes rendezvények alkalmaval. 5
alkalommal iilt 6ssze a kuratérium, melyek soran az alapitvanyhoz beérkezd kérelmek tAmogatasardl,
az dltalunk szervezett programok el6készitéserdl és lebonyolitasarol targyaltunk.

Az elmult év sordn 3 rendezvényt szerveztiink: aprilis 14-én Husvétvéaras cimmel a Marcipan, a cica
cimli babel6adast, a programban szerepelt még keézmiives foglalkozds a husvéti iinnepkérhéz
kapcsoladva, ugralévar, arcfestés, finom falatok, és az E-dance Tanc-és Mozgasstudié produkeidja
varta az érdeklodoket. Augusztus 30-an Csalddi kirandulasra hivtuk a telepiilés lakoit a maglédi téhoz,
ahol szalonnasiités, levendulaval kapcsolatos kézmlives foglalkozas, jatékos sporttevékenységek és
arcfestés varta 6ket. November 9-én pedig Marton napi rendezvény volt az alapitvany szervezésében,
ahol a libanappal kapcsolatos finomsagok, kézmiives foglalkozdsok, hagyomanyos neépi
tevekenyseégek (pl. kukoricadarilas), tarsasjatékok, ugralovar, arcfestés varta a MagHazba betérd
érdeklddoket.

Angyalkazas a Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalatnal:

Az elmult évben ismét megtartottuk a kardcsonyi innepkdrhdz kapesolodé adomanygyijté akeionkat,
az ,,Angyalkazast”.

1. A, Vegyél eggvel tobbet” elnevezésii, a helyi Auchan aruhazban tartott gyijtésiinket december 6-
an, 7-én és 8-an tartottuk meg, immar 10. alkalommal. A szolgalat munkatarsai és dnkéntes segitdink
részvételével nagy mennyiségii tartos élelmiszer: cukor, liszt, olaj, tészta, rizs, édesség, tea, kakad,
szaloncukor, tej, instant Készétel, konzerv, tisztitoszer gyllt Gssze.

Az Gsszegyiilt adomanyokbdl 155 ajandékesomagot allitottunk 8ssze intézményiink kliensei részére.

2. Adomdanygyiijtd perselvek kihelyezése a véros kereskedelmi egységeibe. Az elmilt évekhez
hasonléan november végétél december kézepéig 20 forgalmasabb iizletben helyeztiik ki angyalkds
perselyeinket. Ezekben az Etka jogasok adomdnyaval egyiitt 147 270 Ft. gytlt 6ssze. Ezt a gondozott
csaladoknal felmeriilé sziikségletekre hasznaljuk fel, pl. krizishelyzet aram kikapcsoldsa miatt,
gyogyszerkivaltas, sth.

Az elmult évben 19 csalad/személy szdmdara Gsszesen 70 000 Ft. értékben hideg-étel utalvanyokat
készitettiink 2000, 3000, illetve 5000 Ft. —os cimletekben, amelyeket az egyik helyi hisboltban

25



060

vélthattak be. A Rofi-Pofi Hus Kft. vezetGje ebb6l 15000 Ft. értékben atvallalta a. csaladok
tamogatasat, amit ismételten kdszéniink!

3. Asziali és ajiddiszek gyijtése: A Tamasi Aron Erdélyi Kor tagjai ismét szép kardesonyi asztali és
ajtodiszeket keszitettek, amelyeket a kardcsonyi adoménycsomagokkal vittiink ki klienseink részére. A
felajanlast eziton is kdszénjiik.

4. Konyvek, jatékok, élelmiszerek gyijjiése szolgalatunkndl. Az ajandékcsomagokba a telepiilés
lakossagatol, szervezetek, kereskedelmi egységek képvisel6itdl kaptunk adoméanyokat, pl. kényveket,
hasznalati targyakat, tisztitoszereket, tartds élelmiszert, szaloncukrot.

Egyvéb felajanlisok. adoményok:

Mamé Tanodéjatol ismét szép kézzel kotott sapkakat, sélakat, kesztyliket kaptunk, amiket az
ajandékcsomagokba tettiink be. Eziton is kszénjiik a szép felajanlast.

Tisztito-és tisztalkodo szerek:

Az egyik helyi cég vezetdjétdl, Pataki Marianntdl 155 db. 2 kg-os mosoport, 100 db szappant és
tisztasdgi betétet is kaptunk, amelyet szintén a karacsonyi ajindékcsomagokba tettiink. Az
adomanyozoénak eziton is kdszdniink a felajanlasat!

Auchan szeretetvendégség:

Az Auchan Magléd Aruhaz vezetdsége ismét megvendégelte az 4ltalunk javasolt csalddokat,
gyermekeket. December [2-én 17 orara mentiink az aruhdz Maglod termébe 6 csaladdal, 14
gyermekkel. A gyermekek életkoruknak és nemiiknek megfelelé szép ajandékokat, jatékokat kaptak,
ezen kiviil minden csalddnak élelmiszer csomagot 4llitottak 6ssze az aruhaz termékeibol, pl. beiglit is
tettek bele. Ezutan a szépen megteritett asztalokhoz illtiink le az igazgato lrral, asszisztensével és egy
masik munkatarssal kdzis beszélgetésre, étkezésre. A teritéken finom hidegtalak, szépen feltalalt
felvagottak, siitemények, szaloncukor és Giditdk is voltak. A vendégség végén a megmaradt ennivalot
elcsomagolhattdk és magukkal vihették a megvendégeltek. Eziton is koszénjiik az aruhiznak a
vendégszeretetet €s az adomanyokat!

Adventi vasar:

Az elmalt évben Grommel vettiink részt a varosi adventi vasarban szervezdként és résztvevoként is.
November 30-an, december 7-én, és 14-én a szolgélat 2 munkatérsa és egy onkéntes segitonk altal
készitett meézeskalacsokat és adventi mécseseket kinaltuk megvételre. Mindhdrom alkalommal siilt
kolbaszt is arultunk, melyhez egy alkalommal a Ré&fi-Pofi Has Kft. 50 szal siitnivald kolbaszt
adomanyozott, valamint a helyi Auchan Aruhaz 3 alkalommal 50-50-50 szendvicsrudat készitett, és
adott at térités nélkiil. Emellé forrd puncsot, forrd csokoladét és indiai teat is arultunk.

A vasar Gsszes bevétele 169 780 Ft. volt, amelyb6l az elsé két nap bevételet — 90 560 Ft.-ot — Magléd
Viros Szocialisan Raszoruld Gyermekeiért és Csaladjaikért Alapitvanynak adtunk at. A fennmarado
dsszeget a gyermekek nyari taboroztatasara tettiik félre.

»Egy falat szeretet” adomdanygyijtd lada tartalmdnak felajanldasa:

A ROSZICSKA Hagyomany6rz6 Enek és Tanccsoport Egyesiilet az adventi vasaron adoménygy(ijté
perselyt helyezett ki. Az ebben Gsszegy(ilt pénzadomanyt — 27 000 Ft.-ot — intézményiink szamara
ajanlottdk fel., amelyet eziton is megkdszoniink. A pénzbél egy nehéz helyzetben levd csalad
koziizemi szamlajat illetve lakdsbérleti dijhatralékat fizettiik be.

IIl. A jelzorendszerrel valo egyiittmiikidés bemutatdisa
Jelzorendszeri értekezletek:
Az elmilt évben is a tbrvényi eloirasoknak megfeleléen 6 alkalommal - marcius, aprilis, majus,

szeptember, okidber ¢és november hdénapokban — tartottunk jelzbrendszeri szakmakozi
munkaértekezletet.
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A marciusi értekezlet témdja a 2019. évi intézkedési terv elGkészitése, és az éves kapcsolattartasi
tervhez sziikséges megallapodasok a szakmacsoportokkal. A megbeszélésen intézményiinktdl 6 f6, a
vecsesi kozpont | munkatéarsa, és 5 jelzbrendszeri tag vett részt. Az 0j dvodai, iskolai szocialis segitd
is bemutatkozott a megjelenteknek. Aprilisi téméank: ,.Utjelzd — helyzetértékelés szakmakozi
egyiittmiitkddésben: beteg gyermek a kozosségekben, az igazoldsok helye és szerepe a rendszerben,
fert6zé betegségek, dllapotok kezelése, prevencidja. Ezen 5 munkatarsunk és 10 jelzbrendszeri tag (1
hazi gyermekorvos) jelent meg. Majus 21-én a veszélyeztetettséget észlel6-és jelzbrendszer tagjait
kozds szakmai szupervizidra hivtuk, melyet Dr. Hirsch Anikd gyermekpszichiiter foorvos,
szupervizor tartott. Az alkalom munkacime ,,Egés-e a kiégés?” volt. A program végén kozos étkezésen
vettiink részt, Osszesen 21 f6. A nyari sziinet utan szeptember 26-an az értekezlet témajaul a
LKihivasokat™ valasztottuk: kihivas az egylittmikodések rendszerében — fékuszban a koznevelési
intézmények sajatossigai, tapasztalatai, lehetoségei. Ehhez a bolesode, illetve az altalanos iskola
szakembereit kértiik fel témafelelésnek. Intézményilink 8 munkatirsa, a vecsési kdzpont 2 dvodai-
iskolai szocialis segitbje, és 16 jelzorendszeri tag vett részt az értekezleten. Oktober hénapban
folytattuk a kihivasok témakdrt, amelyben most a szolgaltatasok rendszerét, az iddskort fokuszba
helyezve vizsgaltunk meg. A téma feldolgozdsara Kiss Borbéla pszicholégust, Godr Karolinat, a
Gytmrd és Kornyéke Szocidlis Szolgiltaté Kézpont vezetdjét, és Lajos Palnét, a maglodi Nyugdijas
Klub elndket kertiik fel. Az sszejovetelen intézményiink 6 munkatarsa, a vecsési kdzpont 2 6vodai-
iskolai szocidlis segitGje, és a jelzorendszer 11 tagja volt jelen. November végi értekezletinktn a
gyermekek védelme a torvények, szabalyok sokszereplds rendszerében keriilt a fokuszba, a kihivasok
sorozatunk részeként. A téma felelosei dr. Toérék Katalin esetmenedzser, jogasz, és Naghi Beatrix
esetmenedzserek voltak. 8 maglédi munkatarsunk, 2 vecsési segitd, és 10 jelzérendszeri tag jelent meg
ezen az utolso jelz6rendszeri ertekezletiinkdn, melyen szolgalatunk j munkatarsa, Majorosi Gabriella
is részt vett és bemutatkozott.

L'{i gyermekjoldti szolgdltards telepiilésiinkin

2019. marcius 21-én Maglédon ataddsra Keriilt a varos elsé bolestdéje. A Szitakdtoé bolesode
maximum 84 gyermek fogadasara alkalmas, akiket 6 csoportban helyeztek el. A 900 m2-es épiiletben
helyet kapott egy talalékonyha, mosoda, babakoesi-tarold, 6ltézok, mosddk, fiitési helyiség, két iroda
€s egy irattdr. A intézmény megépitéshez az onkormanyzat 400 milli¢ forint vissza nem téritendd
allami tAmogatdst kapott. Az intézmény teljesen akadalymentes.

Szakmakdzi munkaértekezletek:

¢

Jimius 11. Szitakdtd Bolesé

A bblestdevezetd meghivasira az intézményvezetd helyettes és a szolgdlat csoportvezetd csaladsegito
munkatarsa latogattak el az 01j bélesédébe szakmai konzultacidra, Megbeszéltlk az altalunk gondozott,
veszelyeztetett kisgyermekek felvételének kérdéseit, az ezekkel kapcsolatos teendoket, hataridéket, a
téritési dijhatralékokkal Kkapesolatos feladatokat, a beszoktatas egyes nehézségeil. A megbeszélés
végén megtekintettiik az intézmény csoportszobait, helyiségeit, és az udvaron jatszo gyermekeket is
lathattuk.

Eves gyermekvédelmi tandcskozds

A veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel6-és jelzbrendszer éves tanacskozasat 2019. februar 28-
an tartottuk meg, kissé rendhagyd modon. Ennek oka, hogy ebben az évben 20 éve, hogy
intézmenyiink megalakult, igy az éves tanicskozast egy jubileumi megemlékezéssel, programmal is
dsszekapesoltuk.

A helyi jelzérendszer tagjaitol eldzetesen bekértiik irdsbeli beszamoldikat, amelyekben kiemeltiik,
hogy értekeljek az éves tevékenységiiket, hangsiilyosan bemutatva prevencios céljaikat, programjaikat.
A felhiviasra 16 intézményt6l/szervezettol 20 beszamold érkezett (4 Korzeti védond, 2 hazi
gyermekorvos, 2 iskolavédénd). Ezekbdl jelzérendszeri feleldsiink atfogo értékelés készitett, melyet a
tanacskozason megjelentek kézhez kaptak.

A tanicskozason, melynek a ,Fokuszban a szakember” cimet adtuk, 44 {6 volt jelen, koztiik
intézményiink korabbi munkatarsai is. A rendhagyé programon jelzérendszeri feleldsiink, a szolgélat
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csoportvezetd csaladgondozdja iidvozdlte a megjelenteket, majd Kovacsovics Fruzsina Késmarki
Uzonka zongora jatékdval elénekelte Selmeczi Gydrgy Jubileumi 6da cimii darabjanak egy részletét:
.Minden élet: ko egy épiiletben.

Minden élet: hang egy tenger altal mormolt dalban,

sorsokbdl sz6tt oriasi szényeg,

Isten-szdtte oriasi dallam.”

Ezutan egy képes visszatekintést néztiink meg intézményiink elmdlt 20 évének torténéseibdl, majd
Tabényi P4l polgdrmester Or a varosvezetés részérél megnyitotta a tanacskozast. Meleg szavakkal
méltatta munkankat, és egy jubileumi oklevelet nyijtott 4 20 éven keresztill végzett kiemelkedd
munkdnkert. Utana az intézmeny vezetdje koszontbtte a megjelenteket, és a valtozas és allanddsag
témakdreében réviden Osszegezte az elmilt 20 évet. Ezutan egy kerekasztal beszélgetésre kértiik fel a
polgdrmester urat, €s azokat a jelzérendszeri tagokat, akikkel a kezdetek ota egyiitt dolgozunk. Ennek
moderitorai Kovécsovics Fruzsina dalszerzb-énekesnd, és Fajka Szilvia a hivatal sajtéreferense
voltak, akik jatékosan, nagy szakértelemmel végeztek ezt a feladatot. Az egyiittléthdl nem
hianyozhatott a jokedv sem, igy a humor, mint ktdanyag gondolat mentén Fiilép Viktor humoristat
kertiik fel egy kis miisorra.

A megjelenteket finom falatokkal: tortdval, pogacsaval, {ditdkkel vendégeltik meg, majd
megajandékoztuk 1-1, az altaluk képviselt gyermek vagy felnétt csoportot megjelenitd lufival.

Az észleld-és jelz6rendszer altal kiildétt jelzések szama: (KSH 1.11.)
A tablazat a 0-17 évesekkel kapcsolatos adatokat tartalmazza.

Megnevezés Jelzések sziama

Egészségiigyi szolgaltatd

Személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis szolgaltatok
Kisgyermekek napk&zbeni ellatasatnyijtok

Atmeneti gondozast biztositdk

Menekiilteket befogadd allomds, dtmeneti szillas
Koznevelési intézmény

Rendérség

Ugyészséa, birdsdg

Partfogo feliigyeld szolgalat

Egyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi szemely

Aldozatsegités és karenyhités feladatait elléto szervezet
Orszagos Kriziskezeld és Informéacios Telefonszolgélat
Allampolgér, gyermekek érdekeit képvisel tarsadalmi szerv
Onkormanyzat, jegyzo
Jarasi hivatal gyamhivatala
Munkaiigyi hatosag
Katasztrofavédelem
Koziizemi szolgdllatok
Gyermekjogi, ellatottjogi /betegjogi képviseld
Hivatasos gondnok

ololo|o|e|—|s ool |o|olo|w | E|lo|lo|ale|v

Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkdrében eljard fovéarosi és megyei 12
kormanyhivatal
Osszesen: 82

IV, Szakmai tovibbképzéseken, konferencidkon, szupervizion vald részvétel

e A Vecsési Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont altal tartott vezetdi értekezleteken a
maglodi intézményvezetd helyettes és a szolgdlat csoportvezetd csalddsegité munkatarsa vettek
részt. Oktéber 22-én Téth Attila, a mddszertani halozati referens latogatott el jarasunkhoz, és a
jelzorendszeri egyiittmiikédésrdl, az aktualitasokrol, térvenyi véltozasokrol beszelgettiink.
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A szolgalat 3 munkatirsa és a megbizassal dolgozé pszicholégusunk éprilisban részt vettek a

Magyar Csaladterapias Egyesiilet XXXIII. Vandorgy(lésén Sopronban, melynek témaja a hiiség

volt.

e Szeptember 20-4an a varosi kitiintetés (Maglodért emlékérem) alkalmabdl az intézmény vezetdje
munkatarsi ebédet adott a delgozdknak, ahol megkdszinte dldozatos munkajukat.

e November 11-én, a szocidlis munka napja alkalmabél az intézmény munkatdrsai Kirandulason és
kozbs ebéden vettek részt Godollon.

e A szolgdlat egyik csaladsegitd munkatarsa szeptemberben kezdte meg tanulmanyait a Semmelweis
Egyetem Kozszolgalati Kardnak szocialis munka mesterszakan.

¢ A szolgdlat munkatarsai az elmGlt évben 4 alkalommal — janudr, marcius, majus és november
hénapokban vettek részt a kiéges elleni szakmai team szupervizidkon.

Gyakornokok:

e Januar, februar €s marcius hoénapban a Humaénorientacid Oktatasi és Szolgaltatd Kft.
kisgyermekgondozo és —neveld szakképesitésében részt vevd gyakornok téltétte ndlunk 16 6ras
szakmai gyakorlatat.

V. Szakmai ellenorzések, kitiintetések:

Az elmult évben a szolgélat szervezeti egységben nem volt a kdzponti felligyeleti szervek, illetve a
fenntarté altal tartott ellendrzés.

A kordbban emlitettek szerint februar hoénapban, intézményiink fennallasanak 20. évforduldja
alkalméabol Maglod véros polgarmesterétdl Jubileumi oklevelet vehettiink at 20 éven keresztill végzett
kiemelkedd munkankért.

Tovabba intézményiink munkatarsainak augusztus 20-4n Magléd Varos Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete,,Maglodért” Emlékéremmel fejezte ki elismerését Maglod kézdsségi életében
végzett példaértékii tevékenységéért.

Ezlton ismételten kdszonjiik az elismeréséket!

VL Tirgyi feltételek

Intézményiink 2 szintes, melynek alsé részén az ligyfélfogadas, az interjuszobakban a személyes
segitd beszélgetések, tanacsaddsok, fejlesztések, a klubhelyiségben a csoportfoglalkozasok, kilonféle
klubfoglalkozisok, a dolgozéi irodaban pedig a szenvedélybeteg munkatarsak szakmai munkavégzése
folyik. Itt talalhatok a mosdok, valamint a konyha is. Az emeleti szinten a dolgozoi és a vezetdi iroda,
és munkatarsak részére mosddhelyiség talalhato.

Az épiilet hasznos alapteriilete: Alsé szint: 120 m2 Felsé szint: 50 m2 Osszesen: 170 m2

Irodai gépek, berendezések:

Fénymasolé gépiink mar tdbb, mint 10 éves, amelyet hasznaltan kaptunk az 6nkormanyzattol. Anyagi
forrasok megteremtése utan szilkséges lenne cseréje egy korszeriibbre.

Szamitégépek:

A munkavégzéshez 5 szamitogep és 2 laptop allt a szolgalat munkatarsai rendelkezesére, amelyeken
van Internet hozzaferes is.

Telefon: A munkavégzéshez | telefonkdzpontunk és 5 késziilékiink van, valamint | tébbfunkcios
fénymasolo, nyomtatok és fax is segiti a munkankat.

Butorzat., Otthonos, csaladias hangulatot teremt. Idoérdl idore felljitjuk, alakitjuk a sziikségleteknek
megfelelden.

Az épiilet: Kozpontban helyezkedik el, szépen feltjitott, részben akadalymentes.

V1L Elért célok, fejlesztési szandék:
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e A régota hasznalatban levo irodai székek is mostanra elhasznélédtak, ténkrementek. Idokdzben
igyekeztiink megjavitani, meghegesztetni Gket, de sziikséges lenne néhany 1j beszerzése is.
Ezekre a kdvetkez6 kéltségvetésbe ismét beterveztiink forrast, mert bar az elfogadott kéltségvetés
tartalmazta az ehhez sziikséges 60 000 Ft-ot, de forrdshidny miatt nem vésdrolhattunk (jakat.

e Az ligyfelfogadoban talalhato szamitogépiink mostanra annyira elavult, hogy a forgalmi naplé
vezetéséhez szilkséges miiveleteket sem tudjuk elvégezni rajta. Tovabba a szolgalat csoportvezetd
csaladsegitdje altal hasznalt gép szintén meglehetdsen koros, emiatt lassi, és az adatlapok
vezetése igen nehézkes rajta. Ezért szeretnénk 2 (j szadmitogépet venni, amelyek alkalmasak a
szilkséges nyilvantartasok vezetésére. Ezt a beszerzést beterveztiik a 2020. évi koltségvetésiinkbe.

e Az intézmény fels6, dolgozdéi iroda szintjén nyaron elviselhetetlen a hoség. Ezt
toronyventillatorokkal igyekeztiink kissé enyhiteni, kevés sikerrel. Fontosnak tartanim egy
mobilklima vasarlasat, melyre 80 000 Ft-ot terveztiink be a dologi kiadasokhoz.

Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont szakmai egysép

A maglodi kézpontban végzett munka a vecsési beszamold részbe beépitetten szamszakilag
megjelenik, ugyanakkor a helyi képvisel&testillet elétt t6rténd beszdmolashoz fontosnak tartok néhany
dolgot az itt folyd munkardl megemliteni.

A kozpont a hatdsagi intézkedésekkel érintett igyekkel foglalkozik, igy a gvermekekkel kapesolatos
védelembe vétellel, az ideiglenes hatalyn elhelyezéssel, a nevelésbe vett gyermekekkel, az
utégondozdssal, a szakellatasbdl Kikertiltekkel, a csalddba fogaddsi esetekkel.

A maglodi telephely sajatossdga, hogy az esetmenedzserek bar a vecsési kdzpont munkatarsai,
helyileg mégis itt dolgoznak egy iroddban a szolgalat munkatarsaival. [gy a napi munka kapcsan az
informaciok kicserélése, az esetek és az egyes feladatok megbeszélése kénnyebb. Részt vesznek a heti
munkaértekezleteken, a jelzbérendszeri megbeszéléseken, €s a team szupervizion is.

Személvi feltételek:

= | foallast esetmenedzseriink van, végzettsége szocidlpedagogus.

e | félallast esetmenedzser, kordbban biintetdbirdként dolgozott, jelenleg csaladkonzulens szakon
tanul a Wesley Janos Lelkészkeépzé Féiskolan.

e | félallast szocidlis asszisztens munkatarsunk 2019. november 1-t6l allt munkaba, jelenleg
gyogypedagogiai asszisztensnek tanul.

I. Kliensforgalmi adatok:

Usyfélforgalom:
A forgalmi naplé adatai alapjan az elmilt évben a kdzpontot 417 alkalommal keresték fel az tigyfelek.

A szolgdltatasokat igénybevevdk szama:

A kozpont szolgaltatasait igénybevevd, jogerds hatdsagi intézkedésben érintett, esetmenedzseri
tevékenységet igénybe vevok szama (KSH 2.1.) 6sszesen 53 16 volt.

Veliik minden esetben egylittmiikédési megallapodast kotottiink. Koéziilik 29 fia, 24 pedig lany volt,
akik a 0-24 éves Korosztaly tagjai.

0-2 éves 4 6
3-5 éves 416
6-13 éves 20 16
14-17 éves 23 fo
18-24 éves 216

A hatésagi intézkedéshez kapesolodo  esetmenedzseri tevékenységben érintettek szdma nem és
korcsoport szerint: (KSH 2.5)
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ldeiglenes
Védelembe | hatallyal | Nevelésbe | Utdgondozas | Osszesen
vett elhelyezett vell
Erintettek szdma f6 35 2 9 1 47
0-2 éves 4 0 0 0 4
3-5 éves 3 1 0 0 4
6-13 éves 16 1 3 0 19
14-17 éves 13 0 6 0 19
18- 0 0 0 2 2
Ebbél lany 19 1 0 0 20

Hatdsagi intézkedéshez kapesolodo tevékenységek (KSH 2.4)

Tevékenység Esetszdam Erintett kiskordiak
szdma
Szocialis segitd tevékenység 258 70
| Esetkonferencia szervezése, részvétel 13 8
Esetkonzulticiod 66 83

Esetmegbeszélés 8 4

Egyéni gondozasi-nevelési terv készitése 20 20

Elsd védelembe vételi targyaldson megjelenés 20 20
Feliilvizsgalati targyalason valo részvétel 27 27
Elhelyezési értekezlet L 0 0

Egyeb hatdsagi targyalds 0 0 N
Csaladlatogatds 0 0
Kérnyezettanulmany készitésében kbzremiiksdés 3 _ 5
Kémyezettanulmany készitése dnalloan 12 12

Osszesen o 431 249

A kdzpontndl elldtott bantalmazott és elhanyagolt kiskoriiak adatai (KSH 2.7)

A KSH statisztikabol szarmazd Gsszesitett adatok alapjan a csaladon beliil

fizikailag bantalmazottak szama: 316
lelkileg bantalmazottak: 1116
szexualisan bantalmazottak: 016
fizikai elhanyagolas 8 1o
lelki elhanyagolas 4 6
Osszesen: 26 fo

1I: Egvéb feladatellatas:

Az esetmenedzserek telefonos gyermekvédelmi készenléti szolgdlatot is ellattak, amelyet a vecsési
kdzpont munkatarsaival, beosztott idékézokben kozosen vittek egész évben a nyitvatartasi idokn tal
¢és a hétvégeken. Tovabbad telepiilésiinkon a feliigvelt kapcsolattartisokon is jelen voltak.

III. Tovibbképzések, szupervizio:

e Aprilishan a 2 esetmenedzser munkatérs szintén részt vett a Magyar Csaladterapids Egyesiilet
XXXIIL Vandorgyiilésén Sopronban, melynek témadja a hiiség volt.

¢ Mindkét esetmenedzseriink jelenleg fels6fokn szakiranyl tanulmanyokat folytat a Wesley Jénos
Lelkészképzd Foiskola csalddkonzulens szakéan.

31




e Szocialis asszisztensiink, aki félallasban a kozpont munkatarsa, jelenleg gyogypedagogiai
assziszlens képzésen vesz részt.

e az esetmenedzserek rendszeresen megjelent a vecsési kozpont éltal az esetmenedzsereknek
szervezetett munkatarsi értekezleteken, tovabbképzéseken.

o A csapatépitd kirandulason, a szocialis munka napja alkalmabol szervezett kirdnduldson és kizds
ebéden, az intézményvezetd altal a kitlintetés alkalmabol szervezett munkaebéden a k&zpont
munkatarsai is részt vettek.

e A kiégés elleni szakmai szuperviziokon az esetmenedzserek szintén rendszeresen részt vettek.

Szakmai ellendrzések:

Maglédon junius 6-an Kérodi Agnes, a Vecsés és Kormyéke Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat és
Kdzpont intézményvezeté helyettese, a kozpont szakmai egység vezetdje tartott ellendrzést az

esetmenedzser munkatarsaknal. ] o
III. SZENVEDELYBETEGEK KOZOSSEGI ELLATASA

1. A szenvedélybetegek kizdsségi elldtdsdnak f6bb jellemzoi:

A szenvedélybetegek kézosségi ellatasat intézménylink 2005 majusa Ota végzi. Kezdetben csak a
maglodi lakosok vehették igénybe ezt a szolgaltatast, majd 2008-t6l a tarsult Snkorményzatok
teriiletén €lok is. A tarsulas kapcsan 2013-ig gesztorként miikédott Magldd, majd ezutdn a vezetés, a
munkaltatas is vecsés jarasi székhelyre keriilt at. Az ellatast azonban tovabbra is a magladi telephely
biztositja Magléd, Vecsés, Gydmrd és Ecser telepiiléseken, ahova a kdzésségi gondozdk elmennek a
csalad-és gyermekjoléti szolgalatok altal delegélt kliensekhez.

A szenvedélybeteg ellatast az alkoholproblémakkal, droghasznélattal, gydégyszerek visszaélésszer(i
hasznélataval, jatékszenvedélyekkel (pl. jatékgépek, szamitogép), tarsfliggbséggel, dohanyzéssal
kiizdok, s hozzatartozoik vehetik igénybe. Ugyanakkor ide tartozik minden olyan korkép is, ahol a
visszaélésszer(l haszndlat megjelenik, pl. az evésben, a thlzott kavé, vagy energiaital fogyasztasban,
stb. és a mindennapi életvitelben, a kapcsolatokban problémakat okoz.

A szakmai munka tartalma:

A kozosségi szenvedélybeteg ellatas fogalma:

Olyan 6nkéntesen igénybe vehet6d, hosszi tavi, kozosségi alapu, az ellatott otthonaban, illetve
lakokornyezetében torténé gondozas, amelynek célja az életmodvaltozas elinditisa, segitése, és
folyamatos nyomon kivetése.

A kbzosségi szenvedélybeteg-ellatas célja, hogy a gondozott szenvedélybetegek integralt és teljes jogii
tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralodjanak a kozosségbe.

A célok megvalositasa érdekében végzett feladatok:

Segitséget ny(jt a szenvedélybetegek és hozzatartozoik szamara:

e Epészségi €s psziches dllapotuk javitasaban.

¢ A tilinetek monitorozasdban, a korai figyelmezeté tinetek felmérésében, megfigyelésében,
valamint ezek észlelésekor annak haladéktalan jelzésében.

s Meglévo kepességeik és keészségeik megtartasaban, illetve fejlesztésében.

¢ A mindennapi életiikben adddo konfliktusok feloldasdban é€s problémaik megoldasaban, a stressz-
kezelésben, megeldzve ezzel a visszaeséseket.

e (saladi kapcsolataik javitdsdban a méltanyos kapcsolattartis és a helyes kommunikécié
tanitasdval.

¢ Szocialis és mentilis gondozasukban, egylittmiikédve az érintett szakemberekkel.

e Az egészségiigyi ellatisokhoz vald hozzajutasukban.

s A gyogyszerszedéssel kapesolatos egyiittmiikodésben.
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o Személyes céljaik megvalositashan, amelyek a gondozési tervben keriilnek rogzilésre. A
hozzatartozok céljait felmérve és tAmogatva 6sszehangolja azokat a kliensével.
e Az dnsegitéshez valé hozzijutasban, ilyen csoportokba térténd bekapcsolodasban.

Az ellatis soran nyijtott szolgiltatiselemek:

1. Tandgcsadds: informdcioadds

tajékoztatd tandcsadas (személyes, telefonos, internetes)

tajekoztatas az igénybe veheto szolgaltatasokrol (egészségiigyi, szocidlis)

tajékoztatas Snsegitd csoportok kapesan

informacio gyiijtése és biztositdsa

telefonos informacios vonal, on-line informacios szolgéltatasok miikédtetése (hasznalata)
igénybe vehetd szolgéltatisok bemutatisa

a szolgaltatas tartalmanak bemutatdsa

mas ellatd helyek szolgaltatasinak ajanlasa

tajékoztatds a csaladkonzulticids lehetdségekrdl rovid intervencidk, az igénybe vevo
vilasztdsi lehetoségeinek figyelembe vétele

tajékoztaté konzultacidk szenvedélybeteg csaladok részére

2. Esetkezelés

e 9 2 o

korai felismerés és szlirés

problémaelemzés, problémamegoldas

egyéni gondozasi terv készitése

motivacios interjii a motivacio felmérésére
munkdhoz jutas segitése

szocialis csoportmunka miikédtetése

tamogato szocidlis kapesolatrendszer fejlesztése
értékelés — folyamatkézi vagy zard

informacias, felvilagositd szolgaltatdsok krizisben levok tamogatésara
reintegracio, reszocializacio segitése
utégondozas, nyomonkdvetés

3. Készsegfejlesztés

. @2 & @ 0 @9

motivacios beszélgetés

felépiilési készségfejlesztés

készseég — kepesség — motivacio fejlesztési lépéseinek meghatarozasa, begyakorlasa
relapszus prevencio: visszaesés megelozése

visszautasitas, nemet mondani tudas képességének tanulasa

csoportfolyamatok miikddtetése készségfejlesztési céllal

szocidlis kapcsolatok fejlesztése

kapcsolatépités

csaladterapids Konzulticio biztositdsa a szocidlis intézményben

reintegracio, reszocializacio segitése

3. Gondozds

az egészségligyi ellatdshoz vald hozzdjutds szervezése, segitése
testi higiénét biztosito tevékenységek dsztonzése, elérése, megtartasa
a lakokornyezet rendezettségenek elérése, megorzese, helyreallitasa

4.  Megkeresés

kozvetett megkeresés
kdzvetlen kliens megkeresés esetén tanicsadas szolgaltatas

fad
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5. A személyi feltételek:

Az intézményben a szakfeladaton dolgozd szakemberek:

e | f6 intézményvezeto-helyettes, kozosségi koordindtor 8 O&rds munkatérs. Végzettsége:
szakvizsgazott okleveles szocialis munkas, tereptanar.

e | f6 szocidlis munkatars, 8 éras. Végzettsége szocidlpedagdgus, jelenleg mesterképzésben tanul.
2019. november kézepe Ota sziilési szabadsagon van.

e | f6 terapids munkatdrs, 8 oras. Végzettsége: felstfoki szocialis munkas asszisztens.

o ] 6 orvos konzultans, az Emberbarat Alapitvannyal kotétt ellatési szerz0dés alapjan, akit sziikség
szerint felkeresiink, és tanacsokkal lat el, valamint a kézdsségi koordinatorral egyiitt megallapitja
az 1ij kliensek diagndzis kodjait.

Megbizasi szerzddéssel 1 f6 szupervizort foglalkoztatunk, aki az elmalt évben 4 alkalommal tartott
kiégés elleni csoportos munkatarsi szuperviziot.

6. A kliensforgalom, az ellitottakkal végzett munka statisztikai adatai:

Az intézmény dsszes forgalma:
Az intézmény forgalmi napldja alapjan az 6sszes forgalom (halmozott adat) 2019-ben 1122 alkalom.

Gondozotti [étszamok:

Azoknak az ligyfeleknek a szama, akikkel irasbeli megallapodast kotottiink. A teljes évben az Gsszes
ellatasi szerzodeéssel rendelkez6 kliens szama: 48 6 volt. (elézd év XII. 31-én ellatasban levik, és a
targyév folyaman Gjonnan bekeriiltek egyiittes szdma).

A tablazat adatai a 2019. dec. 31.-i 4llapotot tilkrézik.

Telepiilés Muaglod | Vecsés Gydnrd Ecser Osszesen
Elgz6 év X1l 31.-én 42 2 2 0 46
Targyév folvamen
eliatasba veltek ! 1 0 0 i
Elldtasbol kikeriiltek 8 1 2 0 11
Tdargyévben XII. 31.-én 40 2 0 0 42

Az ellatasbol a tablazat alapjan a targyévben 11 f6 keriilt ki, és 7 {6 Uj ellatottként vette igénybe a
szolgaltatast.

A gondozottak nem és kor szerinti megoszldasa a teljes év folyaman:

Gondozottak Férfi (f6) Né (f6) Osszesen
neme/életkora

14-17 éves 0 0 0
18-39 éves 5 1 6
40-59 éves 16 3 19
60-64 éves 3 2 5
63-69 éves 3 4 T
70-79 éves 1 3 4
80-89 éves 0 1 1
Osszesen: 28 14 42
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A kliensekkel torténd kapesolatfelvétel modja (alkalmakat jelemtd halmozott adar):

Telepiilés Magléd | Vecsés | Gyimré | Ecser | Osszesen
Kliens személyesen 640 0 4 0 644
Csaladtagokkal kapesolattartds 42 0 0 0 42
Csaldadgondozok jelzésére 2 ] 0 0 3
Telefonos kapesolatfelvétel 204 44 10 0 258
Csalddiatogatdson 257 20 19 0 296
Minddsszesen 1145 65 33 0 1243

A kliensek altal igénybevett szolgdltatisok (azon szolgdltatdsok szdma, amelyeket az ligyfelek

ténylegesen igénybe vettek /alkalony):

Szolgdltatds/Alkalom/Telepiilés | Magléd | Veesés | Gysmré | Eeser | Osszesen
Személyes cél problémakezelés 838 30 33 0 901
Pszichoedukdcio* 611 30 33 0 674
Készségfejl. rehab. interakcick 744 20 23 0 787
Ugyintézés segitése 337 0 0 0 337
Tovabbirdnyitds 18 0 0 0 18
Rehabilitaciés intézménybe utalds 0 0 0 0 0
Személyszallitas gépkocsival 4 0 0 0 4
Csoportfoglalkozdson térténd
rész{véfej; fzika.’om) 0 0 0 8 0
irﬂm{ﬁ’:ﬂehet(iség kozvetitése, 12 0 0 0 12

eresése
Adomdny haszndll ruha (alk.) 0 0 0 0 0
Kardcsonyi csomag (15) 56 0 0 0 56
Elelmiszerbank (f5) 0 0 0 0 0
Elelmiszeradomdny (f5) 220 0 0 0 220
Mindisszesen: 2840 80 89 0 3009

A rehabilitdacios intézménybe torténd utaldsrol:

Intézménylink két szervezettel kotott egyiittmiikddési megallapodast. Ezek: az Emberbarat Alapitvany
Alkohol-és Drog-rehabilitacios Intézete, valamint a Magyar Kékkereszt Egyesillet és Reformitus
Iszdkosmentd Misszid. Az el6z6 intézmeényben hosszi tavi (min. 1,5 éves) bentlakasos komplex
rehabilitaci6 és reszocializicio folyik, ahol a lakdk havi téritési dijat fizetnek, mig az utdbbi 12 napos,
az OEP altal tamogatott, a kliensek szamara ingyenesen igénybe vehetd szolgéltatds. A fentieken Kiviil
hosszll tavi rehabilitacidora fogadja még klienseinket a Kallodo Ifjusagot Mentd Misszio (KIMM)
Rackeresztirt Drogterdpias Otthona is, ahol ser{ild kortiak szdmdara megnyitottak a Tini rehabot is. Az
Emberbarat Alapitvanynal pedig lehetség nyilt szintén a serdiilok, illetve a néi betegek felvételére is.

2019-ben nem Keriilt be rehabilitacios intézmenybe kliensiink, bar 1 fo jelezte, hogy szeretne élni ezzel
a lehetdséggel, de nem volt elegend® a motivacidja. Egy ndi betegiinket pedig még igyeksziink

meggyozni a terapia sziikségességérol.

A csoportfoglalkozdsokrol;
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Ugyfeleink részére onismereti csoportfoglalkozasokat tartottunk “Tea rum nélkil” elnevezéssel
minden kedden 16 6ratél a kordbbi években. Ezek hangsilyosan az alkoholproblémakkal kiizd
klienseinket €s hozzatartozoikat célozzak meg. A foglalkozéasok témdja tdbbnyire kotetlen, azt mindig
a tagok aktudlis problémai, igényei alakitjdk. Igy lehet6ség van mds cspporttagok késobbi
becsatlakozasdra is. '

Eddigi programjaink: filmnézés, kézos fozes, kotetlen beszélgetések. Kiemelten fontosnak tartjuk az
iigyfelek alapvetd, mindennapi sziikségleteihez, életviteliikhdz sziikséges képességek, készségek
fejlesztését a csoportokon is.

A foglalkozdsok alkalméval igyeksziink motivalni a résztvevoket a véltoztatasra, hogy tegyenek
onmagukért, visszakeriilhessenek a munkaerépiacra, igy Gjra aktiv tagjai legyenek kémyezetiiknek, a
tarsadalomnak.

Az elmqlt évben nem volt csoportfoglalkozas, mert a foglalkozasra jarék koziil mindenkinek sikeriilt
munkat véllalnia, igy a csoportfoglalkozasok jelenleg sziinetelnek, de tervezziik jboli beinditisukat.

Prevencids munka:

Tisztan Erted!? program: :

Az eléz6 évek sordan mar hagyomdnyossé viélt oktdberi drogprevencios projektiinkre az elmult
évben sajnos nem keriilt sor. Ennek oka foként szervezési, illetve mds iranyd egyéb
leterheltség a munkatarsak részér6l (tovabbképzés, varandésdg miatt szabadsdgolds.
Reméljiik, hogy a jovOben ismét megtarthatjuk ezt a programunkat.

Sportagvalaszto

Az elmult év majus 11-én a KEF szervezésében rendeztik meg a III. Maglodi
Sportagvalasztot. A Nemzeti Drogellenes Stratégia, €s a helyi drogstratégiank célkitlizéseivel
megegyezoen a megeldzés fontossdgat szem elbtt tartva az egészségnevelést, az egészséges
életmodot, és a szabadidé hasznos eltéltését igyekeztiink 6tvozni. A rendezvény a varosi
egészségnappal egy iddben, k6zods helyszinen zajlott, igy a helyi szervezetek, intézmények,
civilek, rendvédelmi szervek egyiittmiikidésével valosulhatott meg. Célunk olyan tartalmas,
hasznos, és egészséges programok, alternativak felkindldsa volt a fiatalok és csalddok
szamara, amelyeket a karos szenvedélyek helyett valaszthatnak. A résztvevdk interaktiv
formaban mintegy 25 sportagat prébalhattak ki, vagy nézhettek meg a regisztraciot kovetoen.
Kézmiives foglalkozas, jatékos rendvédelmi probék, finom és egészséges falatok, felfijhato
mianyag csiuszda, kerékparos szamitogepes szimulator és szamtalan érdekes program koziil
valogathattak az érdeklodok, mikézben a felndttek az egészségnap valtozatos programjait
tekinthették meg. A regisztrald érdekléddk szama 153 {6 volt, kozilik telepiilésiinkrol
érkezett 132 f6, 14-en Pest megyébdl, 1 f& a fovarosbol, és 1-1 latogaté Bodajkrol, és
Debrecenb6l. A részt vevik életkori megoszlasa: 0-3 éves 8 1o, 4-8 éves 85 16, 9-14 éves 57
f6, és 30-64 éves 3 f6. Az ajandék sporteszkszok sorsolasahoz 90 f6 dobta be a regiszirdcids
lapjat, akik kozétt 40 sporteszkézt sorsoltunk ki a helyi Decathlon druhdz jovoltabol.

Egyéb programok

Részvétel nydri taboroztatasban:

A szolgdlat szakmai egységnél részletesen ismertetett Tiszakécskén tartott taborban a
szenvedélybeteg ellatas kozosségi koordinatora, és a gyermekek szdllitdsdban terdpias

munkatarsunk is részt vettek.

Részvétel a Tanszeroszto programon:

36

70



h71

A szenvedélybeteg ellatas 2 munkatarsa a Megerositok Egyesiilet altal augusztus 11-én tartott
tanszeroszto, iskolakezdési rendezvényen kézmiives foglalkozast tartottak az érdeklddd
gyermekeknek, csaladoknak.

Részvétel Mesenapon:
A szolgalat szakmai egységben ismertetett Mesenapon a szenvedélybeteg ellatds munkatarsai

is tevékenyen részt vettek.

Részvétel Csaladi rendezvényen:

A MAGAM Egyesiilet altal szeptember 7-én tartott Csaladi Napon intézményiink kézbsségi
koordinatora is részt vett. A rendezvény bevételének egy részét a helyi KEF részére ajinlottak
fel, melyet az éltalanos iskola 7-8. osztalyos tanuléinak a HALOZAT-ON cimii szindarab
megtekintésére fizettiik be a MagHaz részére. Ezzel tdmogattuk az internetes visszaélések
megelozését az egyik legérintettebb korosztaly kirében.

Egvéb szolgdltatisaink:

Munkalehetdség kozvetitése:

Ugyfeleinknek segitiink Internetes munkakeresésben, valamint sziikség esetén a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival egyiittmiikddve segitjik tgyfeleinket életrajzok szakszerii
elkészitéseében, felkészitjiik ket arra, hogy eséllyel indulhassanak a munkaerdpiacon (megjelenés,
allasinterjukon torténé részvétel, stb.). Az elmilt évben a munkakdzvetitést segitettiik azaltal is, hogy
az ezzel foglalkozdé DELEGO Kft. szamara helyet biztositottunk intézményiinkben.

Segitség hivatalos iigyek intézésében:

A jarasi korményhivatalban intézendd pénzbeli ellatidsokhoz (FHT, EGYT, rokkantsagi ellatas) valo
hozzajutast is tobb esetben segitettiik a szilkséges nyomtatvanyok beszerzésével, és a kitdltésben
térténd segitségnyijtassal.

Ingyenes fénymdsolds igénybe vétele:
A hivatalos tigyek intézéséhez a sziikséges iigyiratokat lefénymasoljuk ligyfeleink részére.

Ingyenes jogi és pszicholdgusi tandesadds biztositdsa:
Az intézmeény ezen szolgaltatasait a kozosségi ellatasban levd klienseink is igénybe vehetik. Jogi
tanacsadason az elmult évben 3 6 vett részt 8 alkalommal.

Adomcnyok kbzvetitése:

A szenvedélybeteg ellatas ligyfelei betegségiik kdvetkezményeként jellemzéen anyagi, munkavallalasi
problémakkal is kiizdenek, ezért gyakran az alapvetd sziikségletei kielégitése is nehézséget jelent a
szamunkra. Ezért élelmiszer adomanyokkal, ruhdkkal, buatorokkal, .haztartasi felszerelés
felajanldsokkal igyeksziink segiteni nekik.

A karacsonyi ,Angyalkazas” kapecsian a szenvedélybeteg ellatas ligyfelei részére 47 csomagot
allitottunk 6ssze és adtunk at, amelyet 56 f6 hasznalt fel.

A karacsonyi 2 napos meleg ételosztas alkalmaval, amelyen egyik munkatarsunk is részt vett, naponta
hozzavetélegesen 14 gondozottunk kapott kulturalt kériilmények kozott meleg ételt, jo szdt,
sliteményt, és elvitelre ételt.

Tiizifa adomany kézvetitése, segitése:

A téli hénapokban 7 kliensiink részére intéztiink tiizifa adomanyt, akiknél tapasztaltuk, hogy hidegben
vannak, illetve akik maguk jelezték ezt felénk. Ebben a Magldéd Projekt Kft. munkatirsai, és
maganszemélyek felajanlasai (pénz, tizifa, szallitds) is segitségiinkre voltak, amelyet eziton is
kdszoniink.
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Személyszallitas gépkocsival, latogatds a rehabilitdcios intézményekben:
Az elmilt évben 2 alkalommal széllitottuk klienseinket, altaldban valamilyen hivatalos iigyintézés
vagy orvosi konzultacio kapcsan.

Egeyeb szakmai tevékenysée

Kriziskezelés kilakoltards kapesdn:

Egy idos, egyediilallo asszony kilakoltatasakor rendérségi hivasra mentiink segiteni, mert nem volt
megoldott a lakhatdsa, és az utcara keriilt volna. A hatosagi esemény (végrehajtd, renddrség,
allatvédelmi hatosag) soran igyekeztiink pszichésen tdmogatni Ot, mikdzben az elhelyezésének a
megoldaséban is segitettiink. Ennek kovetkeztében sikeriilt szallast talalni a részére, ingyenes jogi
tandcsadast biztositottunk, és intézményiinktdl telefonalni is tudott iigyei intézése kapcsan.

Részvétel a Maglodi Kabiloszertigyi Egyeztetd Forum munkdjdaban:

A Maglodi KEF szakmai vezetdje és koordinatora egyben a szenvedélybeteg ellatids munkatirsai is.
igy prevenciés programjaink tsbbnyire azonosak a KEF elmilt évi programjaival.

Janudr hénapban a Magléd Ujsagban megjelent Kodaj-Horvath Réka tollabél egy cikk a helyi
drogstratégiarol, amelynek szakmai véleményezésében segitettiink.

Februdrban a k6z6sségi koordinator elkészitette a KEF 2019, évi munkatervét, amelyet javaslattételre
elkilld&tt a tagoknak.

Mdrciusban elkészitettiik a KEF munkajardl sz616 éves beszamolat.

Aprilis_10-én KEF iilést hivtunk &ssze, amelyen megvitattuk az éves munkatervet, elfogadasra
javasoltuk a beszamnlot egyittmikddési megallapodast kotditiink egy 0j taggal, és megvitattuk a
Sportagvalaszto rendezvény aktualis teenddit.

Mdjus _11-én bonyolitottuk le a KEF tagokkal kézdsen a Ill. Maglédi Sportagvélasztot. Ennek
szervezésében Remport Csaba elndk, és Kodaj-Horvath Réka nyujtott killdndsen sok segitséget. A
rendezvényrol a Magléd Ujsag aprilisi szamaban Réka, jiniusi megjelenésekor pedig Remport Csaba
irt cikket.

Juniushan a Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztalya felkért benniinket
blinmegel6z¢ési statisztikai adatszolgaltatasra, amelyben adat és informacios szolgéltatast vartak a KEF
2018. évi tevékenységérdl, tapasztalatairdl, az elért eredményekrdl, és a jovobeli céljairol. Ebben a
hénapban targyalta meg az Gnkormanyzat képviseld testiilete a Maglddi KEF 2019. évi munkajarol
52016 beszamoldt is.

November 13-dn KEF iilést tartottunk, amelyre a tagok irdsos tdjékoztatdjat kértiik az altaluk képviselt
intézmények, szervezetek prevencios tevékenységérdl, illetve az aktualitasokat beszéltilk meg.

Részvétel a helyi, és a tarsult telepiilések jelzdrendszeri értekezlelein:

A kozosségi ellatisban dolgozd munkatarsak is rendszeresen jelen vannak a helyi észlelé és
jelzbrendszeri  értekezleteken, valamint a tarsult &nkormanyzatoknal rendezett hasonld
tandcskozasokon.

Részvétel a helyi, intézményi és varosi rendezvényeken:

A szolgalat szakmai egységben részletezelt rendezvényeken a kozdsségi ellatas munkatérsai is jelen
voltak.

7. Részvétel tovabbképzéseken, konferencidkon.

o JOnius 12-én a Pest Megyei Kormanyhivatal Biinmegel6zési Szakmai Konferenciat tartott a
Varoshaz utcaban, amelyen az allalunk is szolgdltatott adatokat felhaszndlva ismertették a
gyermekek és fiatalkorik biinelktvetési helyzetét és alakulasit a megyénkben, a Pest Megyei
Rend6r-fokapitanysag  blinmegelozési  tevekenységét, a Pest Megyei Kormanyhivatal
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blinmegeldzésben villalt szerepét. Tovabba bemutatkozott a 2019-ben alakult Monori KEF, a
Partfogd Feliigyel6i Szolgalat, és az Aldozatsegités. A konferencian a szenvedelybeteg ellatas
mindharom munkatarsa részt vett.

e Janius 18-dan a Kobanyai KEF Budapest X. keriileti drogkutatasi konferencidjan volt jelen a
kézbsségi koordindtor.

s Szeptember 24-én 2 munkatarsunk Réckeresztiron jart a Tinirehab nyilt napjan, melynek témaéja a
szerhasznalo tinik rehabilitacidja volt- )

e Oktober 10-én a szenvedélybeteg cllatdis 2 munkatirsa vett részt az ,Elfeledett Gyermekekért ,
Hogy a szenvedélybeteg sziilok gyermekei MEGIS boldogok legyenek™ elnevezesii konferencian
Budapesten.

o Oktober 14-17 kozott a terapias munkatars és a szocidlis munkatars elvégezték a Dél-Dunantili
Regiondlis Forrask&zpont SzocioNet szervezésében inditott hivatisos gondnok képzést.

s November 29-én az Emberbarat Alapitvany adott helyet az AIDS vilagnapi konferencianak, ahol a
kéztsségi koordinator képviselte intézményiinket.

¢ December 19-én az Emberbarat Alapitvany megalakuldsinak 30. évforduldja alkalmabdl szervezett
konferencian tartottédk a noi otthon felavatasat is. Ezen szintén a kozdsségi koordindtor vett rész.

Gyakornokok:

Szeptember-november hénapban a Karoli Gaspar Reformétus Egyetem  Szocidlis-és
Egészségtudomanyi Karanak 2 szocialis munkas hallgatéja volt 30 6ras gyakorlaton a szenvedélybeteg
ellatas szakmai egységben.

Szakmai szupervizio:
A megbizasi szerzbdéssel dolgozd szupervizorunk az elmilt évben 4 alkalommal tartott a team
szamdra kiéges elleni csoportfoglalkozasokat. Egyik ilyen alkalmat a jelzérendszer tagjai szamara is

nyitotta tettiik, és egy kozds fGzéssel is szinesilettiik, erdsitetve a szakmai kapcsolatot.

8. Szakmai ellendrzések:

2019-ben nem volt ellen6rzés intézményiinkben.

IV, Kiiszinet nyilvanitis

A beszdamoldban leirtak alapjan elmondhatd, hogy programokban gazdag, sok munkaval teli évet
tudhatunk magunk mogdtt. Tébhb téren prébaltunk/prébalunk fejlesztéseker l1étrehozni. Minden
szakmai egyseégrol eés a vezetOikrdl elmondhaté hogy jol felkésziilt, Osszetartd, hivatastudattal
rendelkezé kollektivaval rendelkezik. Eziton szeretnénk megkoszonni a Térsulas- Vecsés, Maglod,
Ecser vezetdinek, polgarmestereinek , jegyzdinek és a tars Onkorméanyzatoknak, szocidlis
bizottsagaiknak a sok segitséget és tamogatast, ugyanis erre a timogatd hattérre is sziikség volt ezen
eredmények eléréséhez. Végezetiil, de leglontosabbként szeretnénk megkdsztnni a telepiilések
lakossaganak, klienseinknek a bizalmat, hogy megtiszteltek minket segitségkérésiikkel. Intézményiink
a kovetkezO évben is igyekszik minden szolgaltatasaval a térség fejlodését segiteni a lakossag
szolgdlataban. Kérem beszadmoldm szives elfogadasat.

Tarnokiné Téré Krisztina
intézményvezetd
Vecseés, 2020.02.07.
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