Szam: 1/2019.

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak 2019. februdr 19-én 10.30
orai kezdettel a Gyomréi Polgarmesteri Hivatalban megtartott {ilésérél.

Jelen vannak

Szavazati joggal: Tabori Ferenc elndk, Vecsés
Tabanyi Pél, tag Maglod
Hodruszky Lajos, tag Gy6mré

Tanicskozisi joggal: Halapiné Borbéds Agnes aljegyzd, Vecsés
Varga Erné jegyz6, Gyémro
Barta Zoltan jegyz6, Ecser

Tébori Ferenc elndk: Szeretettel készontom a megjelenteket. Megéllapitom, hogy a Vecsés és
Kornyeke Tarsulas Tarsuldsi Tandcs 3 f6vel hatarozatképes. Az iilést megnyitom.

Jegyzdkonyv hitelesitének Tabédnyi Pal urat kérem fel. Szavazdsra teszem fel a jegyzikdnyv
hitelesité személyének elfogadasat.

1/2019. (11. 19.)
Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcesdnak hatdrozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tdrsuldsi Tandcsa jegyz6konyv hitelesitének Tabényi
Pal urat valasztja meg.

(3 igen, egyhangli)

Tabori Ferenc elndk: napirendi pontokra az alabbi javaslatot teszem:

1. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornycke tarsulas 2018. évi kéltségvetésének [V. negyedévi médositott

cldiranyzatai elfogadasara
Eléterjesztd: Tabori Ferenc elndk

2. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulds 2019. évi koltségvetésének elfogadasara

Eléterjesztd: Tabor Ferenc elnék




o]
3. napirendi pont: 0 0 il

Beszamolo a Vecsés ¢s kornyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2018. évi
munkajarol
Eloterjesztd: Tabori Ferenc elnok

4. napirendi pont:
Egyebek

Tabori Ferenc elndk: kérdezem, hogy kinek van egyéb javaslata? Amennyiben nincs,
szavazasra teszem fel a napirendi pontok elfogadasat.

2/2019. (11. 19.

Veesés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsdnak hatdrozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsdnak napirendjét az alabbiak szerint
dllapitja meg:

1. napirendi pont: Javaslat a Vecsés és Komyéke tarsulds 2018. évi koltségvetésének 1V.
negyedeévi modositott eldiranyzatai elfogadasara
Elbterjesztd: Tabori Ferenc elndk

2. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Térsulds 2019. évi kéltségvetésének elfogadésdra
Eléterjesztd: Tabori Ferenc elndk

3. napirendi pont:

Beszamolo a Vecsés ¢és kdrnyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kdzpont 2018. évi
munkajarol

Eléterjeszto: Tabori Ferenc elnok

4. napirendi pont;
Egyebek

(3 1gen, egyhang()

1. napirendi pont:

Javaslat a Vecsés es Kornyéke tarsulds 2018. évi koltségvetésének V. negyedévi mbdositott
el6iranyzatai elfogadasara

El6terjeszts: Tabori Ferenc elndk

Tabori Ferenc elndk: az eléterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. Kérdezem, kinek van kérdése,
hozzaszolasa?

Nincs.

Tabori Ferenc elndk: szavazasra teszem fel a hatdrozati javaslat elfogaddsat.




3/2019. (11. 19.)
Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak hatarozata:

Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a Veesés és Kornyéke Téarsulis 2018.
IV. negyedévi eldirdnyzat-modositasat- melynek része a Csaladsegité- és Gyermekjoléti
Szolgalat eldiranyzat-modositasa - a hatarozat mellékletét képezd tablazatok alapjan
2018. december 31-i hatallyal elfogadja.

Bevételek: Modositott eloiranyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Médositott eléiranyzat: 129 087 842 Ft
Kiadasok: Maodositott eliranyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont

Maodositott eléiranyzat: 129 087 842 Ft

Hataridd: azonnal
Felelds: Tabori Ferenc
elnok

(3 igen, egyhangu)

2. napirendi pont:

Javaslat a Vecsés és Kérnyéke Tarsulds 2019. évi koltségvetésének elfogadasara
El6terjesztd: Tabori Ferenc

Tabori Ferenc elndk: az eléterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. Kérdezem, kinek van kérdése,

hozzaszolasa?
Nincs.

Tabor Ferenc elndk: szavazasra teszem fel a hatarozati javaslat elfogadasat.

4/2019. (1. 19.)
Veesés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatirozata:

1. A Vecsés és Kornyeke Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az allamhaztartasrdl szolo 2011, évi
CXCV. torvény 26 § (1) bekezdése alapjan tovabba Magyarorszag 2019. évi kozponti
kéltségvetésérdl szolé 2018. évi L. torvény elbirdsainak megfeleléen  Vecsés és
Kdérnyéke Tarsulds 2019. évi koltségvetését

139 439 940 Ft Kaoltsézvetési bevétellel

- ebbdl
138 939 940 Ft Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont bevétele
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139 439 940 Ft Koltségvetési kiadassal
- ebbdl
138 939 940 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kézpont kiaddsa

0 Ft Koltségvetési egyenleggel
elfogadja a hatarozat mellékletét képezo bontasban.

Maglod Varos Onkormanyzata a feladatellatas dologi kiadasaira az Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetésében fedezetet biztosit.

A szenvedélybetegek kozosségi ellatasa koltségének tamogatassal nem finanszirozott részeét
az dnkormanyzatok az ellatottak aranyaban biztositjak.

A Vecsés és Komyéke Tarsulas 2019. évi dologi kiaddséra / banki kdltségek/ biztositott 500 e
Ft-ot, melybdl Vecsés Varos 300 e Ft-ot, Maglod Varos €s Ecser Nagykozség onkormanyzatai
100-100 e Ft 6sszegben a 2019, évi koltségvetésiikben biztositjak.

2. A hatdrozat hatalya a Tarsulasi Tandcsra és az altala fenntartott koltségvetési szervre terjed
ki.
3. A koltségvetés bevételei és kiaddsai

(1) A Tarsulas 6sszes bevételet forrasonként, 6sszes kiadasat jogcimenkent a hatdrozat /.

melléklete alapjan hatarozza meg a tarsuldsi-tanacs.

(2) A miikédési és felhalmozasi céli bevételi és kiaddsi elGirdnyzatokat egymaéstol

elkiilénitetten, egyiittesen egyensulyban az 2//. és 2/2. mellékletek szerint fogadja el.

(3) A Tarsulas koltségvetésében szerepld beruhazasi és felujitasi kiadasok elGiranyzatait

beruhazasonkeént és fellijitasonként a 3. melléklet szerint allapitja meg.

(4) A Tarsulds addssdgot keletkezteté utgyletekbdl és kezességvallalasokbol fenndlld

kotelezettségeit a 4. melléklet részletezi.

(5) A Tarsulas sajat bevételeinck részletezését az adossagot keletkeztetd ligyletbdl szarmazo

targyévi fizetési kotelezettség megallapitisdhoz az 5. melléklet tartalmazza.

(6) A Tarsulas 2019. évi adossagot keletkezteto fejlesztési céljait a 6. melléklet részletezi.

(7) Az EU-s tamogatassal megvalésulé programokat és projekteket, valamint a tarsuldson

kiviil megvalosulo projektekhez valo hozzajarulast a 7. melléklet szerint hagyja jova.

(8) A Tarsulas bevételeit és kiadasait fobb jogcimenként a 8. melléklet szerint dllapitja meg.

(9) A Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont bevételi és kiadasi
eldiranyzatait jogcimenkénti megoszlasat, tovabba az éves létszdm elGirdnyzatot és a
kéztoglalkoztatottak létszamat a Y. melléklet szerint hagyja jova.

4. A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai
A Tarsulas kéltségvetésének végrehajtasaert az elndk, a kdnyvvezetéssel kapcsolatos
feladatok ellatasaért az egyiittmiikédési megallapodasban rogzitettek szerint Vecsés
Varos jegyzdje a felelds.

5. Az eldiranyzatok modositasa

(1) A Téarsulasi Tanacs felhatalmazza a Tarsulasi Tanacs Elnokét, hogy a Tarsulas
bevételeinek eés  kiaddsainak modositasarol, a kiadasi elGiranyzatok kozotti
atcsoportositasrol a dontson es errél a (3.) pontban megjelolt idépontokban tdjékoztassa a
Tarsulasi Tanacsot.
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(2) A kbltségvetési szerv bevételi és kiadasi elgiranyzatai sajét hatdskérben médosithatsk,a 0 0 o
kiadasi el6iranyzatok egymas kézott atcsoportosithatok. '

(3) A Tarsulasi Tandcs a kéltségvetési hatdrozat 4. (2) bekezdés szerinti el6iranyzat-
modositas, eliranyzat-atcsoportositas atvezetéseként - az elsé negyedév kivételével -
negyedévenként, de legkésébb az éves koltségvetési beszdmold elkészitésének
hataridejéig, december 3 1-ei hatdllyal modositja a kéltségvetési hatdrozatat.

6. A koltségvetés végrehajtasanak ellendrzése

A Tarsulas és koltségvetési szerve Onkormdnyzati ellendrzése a belsé kontrollrendszer
keretében valdosul meg, melynek létrehozdsaért, miikddtetésért és tovabbfejlesztéséért

Vecsés Viaros jegyzdje a felelds.

7. Zaro és vegyes rendelkezés

A koltségvetési hatarozat 2019. februar 19-én Iép hatalyba.

Hataridé: azonnal
Felelds: Tabori Ferenc
elndk

(3 igen, egyhangu)

3. napirendi pont:

Beszamolo a Vecsés és kérnycke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2018. évi
munkajaraol

ElGterjeszto: Tabori Ferenc elndk

Tabori Ferenc elndk: az eldterjesztés irdsos, kikiildésre kerlilt. Kérdezem, kinek van kérdése,

hozzaszolasa?
Nincs.

Tabori Ferenc elndk: szavazasra teszem fel a hatdrozati javaslat elfogadasat.

5/2019. (11. 19.)
Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsdnak hatdrozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Kornyéke Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2018. évi munkdjardl sz616 beszamolét elfogadja.

(3 igen, egyhangn)
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4. napirendi pont:
Egyebek

Tabori Ferenc elnék: kérdezem, hogy egyebek napirendi ponton belil kinek van kérdése,
hozzaszolasa?

Nincs hozzaszolas.

Tabori Ferenc elnbk: mivel tobb napirendi pont nincs, az {ilést bezarom.

k.m B
P éﬂ I‘.{ﬁib T f//'ﬂ'h.
ST ) A /
ol YW e
e A . g
sig “Tabori Ferenc

elnék

A b - §e

Hitelesits: Tabédnyi P4l
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Veesés és Kornyéke Tarsulas
2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.

MEGHIVO

A Tarsulasi Tandcs 2019. februar 19-én (kedden) 10.30 o6rakor tartja {ilését, melyre eziton
tisztelettel meghivom.

Az iilés helve: Gyomroéi Polgdrmesteri Hivatal alpolgdarmesteri targyald
(2230 Gydmrd, Szabadsag ut 1.)

Napirendi pontok:

1. Javaslat Vecsés és Kdrnyéke Térsulds 2018. évi kbltségvetésének 1V. negyedévi
modositott elGirdnyzatai elfogaddsara
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Térsulas 2019. évi kdltségvetésének elfogadaséra

L

Beszamolo a Vecsés és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont
2018. évi munkdjardl
4. Egyebek

Veesés, 2019, februar 15.

Tabori Ferenc s.k.



00

Vecsés és Kornyéke Tarsulas

Jelenléti iv
2019. februar 19.

Jelen vannak

Szavazati joggal: ~" D

Tabori Ferenc elndk Vecsés ......... f /‘/E T_j C"‘ .................................
Hodruszky Lajos tag Gyomr6 .................. “(L\us‘&k_’_ __—-) ....................................
GAl ZS0IE 18 ECSET ...ttt et et e e e e e a s e e s e e e ee e en e enn s ennes

Tan:acskozasi joggal:

Olah Laszlo Vecsés pénziigyi bizotts? GINGRE vovv s s R S e e s

Varga Emé jegyz6 Gydmr6 .......... L ...... Q .............................................................
- . " 1"}? - r)’(”-- ,

Biavta Zoltah JeavE0 DESEF |, . 0 o e nims b s SEARTER 0 SR R TR TR SRR s

dr. Takacs Béla aljegyzo Maglod. ........ovririiiiin i e ea e e e e ra e

Halapiné Borbas Agnes aljegyz6 Vecsés ........ bt Y e X e T SR R 1

Tarnokiné dr. Téré Krisztina intézményvezeté Vecsés ... Z. Z-\___w__ ......................
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ME 01 Minfiségirdnyitisi Eljaras 1. melléklet

ELOLAP AZ ELOTERJESZTESEKHEZ

ULES IDOPONTJA: Vecsés és Kornyéke Tarsulds
2019. februér 19-i tilésére
ELOTERJESZTES TARGYA: Javaslat a Vecsés és Kornyéke Téarsulds 2018, évi koltségvetésenek

V. negyedévi modositott eldiranyzatai elfogaddsara

ELOTERJESZTO NEVE: Tabori Ferenc elndk

Eloterjesztés készitéséért felelds: Orbanné Forgd Erika

Eléterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

MEGHIVOTTAK NEVE:

A HATAROZATROL
ERTESULNEK: Vecsés és Kérnyéke Tarsulis

Uzemeltetési Osztily

Pénziigyi Osztily

Irattar
Eldterjesztést ellendrizte: Eloterjesztést jovahagyta:

. /
Mohainé Jakab Am" =t

jegyzd




ELOTERJESZTES

Veecsés és Kornyéke Tarsulas
2019. februar 19-i iilésére

Targy: Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulds 2018. évi koltségvetésének IV, negyedévi

modositott eldiranyzatai elfogadasara

Eléterjeszté: Tdbori Ferenc
elndk

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi. CXCV térvény 34 § (5) bekezdése alapjan a Tarsulds
elndke a Tarsulas gazdalkoddsanak IV. negyedévi elGirdnyzat-mdodositasat december 31-i
hatallyal a Tarsulasi Tanacs elé terjeszti.

A Vecses és Kornycke Tarsulas 2018. IV. negyedévi elGiranyzat-modositasat - melynek része
a Vecsés és Kornyéeke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont eldirdnyzat modositdsa
- a melléklet tartalmazza.

Bevételek: Moadositott eldirdnyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont

Moédositott eldiranyzat: 129 087 842 Ft
Kiadasok: Mbodositott elGiranyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont

Modositott eldiranyzat: 129 087 842 Ft

Az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsulasi Tanacs elé:
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Hatarozati javaslat

Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Komnyéke Térsulas 2018. IV,
negyedévi elbiranyzat-médositasat- melynek része a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat
eldiranyzat-modositdsa - a hatarozat mellékletét képez$ tablézatok alapjan 2018. december
31-i hatallyal elfogadja.

Bevételek: Modositott eléiranyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont

Modositott elirdnyzat: 129 087 842 Ft

Kiadasok: Modositott eldirdnyzat: 129 488 785 Ft
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont

Médositott el6irdnyzat: 129 087 842 It

Hatarido: azonnal
Felelos: Tabori Ferenc
elndk

e
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ﬂT&bén érenc
elndk

Vecsés, 2019. februér 15.
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IKoltstgyedes Veesés és kirnyéke Tarsulas
SZEry
Feladat
megnevezése
Forint
g g sy ; 2018. évi 2013, !V
Szima Eldirdinyzat-csoport, kiemelt eldirdinyzat megnevezése S negyedévi
mod. ei.
1 2 3 5.
Bevételek
1. I. Intézményi miikiidési bevételek (1.1.+...+1.8.) 0 [1]
L.1; Aru- és készletériékesités 0
1.2, Nyiijtott szolgdltatdsok ellenériéke 0
1.3. Bérleti dij 0
1.4, Intézményi ellatasi dijak 0
1.5, Alkalmazottak téritése 0
1.6. Altaldnos forgalmi adé bevétel 0
1.7. Miik&dési céli hozam- és kamatbevételek 0
1.8. Egyéb miik&dési célu bevétel 0
2, 11. Timogatis Aht-on beliilrél (2.1.+...4+2.4.) 55 572 189 80 388 403
2.1 Miikéidési bevéiel Aht-on beliilrl 48 280 000 75069 403
2.2 Felhalmozdsi bevétel Aht-on beliilrél
2.3 Tamogatasértéki mikddési bevételek
24 Tamogatasértéki felhalmozisi bevételek 0]
2.5 EU-s forrasbodl szdrmazo bevételek 0
2.6 Miikéidési céli pénzeszkdzitvétel 7292 189 5319 000]
3. 111, Felhalmozisi eéli egyéb bevételek 1
4. IV. Koleson 0
5. V. Pénzmaradviiny, villalk. tev. maradvianya (5.1.+5.2.) 0
5.1. El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele
32 Elozo évi vallalkozdsi maradvany igénybcvétclc 0
6. VI. Onkormanyzati timogatds 48 893 234 49 100 382
VIL. Fiigad, dtfuts, kiegyenlité bevételek
7. BEVETELEK OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 104 465 423| 129 488 785
Kiad:isok
1. 1. Mitkodési kiltségvetés kiadssai (1.1+...+1.5.) 400 000 439 797
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzdjaruldsi ado
1.3. Dologi kiaddsok 400 000 439 797
1.4. Elldtottak pénzbeli juttatdsai
1.5 Egyéb miikddési céli kiaddsok
2. 11. Felhalmozisi kiltségvetés kindasai (2.1+...+2.4) 0
2.1 Intézményi beruhazasi kiadasok
2.2 Felijitasok 0
EU-s forrasbél finanszirozott tamogatdssal megvaldsuld programok,
2.5, . R 0
projektek kiadasai
2.7. Epyéb fejlesztési céli kiadasok 0
3. I11. Kilcsin 0
Irinyitdszervi timogatis 104 065 423] 129 048 988
4. KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3) 104 465 423| 129 488 785|
Eves engedélyerett Iétszim elfirdnyzat (15)
Kizfoglalkoztatottak létszima (fo)




Knlrfegvetesl Vecsés és kirnyéke Tirsulis
SACry
* Qlad?l, ] Csalid- és Gyermekjoléti Szolgilat és Kozpont
megnevezése
2018.1V, negyedévi
Szima Eldirdinyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése 2018. évi terv médositott
eldirinyzat
1 2 3 5. 6.
Bevételek
1. I. Intézményi miikddési bevételek (1.1.+...+1.8.) 0 8 854
5 Aru- &s készleténékesitds 0 0
1.2, Nytijtott szolgiltatasok cllenériéke 0 0
1.3; Bérleti dij 1]} 0
1.4. Intézménys ellauisi dijak [4] 0
1.5. Alkalmazouak téritdse 1] 0
1.6. Altlinos forgalmi ado bevéiel 0 0
1.7. Mikédési ¢l horam- és kamatbevételek 0)
1.8, Egycb miikidési céli bevétel 0 8 854
2. 11. TAmogatis Aht-on beliilrél (2.1.+...+2.4.) 0 0
2.1. Miikddési bevétel Aht-on belilrél
2.2 Felhalmowdsi bevétel Aht-on beliilrol
2.3 Tamogatdsértckd mikddési bevételek
24 Tamogatascrickd felhalmozisi bovételek 0 0
2.5 EU-5 forriashol szdrmaxd bevételek 0 0
2.6 Miikddési céli pénzeszkiizatvitel
3. 111. Felhalmozdsi céli egyéb bevételek 0) 0
4. IV. Kileson | [
5. V. Pénzmaradviny, villalk. tev. maradvinya (5.1.45.2)) [ 30000
&1 Elidd ¢vi maradviny igénybevétele 30 000
5.2 Eldz évi villalkoxisi maradviny igénybcvétclc 0 0
6. V1. Intézményfenntartéi timogatis 104 065 423 129 048 988
VII. Fiiged, dtfuto, kiegyenlitd bevételek
7. BEVETELEK OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 104 065 423 129 087 842
Kiadisok |
1. I. Miikidési kiltséovetés kinddsai (1.1+.,.+1.5) 103 303 423| 123532 078
1.1. Sxemélyl juttatisok 76 066 802, 92 093 699
1.2. Munkaaddkat terheld jarulékok ¢s szocialis hozsdjarulisi ado 15 290 008 18 172 557
1.3. Dologi kiadidsok 11 946 613 13 265 822
1.4, Elldtottak pénzbeli juttatdsal
1.5 __Egyéb mikiidesi ecld kiaddsok
2, IL. Felhalmozisi kiltségvetés kiaddsai (2.1+...+2.4) 762 000 5555 764
2.1. Intéxményi beruhdvdsi kiadasok 762 000 5555 764
22 Feljitdsok 0 0
25 EU-s forrashol finanszirozott timogatdssal megvalésuld programok, 0
B : i 0
projektck kiaddsai
2.7, Egyéb fojlosxtési eéli kiadasok 0 0
3. 111. Kélesiin 0 0
1V. Filggd,dtfutd, kiegyenlitd kiadiisok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3) 104 065 423 129 087 842
Eves engedélyezett 1étszim eldirinyzat (f6) 25,00 31,50

Kisfoglalkoztatottak 1étszdima (6)
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Forintban

Tajékoztato a Vecsés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairol

2018.1V.
SE pn negyedévi
sorszim Intézmény neve 2018. évi terv médositott
eldiranyzat
XV. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat és Kézpont
Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat /kotelezt feladat/
1. Bevételek
5 Intézmények miikddési bevételei
1.2. Felhalmozasi és toke jellegli bevételek /Targyi eszk. ért./ 0 0
1.3. Koltségvetési thmogatas } 30992 668 53004917
1.3.1 - Mitkiidési tamogatds 39 992 668 53004917
1.3.1.1. Feladatalapl tAmogatés 20 400 000 31190 364
EREHT Vecsés ] 8 840 000 15 695 578
1.3.1.1.2. Ecser 3 400 000 3901 354
1.3.1.1.4. Maglod 8 160 000 11 593 432
1.3.1.2; Tarsuldsi kiegészités 0 0
b2 Vecsés
1.3.1.2.2, Ecser
1.3.1.2.4. Magléd
1.3.1.3. Onkormanyzati timogatis 19 592 668 21 814 553
1.3.1.3.1. Veesés 19 592 668 21 814 553
1.3.1.4, Pénzmaradviny 30 000
1.4. Tarsonkorményzatokidl atvett pénzeszkdzdk 5851 827 4 389 000
Magléd 3927 634 2 946 000
Ecser 1924173 1443 000
Bevételek dsszesen: 45 844 495 57423 917
2, Kiadisok
2.1, Személyi juttatds 32758 576 42417745
2.1.1. Vecsés 20 150 676 26314473
2.1.2 Eeser 2561 340 2 850 054
2,14, Magléd 10 046 560 13 253 218
2.2, Munkaadat terheld jarulékok 6577322 8355176
2.2.1. Vecsés 4074 486 5217159
2.2.2. Ecser 461 742 558 68O
2.24. Maglaod 2041 094 2579337
2.3, Dologi kiaddsok 6127 597 6 025 633
231 Vecsés 3 890 006 3905072
232, Ecser 2237 591 2120 561
234 Maglad 0
2.4. Tarsénkormanyzatoknak atadott pénzeszkozdk 0 0
24.2, Magléd
243 Ecser
2.5 Felijitas
2.6 Beruhazas 381 000 625363
2.6.1. Veesés 317 500 561 8G3
2.6.2. Ecser 63 500 63 500
2.7, Fiiggd atfutd kiegyenlité kiadasok
Kiadasok dsszesen: 45 844 495 57 423917
3. Létszamkeret 10 11,65
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Forintban

Tajékoztato a Vecsés és Kornyéke Tarsulas intézményének adatairol

2018.1V.
sorszam Intézmény neve 2018. évi terv ne'gyer.plew
mdadositott
eléirdnvzat |
Csalid-és Gyermekjoléti Kozpont /kotelexzd feladat/
1. Bevételek
1.1. Intézmények miikddési bevételei 0 g 854
1.2 Felhalmozasi és téke jellegli bevételek /Targyi eszk. ért./
1.3. Kaéltségvetési timogatis 47493 522 58 742 674
1.3.1 - Mitkddési timogatds 47 493 522 58742674
1.3.1.1. Feladatalapi timogatas 18 480 000 31 947 405
R ERED Vecsés ) 18480000 31947 405
1.3.1.3. Onkormanyzati tAmogatas 29013522 26 795 269
1.3.1.3.1. Veesés 29013 522 26 795 269
1.3.14, Pénzmaradviny
Bevételek dsszesen: 47 493 522 58 751 528
2. Kiadasok
21 Személyi juttatis 34 395 206 38 914 005
2.1.1, Veesés 34 395 206 38 914 005
2.2, Munkaaddt terheld jarulékok 6 898 300 7 666 933
22.1. Vecsés 6 898 300 7 666 933
2.3, Dologi kiadasok 5819016 7240 189
2.3:1. Veesés 5819016 7240 189
2.5, Fellijits
2.6, Beruhdzas 381 000 4 930 401
26.1. Vecsés 381 000 4 930 401
2 Exyéb kiadas
Kiadisok dsszesen: 47 493 522 58 751 528
3. Létszamkeret o 12 16,85

01

r\.'
4



Forintban

Tajékoztatd a Veesés és Kirnyéke Tarsulas intézményének adatairél

2018.1V.
sorsziam Intézmény neve 2018, évi terv ::i’;?::l
elfirdnyzat
Kazossépi ellitds /onként villalt feladat/

1. Bevételek

1.1. Intézmények miikddési bevételei 0 0

1.2 Felhalmozasi és téke jellegli bevételek /Targyi eszk. ért./

1.3, Kaltségvelési imogatas 9 487 044 11 982 397

131 - Miikdidési tamogatds 9487 044 11982397

1.3.1.1. Feladatalapi tamogatas 9 400 000 11931 634

1.3.1.1.1. Vecsés 9 400 000 11 931 634

1.3.1.1.2 Ecser

1:3.1:1:3: Gyimrd

1.3.1.1.4. Maglad

1.3.1.2. Tarsulasi kiegészités 0 0

1.3.1.2.1. Veesds

1.3.1.2.2. Ecser

1.3.1.2.5. Gyo6mrd

1.3.1.2.4, Maglod

1i%il:3: Onkormanyzati timogatds 87 044 50 763

1.3.1.3.1. Veesés 87 044 50 763

1.3.1.4. Pénzmaradviny

132 Fethalmozasi tamogatds

1.4. Tarsénkormanyzatoktol dtvett pénzeszkdzok 1 240 362 930 000

1.4.1. Ecser 21 761 16 000

1.4.2. Gy6mrd 130 566 98 000

1.4.3. Maglod 1 088 035 816 000

Bevételek dsszesen: 10 727 406 12 912 397

2 Kiadisok

2. Személyi juttatas 8913020 10 761 949

2:1.1, Vecsés

2.1.2 Ecser

2153 Gydmrd

2.14. Maglod 8913020 10 761 949

2.2, Munkaadort terheld jarulékok 1 814 386 2150448

2.2.1. Vecsés

2:2.2. Ecser

223, Gybmré

2.24. Maglad 1 814 386 2150448

2.3. Dologi kiaddsok 0 0

23k Vecsés

2.3.2, Ecser

2.3.3, Gyomrd

234 Maglad

24. Tarstnkormanyzatoknak atadott pénzeszkozok

2.4.1. Gydmrd

242, Maglod

2.4.3. Ecser

2.5, Felijitas

2.6. Beruhazas

2.7. Egyéb kiadas

Kiaddsok Gsszesen: 10 727 406 12 912 397

3. Létszamkeret f 3 3

4.
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ELOTERJESZTES

Veesés és Kornyéke Tarsulds
2019. februar 19-i tilésére

Targy: Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulds 2019. évi kdltségvetésének elfogadasara
Eléterjeszto: Tabori Ferenc
elnok

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Vecsés és Komyéke Tarsulds 2019. évi koltségvetése az allamhaztartisrél szl 2011, évi
CXCV. torvény 26 § (1) bekezdése es a vegrehajtasardl sz6l6 368/2011.(XIL 31.)
Kormanyrendelet, tovabba Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2018. évi
L. torveény eléirasainak megfelelden keriilt dsszeallitasra.

A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Térsuldsi Tandcsa a 2019. évi koltségvetését az alabbiak
szerinti 0sszegben hatarozza meg:

139 439 940 Ft Koltségvetési bevétellel
- ebbdl
138 939 940 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kézpont bevétele

139 439 940 Ft Koltségvetési kiaddAssal
- ebbdl
138 939 940 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont kiadasa

0 Ft Kiltségvetési egyenleggel.

A Vecsés és Komyéke Csaladd— és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont intézmény részletes
kdltségvetését a melléklet tartalmazza.

A Vecsés es Komyeke Tarsulas 2019, évi dologi kiadasara / banki koltségek/ 500 e Ft keriil
betervezesre, melybdl 300 e Ft-ot Vecsés Viaros, 100 ¢ - 100 e Ft-ot Maglod Varos és Ecser
Nagykozség 6nkormanyzatai biztositanak.

Fentick alapjan az aldbbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcs elé:



Hatarozati javaslat

1.A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsa az allamhéztartasrél szolo 2011. évi
CXCV. térvény 26 § (1) bekezdése alapjan tovabbad Magyarorszag 2019. évi kdzponti
koltségvetésérdl sz016 2018. évi L. torvény elbirdsainak megfelelden Vecsés és Komycke
Tarsulas 2019. évi koltségvetését

139 439 940 Ft Kdltségvetési bevétellel

- ebbdl
138 939 940 Ft Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont bevétele

139 439 940 Ft Koltségvetési kiadassal
- ebbdl
138 939 940 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont kiadasa

0 Ft Koltségvetési egyenleggel
elfogadja a hatarozat mellékletét képez6 bontasban.

Magléd Véros Onkorményzata a feladatellatas dologi kiadésaira az Onkormanyzat 2019. évi
kéltségvetésében fedezetet biztosit.

A szenvedélybetegek kozosségi ellatasa koltségének tdmogatéssal nem finanszirozott részeét
az 6nkormdnyzatok az ellatottak aranyaban biztositjak.

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas 2019. évi dologi kiadasara / banki kéltségek/ biztositott 500 e
Ft-ot, melyb6l Vecsés Véros 300 e Ft-ot, Maglod Varos és Ecser Nagykozség 6nkorményzatai
100-100 e Ft dsszegben a 2019. évi kéltségvetésiikben biztositjak.

2. A hatarozat hatalya a Tarsuldsi Tandcsra és az 4ltala fenntartott koltségvetési szervre terjed
ki.
3. A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Tarsulas &sszes bevételét forrdsonként, dsszes kiadasat jogcimenként a hatirozat /.
melléklete alapjan hatarozza meg a tarsuldsi-tanacs.

(2) A mikoédési és felhalmozasi célu bevételi és kiaddsi elSirdnyzatokat egymdstol
elkiilonitetten, egyiittesen egyensilyban az 2/1. és 2/2. mellékletek szerint fogadja el.

(3) A Tarsulds koltségvetésében szereplé beruhazasi és feldjitdsi kiadasok elbirdnyzatait
beruhdzasonként és feldjitdsonként a 3. melléklet szerint allapitja meg.

(4) A Téarsulds addssagot keletkeztetd iigyletekbdl és kezességvallalasokbol fennalld
kotelezettségeit a 4. melléklet részletezi.

(5) A Tarsulas sajat bevételeinek részletezését az adéssagot keletkezteto tigyletbdl szarmazo
targyévi fizetési kitelezettség megallapitasahoz az 3. melléklet tartalmazza.

(6) A Tarsulas 2019. évi adossagot keletkeztetd fejlesztési céljait a 6. melléklet részletezi.

(7) Az EU-s tdmogatédssal megval6suldé programokat és projekteket, valamint a tarsuldson
kiviil megvalosulo projektekhez vald hozzdjarulast a 7. mellékiet szerint hagyja jova.

(8) A Tarsulas bevételeit és kiadasait fobb jogcimenként a 8. melléklet szerint allapitja meg.
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(9) A Vecsés és Kémyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont bevételi és kiadasi
eléiranyzatait jogcimenkénti megoszlasat, tovabba az éves létszdm elGirdnyzatot és a
kézfoglalkoztatottak létszamat a 9. mellékiet szerint hagyja jova.

4. A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

A Tarsulas koltségvetésének végrehajtasaért az elndk, a kényvvezetéssel kapcsolatos
feladatok ellatasaért az egyiittmiikodési mepallapodasban régzitettek szerint Vecsés
Viros jegyzoje a felelos.

5. Az elGirdnyzatok modositasa

(1) A Tarsulasi Tanacs felhatalmazza a Téarsuldsi Tanics Elnokét, hogy a Tarsulas
bevételeinek ¢és kiadasainak modositasarél, a kiadadsi elGirdnyzatok kozott
atcsoportositasrél a dontson és errdl a (3.) pontban megjelslt idépontokban téjékoztassa a
Térsuldsi Tandcsot.

(2) A koltségvetési szerv bevételi €s kiadasi el6iranyzatai sajat hataskérben médosithatdk, a
kiadasi eloiranyzatok egymas kozétt atesoportosithaték.

(3) A Tarsulasi Tandcs a koltségvetési hatarozat 4. (2) bekezdés szerinti el6iranyzat-
modositds, eldiranyzat-atcsoportositas atvezetésekeént - az elsé negyedev kivételével -
negyedévenként, de legkésébb az éves koltségvetési beszamolo elkészitésének
hatéridejéig, december 3 1-ei hatallyal moédositja a kbltségvetési hatarozatat.

6. A koltségvetés végrehajtasanak ellenorzeése

A Térsulas és koltségvetési szerve dnkorményzati ellendrzése a belsd kontrollrendszer
keretében valdsul meg, melynek létrehozdsaért, milkidtetésért és tovabbfejlesziéséért
Vecsés Viros jegyzbje a felelds.

7. Zar6 és vegyes rendelkezés

A koltségvetesi hatarozat 2019. februar ...-én Iép hatalyba.

Hatarido: azonnal
Felelds: Tabori Ferenc
elndk
Vecsés, 2019. februdr 15. < C
Tabori Feren
elnsk

Az elbterjesztés mellékletei:
-tablazatok
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1.1 melléklera ... /2009, (..

Vecsés és Kornyéke Tarsulds
2019. EV1 KOLTSEGVETESENEK PENZUGYI MERLEGE

BEVETELEK

) tdrsuldsi hatdrozathoz

1. sz. tibldzat Forintban!
Sor- .
szdm Bevétell jogeim 2019, &vi elbirinyzat
1 2 3

1. Onkorminyznt miikiidési timopatisal (1.1.+...+.1.5,)

1.1 MNemzetiségi onkormanyzat milkadésének ltalinos timopsatisa
1.2, Helyi enkorményzati timogatis

13 KozmivelGdési tevékenysén mikodési thmogadsa

1.4 Kozmilveldddsi tevékenysdg intdzmdnyi kiogdszitd dmogatisa

1.5 Epyéb timogatds
2. Miikadési céli tamogatisok dllamhiztartison beliilril 132 439 240
3. Felhnlmozisi céla taimogatisok dllamhdztartison bellllril
4. Miiktidési bevétclek
5. Felhalmozdsl bovétolek
6. Miiktiddsi eélii dtvett pénzesekizik
7. Felhalmozdsi eéli atvett pé kizik
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+7) 139 439 940
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.4...49.5,)
2.1 Hitel-, kaleson felvétele allamhaztartason kividdral
9.2, Lirtékpapirok beviltdsa, érékesitése
o3 El6z6 évi kdltségvetdsi maradvany igénybevéiele
94 Eldzd évi véllalkozdsi maradviny igénybevitele
9.5, Betéick megszantelése

10. Adbssighoz nem knpesoldde szirmnzékos iigyletek bevételei

1. FINANSZIROZASI BEVETELEK OS5ZESEN: (9.410,)

12, BEVETELEK O35ZESEN: (8.411,) 139 432 940

KIADASOK
2. sz rdbldzat Forinthan!
e Kindisi jogeimek 2019, évi eléirinyzat
szhm
1 2 3

1. Mikitiddsl kitltségvetés kiaddsal {11+ +1.6.) 500 000
1.1 Személyi juttatdsok

1.2 Munkaaddkar terheld jérulékok és szocidlis hozzajiruldsi adéd

1.3 Dolog: kiaddsok 500 000
1.4. Ellatollak penzbeli jultatisai

1.5 Egyéb miikadési célu kindasok

16 Tartalékok

1.7, 1.6.-bé1 - Alialanos tanaldk

1.8. - Célartalék

2. Felhnlmozisi kiliségvetés kindisai (21422423 ))

21 Beruhazasak

22 Felijitasok

29, Egyéb felhalmozdsi kiadizok

3. KOLTSEGVETESI KIADASOK O5SZESEN (1+2) 500 000
4, Finnnszlrou&] kiadifisok (4.1.4...44.4.) 138 939 940
4.1 Milkadési céli finanszirozdsi kiadasok

4.2 Felhalmozdsi céli finanszirozdsi kiaddsok

4.3, Kdzponti, irnyild szerv lAmogatis 134939 940
4.4. Adassaghoz nem kapesolodo szirmazékos ugyletek

5. KIADASOK OSSZESEN: {3-+4.) 139 439 940
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4. melléklet a ... /2019, ( ... ) tarsuldsi hatirozathoz

Vecsés és Kiirnyéke Tarsulds addssdgot keletkeztetd iligyletekbdl és kezességviallalisokbol fennillé

kitelezettségei
Forintban!
Sor- i Evek Osszesen
szém MEGNEVEZES (6=3+4+5)
2020. 2021. 2022.
2 3 4 5 6

o ERES B8 S e =

0SSZES KOTELEZETTSEG
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3. melléklet a ... /2019, ( ... ) tarsulasi hatarozathoz

Vecsés és Kornyéke Tarsulas sajat bevételeinek részletezése az adéssagot keletkeztetd iigyletbol
szarmazo targyévi fizetési kitelezettség megallapitisahoz

Forinthan!
Bt Bevételi jogcimek 2019, é&vi eléiranyzat
szim jog i y
| 2 3

Onkormanyzati vagyon és az 8nkormanyzatot megilletd vagyoni értékii jog éridkesitésébdl és
hasznositasabdl szirmazé bevétel

2. |Oszlalék, koncesszids dij és a hozambevétel
Térgyi eszkbz és az immateridlis joszdg, részvény, részesedés, villalat értékesilésébil vagy
privatizaciobol szdrmazd bevétel

4, |Birsdg-, potlék- és dijbevétel

5. |Kezesség-, illetve garanciavillaldssal kapcsolatos megtérillés

SAJAT BEVETELEK OSSZESEN* . -
*Az addssdgot keletkeztett tigyletekhez torténd hozzajarulds részletes szabdlyairdl sz616 353/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 2.§ (1) bekezdése
alapjan.




6. melléklet a ... /2019, ( ... ) tarsuldsi hatdrozathoz

Vecsés és Kornyéke Tarsulas 2019. évi addéssagot keletkezteto fejlesztési céljai

Forintban!
Sor- . " i y
Fejlesztési cél leirisa Fejlesztés virhatd kiaddsa

szAm

1 2 3

L

2.

3.

ADOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETEK VARHATO EGYUTTES OSSZEGE




7. melléklet a ... / 2019. ( ... ) tarsuldsi hatirozathoz

Europai unios tamogatassal megvalosulo projektek

bevételei, kiadasai, hozzajarulasok

EU-s projekt neve, azonositija:

Forintban!

Forrdsok

2019.

2020.

2020, utin Osszesen

Sajat erd

- sajdt erdhdl kéicponti tamogatds

EU-s forrds

Tarsfinanszirozas

Hitel

Egyéb forras

Forrdsok sszesen:

Kiaddsok, kiltségek

2019.

2020.

2020. utin Osszesen

Személyi jellegi

Beruhazasok, beszerzésck

Szolgaltatdsok igénybe véiele

Adminisztrativ koltségek

GSSEBSEH:

EU-s projekt neve, azonositoja:

Forinthan!

Forrisok

2019.

2020.

2020. utin QOsszesen

Sajit erb

- sajdt erdbal kdzponti tdmagards

EU-s forrds

Térsfinanszirozas

Hitel

Egyéb forras

Forrdsok sszesen:

Kiadisok, kiltségek

2019,

2020.

2020. utéin Osszesen

Személyi jellegil

Beruhdzdsok, beszerzések

Szolgaliatasok igénybe vétele

Adminisztrativ koliségek

6SSZESEH:

ff)nkorm:inyzaton kiviili EU-s projektekhez térténd hozzajarulis 2019. évi elbiranyzat

Tamogatott neve

Hozzdjarulds (E Ft)

(sszesen:




8 melléklet a ... / 2019, ( ... ) tdrsuldsi hatdrozathoz

Megnevezés Veesés és Kornyéke Tirsubis 01
Feladat megnevezése
Forintban!
Szdfima Kiemelt cldirinyzat, cldirinyzat megnevezése Elfirinyzat
1 2
Bevételek
1. Onkorminyzat mikidési timogatdsal (1.1.+...+.1.5)
I.1. Nemzetiségi onkarmanyzat mikadésénck dllalines timogatdsa
1. Helyi gnkormanyzati timogatas
13 KdzmivelGdési tevékenység milkodési tamog;
1.4 Kazmlvelddési tevékenység intézményi kiegészitd timogatisa
1.5 Egyeb tamogatas
2. Miiktidésl céli mmjmk fllnmhiztartison belilral 139 439 940
3. Folhalmozisi céli timogatisok dllamhiztartison beliilral
4. Miikiiddési bevételok
5. Felhalmozdsi bevételek
6. Miikéidési célii dtvett pénzeszkbzik
7. Felhnlmozisi céli dtvett pé kiizik
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1.+...+7.) 139 439 940
9. Finanszirozdsl bevételek (9.1 4...49.5.)
al1. Hitel-, kaleson felvétele allamhaziandson kivilrdl
9.2 Ertékpapirok bevaltasa, ériékesitise
03 El6za évi kaltségvetési maradviny igénybevétele
94 El6z4 évi vallalkozasi maradviny igénybevétele
95 Betetek megszuntetese
10, Addssfighoz nem kapesolddd szarmnzékos igyletek bevételei
1L, Fmﬁmﬁ'ﬁﬁ'{ OSSZESEN: (9, +10)
12 BEVETELEK OSSZESEN: (8.411.) 139 435 940
Kinddsok
1. Miktidésl kiilltségvetds kindisai (1.1+.. +1.6.) 500000
1.1 Személyi jutiatisok
1.2. Munknaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzijarulds ado
1.3. Dologi kiadisok 300 000
1.4. Elldtotiak pénzbeli junadsai
1.5 Epyéh mikdadési céll kiadfsok
| & Tartalékok
1.7. 1,6,-b6] - Altnlanos tartalék
1.8 - Céltnrtalék
Ty Felhnlmozdsi kilistgvetds kinddsal (2,142,242 3 )
2.1 Beruhdzdsok
22 Felijitasok
2.3 Egyeb felhalmozis: kiada
3, KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 200 000
d. Fi irozisi kiadisok (4,1.+4.2+4.3.) 138 939 940
d.1. Miikodési cdli inanszirozdsi kiadasok
42 Felhalmoisi céld finanszirozdsi kiaddsok
43 Irinyito szervi {onkorminyzali) limogatis folyositisa (inézményfinanszirozds) 138 939 940
- KIADASOK OSSZESEN: (3.44.) 139 439 940

Eves tervezett 16tszim eldirdnyzat (fd)

Kﬁzfogialkoztntmtnk 1étszdima (1)
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9. mellékler a

= A2009. (L) tdrsuldsi haidrozathos

[ TCOTISTRVETeST
szery Vecsés és Kirnyéke Csalid- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kbzpont 02
maannavarsfios
Feladat
mcEncvczésc
Forintban!
Sziima Kiemelt eldirdinyzat, eldirinyzat megnevezése Elbirdnyzat
1 2 3
Bevételek
1. Mikiidési bevételek (1.1.4...+1.10.)
1.1. Keészleéndkesités ellenénéke
1.2, Szolgaliatdsok ellendnéke
1.3 Kazvetitett szolgiliatasok ércke
1.4 Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellétdsi dijak
1.6. Kiszdmldzott dltaldnos forgalini add
1.7 Altalanos forgalmi adé visszarérillése
1.8. Kamaibevételek
1.9. Epyéb pénzipyi miveletek bevétele
1.10. Epyéb milktidési bevételek
2. Milkiidési célid tdmogatisok Allamhdztaridgen belilrdl (2.1.4...+2.3.)
2.1 Elvondsok ¢s befizerések bevéelei
2.2 Vigszatéritend® mogatasok, kolcstndk visszatérillése Al-n beliilral
23, Epyéb mikaddsi céli tdmopatisok bevitelel Allambaztandson belitlrdl
24. - 2.3.-bdl EU-5 tdmogpatas
LA Kizhatalm] bevételek
4. Felhalmozisi céli timogatdsok dllamhdztaridzon beliledl (4.1.44.2.)
4.1. Visszatéritend témogathsok, kolestnok visszatériilése AH-n belilrs]
4.2, Epy¢éb felhalmozisi céll timogatisok bevételei dllamhaztanidson belilrdl
4.3. - 4.2.-b6l EU-5 tdmopatés
5. Felhalmozdsi bevételek (5.1.+...45.3.)
3.1 Immateriilis javak ériékesitése
3.2, Ingatlanok ériékesitése
3.3 Ejryéb tirgyi eszktzok ériékesitése
[ Miiklidési céli fitvett pénzeszklizlik
7. Felhalmozisi céld fitvett pénzeszkizik
B. Killtségvetési bevételek Usszesen (1.+...+7.)
9. Finanszirozisi bevételek {(9.1.+...+9.3.) 138 939 940
9.1, Kaéltiségvetési maradvany igénybevétele
.2, Vallalkozisi maradvany igénybevitele
9.3, Iriinyild szervi (tarsulidsi) timopatis (intézményfinanszirozis) 138 939 940
1. BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 138 939 940
Kindasok
1. Miiktidési kifltségvetds kladdsai (1.1+...+1.6.) 137 746 140
1.1 Személyi juttatazsok 102 940 682
1.2, Munkaaddékat terheld jérulékok és szocidlis hozzdjarulasi add 19 817 309
1.3. Dologi kiaddsok 14 988 149
14, Elldtottak pénzbeli jutiatizai
1.5. Egyéh miikaidési célin kiaddgok
1.6. Tanalékok
2. Felhalmozisi kiltsépvetés kindasai (2.1.4.,.42.3) 1193 800
2.1 Beruhizisok 1 193 800
22 Felijitisok
23 Egyéb fejlesziési célu kindasok
2.4, - ebbdl EU-s formisbal tim, megvalosuld propramok, projektek kindisai
3 KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 138 939 940
Eves tervezett létszam eldirinyzat (fd) 30,85
Kﬁzfoglﬂlkuztntuttnk létszima (f6)
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Vecsés és Konyéke Tarsulds 2019.6vi kiliségvetésének pénziigyi mérlege

031

1. tdjékoztatd kimtatis

1. tdjékoztatd tablaa ... /2019, (.. ) tarsuldst hatdrozathe:

BEVETELEK

I sz tibldzar Forinthan!

:;; Bevétell jopeim 2017, évi tény | 2018, évi vérhaté Eﬁ:::n;:;t

I 2 3 4 5

1. 6nkornmn;m miikidési timopatdsai (1.1.4...+.1.5)

1.1 MNemzetistgi dnkorminyzat mikodésének alaldnos thmogatisa

12 Helyi onkormanyzati timogatas

1.3 Kozmivelddési tevékenység mikadési timogatisa

1.4 Kozmivelddést evikenység inidzményi kiegdszitd iamogatisa

1.5 Egyéb timogatds

- Miikiddsi cél idmogatdsok dllamhdztartdson belillrdl 120 403 947 129 488 785 139 439 940
10 A L L s e

3. Felhnlmozisi célii timogatdsok dllamhdatartdson beliiirbl

4. Mikldési bevételek

5. Felhalmozdsi bevételek

6. Miikiidesi edli dveit pénreszkiiatik

Tz Felhnl isi céli Atvell pénzeszkizik

8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK hSSZESEN: {14...47) 120 403 947 129 488 785 139 439 940

9, Finanszirozdsi bevdielek (2.1.+...+9.5.)

9.1. Hitel-, koleson fulvétele dllamhdzamdson kiviilrdl

92 Enékpnpiruk bevaltasa, értékesitose

9.3. Eldzd évi koliségvetési maradvany igénybevétele

9.4 Eldzd évi vallalkozdsi maradviny igénybevétele

9.5, Betétek megsziinteté

10. Adbssiglm nem kapesolédd szdrmazéhos ligyletek bevételei

11. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9.+10.)

12, ROLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (8+11) 120 403 047 129 488 785 139 439 940

2. sz. tibldgal

KIADASOK

Forintban!

2019, évi

Sor-szim Kiaddsi jopeimek 2017. évi tény 2018, évi virhatd elfirdnyzat
1 1 3 4 5
I. Milktdési kiltségvetés kindisai (1.11...+1.6) 397 155 439 797 500 000
1.1 Személyi jultatasok
1.2 Munk terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulisi add
1.3. Dologi kindisok 397 155 439 797 300 000
1.4. Ellitonak pénzbell jutiathsai
1.5. Egyéb mikidési eéli kiaddsol
1.6 Tartalékok
1.7. 1.6.-bol - Altaldnos 1arialék
1.8 - Cilartalék
_.EL Fellialmozdsl kiliségvetés kindsisni (2.1.42.2.42.3)
2.1 Beruhdzdsok
2.2 Feltjitasok
2.3 Egyéb felhal isi kindasok
3 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1.41) 397 155 430 797 200 000
4. Fi irozisi kindisok (4.1.+4.2.) 120 006 792 l;? 048 988 138 93% 940
4.1. Mikadési céla finanszirozisi kindisok 119 079 909 123 493 224 137 746 140
4.2, Felhalmozdsi edli finanszirozdsi kiadisok 926 883 5 555 764 1 193 800
5, KIADASOK OSSZESEN: (3.44.) 120 403 947 129 488 785 139 434 940




032

athoz

A2019. ¢ ... ) tarsulasi hatdro

tato tabla a ...

. tdjéko

2

(1T4G+L-+F+1) UISIZSSQY

1
"
oL
[ — -
B
qidy L
9
5
yuopa sepfnga g 't
£
T
1BTHUOIEPERY SYZYYnIFg l
(+L+9+5+hI=6 8 i 5 5 3 G z 1
ugn “[EHE ‘1Tt 0T0T ‘slOT
UISIESS() MMM““HM——_MN .H_wﬂ..ﬂmm awnadol Sasnazajaoy .H__MM
JUFHUIAY EJEZUOA SEPRINY
JHDGIIIO ]

JULIIZS YO[93 JAJISIZSSQ §9 UEGSEIUOY (UIHUIAY ISSILIDZSIIPZS YOsIuop 0ugl [USSEIBYD| SIAIGOL




6335

£2009. ¢ ... ) tarsulasi hatarozathoz

tato fablaa ...

3. tajéko.

Bapuaiiy

06 6EF GEL

S66 619 11

566 619 11

566 619 11

S66 619 T1

66 619 11

566 6T9 11

Sob 619 11

566 619 11

S606 619 11

S66 619 11

S66619 11

S66 619 11

IUASITEEN HOSEPEDY

OSEPELY ISEZONZSUIL]

G GEn BED

S6ELLS T

SOE BLS L1

SHEBLE |1

S6E BLS 1]

SoE BLS [

SHEBLE [

SHEBLS [

SHERLS 11

SG6E BLS 11

SHEBLS L

SHEBLE 11

S6E LS L]

ESEZOUIZSUEING Y2AR0ZS 1531303 08N 0y

eop[ewe ],

yosupery IsTzonE Ry qaAEg

Hosgafinag

NOSEZRY IS

}OSEPER 093 157P0N MY g2485

respeand iagziad yenoe)

000 Q0%

b T

009 LF

00 L F

009 1F

D0 LR

009 [F

DO [F

009 [

00 LF

oo% IF

0% 1t

00 [F

wosgper| mojog

VP ISELIE(EZI0N] S1|BIo0Es
52 o) g jeyopreungy

yosgynl 18jpauarg

Yosppiy

JOFRG GEF GET

ls66 619 11

S66 619 11

S66619 11

S66 619 11

566 619 11

S66 619 11

566 619 11

S66 619 11

566 619 11

S66 619 11

566619 11

566 619 11

‘UISITSED HI[INIAAg]

I[N 1SEROLESHIL]

$oRoEsTzNd P9ATE |90 SEZOAITEY|2.]

yezergzsTzud 207 1130 ISP

931240 [SEROMIEY|D4

R BRI

Mg
U0-33y JOSHES0uIE] 1390 TRONEYEd

J0RG 6EF GEI

So66E9 11

L666E9 11

So6 61911

LH66E9 11

66 619 11

S66 619 11

S66 619 11

La6 619 11

L66 619 11

566619 11

S66 619 11

L6661 11

(824 vo-E{y SERS0WE] 30 SIPeYap

ESRIZTIT) ISIPOO JEZ AR IELOUL)

yappaag

"—_Hmﬂﬂmm@

23

AN

MO

dazg

JEsndny

smyng

snpunp

snlepy

siudy

MBI

JENIGI,]

Jgnugp

SITIAUTI[Y

JUDGIELET .S

UMD "6T0T
A12) ISBIBUZSEYR)-JeZAURN0| ]




4. tdjékostatd tdbla a .. /2019, (. ) tdrsuldsi hatdrozathos

Vecsés és Kirnyéke Tarsulfs
2019. EVI KOLTSEGVETESI EVET KOVETO 3 EV TERVEZETT
BEVETELEIL KIADASAI

1. sz tdbldzart Farintban!
Sor-
i Bevétell jopeim 2020, évi 2021 évi 2022. évi
szim
1 2 E] 4 5
1. ﬁnknrmﬁnyznlnk miiktidésl tdmognidsal
Z. Mikiidési eéli himoEnh‘mok illamhiztaridson belilrdl
3 Felhalmozisi céli timogatisok illnmhidztartison beliilral
4. Kézhninlmi bevételek
5. Mitkiiddsi beviieleh
[ Felhalmozisi bevételek
7. Miikiidési célii dtvett é kijzlil 148 500 000 158 550 000 168 600 000
3. Felhalmozdsi edlis Atvett pénzeszkizih
9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 148 500 000 158 $50 000 168 GO0 000
10. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN:
11. KOLTSEGVETES] ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OS5ZESEN: (9+10) 148 500 000 158 550 000 168 600 000
2. sz tdhldzat Forintban!
Sor-szim Kindiisi jopeimek 2020, évi 2021, évi 2022. évi
1 2 3 4 5
1. Milkiiddsi ktltségvetds kinddsai 500 000 550 000 600 000
2, Felhnlmozdsi killiségvetés kinddsal (2.1,42,2.42.3,)
31, Beruhazisok
2.2 Felijitasok
23 Epyéb felhalmozisi kiadi
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (142) 500 000 550 000 500 000
4, FINANSZIROZASI KIADASOK (SSZESEN: 148 000 000 158 000 000 168 000 000
5, KIADASOK OS5ZESEN: (3.44.) 148 500 000 158 %50 000 168 600 000
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Koltségvetési Veesés és kiirnyéke Tarsulds
SZErv
Feladat
megnevezése
Forint
Szama Eldirinyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése 2019. évi tery
1 2 % 5.
Bevételek
1. I. Intézményi miikiidési bevételek (1.1.+...+1.8.) 0
1.1. Aru- és készletértékesités 0
1.2, Nytijtott szolgiltatdsok ellendriéke 0
1.3 Bérleti dij 0
1.4, Intézményi ellitdsi dijak 0
1.5, Alkalmazotiak téritése 0
1.6. Altalanos forgalmi ado bevétel 0
1.7. Miikddési céli hozam- ¢s kamatbevételek 0
1.8. Egyéb mitkédési céli bevétel 0
2. I1. T:imuEahis /\ht—c!n beliilrdl (2.1.+...42.4.) 83 389 001
2.1, Miikédési bevétel Aht-on belillrdl 72 992 681
2.2 Felhalmozdsi bevétel Aht-on beliilel
2.3 Tamogatasértékii mikddési bevételek
24 Tamogatasértéki felhalmozasi bevételek 0
2.5 EU-s forrdsbél szarmazo bevételek 0
2.6 Miikédési célil pénzeszkdzitvétel 10 396 320
3, I11. Felhalmozisi céli egyéb bevételek 0
4, 1V, Kiilcsiin 0
A, V. Pénzmaradviny, vallalk, tev. maradvinya (5.1.+5.2.) {
5.1. El6z0 évi pénzmaradviny igénybevéiele
3.2, El6z0 évi vallalkozasi maradviany igénybevétele {0
6. V1. Onkormanyzati timogatis 56 050 939
VIL Fiiggd, dtfuté, kiea{cnl[tﬁ bevételek
7. BEVETELEK OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 139 439 940|
Kiadisok |
1. 1. Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 500 000
1.1. Személyi juttatasok
1.2, Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi ado
1.3. Dologi kiadasok 500 000
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai
1.5 Egyéb mitkddési céli kiaddsok
r 11. Felhalmozisi kiltségvetés kindasai (2.1+...+2.4) 0
2.1. Intézményi beruhdzasi kiadasok
2.2 Felijitasok 0
9.5 EU-s forrishél linanszirozoll timogatdssal megvalosuld 0
o programok, projcktck kiaddsai
2.7. Egyéb fejlesztési célu kiaddsok 0
3. IT1. Kilestin 0
Irdnyitészervi timogatis 138 939 94IJ|
4. KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3) 139 439 940]

Lves engedélyezett Ietszdm elbiranyzat (fd)

Kiozfoglalkoztatottak létszima (f6)
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Kaltségvetési
SZErV

Veesés és kbrnyéke Tirsulis

Feladat
megnevesése

Csalid- és Gyermekjoléti Szolgilat és Kizpont

Forint
Szima Lldirinyzat-csoport, kiemelt eldirinyzat megnevezése 2019. évi terv
1 2 3 5.
Bevérelek
1. L Intézményi mikodési hevételek (1.1.+...+1.8.) 1]
1.1, Aru- s kdszletérickesitds 0
1.2, Nytjtol scolgiltatisok ellendriéke 0}
1.3, Bérlei dij " i
1.4, Intézményi ellitisi dijak ]
1.5. Alkalmazouak téritése 0
1.6. Altlanos forsalmi add hevélel 0
1.7. Muikadesi celi hozam- ¢s kamatbevételek {)
1.5. Egyeh miikidesi eéli beveétel 0
2 1. Thimogatis Aht-on beliilrél (2.1.4...+2.4.) 1]
2.1, Miikadési bevétel Aht-on beliilrdl
22 Felhalmuozisi bevétel Aht-on beliilrl
2.3 Tamogatiscrickia mikadesi beverelok
24 Tamogatiscéricki felhalmosisi bevételek 0
23 Ell-s forrsbol szirmazo bevéelek 0
2.0 Mikddesi eeli pénzeszkizitvétel
3. 111, Felhalmozisi céli egyéb bevételek 0
4. IV, Kileson 0
3. V. Pénzmaradviny, villalk. tev. maradvinya (5.1.+5.2.) 0
il ElGz0 évi maradviny igénybeviele
5.2 El60 cvi villalkowzdsi maradviny igénybevitele ()
6. VL Intézményfenntartoi timogatis 138 939 940
VII. Fiiggd, sitfuto, kiegyenlitd bevételek
7. BEVETELEK OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 138 939 940
Kiadidsok
1. 1. Miikéddési kdltségvetds kindisal (1.1+...+1.5) 137 746 140
bl Seemélyi juttatisok 102 940 682
1.2, Munkaadokat terheld jarulékok és srociilis hogdjiarulisi ado 19817 309
1.3. Dologi kiadisok 14 988 149
1.4. Ellitortak péngbeli juttatisni
1.3 Egayidh mikadési célu kindisok
2 11, Felhalmozisi koltsépvetés kindisai (2.1+...+2.4) 1193 800
21 Intcsményi beruhixasi kindisok 1 193 800
2.2 Felajitizok !0
25 El-s forrasbol Ananszirozont timogatissal megvaldsuld programok, 0
projektck kinddsui
2T Eavéh feflesztdsi eéli kindiisok ()
2 111, Kilesin 0
1V, Fiiggd.itfuté,kicgvenlitd kiadidsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3) 138 939 940
Eves engedélyerett étsaim clbirdnyzat (f6) 32,50

Késtoglalkoztatottak Iétszima (16)
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Tajékoztaté a Vecesés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairol

SOrszam Intézmény neve 2019. évi terv
XV. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont
Csalid-és Gyermekjéléti Szolgdlat /104042 kételezd feladat/
Li Bevételek
1.1. Intézmények miikddési bevételei
1.2. Felhalmozasi és téke jellegli bevételek /Targyi eszk. ért./ 0
1.3. Kéliségvetési limogalds 43 560 051
1.3.1 - Mitkiidési tamegatds 43 560 051
18,11, Feladatalapl tamogatés 20 400 000
13.1.1.1. Vecsés ] 8 840 000
1.3.1.1.2. Ecser 3400 000
1.3.1.1.4. Maglad & 160 000
1.3.1.2. Tarsuldsi kiegészités 0
1.3.1.2.1, Vecsés
W 12 Mo JR 0 Ecser
1.3.1.2.4. Maglad
1u3:1:3: Onkormanyzati timogatds 23 160 051
1.3.1.3.1. Vecsés 23 160 051
1.3.1.4. Maradviny
1.4. Tarsénkormanyzatoktdl divelt pénzeszkzok 8 466 674
Maglod 6672316
Ecser 1794 358
Bevételek dsszesen: 52026 725
2. Kiaddsok
2.1. Személyl juttatds 37 842 822
2alily Vecsés 23 062 342
2.1.2, Ecser 2342 420
2.1.4, M[éd 12 438 060
2.2, Munkaadét terhel jarulékok 7227 196
2.2.1. Vecses 4398 502
2.2.2. Ecser 434 438
2.2.4, Magléd 2394 256
23 Dologi kiaddsok 6 524 907
2.3k Vecsés 4 221 707
23.2: Ecser 2303 200
2.3.4. Maglad 0
2.4, Tarstnkorményzatoknak tadott pénzeszkdzok 0
24.2. Magléd
2.4.3. Ecser
25 Felijitas
2.6 Beruhdzas 431 800
2.6.1. Vecsés 317 500
26.2. Ecser 114 300
.59 Fligad atfutd kiegyenlité kiaddsok
Kiadisok dsszesen; 52 026 725
3. Létszamkeret 6 11,65

Forintban
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Tajékoztato a Veesés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairol

sOrszam

Intézmény neve

2019, évi terv

Csaliid-és Gyermekjoléti Kozpont /104043 kételezd feladat/

1. Bevételek
1.1 Intézmények mikodési bevételei 0
1.2 Felhalmozdsi s 16ke jellegi bevételek /Targyi eszk. ért./
1.3. Kallségvelési tamogatds 75 665 633
1.3 - MUitkaddsi wmagatas 75665633
1.3.1.1. Feladatalapi tamogatds 43 192 681
1.3.1.1.1. Veesés 43 192 681
1.3.1.3. Onkormanyzati tdmogatis 32472952
1.3.1.3.1. Vecsés 324729352
1.3.14. Maradvany
Bevételek dsszesen: 75 665 633
2 Kiadasok
2.1. Személyi jutlatis 35 751 360
2.1.1, Vegsés 55751 360
2.2 Munkaadat terheld jarulékok 10 689 031
221 Vecsés 10 689 031
2.3 Dologi kiadasok 8463 242
2.3.1. Veesés 8 463 242
2.5, Felujitas
2.6. Beruhazis 762 000
| 261 Vecsés 762 000
2.7. Egyéb kiadas
Kiaddsok dsszesen: 75 665 633
3. Létszamkeret 16 17,85

Forintban
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Tajékoztatdé a Veesés és Kornyéke Tarsulas intézményének adatairol

sorszim Intézmény neve 2019. évi terv
Kazosséei ellitis /101144 dnként villalt feladat/
1. Bevételek
1.1. Intézmenyek mikddési bevételel 0
1.2. Felhalmozisi és toke jellegli bevételek /Targyi exzk. ért./
1.3 Kéltségvelés tamogatas 9517936
1.3.1 - Mithadési iamaogatiys 95[7 936
L311. Tamogatas 9 400 000
7 I Vecsés 9400 000
1.3.1.1.2, Ecser
1.3.1.1.5. Gyamrd
1.3.1.1.4. Maglod
E3ib2: Tarsulasi kiegészités 0
1.3.1.2.1. Vecsés
1.3:1,2.2, Eeser
1.3.1.2.3, Gyomrd
1.3.1.2.4, Maglad
1.3.1.3. Onkorményzati tdmogatds 117 936
1.3.1.3.1. Vecsés 117 936
1.3.1.4. Maradviny
1.3.2 Felhalmozasi tamagateas
1.4. Tarsénkormanyzatoktol atvett pénzeszkdzok 1 729 646
1.4.1. Ecser 0
1.4.2 Gyomrd 78 626
1.4.3. Maglad 1 651 020
Bevétclek dsszesen: 11 247 582
2. Kiadasok
2.1. Szemdélyi juttatas 9 346 500
2.1.1 Vecués
202 Ecser
2:1.3 Gybmrd
2.14. Maglad 9 346 500
2.2. Munkaadot terheld jarulékok 1 901 082
il Vecsés
2.2.2 Ecser
2203 Gybmrd
224, Magléd 1 901 082
2.3. Dologi kiadasok 0
2.3:1. Vecués
2.3.2. Ecser
2.3.3. Gy6mré
234, Maglod
2.4. Tarsonkormanyzatoknak atadott pénzeszkdzok
2.4.1. Gydmrd
242 Magléd
243, Ecser
2.5 Felijitas
2.6. Beruhdzas
2.7. Egyéb kiadas
Kiadsasok dsszesen: 11 247 582
3. Létszimbkeret £ 3

-4

Forintban
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ULES IDOPONTJA: Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak 2019, februdr 19-i iilésére

ELOTERJESZTES TARGYA: Beszdmolé a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Koézpont 2018. évi munkajarol

ELOTERJESZTO NEVE: T4bori Ferenc elndk

Eléterjesztés készitéséért felelds: Halapiné Borbas Agnes aljegyzé

Eldterjesztést véleményezi még:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
MEGHIVOTTAK NEVE: Tdrnokiné dr. Térd Krisztina intézményvezetd
A HATAROZATROL - Vecsés és Kiirnyéke Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgdlat és Kbézpont
ERTESULNEK: - [gazgatisi Osztdly
Elbterjesztést ellenorizte: Eléterjesztést jovahagyta:
/
M L/LA_A A
Mohainé Jakab Aniko

jegyzé




ELOTERJESZTES
Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
2019. februar 19-i lilésére

Targy: Beszamol6 a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
és Kozpont 2018. évi munkéjardl

Eldterjesztdo: Tabori Ferenc elndk

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Tarnokiné dr. T6r6 Krisztina intézményvezeto elkészitette a Vecsés és Komyéke
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2018. évi munkajarél szo6lo
beszdmoldt.

Fentiek alapjan az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsulasi
Tanécs elé:

Hatarozati javaslat

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a Vecsés és Kornyéke
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2018. évi munkdjardl szolo
beszamolot elfogadja.

Vecsés, 2019. februar 7.

Melléklet: Beszamold
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Bevezetés

Telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egység latja el az Altaldnos segitd
feladatokat a gyermek és feln6tt kormi lakossig kdrében, kiilénds tekintettel a veszélyeztetettség
feltirdsédra és megsziintetésére; prevencids (megel6zd céli) tevékenységek folytatdsara, valamint
adomanyozasok koordinalasara. A csalad- és gyermekjoléti kdzpont szakmai egység Vecsés jarasban
vecsési székhellyel mikodik, és ellatja a jaras telepiilésein (Vecsés, Maglod, Ulls, Ecser) a kdzpont
szakmai egységhez tartozé feladatokat. Beszamolomban szakmai egységenként, illetve
telepiilésenként mutatom be a kévetkezékben intézményiink éves munkéjat:

L. Ktzpont szakmai egység

A csaldd- és gyermekjo6léti kozpont feladata a gyermek csalddban nevelkedésének elGsegitése,
a gyermek veszelyeztetettségenek megel6zése eérdekeben, a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfeleld 6néllé egyéni és csoportos specidlis szolgéltatdsok, programok nyijtasa. Igy miikddtetiink
telefonos készenléti szolgilatof, kapcsolattartisi {igyeletet; wvalamint medidcids szolgéltatast.
Pszichologiai tandcsadasunkat bovitettilk a 2017-es évben.

Kozpontunk tovdbbd a gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozd hatdsigi
intézkedésekhez kapcsoléds, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységet 1at el. Az
esetmenedzserek végigkisérik az {igyfél és az esetkezelésbe bevont szakemberek tevékenységét,
egyiittmiikodésiiket koordindljdk. A feladatellatas sordn a védelembe vett, ideiglenesen elhelyezett,
nevelésbe vett, csaladba fogadott, partfogoi feliigyelet alatt all6 és utégondozott gyermekekkel
kapcsolatos hatésagi ligyekhez kapesolodo gyermekjoléti szolgéltatast nyijtunk.

A gyermekek veszélyeztetettségének megelbzese érdekében a veszélyeztetettséget észlels- és
jelzérendszer felel6seinek munkéjat koordindljuk jelzérendszeri tandcsadd segitségével; a jaras
teriiletén mikddd csaldad- és gyermekjoléti szolgalatok szAméra szakmai tdmogatast nyljtunk;
tajékoztatjuk a szolgdlatokat az Altalunk nyijtott és a jaras teriiletén elérhetd szolgaltatasokrdl,
ellatasokral.

2018. januar 01-t6] kézpontunk l4tja el a jardsban a szocidlis diagnézis felvételi feladatokat,
mely sordn a csaldd szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan elkészitjiik az igénybe venni
javasolt szocidlis szolgaltatdsokat meghatarozo sziikségletfelmérést.

2018. szeptember 01-t6] Gjabb feladattal béviilt tevékenységi koriink, ellatjuk az dvodai és
iskolai szociilis segitést. Ennek keretében 6vodaba és iskoldba jard gyerekeknek, sziileiknek és
pedagdgusoknak — egyéni €s csoportos forméaban — nytjtunk tdmogatést.

A fentiekbdl lithaté, hogy ismét dinamikus évet tudhatunk magunk mogétt, az djonnan
bevezetésre keriillé szolgaltatisok megszilarditisin és minél magasabb szinvonali miikédtetésén
dolgoztunk az eddigi alapfeladataink tovabbra is magas szinvonalon tartasa mellett.

1. szakmai és targyi feltételek

A kézpont szakmai egységen szakmai vezet§ vezetése mellett jelenleg 4,25 esetmenedzser
(Vecsés 2,5 8, Magléd 1,5 £6, Ull6 0,5 6, Ecser 0,25 f5) és tandcsadok (joghsz, pszichologus,
fejlesztd- és gyogypedagogus, csalddterapeuta) dolgoznak, valamint Maglédon 1 félallasn csalddsegits
asszisztens is segiti a munkat. 2018. szeptemberét6] jarasi szinten 5,8 f6 dvodai és iskolai szocidlis
segité statuszt kaptunk, azonban sajnos jelen pillanatig csak 2 statuszt sikeriilt ebb6l betdlteniink.
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A 2018-as évben jelentkezett el6szér Intézményiinkben is az az orszagos tendencia, hogy
statuszainkat nem vagy csak nagy nehézségek aran tudjuk betGlteni. Az alacsony bérek és az egyre
nehezedd terepmunka nem teszik vonzéva a munkavéllalok szdméra ezt a teriiletet. Veliink dolgozé
kollégiinkra nagy terhet 16 a hidnyosan bet6ltétt statuszok helyettesitése, mely tilterheltség fokozza a
kiégés veszélyét.

Az esetmenedzser kollégdk a hozzdjuk tartozé telepiilések szolgalataindl tartjak
ligyfélfogadasukat, hogy az iigyfelek szamdra helyben is elérhetéek legyenek az egylittmiikodés soran.
A telepiiléseken a tandcsaddk a szolgédlat szakmai egységen dolgoznak, szintén a helyi ellitds
biztositdsa miatt.

Targyi feltételek tekintetében a 2018-as évben tdbb fejlesztést végeztiink. Két forras allt
rendelkezésiinkre: fenntartéi tdmogatés, valamint a betdltetlen 6vodai és iskolai szocidlis segitoi bért a
szolgéltatis megalapozasénak dologi koltségeire fordithattuk. fgy a feladatellétdsra kijelslt Karoly
utcai épiiletbe 1j bitorokat vaséroltunk, és az infrastrukturdlis hatteret kezdtilk el kiépitem
(szamitogépek, nyomtatdk, telefonok, halézat kiépités). A 2018-as évben 1jabb szolgalati
kerékparokat véasdroltunk, valamint az elavult szdmitégépek koziil egyet le tudtunk cserélni.
Honlapunk aktualizildsra keriilt, hogy felhasznéldbarét feliileten téjékozddhassanak ligyfeleink az
aktualis informaciékrol.

2. A célok megval6sitisa érdekében az alabbi szolgaltataselemek nyijtjuk iigyfeleinknek:

informaciészolgaltatas, tdjékoztatas
tanacsadis - jogi tanacsadas
- pszichologiai tandcsadas
- fejlesztépedagdgiai szolgaltatas
- gybgypedagbgiai ellatas
- mediétori szolgaltatas
- csaladterapids szolgéltatas

o  gyermekvédelmi hatéségi intézkedésre javaslattétel, igy mint védelembe vétel, ideiglenes hatalyt

elhelyezés, nevelésbe vétel, csalddba fogadas

o csaladi p6tlék természetbeni formaban torténd nyujtdsakor egyiittmiikddés a szolgélattal és az

eseti gydmmal

e védelembe vett gyermek esetében gondozasi-nevelési terv készitése, csaladgondozas, illetve a

gyamhat6sdg megkeresésére a csaladi pétlék természetbeni forméban torténé nyujtdsdhoz
kapcsolodo pénzfelhasznilasi terv keszitése

e csalddbdl kiemelt gyermek visszahelyezésének segitése érdekében csaladgondozas

o utdgondozas alatt 4116 gyermek csaladjaba vald visszailleszkedését eldsegitése, csaladgondozasa

s  specialis szolgaltatdsok nyijtasa:

' — kapcsolattartasi figyelet, ennek keretében kozvetit6i eljaras: A gyermek és a killonélé
sziil6 kapcsolattartasanak elésegitése. Hatosagi felkérésre és a sziil6k k6z6s kérelmére
is biztositjuk a szolgaltatast a jaras teljes terilletén meghatdrozott nyitvatartdsi rend
szernnt.

— gyermekvédelmi jelzbrendszeri készenléti szolgdlat: A készenléti szolgélatot
nyitvatartdsi id6én tdl 4llandéan hivhaté telefonszdm megadasaval biztositjuk. A
készenlétben 1évé munkatérs telefonon szakszerli segitséget tud nytjtand, vagy ilyen
segitséget tud mozgositani

— 6vodai és iskolai szocidlis segités, melynek keretében 6voddba és iskoléba jérd
gyerekeknek, sziileiknek és pedagbgusoknak — egyéni és csoportos forméban —
nyijtunk tAmogatast.

e egylittmiik6dés a partfogé felligyel6i szolgalattal és a megel6zd partfogo feliigyelbvel

e  atelepiilési jelzérendszeri felel6s6k munkdjanak koordindlasa

e  ajaras teriiletén miikddo szolgalatok szakmai tAmogatésa:

— esetmegbeszélés tartdsa

—  t4jékoztatas az altala nyujtott és a jaras teriiletén elérhetd szolgéltatdsokrdl
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s egyiittmiikbdés tarsintézményekkel, szervezetekkel, kiilonds tekintettel a csaldd- és gyermekjdleti
szolgalatokkal
e  szocidlis diagnézis felvétel, sziikségletmeghatarozas

3. A kliensforgalom adatai

A kézpont szakmai egység a jaras teriiletén levé 4 telepiilésen (Vecsés — 21.000 £, Magléd —
12.500 £8, Ul13 — 11.000 f5, Ecser — 3.800 £6) biztositja a hatosagi ligyekhez kapesolodd gyermekj oléti
szolgéltatasi feladatokat, és latja el a specidlis szolgéltatdsokat, emiatt a beszamol6ban a 4 telepiilésre
vonatkozo adatok egységes szerkezetbe lettek foglalva.

3.1. Hat6s4gi intézkedés nyomsan gondozott kiskortak szima (nem halmozott adat)
A kézpont szakmai egység latja el a hatosagi ligyekhez kapesolédd gyermekjoléti szolgaltatast. Az
alabb részletezett figytipusok formdjéban torténik a veszélyeztetett gyermekek gondozasa.

Gondozasi forma Vecsés Magléd Ullé Ecser Osszesen
Védelmbe vett 58 37 35 2 132
Ideiglenes
hatéllyal 3 6 9 3 ' 21
elhelyezett
Nevelsébe vett 11 12 18 8 49
Utégondozott 1 1 2 3 7
Csalddba fogadott 13 12 18 2 45
Osszesen 86 68 82 18 254

forrds: KSH 2018

A védelembe vételek és csalddba fogadisok segitségével az egymdssal szorosan
epylittmiikédd szakemberek a csaladbol valé kiemelést igyekeznek megel6zni. A gondozotti
létszdmhoz viszonyitva szerencsére elenyészd az tijonnan nevelésbe vett gyermekek szama, azonban
kismértékii névekedés tapasztalhaté a 2018-as évben. Az évek 6ta allami gondoskodasban levd
gyermekek viszont sajnos —az orszdgos mintdval megegyezden — nehezen tudnak visszakeriilni

csaladjukba.

A jérds teriiletén kialakitott feladatellatdsi mdd (minden esetmenedzser helyben tart
igyfélfogadast) lehet6vé teszi, hogy él6 kapcsolat legyen a szakember és a gondozott csaladok kézt,

ami elengedhetetlen a mindségi munkavégzéshez.
Az esetmenedzseri munka természetéb6l fakadban (koordinativ, ellenérzé funkcid) a segitd

szakembereknek megnévekedett a megbeszéléseken, egyeztetéseken vald részvételek szama, hogy az
ligyfelek koré tudjak szervezni a sziikséges szolgéltatdsokat. Természetesen az iigyfelekkel vald €6
kapcsolat is fontos, ezért rendszeresen csalddlitogatéson vettek részt a munkatarsak. A szocialis
segitémunkat fOszabdlyként a csaladsegitd§ munkatirsak végzik, de kivételes esetben az
esetmenedzserek is bekapcsolédnak ebbe a munkaba.

3.3. Specislis szolgaltatiasok keretein belill végzett tevékenységek és ellatottak szama

Tevékenység Vecsés Maglod Ulls Ecser
T“l:’:"e o T“:;k” Ellstot Tﬁ:j“e Ellitott | Tevéken | "ot
szén.m szam sz:in:m S szama Lz | g sclita szam

K:_";:;’E;’“ |17 10 5 3
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Készenléti

szolgalat ) ) . 3 ! : ° >
Jogi * *
tanacsadas 137 = i i % =
Pszichologiai W # * *
tandcsadds 10 0 32 >
Fejleszti- és
gybgyped. 1120 43 * * ¥ A * *
ellatas
Medidcié 30%* 6 6 a 0 0
. - 8 1
Csala:templ 108%* | cgaldd csalad & - - -
(20 £5) (3 f6)

Jorras: KSH 2018
* adott tandcsaddsi tipusok a telepiilések szolgdlati beszdmoldjdban szerepelnek
** teljes jardsra vonatkozo adat, vecsési elldtdsi helyszinnel

A kapesolattartasi iigyelet keretében a gyermek és a kiilonél6 sziil6 kapesolattartasét segitjiik
eld. A megnévekedett problémas vélasok szdmédval megnétt az intézmeényiinkbe szabilyozott
kapcsolattartasok szdma is, illetve egyre tobb sziil6 kezdeményezi ennek a szolgéltatisnak az igénybe
vételét, mert a semleges helyszin és a kozvetité szakember sokat segithet a sziilok kozti viszony
elmérgesedésének megel6zésében. Kezdetben 2 munkatérs koordinalta a feladatot, azonban mostanra
1 kolléganak kell ellatnia ezt a szolgéltatast, ami nagy szervezést igényel. Igyeksziink a szolgaltatast
helyben megvaldsitani, hogy az igyfeleknek ne kelljen a kozpontba utazniuk. Ehhez azonban szigori
targyi feltételekmek kell megfelelni, melyet nem minden telepiilésen tudunk biztosftani.

A Kkészenléti szolgilatot allandéan hivhaté telefonszdm miikodtetésével biztositjuk. A
készenlétben 1év8 munkatérs telefonon szakszerli segitséget tud nyljtani, vagy ilyen segitséget tud
mozgbsitani gyermekvédelmi krizishelyzet esetén. Szerencsére nem nagy hivasszammal dolgoztunk
ebben az évben, ami arra utal, hogy az elldtorendszer ki tudja sziimni a krizisveszélyes eseteket, és mar
azt megelézden tud intézkedni, hogy a krizis kialakulna.

A jogi, pszicholégiai, fejleszti- és gyogypedagogiai tandcsaddsok a vecsési és ecseri
adatokat tartalmazzdk, mert a tobbi teleplilésen a szolgilat keretében biztositjak a telepiilési
igényekhez igazodo6 tandcsaddsokat, melyek részletesen a szolgélat szakmai egységek beszdmoldiban
taldlhatéak. Medidcié keretében a csaladtagok kézti konfliktusok békés rendezésében segitimk. A
tapasztalatok szerint a medidcié igénybevételének leggyakoribb oka Intézményilinknél vélashoz
kapcsolodik.

2018-t6] lehet6ségiink van a csaladterdpids szolgaltatas ellatasara is a jaras teljes teriiletén.

A jelzérendszeri tandcsadé (bar nem kiilon specidlis szolgaltatas, de Wj feladatként jelent
meg a miikddésiinkben) a telepiilések gyermekjoléti szolgalataiban dolgozé jelzbrendszeri felelosok
munk4jat segiti, 6sszefogja a jaras telepiiléseinek jelz6rendszeri munkéjat. Szakmai megbeszéléseket
szervez, a kzos informéciobazis kidolgozasaval a hatékony jelzdrendszeri munkat segiti el6.

2017. szeptemberét6! jarasi szinten ellatjuk a szocidlis diagnézis felvételéhez kapcsolodd
feladatokat is. A csalad szocidlis helyzetének 4tfogé vizsgilata alapjan a szakérto elkésziti az igénybe
venni javasolt szociélis szolgaltatdsokat meghatdrozo szocialis diagnézist, tfogb képet nytfijtvaa
csalad aktualis szocidlis allapotarol. Felvett diagnézisok szdma: 63 (2017: 8 £6, 2018: 55 £6, 53 eset)

2019. januar 01-t6] 1 f6 statuszt és dllami normativat kapunk a feladatellatdsra, a kézponti
szabalyozas még kialakuldban van, igy a feladatellatds is Atalakul6éban van.

2018. szeptember 01-t6] az 6vodai és iskolai szocialis segités feladatkorrel is boviilt a
kitelezéen ellatand6 feladataink kore. Jardsi szinten 22 intézményben (7 iskola és 15 évoda) van
feladatellatasi kételezettségiink. A kb. 5800 gyermek ellatasara 5,8 statuszt biztosit az allam, melybdl
jelenleg 2 statusz betéltott. Az Gsszes intézmény folyamatos tdjékoztatdsa mellett 5 intézményben (2
stétusz altal ellatott intézmények) a konkrét egyiittmiikodés is megkezdGdott.
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Szintén a 2018-as év szolgéltatdsi fejlesztése, hogy Vecsés Véros Onkorményzat ellatasi
szerzOdést kotott keét atmeneti gyermekotthonnal, ahol vecsési gyerekek Atmeneti gondozdisira
keriilhet sor, ha a csalddban vald nevelkedésiik Atmenetileg nem biztosithatd (pl. sziillé betegsége,
lakhatdsi gondok). Nevelésbe vétellel ellentétben ebben az esetben a szillék feliigyeleti joga
megmarad, az dtmeneti nevelés ideje alatt is aktivan részt vehetnek gyermekiik életében.

Utcai szocidlis munka tekintetében megkeresé tevékenység keretében megyjitottuk az
egyiittmiikodést a renddérséggel és a polgartrséggel.

3.4. A kbzpontnal ellitott bintalmazott kiskoriak adatai

Sajnos béntalmazott gyermekek is keriiltek gondozdsunkba. Ebben az esetben nem
beszélhetiink alacsony vagy magas esetszamrol, mert egyetlen eset is sajndlatos, ha térténik. A
jelzbrendszer szoros egyiittmiikddésének kdszonhetéen bizunk benne, hogy a bantalmazéds nem marad
fedve, és az ellatérendszer segitségével helyrehozhatoak a sériilések.

T Vecsés Magléd Ol Ecser
tipusa

fizikai 2 1 0 0

Csalddon beliili lelki 0 11 0 0
szexuilis 1 4 0 1

fizikai 0 0 0 0

Csaladon kiviili lelki 0 0 0 0
szexualis 1 0 0 0

3.5. Egyéb tevékenységek a kbzpont szakmai egységhben

A kozpont szakmai egység munkatdrsai bekapcsolédnak a helyi gyermekjoléti szolgalatok
prevencids munkajdba, csoport- és szabadidés foglalkozasok tartasaba.

Vecsésen a nyéri napkdzi megszervezésében és lebonyolitdsaban vesziink részt, valamint jelen
vagyunk a varosi rendezvényeken is gyerekprogramok tartasaval.

Maglédi munkatarsaink is bekapcsolédotak a helyi rendezvenyekbe, szabadidés

programokba.
Ulléi kollégank is részt véllalt a szolgélat altal szervezett programokban (farsang, anyik napja,

stb), a jatszohazak szervezésében.
Ecseren a gyermeknapon tartottunk kézmiives foglalkozast a gyerekeknek.

4. Jellemz6 problématipusok a hatéségi ligyekhez kapcsolodé gyermekjoléti szolgaltatasban

Telepiilés Vecsés Magléd Uné Ecser
veszélyezt 65:263 veszelyezt 63:?3 veszélyezt ﬁszr?;es veszélyezt 55212165
etettség £6 | , . etettség £6 . etettség 6 : etettség 6 | | .
Prollzlli:nati ks erutltet i émtntet ki én?tet ok en?tet
gyerekszi gyerek gyereksza gyerek gyerekszi gyerek gyereksza gyerek
m m : m m :
szam 8Zam sZam §zam
ngveles: 7 31 2 5 14 26 i 18
probléma
sziilék,
csalad 18 32 14 15 0 0 11 14
életvitele
csaladi
konfliktus 15 33 11 14 8 32 3 12
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csaladon
beliili
gyermekba
ntalmazas

gyermek
elhanyagola 1 16 8 13 ) 17 0 0
sa

kortars

esyport 0 3 0 4 3 21 0 0
negativ

hatdsa

elégtelen
lakaskdriil 6 22 0 10 10 28 1 5

mények

intézményb
e vald

beilleszk.ne
hézség

drogfogyasz 1 1 0 0 3 3 0 1
tas

csavargds 4 6 0 0 1 3 0 2

tankételezet
tség
elmulaszias
a

16 34 0 3 25 35 1 1

tartos
betegség

anyagi
nehézségek 6 18 0 0 10 34 0 0

A jé4ris minden telepiilésén a vezetd problématipusok kézt szerepelnek a csaladi problémdk:
nevelési probléma, sziilék életvitelébdl, csaladi konfliktusokbol fakadé nehézsegek. A problémakkal
terhelt valdsok, és ebbdl fakadé kapcsolattartisi nehézségek is egyre gyakrabban jelentkez
problématipus a telepiiléseken. Egyre tobb valofélben levé sziilé kozt konfliktusos a kapcsolat, akédr
agresszidig fajuléan, mely nem egyszer a gyerekek el6it torténik. Nehézséget jelent, hogy gyakran a
mésik fél magatartisat helyteleniti akdr mindkét szil6, mely miatt az egyiittmiikbdés is nehézkes
ezekkel a csalddokkal. A valas kapcsan tébb szakemberiink is egyiitt szokott miikddni a csaladdal,
mert gyakran szocidlis, jogi és pszichés nehézségek egyszerre Jelentkez:nek a csaladtagoknal. Uj
csaladstruktira van megszilardul6ban: a mozaikesaladok intézmményiinket is 1j kihivasokkal allitjak
szembe.

Szintén névekvd tendencidt mutatnak a tankételezettség elmulasztasabol adodo problemak,
igazolatlan hiinyzisok szdma fokozodik. Ennek hatterében egyre tobbszor beilleszkedési nehézség
vagy iskolai kirekesztés 4ll. A csalddi minték és tanuldshoz kapcsolodé csalddi értékrend is tdbb
esetben nem kezelei prioritdsként az iskoldba jrast.

Tobb védelembe vett gyermeknél iskolai teljesitmény- vagy magatartdszavar jelentkezik,
melyek hétterében sokszor sajatos nevelési igény vagy komoly pszichés betegség huzodik, melyek
adekvit megsegitésében az ellatérendszer szoros egyiittmiikbdése indokolt.

Az anyagi nehézség tovibbra is sok gondozott csalddot érint6 probléma, ez sok esetben
elégtelen lakdskorilményekben mutatkozik meg.

5. A jelzérendszer tagjaival valé egyiittmiikidés
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A helyi jelzérendszeri felel6sokkel jérisi szinten a jelzérendszeri tanacsadé fartja a
kapcsolatot. Szakmai egyeztetéseket kezdeményez a helyi jelz6rendszeri felel6sdk részvételével a
jérési jelzérendszer minél hatékonyabba tételére. Fogadja a szolgilatok részérél kiildstt heti jelentést
az aktudlis jelzésekkel kapesolatban.

Helyi szinten az esetmenedzser munkatdrsak tartjdk a kapcsolatot a jelzérendszeri tagokkal
(gyamhivatal, egészségiigyi szolgaltatok, nevelési-oktatasi intézmények, szocidlis és gyermekjoléti
intézmeények, renddrség, partfogoi feliigyelet, stb.), a munka jellegébdl fakaddan foleg adott
csalddokkal folyé munka sordn. Az esetmenedzseri feladat egyik fontos eleme a koordinativ funkcio, a
csaldddal kapcsolatban 4ll6 szakemberek munkéjanak Gsszehangolésa.

Munkatérsaink részt vesznek a telepiilési jelzérendszeri konferenciikon és tandcskozasokon.

Az dvodai és iskolai szociilis segités bevezetésével a jelzérendszeri tagokkal még él6bb
kapcsolat alakul ki, hiszen kollégdink heti szinten jelen vannak a jarasi oktatdsi-nevelési
intézményekben.

6. Szakmai konferenciin, képzésen valo részvétel

Munkatérsaink az iigyfelek minél adekvétabb ellatdasa miatt folyamatosan képzik magukat,
Intézményiinkben szakmai szupervizié elérhet8, valamint heti rendszerességgel esetmegbeszéld
teameket tartunk. Rendszeres id6kozonként jarasi taldlkozodt szerveziink a csaldd- és gyermekjoléti
szolgaltatassal foglalkozé intézményeknek.

Munkatarsaink havonta halézati egyeztetésen vettek részt az Atalakitdsok Pest megyei
tapasztalataival kapcsolatban.

Keét munkatarsunk részt vett a szocidlis diagnézis készitéshez kapcsol6dé tanfolyamon, egy
kollégank havi rendszerességgel ahhoz kapcsoléd6 esetmegbeszélésen vett részt.

Pszicholégus munkatirsaink médszertani tovibbképzéseken bévitik terdpids eszkoztarukat
(analitikus gyermekterapia, TSMT, szomatodrama).

Egyéb tovébbképzések: A magyar csaladjog fobb anyagi és perjogi valtozasai,
Gyermekelviteli eljardsokrol és gyermekek huzamos idGtartamd vagy letelepedés céljaval
kiilféldi tartdézkodési helyének kijelolése iigyében.

Egy o6vodai és iskolai szocidlis segit0 munkatarsunk bekapcsolodott a Békés Iskola
programba, melyet terveink szerint az oktatasi intézményekben 2019-ben bevezetiink.

Maglodi esetmenedzser munkatarsunk a Wesley Janos Lelkészképz6 Foiskolan

csaladkonzulens képzésen vesz részt.

7. Megvalosult célok, fejlesztési szandék

A 2018-as év minden tekintetben sok kihivést tartogatott intézményiink szédméra. Az Gjabb
jogszabdlyi véltozasokhoz vald igazodas strukturdlis és szakmai protokollbeli atalakitasokat is
megkivant t6link. A szocidlis diagnézis készités megszilirditasa egész évben zajlott, azonban a
folyamatosan véltozd jogszabilyl kdmyezet megneheziti ezt. A szeptembert6l bevezetésre keriils
ovodai és iskolai szocidlis segités gyakorlati bevezetése komoly munkét igényel, mert moddszertani
ajanlasok, képzések csak fél évvel a bevezetés utdn kezdddtek el.

Egyre nagyobb gondot jelent Intézményiinkben, hogy statuszainkat nem vagy csak nagy
nehézségek aran tudjuk betblteni. Az alacsony bérek és az egyre nehezedd terepmunka nem teszik
vonz6va a munkavallalok szadmdira ezt a teriiletet. Veliink dolgozd kollégainkra nagy terhet ré a
hidnyosan betoltdtt statuszok helyettesitése, mely tilterheltség fokozza a kiégés veszélyél.

Szolgaltatasainkat tobb szempontbdl is sikeriilt fejleszteniink: jarasi szinten el tudtuk inditani a
csaladterdpids ellatast; maglddi telephelyiinkén tiovdbbi 0,5 stituszi esetmenedzsert tudtunk
alkalmazni. A vecsési gyerekek szdmadra eléarheté valt a gyermekek dtmeneti gondozasa ellatas is.

Szeptembert6l megkezdtiik az dvodai és iskolai szocidlis segités ellatasat.

A 2018-as évben tGbb infrastrukturdlis fejlesztést tudtunk végrehajtani: szdmitdstechnikai
eszkoztarunkat tovabb bévitettiik, elavult gépeket cseréltiink le. A Karoly utcai épiilet nagyszobdjaba
1j butorokat vasaroltunk az 6vodai és iskolai szocidlis segé kollégéknak. Két djabb szolgalati

kerékpart is vasaroltunk.
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Szolgéltatdsaink mindségének és mennyiségének folyamatos fejlesztése azt az
infrastrukturilis problémat vonja magéval, hogy nincs megfelelé szdmi munka- és foglalkoztaté
szoba, melyben iigyfeleinket fogadni tudjuk, jelenlegi székhelyiinket kin6ttilk, és a Kéroly utcai épiilet
is folyamatosan hasznalatban van, de nagyon elavult az épiilet (kinti WC). Intézményiink bévitése
elengedhetetleniil fontos lenne a magas szinvonald munkavégzéshez. A Kéroly utcai épiletben
tovébbra is nehézséget jelent a kinti mosd6 haszndlata, sziikség lenne a beltérben we kialakitaséra.

Telepi utcai székhelyiinkén a téli id6szakban a fiitési rendszer probléméi okoznak gondot
(kazancsere, nyilaszard csere sziikséges), nydri id6szakban a tilzott meleg miatt megnehezill a
foglalkozasok tartdsa (1égkondiciondld a foglalkoztatdkba sziikséges).

Munkatérsaink szakmai fejlédésiik érdekében tébb tovébbképzésen szeretnének részt venni,
igy sziikséges a tovabbképzési normativa emelése.

A 2018-as év szakmai egységiink életében dinamikus id6szaknak szamit. Novekvd szammi és

egyre nehezedd esetek mellett harom 1j feladatot is bevezettink ebben az évben. Mindehez az
elhivatottan dolgozé munkatérsak felkésziiltsége elengedhetetleniil fontos Intézményiinkben.

II. Szolgalat Szakmai Egység
A szakmai munkét telepiilésenként mutatom be a kdvetkez6kben:
Vecsés

L Kliensforgalmi adatok (KSH 2018)

1.) A Szolgalatnil megjelent és gondozott Gsszes igénybevevd (nem halmozott):

Igénybevétel médja Gyermekek szima
Egyiittmitksdési i
Csalédsegités és megéllapodas alapjan
Gyermekjoléti feladatok
Egyszeri alkalommal 56
Osszesen: 284
Aktuidlis esetszam (csalddok) 103
Januéar Q1. ota 1] esetek szdma 50
Januér 01. 6ta lezart esetek szama 57
(sszes esetszdm az évben 210

A tavalyi évhez viszonyitva Szolgilatunk kliensforgalma stagndlt. Az egyittmiikddési
megéllapodasok szdma is novekvd tendenciat mutat. A védelembe vett esetek szdma is nf, mely
ellitds keretében egylittmlikddiink a Koézpont esetmenedzsereivel. A hatékony csalddsegiti,
esetmenedzseri és pszicholégusi munkénak, valamint a csalddok egyiittmiikddésenek kdszénhetden
t&bb esetben elegendének bizonyult a védelembe vétel, csaladbdl vald elhelyezést csak a legvégsd
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esetben javasoltunk. Szintén sikeresen alakult a gyermekek egyszeri, néhény alkalommal torténd
tandcsadason, informaciényijtason beliili elltisa. Sok esetet sikeriilt ilyen modon, hatékonyan
megoldani.

Az egy csalddgondozora esé esetszamunk atlagosan: 42 csaldd. Az 4tlag-esetszdm kiszdmitdsa
soran természetesen figyelembe vettiik azokat a szolgiltatdst igénybe vevd klienseket is, akiknek
egyszeri, vagy néhany alkalommal t6rtén6 beavatkozassal sikeriilt megoldani a problémaikat, és nem
igényeltek rendszeres, heti szintill csalddgondozdi kontrollt és tAmogatést. Az Gsszesitett taldlkozasok
szdma, az idei évben, 2028 alkalommal fordultak hozzank segitségért 6sszesen (halmozott adat).

2.) A Szolgélatnal megjelentek hozott problémai

A Szolgilatndl megjelentek hozott | Csalddok
problémasi szama
Eletviteli 15
csaladi-kapcsolati konfliktus 22
csalddon beliili bintalmazis

Elhanyagolés 4
Gyermeknevelési 16
Gyermekintézménybe valé beilleszkedési 15
nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar 14
Fogyatékossag 3
Lelki - mentélis 13
Szenvedélybetegség 3
Egyéb egészségi probléma

Foglakoztatassal kapcsolatos

Anyagi  (megélhetéssel,  lakhatassal
Gsszefiiggd) "
Ugyintézéssel kapesolatos

Informécidkéréssel kapcsolatos

egyeb

Osszesen: 146

Fibb gvermekvédelmi problémak a varosban:

Az iskolai hianyzasok tekintetében a késé estig, kora hajnalig tarto telefonozds, ami miatt reggel nem
. tudnak felkelni, idében beérni iskolaba.

Az egyéni fejlesztést igényld gyerekeknek nincs lehetSsége a szakértéi bizotisdg éltal eldint
éraszimban a foglalkoz4st igénybe venni, illetve Vecsésen nincs specidlis dvoda, iskola. Nagyon

hidnyos az SNI-s gyermekek ellatottsaga.
A sziilék nem allitanak fel gyermekiikkel szemben korldtokat, hatérokat. Nincsenek szabélyok a

gyerekek, fiatalok szdmaéra, ezért nagyon sok idét toltenek a telefon, szamitogép elftt. A velem
kapcsolatban 4ll6 fiatal figyfelek jelentds részét nehezen sikeriil meggyézni a személyes kapcsolatok

fontossagardl.
Nagyon siilyos elhanyagoldssal, bantalmazassal nem taldlkoztunk az év folyaman. Gyerekeknél,

fiataloknal a legtébb probléma a csaladi-kapcsolati zavarokbdl és az SNI /ADHD tiineteibél vagy
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éppen a felismerés és megfeleld kezelés hidnyabdl adadik. A csaladi-kapcsolati zavarok ltaldban gy
jelennek meg, hogy a szilék rossz kapcsolata, valdsa csapodik le a gyereken, mapatartasi zavarok
formajaban, illetve — féleg kicsi gyerekek esetén — a sziilok jatszmait tapasztaljuk a gyerek
elhelyezésével, kapcsolattartisaval kapcsolatban, amibe a gyermek el — és visszalopésa is beletartozik.
Az utébbi id6ben megszaporodtak a csalddon beliili bantalmazésos esetek. A lelki, testi bantalmazas
mellett megjelent nagy szdmban a szexudlis visszaélés, ablizus gyanis esetek szdma. Nem egyszer a
szill6k véldsuk sorin elmérgesedett viszonyukba, peres ligyeikbe is bevonjdk a szexualis ablzus
gyanujat, a masik fél lejaratisaba.

Nagyon megszaporodtak a véldsban 1évé csalddok esetei, amely tobbrétegii, nehezen kezelhetdek,
indulatokté] nilfilitétiek.

Stlyos probléma a fiatalok kozterileten valé csoportosuldsa, ahol rongélas és a drogok is
megjelennek. Ezek a fiatalok sokszor a sziil6k tudta nélkiil vannak a koztereken. Az interneten,
facebook-on megjelend bantalmazas.

Fabb szociilis, gyermekvédelmi problémak a telepiilésen:

Vecsésen az albérletek 4ra az utobbi idoben nagyon megemelkedett, a ndlunk segitséget kerd
ligyfeleknek viszont max. 40.000 Ft. 4llna rendelkezésére a lakbér fizetésére. Az Snkorményzati
lakdsokat mar haszndljak, igy wjonnan jelentkez$ iigyfelek szdméra nagy ritkdn sikeriil lakhatési
segitséget nydjtanunk.

Az id8sek magukra maradnak, vagy nincs gyermekiik, aki timogatna oket, vagy elkoltoztek a virosbol
a fiatalok, aliknek munka, gyerek mellett alig jut idejiik az idGs, beteg sziilére. Vecsésen nincs
bentlakésos idGsellato intézmény.

Anyagi problémdk a munkanélkiiliség, a kozmunka, a be nem jelentett foglalkoztatdsok, az
egészségligyi alkalmatlansdg a munkavallaldsra, az alacsony nyugdijak miatt fordulnak hozzédm
iigyfeleink. Nekik Liilonb6z6 adoményokkal, segélyigénylé nyomtatviny kitoltésével, probélok
segiteni, illetve az igényelhet6 lehetGségekrdl tajékoztatom Oket.

A siilyos anyagi problémakkal minket felkeresk jelentdsen kevesebben vannak, mint 2015 elétt. Akik
azonban meégis jelentkeznek — illetve sokkal jellemz6bb, hogy szomszédok, ismerosck jeleznek -,
azokndl mar annyira stlyos a helyzet, hogy nem tudunk segiteni. Emiatt t&bb olyan iigyfeliink van,
akinél évek 6ta nincs kdziizemi szolgéltatds, nincs vagy rendkiviil alacsony a jovedelem, és a lakhatas
is bizonytalan a hiz romos 4llapota vagy a kilakoltatas veszélye miait. Jellemz6 probléma a felndttek
pszichés problémdainak elétérbe keriilése. Az anyagi, megélhetési gondok héattérbe keriilésével a
csaladi miikédési zavarok mégbtt most azt lathatjuk, hogy tébb generdciéra visszamend problémdk
léteznek. Szinte minden esetemnél azt tapasztalom, hogy a jelenlegi sziil6k gyerekkoraban olyan
feldolgozatlan traumak torténtek, amik megnehezitik az egészséges kapcsolatokat, a normilis
miikodést.

3.) Esetkezelés
Az esetkezelésben
Az esetkezelés jellege részt vettek
szama
Informéciénytjtas 466
Segitd beszélgetés 537
Tanacsadas 242
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II.

A prevencids szolgiltatdsok adatai (alkalom és nem halmozott gyermeklétszam):

2 alkalom alatt 1 gyermek
10 alkalom/ 5 nyugdijas
6 hét alatt 214 gyermek

Szolgalatunknal nagy hangsilyt helyeziink a prevenci6s programokra, mert a megelGzeésben latjuk
a leghatékonyabb lehetGséget a fiatalok veszélyeztetettségének kikiiszobolését. Emiatt az alabbi

Ugyintézéshez segitségnyiijtés 190
Konfliktuskezelés 33
Kriziskezelés 15
Kozvetités ellatdsokhoz vald 245
hozzaféréshez

Kozvetités més szolgaltatishoz, 20
Koézponthoz

Esetkonferencia 46
Esetmegbeszélés 50
Szakmakézi megbeszélés 7
Csoportmunka 38
Kozosségfejlesztés 279
Komyezettanulmény készitésében
kézremiikodés 20
Csaladlatogatés 1007
Adoménykbzvetités 700
(sszes esetkezelés: 3957

a) Lovagi Apréd iskola:
b) Beszélgetd kor
¢) Nyéri napkézis tabor:

programokat szerveztiik varosunkban:

A./ Nyari napkozis tabor

A nyéri napkézis tdborunk immar hagyoményosan hat héten keresztiil varta a gyerekeket. Hetente
maximum 85 gyermek, a 6 hét alatt Gsszesen 214 gyermek tiborozott veliink, €s volt ezzel egyiitt
szakszer(i feliigyelet alatt napkozben. A csaladsegits kollegéknak és a Halmi Jézsef Altalénos Iskola
pedagdgusainak kdszénhetSen viltozatos és szines programokon vehettek részt a gyerekek: sokat
kirdndultak, kézmiiveskedtek, kalandfoglalkozésokon vettek részt, strandoltak, és a Ki mit tud?-on
hétrél hétre megmutathattik tehetségiiket. A tabor 6nkormanyzati tAmogatéssal valésult meg.

A Szolgalat szervezésében megval6sulé prevencids szolgaltatisok, csoporttevékenységek.

215 gyermek
5 nyugdijas kori személy

B / Helyi rendezvényeken valé megjelenés, foglalkozasok tartasa
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Alapvetd feladatunknak tekintjiik, hogy a csaldd és gyermekjoléti szolgalat minél tobb helyi
rendezvényen képviseltesse magat. Ezzel kettds célt szeretnénk elérni: egyrészt intézménylink
ismertségének (szakmai és emberi tekintetben egyarant) novelését, hogy a vecsési lakosok mar
ismerdsként fordulhassanak hozzank, ha probléméjuk adédik; mésrészt a szabadidGs programok
szervezésével a gyerekek minél tartalmasabb id6toltését szeretnénk segiteni, mely egyben prevencids
tevékenység is. Részt vettiink a Kdposztafeszien, a Loti-Futin.

C / Onsegité beszélgetokor

A 2013-as évben 1ij szolgiltatisként bevezettik egy Onsegit§ ,beszélgetékort” abbdl a
tapasztalatunkbél kiindulva, hogy iigyfeleink egy része azért tartja veliink a kapcsolatot, mert
szocidlis kapcsolatok hidnyaban van. A térsas izolacid oldésdra szervezziik havonkénti alkalmainkat.
2018-ben 6 {6 részvételével, 10 alkalommal zajlottak foglalkozasok.

D / Aprédiskola
) Erdektelenség miatt sajnos csak két alkalmat megélt foglalkozas.
Osszesen egy gyereket tudtunk bevonni.

Adoményok kizvetitése

Szolgélatunk gylijti és kozvetiti a hozzank beérkez6 ruha-, jaték-, fa-, bitoradomanyokat. Kiilén
helyiségiinkben munkatarsainkkal egyeztetve vélogathatnak klienseink az adomanyok kozt, havonta
ruhabdrzét tartunk.

A 2018-as évben t&bb, mint 875-en részesiiltek valamilyen adoményban intézményiinkdn
kézvetitésével.

Az @nkunnényzat altal kivagott fkat szolgélatunk osztotta szét a kliensek kozt. A 2018-as
évben kb. 120 csalad jutott igy ingyen tiizifahoz.
2018-ben tébbszdr szerveztiink tartés élelmiszeradomany gylijtési akci6t. Célunk, hogy lakossagi
osszefogissal segitséget nyijtsunk azoknak a raszorulé csaladoknak, akik szamdra a napi élelem
megszerzése is nehézséget jelent.

A vecsési lakossdg felel6sségvallalasinak koszonhetGen tobb, csalddnak sikeriilt
élelmiszercsomagot, tfizifét, mikuldscsomagot, szaloncukrot, gyiimdlcsdket, meleg ételt (Vadaszi
Etterembd]) tudtunk eljuttatni a rdszorulé csalddoknak, idéseknek, egyediildlléknak a karicsonyi
idGszakban.

Tudtunk gytjteni tartés élelmiszert, amellyel a kés6bbiekben, krizisben levé klienseinknek is azonnali

segitséget tudtunk a jéviben nytjtani.

Minden hénap els6é szerddjan ruhabdrzét rendeziink a rdszoruld klienseink részére. Igény
esetén egyénileg is lehetdséget adunk ruha valogatasdra.

Tébb tiz bitoradomanyt kézvetitettiink ki az iigyfeleinknek.

Nyari gyermekétkeztetés:

Az idei évben az dnkormAnyzat sajat forrasbol biztositott nyari gycnnekétkeztetést 114 gyermek
részére igy elérhetévé vilt minden részorulé gyermeknek a napi egyszeri meleg étkezés. A Csalad és
Gyermekj6léti Szolgélat a 2018-as évben is részt vett a Balint Agnes Ovodaval, a Tiindérkert
Ovodsdval és az Oktatasi Intézmények Kézponti Konyhdjaval kézosen a nyari gyermekétkeztetés
lebonyolitdsdban. A gyermekétkeztetés idén teljesen =zokkenOmentesen zajlott. A vecsési
dnkormanyzati kiltségvetésbdl kapott timogatasok segitsegével 114 gyermek kapott meleg étel
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ellitast 2018. junius 17-t6] augusztus 19-ig a nyari sziinidé alatt, munkanapokon. Az ételek
megrendelése, kiosztisa szervezetten, sikeresen zajlott.

Karicsonyi csomag

Részt vettiink a 2018. évben is a Szocidlis Bizottsag karacsonyi csomag ,akcidjaban” is, amelynek
nagyon oriiltek klienseink, az 6 nevilkkben is kdszdnjiik. 127 csomagot osztottunk ki raszoruld
klienseinknek. )

Munkakapcsolatunk kivdlé az Onkorméanyzattal, a Kepviselokkel illetve a Szocialis Bizottsaggal.

Nagymértékben tudjuk segiteni, kiegésziteni egymas munkéjat.

Hidegiigyelet

Intézményiink szervezi a téli id6szakban a hidegiigyeletet. Kifgjezetten hideg hétvegék esetén a
szombati és a vasarnapi napon 8.00 — 17.00 ligyeletet tart. Hidegiigyelet idején lakhatasi krizisbe
keriilt klienseinknek segitiink {igyeik intézésében, hogy szillist tudjanak talalni (pl. papirok intézése,
szallokeresés) vagy orvosi ellitdshoz jussanak, amennyiben. sziikséges. Emellett meleg teat és
hidegélelmet tudunk biztositani.

II. A jelzérendszerrel valé egyiittmiikidés bemutatisa (sztivegesen, a tablazat adataival
kiegészitve)

A jelzérendszeri tagokkal nagyon jo az egyiittmikédése Szolgdlatunknak. A jelzérendszer
folyamatos miikddése érdekében a csalad és gyermekjoléti szolgdlat munkatirsai heti/kétheti
rendszerességgel latogatast tesznek a helyi bolesédébe, 6vodakba, iskoldkba (ahol rendszeres
fogaddorijuk is van a tanuldk szdmara), a renddrségre €s a védoénodi szolgalathoz, és konzultalnak az
aktualisan felmeriilé problémékkal kapcsolatban a gyermekvédelmi felelésdkkel, kapesolattartokkal.

Viérosunkban a jelzdrendszer tagjai a kdvetkezOk: bolestde, ovodak, iskoldk, gyermek és
iskolaorvosok, védéndk, rendérség kapecsolattartdja, polgarérség Jarasi Gydmhivatal, Gondozasi
Kozpont, Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a varos dsszes lakdja.

A 2018-as évben a jelzfrendszer tagjai Osszesen 97 esethen jeleztek a csaldd- és
gyermekjoléti szolgalat felé. A jelzések tobbsége a kozoktatasi intézményekt6l és az jarasi
gyamhivataltdl érkezett Szolgdlatunkhoz, amelynek nagy hényada csalddi belsé konfliktusokb6l
tevédik dssze, melynek a palettija a veszekedésektdl a szexudlis abuzusig terjed. Természetesen
nagy létszamban jon jelzés iskolai igazolatlan hidnyzasrdl. Az elmilt években kiemelkedGen
megugrott a csalddon  beliili konfliktusokrél érkezd jelzés, a magatartaszavarral,
teljesitményzavarral, illetve iskolai beilleszkedési nehézségekkel kiizd6 fiatalkoriak szdma.

2018. februdr 21-én megrendeztiik az Eves Gyermekvédelmi Tandcskozast, valamint az évi hat

alkalommal megrendezendé szakmakozi Gyermekvédelmi Konferenciankat, melyek a

jelzbrendszer hivatalos miikdtetésének kotelezé forumai. A tavalyi évben maéreius, dprilis, jinius,

szeptember, november, december hoénapokban tartottunk jelzérendszeri megbeszélést az

Onkorményzat hézasségkdté termében. Atlagosan 15-20 5 jelenlétével.

Elkészilt, mint minden évben, a Jelzérendszeri intézkedési terv, mely az éves mikodés és a

konferencidk alapja. Térekedtiink a jelzérendszeri tagok szakmai tudasinak szélesitésére, aktualis

informéaciok atadasara, a veélemeényilk, meglatdsuk, tapasztalataik megosztisara, illetve

eszmecserére.,

Az észlel6- és jelzbrendszer Altal kiildétt jelzések szama:
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Megnevezés

Jelzések

Egészségiigyi szolgaltaté

12

Személyes  gondoskodést nydjtdé  szocidlis
szolgéltatok

Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat nytijtdk

Atmeneti gondoz4st biztositék

Menekiilteket befogado allomas, atmeneti szallas

Kéznevelési intézmény

Rendérség

Ugyészség, birdsag

Partfogd feliigyeldi szolgllat

Egyesiilet, alapitvany, egyhézi jogi személy

Aldozatsegités és kérenyhités feladatait ellat6
szervezet

Orszégos Kriziskezel6 és Informacids
Telefonszolgalat

Allampolgér, gyermek  érdekeit  képviseld
tarsadalmi szerv.

Onkorményzat, jegyz6

Jarasi Hivatal gydmhivatala

Munkaiigyi hatésig

Katasztrofavédelem

Kézlizemi szolgéltatok

Gyermekjogi képviselé gyermek- vagy betegjogi
képviselo

Hivatasos gondnok

Javito intézet

Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkérében
eljard fovarosi és megyei korményhivatal

Allam fenntart6i feladatainak ellatédséra a Kormény
rendeletében kijelolt szerv

Osszesen:

122

Team-ek, megbeszélések, ellendrzések:

16

Gyermekjoléti szakmai egységiink heti rendszerességgel szakmai team megbeszélést tart a
folyamatban levé problémés esetekrél. Ahol az aktudlis szervezési feladatok mellett, naprakészen
figyelemmel kisérik, megbeszélik az aktudlis torvényi véltozésokat, modszertani kerdéseket, majd
egy-egy eset mélyebb megbeszélésére kerill sor. Naprakészen figyelemmel kisérik, megbeszelik az
aktudlis térvényi valtozasokat, modszertani kérdéseket.

Negyedévente iratellenérzés folyik, ahol a csaladgondozok iratanyaga €s gondozasi tevékenysége
keriil ellendrzeés ald. A tapasztalatok jok, az iratanyagok szépen vannak vezetve, az €szrevéielekre a
kollégék nyitottak.
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Havonta intézményi szupervizionk van, ahol az esetekkel kapcsolatos szakmai kérdéseket,
elakadésokat lehet megbeszélni.

Ecser

I. Kliensforgalmi adatok

2018-as évben Gsszesen 83 ecseri lakos vette igénybe intézményiink szolgaltatasait. Egyiittmilkddési
megallapodés keretein beliil 56 tigyféllel tartottdk folyamatosan a kapcsolatot munkatarsaink, mig 27
szolgaltatast igénybe vevl ecseri lakossal elegendd volt egyszeri, vagy néhany beavatkozast igénylé
egylittmiikodés forméjéban. A Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpont specidlis szolgéltatdsathoz 3
alkalommal kiildtiik igyfeleinket ingyenes jogi tandcsadas igénybevételére, 2 kiskori gyermeket pedig
gyermekpszicholdgushoz. A 2018-as évben elindult szociélis diagnézis felvétel kapesan is delegaltunk
lgyfeleket a Kozpont diagnézis felvevé szakemberéhez. 5 diagndzis késziilt el, valamint tébb
alaklommal az ligyfelek tavolmaradédsa miatt hidsult meg a diagnoézis felvétele.

1.) A Szolgélatnal megjelent Gsszes igénybevevé (nem halmozott):

Igénybevétel médja Esetek
Egyiittmiikodési Gyermekjoléti 31
megallapodas alapjan Csaladsegitds 25

Gyermekjoléti 15
Egyszeri alkalommal Coalédse e T
Ossaesen: 83

2.) A Szolgalatnal megjelentek hozott problémai

A kordbbi évek tendencidjanak megfelelfen 2018-ban is a csalddi-kapcsolati konfliktusok magas
szdma miatt fordultak Szolgalatunkhoz az ligyfeleink, vagy kerestilk meg a csalddokat intézményi és
lakossagi jelzéseket kovetben. E mogott els6sorban a sziil6k valdsa, megromlott parkapcsolata, vagy a
kiilén €16 sziilének a gyermekével vald kapcsolattartisdnak nehézségei hizodtak meg, de nem egy
esetben generdcios ellentétek is felszinre keriiltek. Egyre tobb esetben a problémét jelent, hogy a
sziil6k kiilf6ldén vagy més tdvoli varosokban dolgoznak. Az év sordn — az el6z6 évek tapasztalatahoz
képest — tobb esetben is jelzett az dnkormanyzat, valamint a jelz6rendszeri tagok is, hogy az egyediil
maradt gyermekek feliigyelete nem mindig megoldott, nem megfeleléen biztositott. Sem fizikai
elltasuk, sem a rajuk vigyazé személyek feliigyeleti joga nincs tisztdzva. Gyakran keresték fel
csaladsegitGinket anyagi és életviteli problémékkal is. Emellett komoly nehézséget jelent az
egyediildllo, megromlott egészségi Allapotban €16 idéskoriak ellatdsa is. Helyben a hazi
segitségnynjtas, jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas jelenthet a csalddoknak egyfajta segitséget. A
szocidlis otthonban vald elhelyezés tekintetében sajnos min. féléves, éves varolistaval kell szimolni,
ami idd alatt az id6sek gondozasa megoldandé feladatot jelent a csalddtagok és a telepiilési szocialis
ellato rendszer szamara is.

Csaladok
A Szolgilatnal megjelentek hozott szama Problémak
problémai (nem szdma

halmozott) | (halmozott)

3

Eletviteli

17
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csaladi-kapcsolati konfliktus 8 14

csaladon beliili bantalmazas

Elhanyagolas 5 6

Gyermeknevelési 12

Gyermekintézménybe valo beilleszkedési 2 7

M;g.ata'rtészavar, teljesitményzavar 1 1

Fogyatékosség 2 2

Lelki - mentalis 1 2

Egyéb egészségi probléma 2

Foglakoztatassal kapcsolatos 1

Anya%.i. (u?i:gémetéssel, lakhat4ssal 2 <

Ugyintézéssel kapcsolatos 3

Informéciokéréssel kapcsolatos

egyéb

Osszesen: 24 62

3.) Esetkezelés
Az esetkezelésben
Az esetkezelés jellege rés:ztﬁrlelg:ek
(Halmozott adat)

Informaciénynijts 46
Segité beszélgetés 79
TanAcsadés 23
Ugyintézéshez segitségnytijtés 3
Konfliktuskezelés
Kozvetités més szolgaltatashoz, K6zponthoz 4
Esetkonferencia,esetmegbeszélés, estkonzulticid,szakmakdzi 24
Kﬁn;yezcr;.t.anulmény készitésében kozremiikodes 6
Csaladldtogatas 64
Adomanykdzvetités 10
Kapcsolattartasi iigyelet
Pszicholégiai tandcsadas 2
Jogi tanacsadas 3
Osszes esetkezelés: 264

I1. A Szolgalat szervezésében megvalosuld prevencios szolgaltatas, csoporttevékenység, egyéb

tevékenységek

Ruhagylijtést és osztast szerveztiink (1 alkalommal az évben), melynek nagy sikere volt a helyi

lakosok kérében, kb. 25-en vették igénybe ezt a szolgéltatasunkat.
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e A korabban csoportos forméban megtartott allaskeres6 klubunkat mar 2017-ben is egyéni keretek
kozt folytattuk, ez a megoldas 2018-ban is j6] miikédik a gyakorlatban. A foglalkozésokon a
munka vilagéba trténd reintegracioban segiti kollegéank a klienseket. A tematika fébb pontjai:
tnéletrajz iras, allasinterju, dllaskeresés madja, sth.

s Ingyenes telefonhasznélat, faxolds, fénymasolas, klienseinknek igyeksziink az ligyintézésben ugy
is segiteni, hogy ingyenesen hasznalhatjak infrastrukturélis eszkbzeinket.

o Telepiilési rendezvényeken valé részvétel: Ebben az évben is részt vettiink az Onkorményzat 4ltal
szervezett gyermeknapi rendezvényen kézmiives satrunkkal. Az egész napos program sordn az
oda betér6 gyermekeknek lehetdségiik nyilt gydngyot flizni, iiveget festeni, rajzolni és egyéb
kreativ tevékenységeket végezni.

ITI. A jelzérendszerrel val6 egyiittmiikidés bemutatisa (szivegesen, a tablazat adataival
kiegészitve)

A védéndi szolgilattal, a helyi ltalénos iskola és az 6voddk munkatérsaival is nagyen j6 a
csaladsegiték kapcsolata, ugyanigy a Maglodi Renddrérs nyomozojaval is. A helyi nkorményzattal
gordiilékeny munkakapcsolat alakult ki, folyamatosan téjékoztatjuk egymast az egyes, kiemelt
fontossdgn esetek kapcsén, ill. egyéb fontos informécidk tekintetében, a hatékonyabb ellatas
érdekében. A veszélyeztetetiséget észleld- és jelzbrendszer tagjaival intézményiink munkatirsai a
2018-as évben is hatékonyan egyiitt tudtak milkodni. Csaladsegitéink a torvényi el6irdsnak
megfelelen kéthavonta szakmakozi megbeszélést tartottak az érintett szakemberekkel (Gsszesen 6
alkalommal), ill. februar folyamén megszervezésre keriilt a jelz6rendszer tagjainak éves tanacskozasa.
A jelzbrendszer tagjai aktivak voltak, tobb alkalommal jeleztek veszélyeztetett személyek kapcsan. A
korabbi évhez képest, dsszesen 49 alkalommal kapott Szolgélatunk irasbeli jelzést tigyfeleinkkel
kapcsolatban. A legtébb esetben a jelzés kiskori gyermekek intézményi beilleszkedési problémairol,
magatartaszavararol, igazolatlan iskolai mulasztésar6l, csalddon beliili problémardl érkezett. 2018-ban
volt példa a hatésagi felkérésre birosdgoktol, gyamiigyi osztdlyoktél komyezettanulméany
elkészitésére. A kdrnyezettanulmanyok elkészitéseinek tobb oka is volt, sziildi felligyelet rendezése
mellett hdzassagkotés engedélyezése ligyében is kaptunk felkérést, legtGbbszor pedig gondnokség ala
helyezés éves feliilvizsgalata miatt.

Az észlelo- és jelzérendszer 4ltal kiildtt jelzések szama:

Jelzések

Egéeszségiigyi szolgaltato 4
Személyes  gondoskoddst nyujté  szocidlis 3
Koznevelési intézmény 16
Rendbrség 2
Ugyészség, bir6sag

Allampolgér, gyermek  érdekeit  képviseld 4
(5nko.m‘1e‘u'1yzat, jegyz6, gyermek- vagy betegjogi 7
‘GS/émhivatal 12
Osszesen: 49

IV. Szakmai tovibbképzéseken, konferencidkon valé részvétel

Munkatarsaink a folyamatos szakmai fejl6dés érdekében a 2018-es év folyaman t6bb megrendezesre
keriilt konferencién is részt vettek:

s Pest Megyei Rend6r-fékapitanysag Biinligyi Igazgat6sdga altal szervezett képzés

e Pest Megyei Korméanyhivatal 4ltal szervezett Biinmegel6zési Szakmai Konferencia
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e Pest Megyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsdgiigyi Foosztdly Szocidlis Osztalya Altal
szervezett megbeszélés.

A havonta megrendezett szuperviziok szintén segitik munkatirsainkat a magas szakmai szinvonal
megtartasaban, a szakmai kompetencia névelésében és a kiégés megelézésében.

V.  Targyi feltételek

A Rabai Miklés Miivel6dési Hazban a csalddsegiték kényelmes és felszerelt irod4dban fogadhatjak
klienseiket. TArgyi feltételeink megfelelbek: 2 szadmitogép, vezetékes és mobil telefon, internet segiti a
napi munkavégzésiinket. Lehetdséget kaptunk, hogy a Miivel6dési Haz egyéb helyiségeit is hasznaljuk
bizalmas beszélgetések lebonyolitasara, illetve a ruhaosztds lebonyolitisira. A Miivelodési héz
alkalmazottai valamint az Onkorményzat rugalmas kéréseink teljesitése tekintetében, a szilkséges
feltételek adottak a mindennapi munkavégzéshez.

VI. Elért célok, fejlesztési szindék

A 2016. januar 1-i jogszabélyi valtozasok kovetkeztében Intézményiink miikbdése jelentdsen stalakult.
A kordbban miik6d6 gyermekjoléti és csalddsegité szakmai egységek feladatkorei megosztasra
keriiltek az Ujonnan kialakitott csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egység és a csalad- és
gyermekjoléti kozpont szakmai egység kOzOtt. Az emiatt keletkezett bizonytalansigot a
munkavégzésben, valamint az 0j feladatmegosztasok rendszerét a 2018-as évben mér gordiilékenyen
sikeriilt kivitelezni. A szolgdlat szakmai egység a minimumszolgaltatdsokat, alapellatast biztositja, a
kézpont szakmai egység pedig a gyermekvédelmi hatosagi tigyekhez kapcsolodo ellatdst, tandcsaddi
feladatokat valamint a specidlis szolgdltatisokat biztositja az egész jards teriiletén A 2017-ben
sajnalatos médon hosszi évek utin tdvozott munkatirs utdni munkaerShidnyt nem sikeriilt teljes
mértékben és tartdsan orvosolni. A meghirdetett pozici6ra kis 1étszdmban kaptunk jelentkezéseket.
Sajnos altaldnossdgban elmondhat6, hogy jelenleg nagyon nehéz munkaerét talalni a szocidlis szféran
beliil. Elsédleges cél, hogy ezen problémét orvosolni tudjuk és 4llandé munkaer6t biztositsunk a
feladatellatashoz. Tovabbi célkitlizés, hogy a valtozasokkal teli év utn a kdvetkezd évben s stabilitdst
és dllanddsagot biztosithassuk a helyi lakosoknak és szakembereknek egyarant, tovdbba hogy a
Szolgélatunk irodajanak is otthont ad6 ecseri Rébai Miklés Miivelddési Haz személyzetével valé
egylittmiikodésiinket még tovabb fejlessziik, remélve azt, hogy kozds rendezvényeink (ruhaosztds,
gyermeknapi kézmiives foglakozas, stb.) még sikeresebbek lesznek, ill. a feladatellatisunk még
gordiilékenyebben fog miikodni. 2018-ban Szolgalatunk szorosan egyiittmiikddott a vecsési jarés
egész teriiletén t6bb feladatot ellaté Gyermekjoléti Kozponttal, amelynek (j kihivassal kell szembe
néznie. Jogszabalyl véltozasokat kdvetSen az lgynevezett szocidlis diagnozis keriil bevezetésre,
amiben tulajdonképpen részletesen leitja, milyen sziikségletei vannak a hozzank fordulé érintetteknek,
és ehhez igazitjuk a-szdmukra kialakitandé és igénybe vehetd szolgltatdscsomagot. A kozds munka
eredményeként sikertilt tobb esetet is tovabbitani a diagnézist elkészité szakember szamara. A 2019-es
évben sem maradunk 1ij, jogszabélyi valtozdsok miatt bevezetésre keriilé szolgéltatas nélkill. A jov
év tekintetében az iskolai és Ovodai szocidlis segit6k kezdik meg tevékenységiiket remélhetGen
mihamarabb Ecseren is a Gyermekjoléti Kozpont feliigyelete alatt.
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MAGLOD

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgilat szakmai egység:

Személyi feltételek:

A szolgilatnil az elmilt évben dolgozd szakemberek:

szakember, csalddkonzulens, szocialis szakvizsgaval.

1 6 csaladsegitd,
szakvizsgaval

8 Orés.

Végzettséger:

1 18 csaladsegitd, 8 6ras. végzettsége: szocidlis munkas
1 fé meghbizési szerzddéssel félallasban szocialis asszisztens a szolgélat szakmai egységben.

szocidlpedagdgus,

csaladkonzulens,

1 f6 csoportvezeté csalddsegits, 8 oras. Végzettségei: altaldnos iskolai tanitd, mentélhigiénés

szocidlis

A szolgalatnal megbizdsi szerzédéssel 1 fejlesztépedagdgus, 2 pszichologus és 1 jogész segiti
klienseinket, és ezéltal a szakemberek munkajat. Az 6 alkalmazésukat az elmilt évben is Magléd
véros onkorményzata tdmogatta és bériiket biztositotta. A pszichoterapia biztositdsa érdekében az
elmilt évben a GYES-en levd pszicholégusunk visszajott, és az 6t helyettesité szakember is
maradhatott tovabbra intézményiinknél. Ez nagy segitséget jelent klienseink szdmdra, €s az sem

elhanyagolhatd, hogy ndéi, és férfi pszicholdgushoz is fordulhatnak segitségért.

I. Kliensforgalmi adatok

Szolgdlatunkat az elmult évben a forgalmi naplé alapjan 1568 alkalommal keresték fel az tigyfelek.
A lakosségsz4m alakulasa és korcsoportonkénti megoszlasa a 2018. aprilisi allapot szerint:

Gyermekek szdma fii lany egylitt
Eletkori bontds B
0-5 éves 448 433 881
6-13 éves 636 561 1197
14-17 éves 224 246 470
18 év alattiak 1308 1240 2548
dsszesen:
18-34 éves 1337 1268 2605
35-49 éves 1807 1734 3541
50-61 éves 827 887 1714
62 évnél idésebb 084 1316 2300
Felndittek dsszesen: 4955 5205 10160
Minddsszesen: 6263 6445 12 708
1. A Szolgélatndl megjelent 6sszes igénybevevd (nem halmozott adat)
Igénybevétel modja Gyermekek Felndttek Csaladok szdma
szAma SZAma

Egyiittmiiktdési megallapodas (szama db.)

321 140 181 156
Nem egyiittmiikbdési megéllapodas alapjan

186 60 126 108
Osszesen: 507 180 307 264

A Szolgélatnél megjelentek hozott problémai:

21

063



A Szolgalatnil megjelentek hozott problémai
(elsédleges, nem halmozott) Problémak
szama
Eletviteli 7
Csaladi-kapcsolati konfliktus 38
Csaladon beliili bantalmazas 4
Elhanyagolas 9
Gyermeknevelési 8
Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség 16
Magatartaszavar, teljesitményzavar 25
Fogyatékossag 9
Lelki-mentalis 17
Szenvedélybetegség 4
Egyéb egészségiigyi probléma 10
Foglalkoztatassal kapcsolatos 2
Anyagi (megélhetéssel, lakhatdssal 6sszefiiggt) 6
Ugyintézéssel kapcsolatos ' 1
Informacidkéréssel kapcsolatos
Egyéh
Osszesen: 156

A téblézatbol lithatd, hogy az elmilt évben, az el6z6 évvel megegyezéen a vezetdé probléma
kimagaslé esetszammal a csalddi-kapcsolati konfliktus volt. A mdasodik helyre a magatartds,
teljesitményzavar keriilt, a harmadik pedig a lelki-mentélis problémak, majd a gyermekintézménybe
vald beilleszkedési nehézség, az egyéb egészségiigyi probléma, az elhanyagolds és a fogyatékossag, a
gyermeknevelési gondok, az életviteli, az anyagi, a szenvedélybetegségek €s a csalddon belili
béntalmazas. A sort a foglalkoztatdssal kapcsolatos és az iigyintési gondok zarjak.

Osszességében megallapithatd, hogy mig évekkel, évtizedekkel ezelétt leginkabb az anyagi probléma
volt a vezet§, méra a csaladi-kapcsolati konfliktusok vették at a vezet6 helyet.

2. Esetkezelés

Az esetkezelés jellege Az esetkezelésben
részt vettek szama

Informaciényijtas 432
Segitt beszélgetes 347
Tandcsadas 215

 Ugyintézéshez segitségnynijtas 260
Konfliktuskezelés 96
Kriziskezelés 15
Kozvetités ellatasokhoz valé hozzéféréshez 49
Kozvetités mas szolgaltatashoz, Kbzponthoz 59
Esetkonferencia 14
Esetmegbeszélés 135
Esetkonzulticio 317
Szakmakdzi megbeszélés 0
Szociélis és mentélhigiénés csoportmunka 17

| Egvéni és csoportos készségfejlesztés 15
K6zbsségfejlesztés 0
Komyezettanulmany készitésében kzremiikddés 195
Csaladlatogatés 317
Adoméanykézvetités 250
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Munkavallalési, palyavalasztasi tandcsadas 5
Mediacié 0
Kapcsolattartasi ligyelet 0
Csaladterapia 3
Pszicholdgiai tanacsadas 56
Jogi tanacsaddas 39
Iskolai szocialis munka 0
Osszes esetkezelés: 2836

II: A Szolgdlat szervezésében megvaldsuld prevencios szolgdltatdsok, csoportievékenységek:

Jatszohazi foglalkozasok:

Az elmilt évben is megtartottuk péntekenként 15 -17 6ra kozott a jatszohazi foglalkozésokat. Ezeken
az alkalmakon a részt vev§ gyermekek a munkatirsak segitségével jatékos Onismeret-fejlesztésben,
egyéni és csoportos jatéktevékenységben, (tirsasjaték) kiilonféle sportolasban (csocsd, darts
pingpong), kézmiives alkotisok létrehozasdban, ezek kapcsdn a kozOsséggé formalddasban, az
Osszetartozds megéléscben vehettek részt. Az egyiittlét része a kbzosen elfogyasztott uzsonna is, ahol
szendvicset, teat, alkalmanként gylimblesot és edességet is adunk a résztvevoknek.

Az elmilt évben 44 alkalommal tartottuk meg ezeket a klubfoglalkozasokat, amelyeken 4tlagosan 15-
16 gyermek vett részt, jellemzden a 9-16 éves korosztaly tagjai.

Téarsasjaték klub gyermekeknek és felndttekmek:

Csalddi tarsasjaték klub: Minden hénap utolsd szombat délutinjan 2-6 oraig jénnek Gssze a tarsasozni
szeretd felndttek és gyermekek. Ezeken az alkalmakon a sikeresség miatt sziiknek bizonyult
intézménylink, amelynek minden szabad négyzetméterét megtoltik a kikapcsolodasra, jatékra vagyok.
Az elmult évben alkalmanként 50-60 f6 vett részt a csaladi tarsasjaték klubban. A nagy érdeklédésre
vald tekintettel sziiksé€ges lenne, hogy ezeken a szombat délutdnokon a régi miivelGdési hdzba is 4t
tudjunk menni tarsasozni.

Felndtteknek pedig havonta egyszer, - igény szerint akar kétszer is - péntek estétdl éjszakaba nyild
tarsasjatékozdsra nyilik lehetGségiik, ahol minGségi tarsasjatékok és szakavatott jatékmester vaga a
jatékban Gromiiket lel6 érdekléddket. A kimyezd telepiilésekrd] és a f6varosbdl is érkeznek latogatok
erre az alkalomra. A fiatalok sziil6i engedéllyel este 10 oraig maradhatnak jatszani, utdna pedig a
feln6ttek haza is kisérik ket. A megtartott klubfoglalkoz4son Atlagosan 40-50 {8 vett részt.

Korrepetalas, fejlesztd foglalkozis és Tanakodd:

Szolgélatunkndl megbizasi szerzddeéssel dolgozik heti 4 Ordban gydgypedagogus, aki hétfs
délutdnonként foglalkozik a részképesség zavarokkal kiizd6 gyermekekkel. A szolgédlat pedagbgus
végzettséggel is rendelkezé csoportvezetd csaladsegitd munkatarsa szintén heti rendszerességgel, a
pénteki jatszéhdzat megel6z6 idében tanul azokkal a gyermekekkel, akiknek tanuldsi problémaik
vannak (Tanakodd). Az elmilt évben 26 alkalommal 16 f6 vett rész ezeken, akik kozil mindannyian
0-17 éves komiak voltak, és koziliik 9 fovel egyiittmiik6dési megallapodds keretében foglalkoztunk.

Kamasz klub:

A szolgalat munkatdrsai a kozodsségi szenvedélybeteg ellatisban dolgozékkal egyiitt szervezték és
valdsitottdk meg a prevencids céli foglalkozésokat, amelyet a szenvedélybeteg ellatisban ismertetek
részletesen. Az elmilt évben év elején 3 alkalommal tartottunk ilyen foglalkozast.

Onismeretfejlesztd tematikus tabor - Tiszakécske
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Az elmilt év nyaran jilius 2-t6] 6-ig, és 9-13-ig ismét megszerveztiik Tiszakécskén a gyermekek
tdboroztatasat.

Az els6 taborba a nagyobb (kézépiskolds) korosztalyt vittiik el, a masodikba a kisebbeket, az altalanos
iskolés fels6 tagozatosokat, sszesen 17 f6t. A lanyokkal, csaladtagjaikkal év kozben is kapcsolatban
vagyunk, kisebb nagyobb problémaik, elakadasaik miatt.

A tébor tematikdja: Hasonldan az el6zé évekhez az Onismeret fejlesztése all a tematikus tébor
kizéppontjdban, melyet a kommunikici6, a konfliktusrendezés technikdinak gyakorlaséval,
elsajatitdsdval valdsitunk meg. Hosszii tAvi célunk a nyé4ri programmal, hogy kortars dnkéntes
segit6kként a lanyokat kés6bb helyi programjainkba is bevonhassuk.

2018-ban az 6nreflexié gyakorldsa, az énkép tudatositdsa, az Onértékelés, dnbizalom fejlesztése a
naplokészités technikdjaval zajlott. A kreativ jatékok, kézmiives tevékenységek, a kozos feladatok
sokszemponti megfigyelése, értékelése, rogzitése tematikus keretbe foglalta a hetet. A lassan
hagyoményossa valo ,,élményelemek™ most lehetéséget adtak a tartalmas id6toltésre. A ,,Wellnes” a
,»Tisza-party” a ,.Kerti mozi” a ,,Latvanykonyha” és valamennyi kozos tevékenységiink a kozésségben
élménnyé, értékkeé valhatnak.

A taboroztatds koltségeit a 2017. decemberi adventi vasdrra a szolglat 3 munkatarsa és 1 dnkéntes
tamogaténk éltal készitett mézeskaldcsok 4rabol (130 000 Ft.), valamint dnkorményzati tAmogatasbél
(50 000 Ft.) fizettik ki.

Mesés Csaladi Nap

Maéjus 26-4n tartottuk meg az 6. Mesenapunkat, melynek mottéja: ,,Csodatarisznya™ volt. Ismét
megtelelt a mesetisztas csodds mesés lényekkel. A mesedllomdsokon ismét sok lelkes Onkéntes segitd
varta a gyermekeket és csaladokat szdmtalan Otletes jatékkal, mesés falatokkal. Ujdonsig, és a
mesefalu egyik leglatogatottabb allomdsa volt Rumini kalézhajéja, ahonnan ,,valédi” agytikkal még
16ni is lehetett. Most nyitott ki elsd alkalommal a ,,Shrck bar”, ahol mocsar burgert is lehetett rendelni,
megjelentek a , Minionok”, akiket el kellett kapni. Uj 4llom4s volt még Apraja-falva Hupikék barja, a
Dzsin testvérek csodalampaja, Napdleon, az indidn futds, az Anydkak, a Hétmérfdldes csizma-dobas, a
Mesetarisznya, Holle any6, Ludas Matyi és csapata, és az Orids 400 szeletes Mesetorta is. A régi,
népszerli Allomasokon is nagy volt a nyiizsgés. A Mesetisztdson ,fészekmeséket” mondtak és
hallgattak az érdekl&dék, és ismét (ij diszleteket is készitettiink. Minden fabatka és j6 falat elkelt, csak
a jokedv nem kopott. A résztvevik szdma egyre nd, a Mesefalu hire messzire eljutott.

Virosi kézmiives tdbor:

A maglédi Tamési Aron Frdélyi kor 4ltal szervezett taborban az elmilt évben is 3 munkatérsunk vett
részt augusztus 2-4-ig, amelyen tobbségében a szolgalatunk altal gondozott gyermekek vettek részt.
Munkatérsainak segitettek az ételek elkészitésében, a kézmiives foglakozasokban és a népi tinchaz
lebonyolitdséban. A tibor sokszinliségének érdekében a szolgélatunk kélesénadta a babzsak fotelokat,
babzsak kigy6t illetve puzzle-pirnakat, amit a tdbor helyszinére el is szallitottunk. Az
élelmiszergyiijtés alkalmaval kapott liszt felajanldsdval igyekeztiink hozzajarulni a tdbor kéltségeihez.

Onkéntes munka:

A kozépiskolai tanuléknak az érettségihez sziikséges 50 6rés 6nkéntes munkavégzéshez intézményiink
is teret biztosit. Az elmiilt évben 8 oktatasi intézménnyel kotéttiink egyiittmikodési megéllapoddst. A
fiatalok rendezvényeink, gytijtéseink, kézosségi programjaink alkalméval jatszohazi, kreativ kézmiives
foglalkozdsokban, mesenapi feladatokban, vasarban, ruhatéri feladatokban segitettek.

Adoményok kdzvetitése, ..ruhaturka

Tovébbra is havonta 1 alkalommal biztositjuk hasznalt ruhék, jatékok, hasznalati targyak ingyenes
elvitelét az érdekl6ddk szamara. Minden hénap elsé csiitortokén délelott 9 oratdl a régi milivelddési
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hazban rakjuk ki az Gsszegytilt adoméanyokat, melyeket azon a héten hétfon, kedden és szerdén tudunk
fogadni intézményiinkben a tarolds nehézségei miatt.

A szolgaltatasra igény mutatkozik, de 4tszervezése indokolt lenne, mivel a valogatds koriilmenyei, az
elvitt ruhadarabok mennyisége, kérdéseket vetnek fel. Az adomanyozdk motivécidja is tobbszor
problémas, nem a szocidlis érzékenység, a segités, hanem a feleslegessé vélt ruhadaraboktél,
hasznélati eszk6zoktdl, Greg biitoroktd] valo olesé megszabadulas. Ilyenkor el6fordul, hogy a szennyes
dgybetét, az erGsen szennyezett konyhai gép visszautasitdsakor méltatlan megjegyzéseket kapunk, pl.
hogy ,.igy jarnak Maglédon a rdszoruldk™.

Szeretnénk, ha ez a fajta szolgaltatdsunk mélté médon szolgdlnd azokat, akiknek valodi segitséget

jelent.

A ruhakon kiviil egyéb adoményok, jellemzden bitor, haztartdsi eszkOzok, gépek kdzvetitését is
végezzilk, melynek sorin a felajinldsokat és a sziikségleteket igyeksziink Gsszehozni, hogy azok
lehetéleg kzvetleniil azokhoz a csalddokhoz keriiljenek, ahol szivesen fogadjék és sziikség van rajuk.,
Igy sikeriilt babakocsit, agyakat, szekrényeket, egy komplett konyhat gépekkel egyiitt eljuttatni
klienseinkhez.

Elelmiszer adoményok kozvetitése:

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet az elmilt évben nem hosszabbitotta meg szerz6dését
intézményiinkkel. Ennek oka, hogy a korabbi idGszakban cstkkent az dltaluk kiajanlott élelmiszerek
irdnti érdeklédésiink. Ezekben az ajanlatokban 4ltaldban csupdn egy fajta élelmiszer, jellemzden
zoldségféle szerepelt, melynek dllaga t6bb esetben mér nem volt kifogéstalan. Egy-egy osztaskor 400
fét szoktunk behivni. Ekkora mozgésitds, a szallitdis megszervezése, alkalmankeént kifizetése, az
osztott élelmiszer mennyisége nem érte meg a faradtsagos szervez§-és fizikai munkat.

Régebben azért volt népszerli ez a segitség, mert 5-6 féle, nagy mennyiségii élelmiszert tudtunk adni
1-1 kliensiinknek, amely valéban kisegitette 6ket élelmiszer gondjaikban.

A F6 utcai Driti Pékség vezetése az elmult évben is felajanlotta, hogy reggelente elvihetjiik iizletiikbol
az el6z6 naprél megmaradt péksiiteményeket, amelyeket klienseink kozott osztunk szét. Igy vannak,
akik rendszeresen, minden nap bejénnek kenyérért, és a mennyiségtl fiigg6en az aktudlisan hozzank
érkezé, nehéz anyagi helyzetben levd klienseink is részesiilnek az adoménybdl. Az iizlet ezen kiviil
jllius hénapban az &sszegylijtott 5 Ft-os pénzérméket is 4tadta szolgdlatunk részére. Ezek bsszege

2550 Ft. volt.

Részvétel a Maglod Viéros Szocidlisan Részorulé Gyermekeiért és Csaladjaikért Alapitvany
munkajaban

Az elmult évben is aktivan részt vettiink az alapitvany munkdjaban: 2 f6 kuratériumi tagként, a
t&bbiek pedig tdmogatési javaslataikkal, munkdjukkal az egyes rendezvények alkalmaval.

Augusztus 9-én csaladi buszkirdnduldst szerveztiink a Katalinpusztai Kirandul6kézpontba, melynek
koltségeit az alapitvany &llta. A meghivott résztvevdk listajat kozosen 4llitottuk dssze, akik az évben

tamogatott, illetve szolgélatunkkal kapcsolatban 4ll6 csaladok, gyermekek, illetve tamogato,
adomﬂnyozo személyek voltak. Igy végiil 30 f6 vett részt a jatekos tirdn, ahol a sziil6k és a gyerekek
is lelkesen figyelték Hangya Dani utasitdsait, és tolt6tték ki a munkafiizeteket. Innivaloval,

gyilimélcesel és miizli szelettel is kedveskedtiink a résztveviknek.

2018. november 11-én vasirnap az alapitvany a Maglodi Miivelddési Hazzal €s a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgélattal kozosen rendezte meg a Mérton napi csaladi napot a régi
miivel6dési hazban. A programra délelstt 10 6rat6l délutdn 4 6rdig vartuk az érdeklGddket.

A tdmogatésra forditott belépdjegy tombolaként is szolgélt, melynek 4ra 500 Ft./f6 volt. Ebbél
minden programon részt vehettek a megjelentek, igy az ugralo varban ¢s az arcfestésen is. A
biifében kinalt finomsdgokat megvasdrolva pedig tovabbi osszegekkel segithetick az
alapitvanyt abban, hogy nehéz helyzetben lév6 gyermekek étkezetését tamogathassa.
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A programok, amelyeket kindltunk: ugrdlévér, arcfestés, kézmiives foglalkozésok:
kérmocskézés, libas szinezd, rajzolas, lampas készitése, bojtos kis sapka alkotdsa, madaretetd
papirbol, kukorica morzsolas és libatdmeés, kosérba-liba” — aproségok vasara a zsakbamacska
mint4jara aktualizdlva, élménykonyha: csodaszép libas €s gyiimdlesos siitemények, libamintés
zsiros kenyér készitése, Lid anyd meséi: mesesarok, mesehallgatds népmesekbol, ctelek-
italok: tea, szorpék, cola, finom siitemények, kaldcs, alma, siilt tok. Este pedig lampas
felvonulas volt a gyerekek 4ltal készitett lampionokkal

lkdzas a Csalad-€s G j6léti Szolgalatnal:

Az elmult évben ismét megtartottuk a karicsonyi tinnepkorhoz kapcsol6dé adoménygyiijto akcionkat,
az ,,Angyalkazast”,

1. A, Vegyél eggyel tébbet” elnevezést, a helyi Auchan druhdzban tartott gyiijtésiinket december 7-
én, 8-4n és 9-én tartottuk meg, immér 9. alkalommal. Az druhaz \ij igazgatésaga is timogatta a gytijtés
irinti kérelmiinket, miutdn révid dsszefoglalé t4jékoztatdst adtunk annak lényegér6l, modjardl. Ismét
sok onkéntes segit6 (38 f6) és a szolgdlat munkatarsainak (9 f6) részvételével eredmeényes volt a
munkénk, és nagy mennyiségl, értékes tarts élelmiszermennyiség gyilt Ossze. Ezekb6l 155
ajandékcsomagot 4llitottunk &ssze, amelyeket ki is szallitottunk részilkre. Ezek igen tartalmas
ajandékok voltak, tehat valodi segitséget jelentettek a csalddoknak a kardcsonyi kesziilGdésben és
ajdndékozasban.

2. Adomdnygyiijic perselyek kihelyezése a varos kereskedelmi egységeibe. Az elmult évben is
november végétél december kozepéig 20 forgalmasabb tizletben helyeztiik ki angyalkas perselyeinket.
Ezekbél, az Etka joga tamogatdsabél, illetve az Auchan gyiijtés alkalméval maginszemélyek 4ltal
adott pénzadoméanyokbdl dsszesen 155 910 Ft. gylilt dssze, amibél a kardcsonyi ajdndékcsomagokba
gyiimdlesét, zsirt, kolbaszt, szalonndt, egy gondozott kislany szdmédra a régen vagyott jaték
babakocsit, valamint a csomagolashoz sziikséges erds, nagyméretil taskakat viséroltunk.

Tovébb4 10 csaldd/személy szdmdra dsszesen 40 000 Ft. értékben hideg-étel utalvanyokat készitettiink
3000, illetve 5000 Ft. —os cimletekben, amelyeket az egyik helyi hiisboltban valthattak be.

3. Asztali és ajtodiszek gyiijiése: A Tamési Aron Erdélyi Kor, és a Lovétei tti Ovoda tagjai,
munkatérsai készitettek szép karicsonyi asziali és ajtodiszeket, amelyeket a kardcsonyi
adoménycsomagokkal vittiink ki — tébbnyire az egyediilallé — klienseink részére. A felajanlast eziton
is kbszonjiik.

3 Konyvek, jarékok, élelmiszerek gyijtése szolgdlatunkndl. Az ajandékcsomagokba a telepiilés
lakossagatdl, szervezetek, kereskedelmi egységek képvisel6itél kaptunk adoményokat, pl. kényveket,
hasznélati targyakat, tisztitészereket, tartos élelmiszert, szaloncukrot. A helyi EKK gyar dolgozoi az
elmult évben is jatékokat gyiijtottek, amelyeket a gyermekes csalddoknak adtunk.

Mamoé Tanodédja kézzel kitott, szép csomagokat készitett és Allitott Gssze célzottan 5 csalad minden
tagja részére korosztilyoknak és nemeknek megfelelden, illetve még ezen kivil 15 csomagot
adoményoztak. Ezek tartalma: kétott sapka, sal, kesztyll és zokni. Ezeket is az ajandékcsomagokba
tettiik, a csalddok nagy Orémére. A megajandékozottak nevében is kdszénjilk a gyonydrli, sok
faradtsdgos munkat igényld, szeretettel készitett ajandékot!

Virosunk egyik ismert hiressége, Kovicsovics Fruzsina felajanlasa egy csalad tamogatasa volt. Rank
bizta, hogy kivélasszuk a megajandékozottat. A csalad régi vagya volt egy porszivo, amely melle a
gyermeknek szép jatékot is vasarolt. A meglepetést nagy drommel vette 4t a csalad.

¢b felajanlasok. adoméanvol:
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Auchan szeretetvendégség:
Az Auchan Magléd Aruhdz 1 igazgatéja és asszisztense az el6zé vezetés 4ltal meghonositott

vendégséget jonak és tamogatanddnak tartotta, ezért az elmult évben is a szolgalatunk 4ltal javasolt
csaladokat megvendégelték és megajandékoztak. December 13-4n 42 f6t: 11 csaladot (13 felndttet és
29 gyermeket) vértak teritett asztallal, élelmiszercsomaggal, és a gyermekek szamadra eletkoruk és
nemiik szerint &sszedllitott ajindékcsomagokkal. Az igazgatd dr tdvozélte a megjelenteket, majd
atadta az elkészitett ajdndékcsomagokat a csalddoknak. Ezutén a teritett asztalokon hamburgereket €s
hot-dogokat készithettek maguknak a résztvevék a sokféle alapanyagbdl, valamint idit6k és édesség,
siitemények is vartdk 6ket. Az druhéz 4ltal Atadott csomagok Gsszértéke 100 763 Fit. volt.

Meézeskaldesok készitése adventi vdasdrra

Szolgalatunk 3 munkatérsa és egy masik maganszemély mdr 3. alkalommal kotott szerzodeést a péceeli
Hamori Hazzal, amelynek adventi vasarara mézeskaldcsokat készitettiink. Az ebbdl befolyt Gsszeget
mindannyian intézményiink 2019. évi nyari tdboranak koltségeire ajanlottuk fel. Az asztalfoglalasi dij
levonésa utan 57 150 Ft. lett a bevételiink.

III. A jelzdrendszerrel valé egylitmilkddés bemutatdsa

Jelzorendszeri értekezletek:

Az elmilt évben a tdrvényi el6irdsoknak megfeleléen 6 alkalommal - mércius, 4prilis, méjus,
szeptember, oktéber és november hoénapokban — tartottunk jelzérendszeri szakmakdzi
munkaértekezletet.

Az értekezletek témai: mérciusban a 2018. évi intézkedési terv elékészitése, az éves kapcsolattartasi
tervhez megdllapodds a szakmacsoportokkal. Aprilisi téméank: ,,ﬁtjelzﬁ-ﬁttalan utakonszakcmai
kerekasztal a sziikségletek és szolgéltatdsok feltérképezésére a speciilis, sajatos fejlesztést igénylo
gyermekek és csaladjaik segitése érdekében telepiilésiinkon. A speciélis fejlesztések helyét, szerepét,
és az ellatérendszer miikGdési nehézségeit tekintettiik 4t meghivott vendégeink segitségével, akik az
iill6i Pedag6giai Szakszolgalat igazgatGja, és intézményiink fejlesztépedagbgusa voltak. Méajusban:
Azt esszilk, amit f8ztiink” szakmakdzi szupervizio és a hagyoményossa valé ,kéleves” vagy valami
finomséag” szerepelt a meghivénk téméjaként. Szeptemberben az internet veszélyei és lehetGségei a
generaciok (X, Y, Z és a tdbbi) tiikkrében témakort jartuk koril. A szakmakézi mihelymegbeszélést
szolgalatunk pszicholégusa: Kispil Gergely, és Szever Alexandra csaladsegitd munkatarsunk vezette.
Ezen az alkalmon mutatkoztak be az 1j jelz6rendszeri tagok: Dr. Torok Kata esetmenedzser és Kiss-
Gyenes Adél iskolapszicholdgus. Oktdberben ,,az iskolai lemorzsol6dés veszélyei — a tapasztalatok
tilkrében” volt az értekezlet téméja, melyen a magantanulosag jelenségét, kovetkezményét,
elézményét, és a megtarté kozdsség lehettségeit (csalad, dvoda, iskola, lakékdmyezet) vizsgaltuk
meg.

Novemberi téménk a ,,TER-KEP —intézmények, munkacsoportok az egyiittmiikodés rendszerében”
elnevezést kapta. Az Osszejovetel célja volt, hogy ko6zds képiink legyen kozds rendszerink (a
gyermekek védelmét, jolétét szolgalo rendszer) jelenlegi mitkddésérdl.

Szakmakiozi munkaériekezlerek:

Mircius 20: A hézi segitségnyijtés és a jelzérendszeres hézi segitségnyiijtas gondozéndivel:

A talalkozas célja: személyes kapcsolatfelvétel és egymas munkajanak jobb megismerése a hatékony
egviittmiikbdés érdekében. A telepiilésiinkén az idésellatisban dolgozék munkéjanak Snkorményzati
feleldse, illetve 7 gondozénd jelent meg a megbeszélésen, amelyen szolgalatunk jelzdrendszeri
felelése vezette az interaktiv egyiittlétet. A gondozénbk ismertették munkajukat, tapasztalataikat az
idésellatasban, a talalkozé végén pedig konkrét, kézosen erintett iigyfelekrdl, és egylittes segitésiikrol
is beszélgettek az érintettek. fgy a szenvedélybetegek ellatdsa, az adomanyok kozvetitése, a
jelzérendszeres szolgéltatas szélesebb kérben torténd ismertetése is hangstlyos volt.

Mijus 16. A maglédi renddrérs allomanyaval.
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A helyi Orsparancsnok felkérésére szolgélatunk munkatarsai a rendérség szakmai napja keretében a
jelz6rendszeres egyiittmiikddéssel kapcsolatban szakmakdzi megbeszélést tartottak. Ezen 4
munkatirsunk és az allomany 7 tagja volt jelen. Szolgalatunk jelzérendszen felelése ismertette a helyi
észlelé-és jelzérendszer eléz8 évi miikGdési adatait, a toérvény Aaltal meghatarozott egyiittmiikGdési
kbtelezettséget, a jelzrendszer mitkddésének f6bb kérdéseit: szakmaktzi kapcsolattartas, titoktartas,
jelzés, visszajelzés, utdnkdvetés, beavatkozas. Beszélt a gyermekek veszélyeztetettségének fogalmardl,
a bantalmazdsrol is, valamint a problémaészlelés és a megfelel intézkedés feleléseirdl is.

Tinius 8: Napsugar Ovodéban:
A nevelés nélkilli munkanapra az 6voda vezetdjétdl kaptunk meghivast. Ezen intézménylink 5

munkatarsa, és 31 6vond vett részt. A szakmakozi értekezlet téméja a kapcsolat volt: , Kapcsolatok
héldjdban — fokuszban a sziil6 és a szakember” cimmel. Az interaktiv egyiittlét alkalméval a cél a
fogalmak tisztdzdsa, az eszkGzOk tudatositisa volt. Ennek keretében megjelentek a szemlélet-
szempontvaltas, az dnreflexio-tilkrozes, a sziitkségletek-a konfliktusrendezés mentén, az interakcio —
erészakmentes kommunikéicié, a dinamikus egyensily-alkalmazkodés, és az ,.elég j6” de elérhet§
témakorok. A terem kézepén megjelenitettiik a kapcsolati hélét. A kézés bemutatkozast kovetGen az
eléz6 témékat jartuk koril jatékos, elméleti, kiscsoportos, illetve kézds munka fonnﬁjéban pl
tenyérrajz, szociélis atom, agytérkép, kavicsok a héléban, stb.

Oktober 19, Lovéte uteai Ovoda

Az Ovodai nevelési értekezleten a jelzérendszeri egyiittmikodéssel kapcsolatos megbeszélésen
intézményiink 3, és az 6voda 8 munkatirsa volt jelen. Az Gvodavezet6 kezdeményezésére és
meghivasara mentiink el a telepiilés legiijabb intézményébe. Eldszor egy révid ,,intézménylatogatason”
vettiink részt, bejartuk az 6vodat, megesodaltuk a szép termeket, berendezeseket, a hangulatos,
egyedileg berendezett csoportszobakat. Munkatdrsunk az événdknek beszélt a jelzbrendszeri kézos
munka fébb pontjairél: mikor sziikséges jelezni, hogyan, mi torténik a jelzést kbvetGen, hogyan
miikddnek a visszajelzések? Szd esett az elmilt év kdzds munkajardl, azokrd] a gyermekekrs], akikkel
az 6voda jelzését kivetGen munkatérsaink segitd munk4t végeztek. Oriiltiink, hogy személyesen is
megismerhettilk az intézmény munkatarsait, mert az egylittmilikGdést ez nagyban segiti.

Eves gyermekvédelmi tandcskozds

Februar 20-an tartottuk a telepiilési krizishelyzetet és veszélyeztetettséget észlel-és jelzorendszer
tanacskozasat. Ennek célja varosunk szocidlis és gyermekvédelmi rendszerének Attekintése, el6z8 évi
munkdjanak atfogé értékelése. Az egyiittmiikodésre kotelezett intézmények, szakmak, szervezetek
vezetdi, megbizott képvisel6i elbzetesen bekiildott irdsbeli beszamoldi alapjan ismertették
tapasztalataikat. A tanicskozason 19 jelzbrendszeri képviseld, és a csalid-és gyermekj6léti szolgalat és
kézpont 8 munkatirsa vett részt. Az intézmény részér6l a vezetf-helyettes bevezetGjét kivetben
kivetfté segitségével elbadast tartott ,,20 éves az észlelG-, és jelzbrendszer” cimmel, melyben
Osszefoglalta az elmilt éviizedek torténéseit. Beszélt az 1997. évi gyermekvédelmi térvény
alapelveir6l, a helyi intézményi szerkezet valtozasairdl, a telepiilésen folyd gyermekvédelmi
munkardl, valamint az észlel6-és jelzérendszerr8l a megalakuldsatél napjainkig. Kiilén Abrdn
szemléltette a jelzés irdny4t, annak fontossdgat. A szolgélat csoportvezetd csaladsegit munkatarsa a
gyermekvédelmi térvény valtozdsairdl tartott ismertet6t, melyben kitért az egyes szakteriiletek
miikddését meghatirozé szabdlyozdsok Osszehangoldsinak hidnyossigaira is. Felhivta a figyelmet a
kiiléndsen kiszolgéltatott életszakaszok veszélyeire, bemutatta a jelzérendszeri atmutaté protokolljat
béntalmazas esetén, illetve felhivia a fipyelmet a kbzbs jelzérendszeri egyiittmiikédés sorin
megfogalmazhaté célokra is. A modszertani kiadvanybdl minden résztvevd intézmény, szervezet
szdmdra atadtunk 1-1 példanyt. Ezutdn a jelenlevék kiscsoportos munka sordn gytijtitték Gssze és
fogalmaztédk meg, majd ismertették észrevételeiket, javaslataikat, amelyek segithetik az
egylittmiikddés hatékonysagit. A 20 éves évfordulé alkalmaboél szines, lamindlt plakatokat is
készitettlink a résztveviknek, melyen szolgilatunk, a készenléti szolgélat, €5 a gyermekvédd
hivdszamat is feltiintettiik.

Szolgalatunkhoz 15 intézmény, szervezet részerdl érkezett be elozetesen irasbeli anyag, amelybdl egy
10 oldalas atfogd értékelést készitettiink az eléz6 év jelzérendszeri egyiittm{ikodésérél. Ez a telepiilés
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gyermekvédelmi munkéjat ismertetd dnkorményzati beszdmold részeként a korményhivatalhoz keriilt
bekiildésre, és szolgédlatunknal teljes terjedelmében hozzéférhetd.

Az észlel6-és jelzbrendszer altal kiildott jelzések szdma:
A tablazat a 0-17 évesekkel kapcsolatos adatokat tartalmazza.

Megnevezés Jelzések szama
| Egészségiigyi szolgéltatd 10
Személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis szolgaltaték
Kisgyermekek napkézbeni ellatdsatnyijtdk
Atmeneti gondozést biztositok
Menelkiilteket befogad6 dllomas, dtmeneti szallds
Koznevelési intézmény
Rendbrség
Ugyészség, birbsig
Partfogo feliigyeld szolgalat
_Elgyesiilct, alapitviny, egyhézi jogi személy
dozatsegités és kérenyhités feladatait ellato szervezet
Orszdgos Kriziskezeld és Informdciés Telefonszolgalat
Allampolgar, gyermekek érdekeit képviseld tirsadalmi szerv
Onkorményzat, jegyzd, gyermek-vagy betegjogi képviseld
Jarési hivatal gyamhivatala
Munkaiigyi hatdség
Katasztrofavédelem
Koziizemi szolgaltatok
Gyermekjogi, ellatottjogi /betegjogi képviseld
Hivatésos gondnok
Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard févarosi és megyei
kormanyhivatal
Osszesen: 110
IV. Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon, szupervizion valo részvetel

olo|lojlo|lo|w|lu|ojo|lo|wuo|o|w|Do|o|o|e

—
—

e A Vecsési Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont altal tartott vezetdi ériekezleteken a
maglodi intézményvezetS helyettes és a szolgdlat csoportvezetd csaladsegité munkatarsa vettek
részt. Janiusban a kézigazgatasi hivatal ellendrzése kapcsén is tartottak ilyen értekezletet.

e A szolgilat 3 munkatirsa aprilisban részt vett a Magyar Csalddteripids Egyesiilet XXXII
Vandorgylilésén Szegeden, melynek téméja ,,A csalad, mint a lelki egészség béleséje” volt.

e Majus hénapban a szolgalat 2 munkatarsa ,,A magyar csaladjog f6bb anyagi és perjogi véltozasai”
cimii tovabbképzésen vett részt, melynek eléaddja Dr. Katonané Dr. Pehr Erika egyetemi docens
volt.

s Mijus 30-4n felkereste intézményiinket T6th Attila, modszertani halézati referens, aki a szocidlis
diagnozis témakorében tartoft szakmai napot, és tdjékozédott tapasztalatainkrol. Ezen a vecsési
kézpont munkatarsai koziil is tobben jelen voltak.

s Szeptemberben a vecsési kdzpont rendezett szakmai napot a tarsult telepiilések részvételével, ahol
a varos vezetGsége és a székhely intézmény vezetdi is felszélaltak. Az egyes szakmai egységek
beszamoltak tevékenységiikrél, valamint 1-1 terembe elvonulva részletes ismertetésre keriiltek az
intézmény egységesitett, 1j dokumentumai. Ezeket az egyes intézmények CD-n is megkaptak.

s November 16-17-én a szolgéilat munkatarsai mindannyian részt vettek a Segit6k X. konferencidjin
Marosvésarhelyen, ahol szinvonalas szakmai el6addsokon és mithelyeken bévitették ismereteiket.

e A szolgalat munkatarsai az elmuilt évben 5 alkalommal vettek részt a kiégés elleni szakmai team

szupervizidkon.

Gyakornokok:
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o Februdrban egy pedagOgiai-és csalddsegité munkatirs képzésben részt vevd gyakornok tOltGtte
intézményiinkben 16 6ras szakmai gyakorlatat,

e Marciusban pedig egy, az Edtvis Lordnd Tudoményegyetem Pedagdgiai és Pszichologiai Karan
tanulé hallgato kbzosségi pedagdgiai gyakorlatén volt itt, és a jatszohazi foglalkozdsokon vett részt.

V. Szakmai ellendrzések:

A Pest Megyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztilya majus 7-8-4n ellenbrzést tartott
az intézmény vecsési székhelyén és maglodi telephelyén, melynek sordn a csaldd-és gyermekjoléti
szolgalat, valamint a kozpont szakmai egységek munkajat, féként dokumentéci6jat ellendrizték.
Maglddra is eljbttek személyesen, a térgyi feltételek megtekintése céljabol. Az ellendrzés soran az
dltalunk vezetett dokumentécidk hidnyossigaira (a folyamatos térvényi valtozdsoknak megfeleld
aktualizaldsdra) hivtdk fel hangsiilyosan a figyelmet. A mostani ellen6rzési gyakorlatnak megfelelen
ezek a hiinyossdgok mér jogszabélysértésnek mindsiilnek, amik figyelmeztetést vonnak maguk utén.
Az err6l sz6lé hatérozatot meg is kaptuk, és a megadott hatdridére a feltrt hidnyossagokat
megsziintettilk. A nem megfeleld kifejezéseket a kivant szavakkal cseréltiik fel, egeszitettiik ki, igy pl.
az iigyfelekkel a szolgéltatdsainkat, a jogaikat, a személyes adataikat vezetendé nyilvantartasokat
ismertetd nyilatkozat 11 oldalasra bowviilt.

VI, Tdrgyi feltételek

Intézményiink 2 szintes, melynek als6 részén az ligyfélfogadds, az interjliszobdkban a személyes
segitd beszélgetések, tandcsadasok, fejlesztések, a klubhelyiségben a csoportfoglalkozasok, killonféle
klubfoglalkozésok, a dolgoz6i iroddban pedig a szenvedélybeteg munkatérsak szakmai munkavégzése
folyik. Itt talalhaték a mosdék, valamint a konyha is. Az emeleti szinten a dolgozdi és a vezet6i iroda,
¢és munkatarsak részére mosdéhelyiség taldlhato.

Az épiilet hasznos alapteriilete: Als6 szint: 120 m2 Felsé szint: 50 m2 Osszesen: 170 m2

Irodai gépek, berendezések:

Fényméasol6 géplink mar tébb, mint 10 éves, amelyet hasznaltan kaptunk az 6nkorményzatt6l. Anyagi
forrasok megteremtése utan szilkséges lenne cseréje egy korszeriibbre.

Szamitogépek:

A munkavégzéshez 5 szamitogép allt a szolgdlat munkatdrsai rendelkezésére, amelyeken van Internet
hozzaférés is. A tavalyl évben a koltségvetésben szamitastechnikai eszkozOk korszerlisitésére
betervezett Gsszegb6l 1 1j laptopot és 1 monitort vasaroltunk a szolgalat munkatéarsai részére.

Telefon: A munkavégzéshez 1 telefonkbzpontunk és 5 késziilékiink van, valamint 1 tGbbfunkcids
fénymisold, nyomtatok és fax is segiti a munkénkat.

Butorzat. Otthonos, csalddias hangulatot teremt. Id6ré] idére felgjitjuk, alakitjuk a sziikségletelmek
megfelelden.

Az épiilet: Kézpontban helyezkedik el, szépen felljitott, részben akadalymentes.

VIL Elért célok, fejlesziési szdandék:

e A régbta hasznalatban levé irodai székek is mostanra elhaszndlédtak, tonkrementek. Idékdzben
igyekeztiink megjavitani, meghegesztetni 6ket, de szilkséges lenne néhiny 10j beszerzése is.
Ezekre a kévetkezd kéltségvetésbe beterveztiink forrast.

e A szolgilat udvardnak rendbetétele, felijitisa az elmilt évek alatt nem tortént meg, erre a
kivetkezd koltségvetésbe betervezésre keriilt 700 000 Ft, amely fokeént az anyagéarat jelenti.
Amennyiben az az Osszeg elfogadasra kerill, sajdt munkéval, és segitséggel szeretnénk végre
méltdan rendezni az intézményiink udvarét. Ehhez sziikségiink lenne megfeleld terv elkészitésére,
melyhez kérjiik az énkorményzat segitségét.

e A F6 utcai, intézményiink mellet elhelyezked6 Nemzeti Dohdnybolt, a sarkon levé fodrasziizlet,
illetve a szemben levd Italdiszkont vAsarléi miatt a munkatarsak parkoldsi gondjai az utébbi
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idében megnéttek. Gyakran tobb kort megtéve sem tudunk leparkolni a munkahelylink kézelében.
Ezért szeretnénk kérni, hogy a Kélesey utca fel6li oldalon a régi miivelddési haz mellett kordbban
kbasztalokbdl kialakitott, de kihasznalatlan teriileten az épiilettel mer6legesen kialakitasra
keriiljenek olyan parkoldk, amelyek munkanapokon a munkatarsak széméra lennének fenntartva
(pl. rendszém felfestése, kulccsal miikéds parkolé-stop racs, stb.). A szomszédos szolgdltatok
tulajdonosaitd] rendszeresen kapunk a szélvédbkre erfsitett kis levélkéket, nem til szép
tartalmakkal, amennyiben az el6ttiik levé parkoléhelyekre dllunk be.

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egység

A maglodi kbzpontban végzett munka a vecsési beszdmolé részbe beépitetten szdmszakilag
megjelenik, ugyanakkor a helyi képvisel6testiilet el6tt térténé beszamolashoz fontosnak tartok néhany
dolgot az itt folyé munkar6l megemliteni.

A kbzpont a hat6ségi intézkedésekkel érintett figyekkel foglalkozik, igy a gyermekekkel kapesolatos
védelembe vétellel, az ideiglenes hatilyi elhelyezéssel, a nevelésbe vett gyermekekkel, az
utégondozissal, a szakellatasbol kikeriiltekkel, a csalidba fogadasi esetekkel.

Személyi feltetelek:

e | f8allasi esetmenedzseriink van, aki februir oOta dolgozik intézményiinknél, végzettsége
szocidlpedagogus. El6z8 esetmenedzseriink 20 éves kozds munka, ebbdl 2 éves esetmenedzseri
tevékenység utdn valt meg a munkatarsi csapattol, és a gydmhivatalban koztisztvisel6ként dolgozik

tovabb.
e 1 félalldsii esetmenedzser szeptemberben keriilt felvételre, kordbban biintetébiréként dolgozott,

jelenleg csalddkonzulens szakon tanul a Wesley Janos Lelkészképzo Foiskolan.

e 1 félallasu szocidlis asszisztens munkatarsunk februartél dolgozik ismét intézményiinkben,
végzettsége gybdgypedagbgus abszolutérium, nyelvvizsga miatt nem rendelkezik diploméaval. A
szakképzettség alél emiatt jelenleg felmentést kapott.

I. Kliensforgalmi adatok:

Ugyfélforgalom:
A forgalmi naplé adatai alapjan az elmilt évben a kdzpontot 524 alkalommal kerestek fel az ligyfelek.

A szolgaltatdasokat igénybevevdk szdma:

A joger6s hatdsagi intézkedésben érintett, esetmenedzseri tevékenységet igénybevevik szama

Osszesen 40 fo volt.
Veliik minden esetben egyiittmiikodési megéllapoddst kétottiink. Kozilik 23 fig, 17 pedig lany volt,

akik a 0-24 éves korosztaly tagjai.

0-2 éves 418
3.5 éves 516
6-13 éves 24 f6
14-17 éves 16 16
18-24 éves 716

Tehat a veliik valé munkét szeptemberig 1 £6, azt kévetden 2 esetmenedzser 14tta el (1,5 statusz),

A hatosdgi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintetiek szdma nem és
korcsoport szerint:

Védelembe | Ideiglenes | Nevelésbe | Utégondozds | Osszesen
vett hatallyal vett
elhelyezett
Erintettek szdma f§ 37 6 12 1 56
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0-2 éves 3 0 1 0 4
3-5 éves 2 0 2 0 4
6-13 éves 18 3 4 0 25
14-17 éves 8 3 4 0 15
18- 6 0 1 1 8

Hatdsagi intézkedéshez kapesolodo tevékenységek

Tevékenység Esetszdam Erintett kiskoriiak
SZama

Szocidlis segitd tevékenység 210 56
Esetkonferencia szervezése, részvétel 24 8
Esetkonzultacid 62 16
Esetmegbeszélés 5 4

| Egyéni gondozasi-nevelési terv készitése 22 20
Els6 védelembe veételi tirgyaldson megjelenés 14 14
Feliilvizsglati tArgyal4son valo részvétel 35 ' 21
Elhelyezési értekezlet 0 0
Egyéb hatbsigi targyalas 0 0
Csaladlatogatas 0 0
Komyezettanulméany készitésében kozremiikodes 16 16
Koérmyezettanulmény készitése onélldéan 6 6
Osszesen 394 161

A kdzponmdl elldtott bantalmazott és elhanyagolt kiskoruak adatai:

A KSH statisztikabdl szarmazé Gsszesitett adatok alapjan a csalddon beliil

fizikailag bantalmazottak szdma: 1f86
lelkileg bantalmazottak: 1118
szexudlisan bantalmazottak: 4 6
fizikai elhanyagolas 6 fo
lelki elhanyagolés 7 16
Osszesen: 29 16

II: Egyéb feladatelldtas:

Az esetmenedzserek telefonos gyermekvédelmi készenléti szolgélatot is ellattak, amelyet a vecsési
kézpont munkatdrsaival, beosztott id6k6zokben kozdsen vittek egész évben a nyitvatartasi idékon tal
és a hétvégeken.

1. Tovabbképzések, szupervizio:

e Maédjus honapban a kézpont esetmenedzser munkatérsa ,,A magyar csalddjog f6bb anyagi és perjogi
véltozasai” cimil tovdbbképzésen vettek részt, melynek el6adoja Dr. Katonané Dr. Pehr Erika
egyetemi docens volt.

e Egyik esetmenedzseriink jiniusban a Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsigiigyi
Fosztalyén az Emberi Er6forrasok Minisztériuma, és az Igazsagligyi Minisztérium 4ltal szervezett
a gyermekvédelmi eljarasokrdl és a gyermekek huzamos id6tartami vagy telepedés céljaval torténd
kiilfoldi tartézkodasi helyének kijeldlése tigyében a kiilfdldre vitt és ott letelepedett emberekkel
kapcsolatos tovabbképzésen vett részt.

e Félallasti esetmenedzseriink jelenleg fels6foki szakiranyd tanulmanyokat folytat a Wesley Jénos
Lelkészképzé Féiskola csaladkonzulens szakan.
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e az esetmenedzserck rendszeresen megjelent a vecsési kdzpont altal az esetmenedzsercknek
szervezetett munkatérsi értekezleteken, tovabbképzéseken.
e A kiégés elleni szakmai szupervizidkon az esetmenedzserek is rendszeresen részt vettek.

1. SZENVEDELYBETEGEK KOZOSSEGI ELLATASA

1. A szenvedélybetegek kiizdsségi elldtdasdanalk fobb jellemzii:

A szenvedélybetegek kozisségi ellatdsdt intézménylink 2005 mdjusa 6ta végzi. Kezdetben csak a
maglodi lakosok vehették igénybe ezt a szolgaltatist, majd 2008-t6l a térsult Snkormanyzatok
teriiletén €l6k is. A tarsulas kapcsan 2013-ig gesztorként mGkodott Magldd, majd ezutén a vezetés, a
munkaéltatds is vecsés jarasi székhelyre keriilt at. Az ellatast azonban tovabbra is a maglddi telephely
biztositja Magldd, Vecsés, Gyomr6 és Ecser telepiiléseken, ahova a kéz0sségi gondozdk elmennek a
csalad-és gyermekjoléti szolgdlatok 4ltal delegélt kliensekhez.

A szenvedélybeteg ellatast az alkoholproblémakkal, droghasznélattal, gyogyszerek visszaélésszerii
hasznilataval, jatékszenvedélyekkel (pl. jatékgépek, szamitdgép), tarsfiiggbségeel, dohidnyzéssal
kiizd8k, és hozzatartozbik vehetik igénybe. Ugyanakkor ide tartozik minden olyan kérkép is, ahol a
visszaélésszerll hasznilat megjelenik, pl. az evésben, a tilzott kivé, vagy energiaital fogyasztasban,
stb. és a mindennapi életvitelben, a kapcsolatokban problémaékat okoz.

A szakmai munka fartalma:

A kbzbsségi szenvedélybeteg ellatds fogalma:

Olyan énkéntesen igénybe vehetd, hosszi tavi, kozosségi alapi, az ellatott otthonaban, illetve
lakdkérnyezetében torténé gondozéds, amelynek célja az életmddvaltozas elinditdsa, segitése, és

folyamatos nyomon kévetése.
A kdzOsségi szenvedélybeteg-ellitis célja, hogy a gondozott szenvedélybetegek integralt és teljes jogi

tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralodjanak a kdzdsségbe.

A célok megvaldsitdsa érdekében végzett feladatok:

Segitséget ny1jt a szenvedelybetegek és hozzatartozdik szdmara:

= FEgészségi és pszichés dllapotuk javitasdban.
e A tiinetek monitorozasaban, a korai figyelmezet§ tiinetek felmérésében, megfigyelésében,

valamint ezek észlelésekor annak haladéktalan jelzésében.
e  Meglévd képességeik és készségeik megtartasaban, illetve fejlesztésében.
A mindennapi életiikben adédo konfliktusok feloldasaban és probléméik megoldéséban, a stressz-
kezelésben, megelbzve ezzel a visszaesésekel.
e Csalddi kapcsolataik javitdsdban a méltdnyos kapcsolattartds €s a helyes kommunikacié
tanitdsaval.
Szocialis és mentélis gondozdsukban, egyiittmiikddve az érintett szakemberekkel.
Az egészségligyi ellatdsokhoz vald hozzajutasukban.
A gybgyszerszedéssel kapesolatos egytittmiikédésben.
Személyes céljaik megvaldsitdsban, amelyek a gondozési tervben keriilnek rogzitéste. A
hozzétartozok céljait felmérve és tdmogatva Gsszehangolja azokat a kliensével.
e Az nsegitéshez valo hozzajutasban, ilyen csoportokba tortén bekapesolodasban.

Az ellatas sordn nyujtott szolgaltataselemek:

1. Tandcsadds: informdcidadds
e tajékoztato tanacsadas (személyes, telefonos, internetes)
= tijékoztatis az igénybe vehetd szolgaltatisokrol (egészseégiigyi, szocidlis)
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tajékoztatas Gnsegitd csoportok kapcsan

informéci6 gylijtése és biztositisa

telefonos informécids vonal, on-line informéacids szolgéltatdsok miikddtetése (hasznélata)
igénybe vehett szolgaltatdsok bemutatdsa

a szolgéltatas tartalmanak bemutatasa

més ellaté helyek szolgéltatasinak ajanlisa

tajékoztatas a csalddkonzultdcids lehetéségekrdl rivid intervencidk, az igénybe vevd
vélasztasi lehetéségeinek figyelembe vétele

t4jékoztatd konzultéciok szenvedélybeteg csalédok részére

2. Eserkezelés

korai felismerés és sziirés

problémaelemzés, problémamegoldas

egyéni gondozasi terv készitése

motivacids interjil a motivacié felmérésére
munkihoz jutas segitése

szocidlis csoportmunka miikodtetése

tAmogatd szocidlis kapcsolatrendszer fejlesztése
értékelés — folyamatkdzi vagy zard

informacids, felvilagositd szolgaltatasok krizisben levék tAmogatasara
reintegracio, reszocializacio segitése
utégondozas, nyomonkévetés

3. Készségfejlesztés
]

motivacios beszélgetés

felépiilési készségfejlesztés

készség — képesség — motivicio fejlesztési lépéseinek meghatarozasa, begyakorldsa
relapszus prevencio: visszaesés megeldzése

visszautasitds, nemet mondani tudas képességének tanulasa

csoportfolyamatok miikédtetése készségfejlesztési céllal

szocialis kapcsolatok fejlesztése

kapcsolatépités

csaladterapids konzulticié biztositisa a szocidlis intézményben

reintegracio, reszocializdcid segitése

4. Gondozds

az egészségiigyi elldtdshoz valé hozzijutds szervezése, segitése
testi higiénét biztosit6 tevékenységek Gsztonzése, elérése, megtartisa
a lakékomyezet rendezettségének elérése, megorzése, helyreallitasa

5. Megkeresés

kézvetett megkeresés
kiizvetlen kliens megkeresés esetén tandcsadas szolgéltatds

2. A személyi felictelek:

Az intézményben a szakfeladaton dolgoz6 szakemberek:

» 1

f6 intézményvezet§-helyettes, kozosségi koordindtor 8 ords munkatérs. Végzettsége:

szakvizsgazott okleveles szocidlis munkés, tereptanér.
o 1 f6 szocidlis munkatérs, 8 6ras. Végzettsége szocidlpedagdgus, jelenleg mesterképzésben tanul.
s 1 {6 terdpids munkatars, 8 oras. Végzettsége: fels6foku szocidlis munkas asszisztens.
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e 1 {6 orvos konzultdns, az Emberbarét Alapitvannyal kotott ellatési szerz6dés alapjan, akit sziikség
szerint felkeresiink, és tandcsokkal 14t el, valamint a kizosségi koordinatorral egyiitt megéllapitja
az ij kliensek diagnozis kodjait.

Megbizasi szerzédéssel 1 6 szupervizort foglalkoztatunk, aki az elmalt évben 5 alkalommal tartott
kiégés elleni csoportos munkatarsi szuperviziot.
3. A kliensforgalom, az elldtottakkal végzett munka statisztikai adatai:

Az intézmény dsszes forgalma:
Az intézmény forgalmi napléja alapjan az Ssszes forgalom (halmozott adat) 2018-ban 1555 alkalom.

Gondozotti léiszamok:

Azoknak az ligyfeleknek a szdma, akikkel frasbeli megallapodast kotottiink. A teljes évben az Gsszes
ellatasi szerz6déssel rendelkezé kliens szama: 57 f6 volt. (el6z6 év XII. 31-én ellatasban levdk, és a

targyév folyamdn Gjonnan bekeriiltek egyiities szama).

A téblazat adatai a 2018. dec. 31.-1 allapotot titkr6zik.

Telepiilés Maglod | Vecsés Gydmrd Ecser Osszesen
Eléz6 év XII. 31.-én 44 0 2 -- 46
Targyév folyamdn _ _
elldtdsba vettek ? 2 11
Elldidsbol kikeriltek 11 s - - 11
Targyévben XII. 31.-én 42 2 2 i 46

Az ellatasbol a tablazat alapjén a targyévben 11 f6 keriilt ki, és 11 {6 1j ellatottként vette igénybe a

szolgéltatast.

A gondozottak nem és kor szerinti megoszldsa a teljes év folyamdn:

Gondozottak Férfi (f6) N& (f6) Osszesen
neme/élethkora

14-17 éves - -- -
18-39 éves 4 2 6
40-59 éves 23 9 32
60-64 éves 5 2 7
65-69 éves 2 4 6
70-79 éves 4 1 5
80-89 éves 0 1 1
Osszesen: 38 19 57

A kliensekkel térténd kapcsolatfelvétel médja (alkalmakat jelentd’ halmozoit adat):

Telepiilés Magléd | Vecsés | Gyomré | Ecser | Osszesen
Kliens személyesen 721 0 2 0 723
Csaladtagokkal kapesolattartds 38 0 0 0 38
Csaladgondozok jelzésére 4 1 0 0 5
Telefonos kapcsolatfelvétel 187 20 28 0 235

35



Csaladldtogatdson 296 20 32 0 348
Minddsszesen 1246 41 62 0 1349

A kliensek dltal igénybevert szolgdltatdsok (azon szolgdltatdsok szdma, amelyeket az iigyfelek

ténylegesen igénybe vettek /alkalony):

Szolgdltatds/Alkalom/Telepiilés | Magléd | Vecsés | Gyémré | Ecser Osszesen
Személyes cél problémakezelés 905 20 34 0 959
Pszichoedukdcio* 583 20 34 0 637
Készségfejl. rehab. interakciok 710 20 32 0 762
Ugyintézés segitése 201 0 0 0 201
Tovdbbirdnyitds 12 0 0 0 12
Rehabilitdcios intézménybe utalds 0 0 0 0 - 0
Személyszallitds gépkocsival 7 0 0 0 7
Csoportfoglalkozdson téirtend
részf’éte{ (%Ikalanz) 25 0 0 0 i
funk?lehetaseg kdazvetitése, 5 0 0 0

eresése
Adomany haszndlt ruha (alk.) 3 0 0 0 8
Kardesonyi esomag (f6) 54 0 0 0 54
Elelmiszerbank (15) 0 0 0 0 0
Elelmiszeradomdny (f5) 322 0 0 0 322
Mindisszesen: 2832 60 100 0 2992

A rehabilitdcids intézménybe térténd utaldsrol:

Intézményiink két szervezettel kotott egyiittmiikédési megallapodast. Ezek: az Emberbarat Alapitvany
Alkohol-és Drog-rehabilitdcios Intézete, valamint a Magyar Kékkereszt Egyesiilet és Reformétus
Iszikosmenté Misszid. Az eléz6 intézményben hosszi tdvii (min. 1,5 éves) bentlakdsos komplex
rehabilitacid és reszocializdcié folyik, ahol a lakok havi téritési dijat fizetnek, mig az utébbi 12 napos,
az OEP dltal tamogatott, a kliensek szdmdra ingyenesen igénybe vehet6 szolgéltatas. A fentieken kiviil
hosszii tévii rehabilitdciéra fogadja még klienseinket a Kallodo Ifjisdgot Mentd Misszié (KIMM)
Réckeresztiri Drogterapids Otthona is, ahol seriilé koriak szamara megnyitottdk a Tini rehabot is. Az
Emberbarat Alapitvanynél pedig lehettség nyilt szintén a serdiilék, illetve a n6i betegek felvételére is.
Az elmult évben Gsszesen 2 férfi kliensiink vett részt ilyen ellatisban, mindkettd az Emberbaréat
Alapitvanynal, de az év elsé honapjaban mindketten onkényesen megszakitottdk a rehabilitaciot.
Egyikiik az elmualt év soran meg is halt.

A csoporifoglalkozdsokrol:

Ugyfeleink részére 6nismereti csoportfoglalkozasokat tartunk”Tea rum nélkiil” elnevezéssel minden
kedden 16 6ratol. Ezek hangstlyosan az alkoholproblémakkal kiizdo klienseinket és hozzétartozdikat
célozzdk meg. A foglalkozdsok téméaja tGbbnyire kotetlen, azt mindig a tagok aktualis problémai,
igényei alakitjak. igy lehetség van més csoporttagok kés@bbi becsatlakozdsara is.

Eddigi programjaink: filmnézés, kozos f6zés, kitetlen beszélgetések. Kiemelten fontosnak tartjuk az
iigyfelek alapvet6, mindennapi sziikségleteihez, életvitelikhoz sziikséges képességek, készségek
fejlesztését a csoportokon is.
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A foglalkozdsok alkalméval igyeksziink motivalni a résztvevbket a véltoztatisra, hogy tegyenck
6nmagukért, visszakeriilhessenek a munkaerGpiacra, igy ijra aktiv tagjai legyenek kémyezetiknek, a

tarsadalomnak.
Az elmilt évben 25 alkalommal tartottuk meg a csoportfoglalkozésainkat, amelyeken atlagosan 3-5 £
vett részt. Az alkalmakra tedval, szendvicsekkel, apro siiteményeklel is késziiltiink.

Prevencios munka:

Tisztin Erted!? program: )
Az €l6z6 évhez hasonléan idén is megrendezésre keriilt a ,,Tisztdn Erted!?” prevencios

programunkon beliil a telepiilés koztereinek a bejardsa. Célunk most is azon problémas
telepiilésrészek feltérképezése €és az ott tartdzkodd fiatalok megszolitdsa volt, ahol, és akik
kérében felmeriilhet a drogfogyasztas gyanuja. Ezt foként az indokolta, hogy napjainkban a
kiskoriak méir egyre kOnnyebben hozzd tudnak jutni a tudatmédositdé szerekhez
telepiilésiinkdn is. Az el6z8 évek tapasztalata alapjan elmondhatd, hogy a vendéglatd
egységek népszertisége csbkkent a fiatalok korében, és mara a megvasarolt alkoholt
jellemzden a kozteriileteken fogyasztjédk el, hiszen ez olcsébb megoldas, mint hosszabb idére

beiilni egy szérakozohelyre.

A projekt megvalésuldsdhoz kiemelten a maglodi renddrség nyijtott segitséget, €s a KEF
tagjathoz egy civil ruhds nyomozd is csatlakozott. A rend6rség munkatirsainak hivatalos
intézkedésével parhuzamosan (igazoltatdsok) a tobbi résztvevd civil autéval jarta be a
telepiilést, hiszen a projekt célja els6sorban nem a hatdségi intézkedés volt, hanem a
kozteriileteken az esti drakban tartézkodo fiatalok felkeresése, megszolitdsa. Erre a programra
2018.10.25.-4n 19-22 6ra kozott keriilt sor.

Egyéb programok

Maércius hénapban rendhagyé KEF-iilés keretén beliil részt vettiink az Emberbarat Alapitvany
Alkohol és Drogrehabiliticiés Intézetében tartott nyilt napon, 3 6 részvételével, ahol az
intézet vezetdje interaktiv beszélgetés keretében bemutatta az ott folyé munkat. Hirom,
gyogyuléfélben levé tinédzser fiti is elmondta személyes torténetét, akiknek a jelen levd

szakemberek kérdéseket tehettek fel.

Aprilis hénapban minisztériumi felkérésre részt vettiink az EMMI és az Oktatdsi Hivatal 4ltal
Cegléden megrendezésre keriilé prevencids szakmai férumon, ahol a KEF szakmai vezet§je,
szakmai egységiink koordindtora PPT segitségével eladést tartott ,,Drogprevencio a maglodi
fiatalok kérében™ cimmel. A rendezvényt a tankeriilet szervezte, és 100 pedagogust hivott

meg az el6adasokra.

junius 26-4n megrendezésre keriilt Kabitoszer - ellenes Vilagnapi rendezvényiink a patakparti
jatszotéren. A gyerekeknek lehetdségiik nyilt tarsasjatékokra, kezmiives tevekenysegre,
mozgasos, sportos feladatokra és finom falatok fogyasztasira. A rendezvényen reszt vett
Bicskei Alexandra (blinmegel6zési el6adé — Monor) és kollégdja, akik a kabitoszer-fogyasztas
veszélyeire hivtik fel a figyelmet kiillonféle szemléltetd eszkdzdkkel, jatékos feladatokkal. A

rendezvényen kb. 40 gyermek vett részt.

Szeptember 08-4n szakmai egységiink képviseltette magét Monoron a ,,KEK LAMPAS
NAP”-on, ahol az egyik informaciés pont voltunk. Téjékoztaté anyagokkal, beszélgetéssel,
vartuk az érdekléddket, és célunk a szermentes életre torténd figyelem felhivas volt.

Egyéb szolgdltatdsaink:
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Munkalehetdség kizvetitése:

Ugyfeleinknek segitiink Internetes munkakeresésben, valamint szikség esetén a csalad-és
gyermekjoléti szolgilat munkatdrsaival egyiittmiikédve segitjiik lgyfeleinket életrajzok szakszerti
elkészitésében, felkészitjilk 6ket arra, hogy eséllyel indulhassanak a munkaerGpiacon (megjelenés,
allasinterjikon térténd részvétel, stb.).

Ingyenes fénymadsolds igénybe vétele:
A hivatalos figyek intézéséhez a sziikséges ligyiratokat lefénymésoljuk ligyfeleink részére.

Ingyenes jogi és pszichologusi tandcsadds biztositdsa:
Az intézmény ezen szolgéltatasait a kozosségi ellatisban levé klienseink is igénybe vehetik. Jogi
tandcsaddson az elmilt évben 3 f6 vett részt 8 alkalommal.

Adomdnyok kizvetitése:

Ugyfeleink koziil tobben nélkiilozik az alapvetd sziikségleteik kielégitéséhez sziikséges dolgokat. A
szolgdlatunk részére juttatott adoményokbdl, valamint a Nagycsaladosok Maglédi Egyesiilete
ruhaboltjdb6]l ruhdkat, cipbket, edényeket, butorokat, és egyéb haztartasi eszkOzoket adtunk a

- raszoruloknak. Ingyenes ruhaosztasuk 8 alkalommal keriilt megrendezésre. :

Karicsonykor 40 ajandékcsomagot vittlink 54 gondozottunk részére, amelyekben tartés €s nem tartos
élelmiszer, kényv, asztali disz volt. A karacsonyi 2 napos meleg ételosztas alkalmaval, amelyen egyik
munkatdrsunk is részt vett, naponta hozzivettlegesen 10 gondozottunk kapott kulturalt kériilmények
kozbtt meleg ételt, j6 sz6t, sliteményt, és elvitelre ételt.

Személyszdllitds gépkocsival, ldtogatds a rehabilitacios intézményekben:
7 alkalommal széllitottuk klienseinket, éltaldban valamilyen hivatalos iigyintézés vagy orvosi
konzultacié kapcsan.

Kamasz klub:

A szolgdlat munkatarsai a kozosségi szenvedélybeteg ellatisban dolgozokkal egyiitt szervezték és
valésitottdk meg a prevencids célu foglalkozasokat. Az elmiilt évben 3 alkalommal tartottunk ilyen
foglalkozast.

Egvyeéb szakmai tevékenység

Részvétel a Maglodi Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum munkdjaban:

A Maglédi KEF szakmai vezetdje és koordinatora egyben a szenvedélybeteg ellatas munkatarsai is. A
fentebb emlitett egyéb programok cimszo alatt részletezett tevékenységek egyittal a KEF elmalt évi
programjai is voltak.

Ezeken kiviil februarban elkészitettiik a KEF 2017. évi munk4jardl sz6lé beszamolot, és a 2018, évi
munkatervet.

A beszdmolét az dnkormanyzat képviseld testiilete jlinius hdnapban megtargyalta és elfogadta.
Novemberben a szakmai vezet6 a KEF tagoktdl beérkezett anyagokat is felhasznalva elkészitette
Magldd varos drogstratégiajat, melyet a képviseld testiilet decemberben megtirgyalt és egyintetlien
elfogadott.

Részvétel a helyi, és a tarsult telepiilések jelzérendszeri értekezletein:
A kbzosségi ellatdsban dolgozé munkatérsak is rendszeresen jelen vannak a helyi észleld és
jelzbrendszeri értekezleteken, valamint a tarsult Onkormanyzatokmal rendezett hasonld

tandcskozasokon.

Részvétel a helyi, intézményi és varosi rendezvényeken:
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A szolgalat szakmai egységben részletezelt rendezvényeken a kozdsségi ellatds munkatérsai is jelen
voltak.

4. Részvétel tovibbképzéseken, konferencidkon.

s Terdpias munkatdrsunk befejezte fels6foku tanulményait a Kéroli Gaspar Reformatus Egyetem
Tanitoképzé Foiskolai Kardnak FOSZK-o0s képzésén, igy fels6fola szocidlis munkés asszisztens
végzettséget szerzett.

s Jinius hénapban az Emberbarat Alapitvany és a K6banyai KEF éltal rendezett ,,A drdma, mint
személyiségfejlesztd eszkdz a rehabilitdciéban” cim( bemutaté eléaddson és konzultécion vett részt
a kdzosségi koordinétor, aki a Magl6di KEF szakmai vezetGje is.

s A kbzosségi koordintor szintén részt vett ,,A magyar csaladjog fébb anyagi és perjogi véltozasai”
cimii tovabbképzésen, melynek el6adéja Dr. Katondné Dr. Pehr Erika egyetemi docens volt.

s A szakmai egység minden munkatdrsa ott volt november 16.-17.-én a Segiték X. konferenciajan
Marosvasérhelyen, ahol szinvonalas szakmai el6addsokon és mithelyeken bévitették ismereteiket.

Szakmai szupervizio:

A megbizdsi szerzédéssel dolgozé szupervizorunk az elmiilt évben 5 alkalommal tartott a team
szdmdra kiégés elleni csoportfoglalkozasokat. Egyik ilyen alkalmat a jelzOrendszer tagjai szamara is
nyitotta tettiik, és egy kozds fozéssel is szinesitettiik, erésitetve a szakmai kapesolatot.

5. Szakmai ellendrzések:

A Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsigligyi Flosztilya november 7-én éves
munkarendjében meghatérozott helyszini hat6sagi ellendrzést tartott a szenvedélybetegek kbzdssegi
ellatdsa szakfeladaton 2016, 2017. és 2018. évek tekintetében. A szakmai munkat rendben taldltdk, a
miikodéssel és a dokumenticioval kapcsolatban 5 hianyossagot allapitottak meg, melyek potlasa
megtdrtént, és ezzel az ellendrzés lezdrult.

1V. Készinet nyilvanitds

A beszdmol6ban leirtak alapjan elmondhatd, hogy programokban gazdag, sok munkaval teli évet
tudhatunk magunk mogstt. Tébb téren prébaltunk/probalunk fejlesztéseket létrehozni. Minden
szakmai egységrdl és a vezetdikrél elmondhaté hogy jOl felkésziilt, &sszetartd, hivatastudattal
rendelkezé kollektivaval rendelkezik. Eziton szeretnénk megkdszonni a Tarsulds- Vecsés, Maglod,
Ecser vezetSinek, polgarmestereinek , jegyzbinek és a tars Onkorményzatoknak, szocidlis
bizottsdgaiknak a sok segitséget s tAmogatast, ugyanis erre a timogat6 hattérre is szlikség volt ezen
eredmények eléréséhez. Végezetill, de legfontosabbként szeretnénk megkészonni a telepiilések
lakosséganak, klienseinknek a bizalmat, hogy megtiszteltek minket segitségkérésiikkel.

Intézményiink a kévetkezé évben is igyekszik minden szolgéltatisdval a térség fejlodeését segiteni a
lakossdg szolgalatdban. Kérem beszdmoldm szives elfogadasat,

TP

Téarnokiné Dr Tér6 Krisztina
intézményvezetd
Vecsés, 2019.01.30,
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