Szam: 1/2017.

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Vecsés és Kornycke Tarsulas Téarsuldst Tanacsanak 2017. februdr 28-4n 10.00
Orai kezdettel a Vecsési Polgérmesteri Hivatalban megtartott 6lésérol.

Jelen vannak

Szavazati joggal: Tabori Ferenc elnck, Vecsés
Hodruszky Lajos, tag Gydmrd
Tabanyi Pal, tag Maglod

Gal Zsolt, tag Ecser
Tanacskozasi joggal: Hal4piné Borbas Agnes aljegyzé, Vecsés

Tarnokiné Toré Krisztina intézményvezets, Vecsés

Tébori Ferenc elndk: Szeretettel koszontdm a megjelenteket. Megallapitom, hogy a Vecsés és
Kérnyeke Tarsulas Tarsuldsi Tandcs 4 f6vel hatirozatképes. Az {ilést megnyitom.
YegyzO8konyv hitelesitének Gal Zsolt urat kérem fel. Szavazasra teszem fel a jegyzOkonyv
hitelesitd személyének elfogadasat.

1/2617. (I1. 28.)
Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsalasi Tandcsanak hatirozata:

A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsulasi Tandesa jegyzokinyv hitelesitének GAl Zsolt
urat valasztja meg.

(4 igen, egyhangy)

Téabori Ferenc elndk: napirendi pontokra az alabbi javaslatot teszem:

1. napirendi pont:

Javaslat a Vecsés és Komyéke Téarsulas 2016. évi kéliségvetésének 1V. negyvedévi modositott
eléiranyzatai elfogadasara

ElSterjeszté: Tabori Ferenc elndk

2. napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Téarsulas 2017. évi kltségvetésének elfogadasara
Eloterjesztd: Tabori Ferenc

3. napirendi pont:

Beszamolé a Vecsés €s Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont 2016, évi
munkéjar6l

Eléterjeszto: Tabori Ferenc elndk




4. napirendi pont: G5 R
Egyebek

Tabori Ferenc elndk: kérdezem, hogy kinek van egyéb javaslata? Amennyiben nincs,
szavazasra teszem fel a napirendi pontok elfogadésat.

2/2017. (1%, 28.)

Veesés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak hatarozata:

A Vecesés és Kornyéke Tarsulas Téarsuldsi Tandcsanak napirendjét az alibbiak szerint
allapitja meg:

1. napirendi pont:

Javaslat a Vecsés és Komyéke Tarsulas 2016. évi kdltségvetésének V. negyedévi mddositott
elirdnyzatai elfogadasara

ElSterjesztd: Tabori Ferenc elndk

2, napirendi pont:
Javaslat a Vecsés és Kornyéke Térsulas 2017, évi kéltségvetésének elfogadasara
ElGterjesztd: Tabori Ferenc

3. napirendi pont:

Beszamold a Vecsés és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kdzpont 2016. évi
munkajarél

Eléterjesztd: Tabori Ferenc elndk

4. napirendi pont:
Egyebek

(4 igen, egyhangi)

1, napirendi pont: ,

Javaslat a Vecsés és Kornyéke Tarsulas 2016. évi koltségvetésének IV. negyedévi modositott
elGiranyzatai elfogadasara

Elbterjesztd: Tabori Ferenc elndk

Tabori Ferenc elndk: az elterjesztés irasos, kikilldésre kerilt. Kérdezem, kinek van kérdése,
hozzaszolasa?

Ningcs.

Téabori Ferenc elndk: szavazasra teszem fel a hatarozati javastat elfogadasat,
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3/2017. (1. 28)

Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatarozata:

Vecsés és Kornyéke Téarsulds Térsuldsi Tandcsa a Veesés €s Kornyéke Tarsulas 2015, IV,
negyedévi elGiranyzat-moOdositdsét — melynek része a Csalddsegitd- és Gyermekjoléti
Szolgalat eldiranyzat-modositésa — a hatarozat mellékletét képezd tablazatok alapjan 2016.
december 31-1 hatéllyal elfogadja.

Bevételek: Modositott eldiranyzat: 109 645 273 Ft
Kiadasok: Mdédositott eliranyzat: 109 645 273 Ft

Hatarid6: azonnal,
Felelés: Tabori Ferenc elndk

(4 igen, egyhangu)

2. napirendi pent:
Javaslat a Vecsés €s Komyéke Tarsulds 2017, évi kdliségvetésének elfogadasara
Eléterjesztd: Tabori Ferenc

Téabori Ferenc elndk: az cldterjesztés irdsos, kikiildésre keriilt. Kérdezem, kinek van kérdése,
hozzészdlasa?

Nincs.

Tabori Ferenc elndk: szavazésra teszem fel a hatarozati javaslat elfogadasat.

4/2017. (L. 28.)
Veesés és Kornyéke Tarsulis Tarsuldsi Tandcsanak hatdrozata:

1. A Vecsés és Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa az dllamhaztartasrd! szolo 2011.
évi CXCV. térvény 26. § (1) bekezdése alapjin a Vecsés és Kornyéke Tarsulds 2017.
évi koltségvetését

100.699.545 ¥t Koltségvetési bevételiel
- ebbdl
100.299.545 Ft Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgatat és Kozpont bevétele

100.699.545 Ft Koliségvetési kiadassal

- ebbél

1060.299.545 Ft Csalad- és Gyermekj6léti Szolgalat és Kozpont kiadasa
0 Ft koliségvetési egyenleggel

¢lfogadja a2 hatdrozat mellékietét képezé bontasban.

Magléd Varos Onkorminyzata a feladatellatas dologi kiadasaira az Onkorméanyzat
2017. évi koltségvetéséhen fedezetet biztosit.
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A szenvedélybetegek kozosségi ellatasa kéltségének tdmogatassal nem finanszirozott
részét az onkormanyzatok az eliatottak ardanyiban biztositjak.

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas 2017, évi dologi kiadasara (banki koltségek) biztositott
400 ¢ Ft-ot, melybdl Veesés Viros 200 e Ft-ot, Magléd Viros és Ecser Nagykézség
onkormanyzatai 100-100 ¢ Ft dsszegben a 2017, évi koltségvetésiikben biztositjak.

2.

3.

A hatérezat hatdlya a Tdrsulasi Tandcsra és az 3ltala fenntartott koltségvetési

szervre terjed ki.

A koltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Tarsulas Osszes bevételét forrasonként, dsszes kiadasit jogcimenként a
hatdrozat 1. melléklete alapjdn hatdrozza meg a tarsuldsi-tandcs,

(2) A miikodési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi elbiranyzatokat egymastél
elkiilonitetten, egyiitiesen egyenstlyban az 2/1. és ,,/2. mellékietek szerint fogadja
el.

(3) A Tarsulas koltségvetésében szereplo beruhazasi és feljitdsi kiadasok
eléirdnyzatait beruhazasonként és felGjitasonként a 3. melléklet szerint allapitja
meg.

(4) A Tarsulas adéssagot keletkeztetd digyletekbdl és kezességvalialasokbo! fennallé
kitelezettségeit a 4. melléklet részletezi.

(5) A Tarsulas sajat bevételeinek részletezését az adéssiagot keletkeztetd iigyletbél
szarmazd targyévi fizetési kotelezettség megallapitasihoz az 5. melicklet
tartalmazza.

(6) A Tarsulas 2017. évi adossigot keletkeztetd fejlesztési céljait a 6. melléklet
részletezi.

(7) Az EU-s tamogatassal megvalésuld programokat és projekteket, valamint a
tarsuldson Kiviil megvalésuld projektekhez vald hozzdjarulast 7. melléklet szerint
hagyja jova.

(8) A Tarsulas bevételeit és kiadasait fobb jogcimenként a 8. melléklet szerint
allapitja meg.

(9) A Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont bevételi és
kiadasi eliranyzatait jogeimenkénti megoszlisit, tovabba az éves létszam
eldiranyzatot & a kozfoglalkeztatottak Iétszamat a 9. melléklet szerint hagyja
jova.

A koltségvetés végrehajtiasanak szabdlyai

A Tarsulds koltségvetésének végrehajtiasaért az elndk, a konyvvezetéssel kapcesolatos

feladatok ellatasaért az egylittmiikodési megallapodasban rogzitettek szerint Vecsés
Varos jegyzoje a felelos.

Az eldirdnyzatek modositasa

(1) A Tarsulasi Tandes felhatalmazza a Tarsuldsi Tandcs Eindkét, hogy a Tarsulas
bevételeinek és kiaddsainak modositdasarsl, a kiadasi eléiramyzatok kozbtt
atcsoportositasrél dontsdn és errél a (3.) pontban megjellt idSpontokban
tajékoztassa a Tarsulasi Tanacsot.

(2) A koltségvetési szerv bevételi és kiadasi elGirdnyzatai sajat hataskirben
modosithatdk, a kiadasi elSiranyzatok egymas kozott atcsoportosithatok.

(3) A Tarsulasi Tanacs a koliségvetési hatarozat 4. (2) bekezdés szerinti elGirdnyzat-
médositas, elSiranyzat-atcsoportositas #tvezetéseként — az elsé mnegyedév
kivételével —~ negyedévenként, de legkésébb az éves kéltségvetési beszdmold



elkésztésének hatdridejéig, december 31-i hatdllyal médositia a kiltségvetési
hatdrozatat.

6. A koltségvetés végrehajtasinak ellendrzése

A Tarsuldas és Kkoltségvetési szerve oOnkorményzati ellendrzése a  belsd
kontrollrendszer keretében valésul meg, melynek 1étrehozasaért, miikodtetéséért és

r _Fr

tovabbfejlesztéséért Vecsés Varos Jegyzdje a felelds.
7. Zaro és vegyes rendelkezés
A koltségvetési hatirozat 2017, februdr 28-4n Iép hatalyba,

Hatarid6: azonnal
Felelés: Tabori Ferenc elngk

(4 igen szavazat, egyhangit)

3. napirendi pont:

Beszamolo a Vecsés és Kornyeke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont 2016. évi
munkajardl

Eléterjesztd: Tabori Ferenc elndk

Taboti Ferenc elndk: az eldterjesztés irasos, kikilldésre kerilt. Itt kdszonthetem az
intézményvezetd asszonyt. Kérdezem, hogy kivanja-e kiegésziteni a beszamolét szoban?

Tamoking¢ Tord Kriszting intézményvezetd; kdszomndém, nem szeretném kiegésziteni.

Téabori Ferenc elndk: kérdezem a tarsulas tagjait, kinek van kérdése, hozziszdlasa?

Hodruszky Lajos: készonjiik a beszamolét,

Tabanyi Pal: koszonjiik az intézmény munkajat és a mindenre kiterjed beszamolot.

Téabori Ferenc elnSk: szavazasra teszem fel a beszdmold elfogadasat.

$/2017. (1. 28)

Veesés és Kérnyéke Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatirozata:

A Veesés €s Kérnyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Kornyéke Csaldd- és
Gyermekjéléti Szolgalat és Kozpont 2016. évi munkajirél sz616 beszamolot elfogadja.
(4 igen szavazat, cgyhangyl)

4. napirendi pont:
Egyebek
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490

Tabori_Ferenc elndk: kérdezem, hogy egyebek napirenden belil kinek van kérdése,
hozzaszolasa?

Ninges.

Tébori Ferenc elndk: mivel t6bb napirendi pont nincs, az tilést bezarom.

k. m. f.
N
By h o % Tabori Ferenc
%’ﬁ‘ & elndk
Hitelesitd: Gal Zsolt \\\@;@%ﬁ»@

tag



Vecsés és Kornyéke Tarsulis

Jelenlétt iv
2017. februar 28.

Jelen vannak

Szavazati joggal: — A

Tandcskozdsi joggal:

0Ol4h Lasz1o Vecsés pénziigyi bizotisig elndke

Varga Em6 jegyzd Gydmrd

...............................................................................

Barta Zoltin jegyzd Ecser

.................................................................................

dr. Takécs Béla aljegyz6 Magldd

................................................................

Halapiné Borbéas Agnes aljegyz6 Vecsés

Tarnokiné Tord Krisztina intézményvezetd Vecsés
Mayerné Lénard Aranka intézményvezetd Maglod
Téth Agnes intézményvezetd Gyomrd

..................................................................

Irsikné Sipos Tldiké munkacsoport tag Ecser

-



Vecsés és Kornyéke Tarsulas
2220 Vecsés, Telepi u. 44/a.

MEGHIVO

A Tarsulasi Tandcs 2017. februdr 28-an (kedd) 10.00 Grakor tartja {ilését, melyre eziton
tisztelettel meghivom,.

Az itiés belye: Vecsési Polgdrmesteri Hivatal polgdrmesteri tirgyald
{2220 Veesés, Szent Istvan tér 1.)

Napirendi pontok:

1) Javaslat a Vecsés és Kornyéke Téarsulas 2016. évi kéltségvetésének TV. negyedévi
modositott elSiranyzatai elfogadédsara
Eldterjesztd: Téabori Ferenc elnok

2.) Javaslat a Vecsés &s Komyéke Tarsulas 2017. évi koltségvetésének elfogadéséra
Eléterieszté: Tabori Ferenc

3.) Beszdmol6 a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont 2016.
&vi munkéjarol
Eldterjesztd; Tébori Ferenc elndk

4.y Egyebek

Vecsés, 2017. februar 17,

Tabori Ferenc s.k.
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ME 01 Mindségiranyitasi Eijaras ; 1. mellékiet

ULES IDOPONTJA: Vecsés és Kormyéke Tarsulés
2017. februar.Z.3-i tilésére
ELOTERJESZTES TARGYA: Javaslat a Vecsés és Komyéke Térsulds 2016, évi kéliségvetésének
IV. negyedévi modositott eldirdnyzatai elfogadasara

ELOTERJESZ TGO NEVE: T4bori Ferenc elndk

Eléterjesztés készitéséért felelés: Orbanné Forgd Erika

- Elbterjesztést véleményezi mé

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:
NEV: VELEMENY, MEGIEGYZES:
MEGHIVOTTAK NEVE:
AHATAROZATROL . | SR esedonoinoo
ERTESULNEK: - 7 . Vecsés és Kornyéke Tarsulk:
R g .: Uzemeltetési Osztily
. Pénzitgyi Osztaly
Irattér
Eliterjesztést ellendrizte: Eldterjesztést jévihagyta: p
"l_\x‘“”'*{u s é.w/a;&,,_,}{w S
Mohainé Jakab Aniko -

jegvzh




ELOTERJESZTES

Veesés és Kornyéke Tdrsulds
2017, februar -i tilésére

Targy: Javaslat a Vecsés €s Kornyéke Tarsulas 2016. évi kdltségvetésének IV. negyedévi
modositott eldiranyzatai elfogadasara

Eléterjeszté: Tabori Ferenc
elnok

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allambhaztartasrdl sz016 2011, évi. CXCV torvény 34 § (5) bekezdése alapjan a Térsulds
elndke a Téarsulds gazddlkodasanak 1V. negyedévi elbiranyzat-moédositasst december 31-i
hatdllyal a Tarsuldsi Tanécs elé terjeszti.

A Vecsés ¢€s Kornyéke Tarsulds 2016. 1V, negyedévi eldiranyzat-mddositdsat - melynek része
a Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoiéti Szolgalat és Kozpont eléirdnyzat modositasa
- a melléklet tartalmazza,

Bevételek: Modositott eldiranyzat: 109 645 273 Ft
Kiadasok: Modositott eldirdnyzat: 109 645 273 Ft

Az alabbi hatérozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcs elé:

Hatarozati javaslat

Vecsés €s Kornyéke Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Komyéke Tarsulas 2015, TV.
negyedévi eldiranyzat-modositisat- melynek része a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat
eldirdanyzat-médositisa - a hatdrozat mellékletét képezd tablazatok alapjan 2016. december
314 hatallyal etfogadja.

Bevételek: Modositott eléiranyzat: 109 645 273 Ft
Kiaddsok: Méodositott eldiranyzat: 109 645 273 Ft
Hatarid§: azonnal

Felelfs: Tabori Ferenc
elndk

Veesés, 2017, februar 15.




Koitségvetési Vecsés és kirnyéke Tarsulss
SZEYY
Feladat
megnevezrése
Ezer Forint Forint
. 2016. IV.
. e . _ . 2016. évi ..
Szama Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat megnevezése tery negyedévi
mod, ef, |
1 2 5
o Bodbe
L Intézményl mikodési bevitelek (1.1.4...+1.8.) 0 7
L1 Aru- & késaletérigkesités 0
1.2, Nyiptott szolgaltatasok ellenériéke 0
1.3. Bérleti dij ¢
1.4. Tniczményi elldtdsi dijak 0
1.5, Alkalmazottak téritése 0
1.6. Altalsnos forgalmi ado6 bevétel 0
1.7. Miikddési céli hozam- és kamatbevételek 0 7
1.8 Egyeéb miikidési célit bevéiel 1}
2. 1. ’i’émogatés Aht-op beliilrsl (2.1.+.,,+2.4) 50 361 58 716 547
2.1, Mikodési bevétel Aht-on bekilrél 42 80 57 179 507
2.2 Felhalmozasi bevétel Aht-on beliilril
2.3 Tamogatasértékil milkddesi bevételek
2.4 Tamogatasértéld felhalmozasi bevételek ¢
2.5 El-s forrashél szérmazd bevételek 0
2.6 Milkddési céhi pénzeszkzatvétel 7501 1 537 000/
3. 11, Fethalmozdsi céln egyéh bevételek of
4, V. Kilcson 1)
5. V. Pénzmaradviny, valialk tev. maradvinya (5.1.45.2,) 81
5.1. E16z6 évi pénzmaradviny igénybevétele
52, Ei6z6 évi vallalkozdsi maradvény igénybevétele 0
6. VI Onkorminyzati timogatas 45 604 5¢ 928 759
VIL Fiiggﬁ, atfutd, kiegyenlité bevételek

EVETELEK OSSZESHN (142+3+4+15+6) "

1. Mikodési kbliségvetes kiaddsai (1.1+...+1.5)

400 370 311
1.1. Személyi juttatasok
1.2, Munkaaddkat terheld jarulékok &s szocidlis hozzaidruidsi add
1.3 Dologi kiadasok 400 370311
1.4. Tlatottak pénzbeli juttatdsat
1.5 Egych mitkodési céll kiaddsok
2. 11 Felhalmozasi kithségvetés kiaddsai (2.1+...+2 4) 0
2.1. Intézményi beruhizési kiadasok
2.2, Feliyitasok 0
EU-s forrdsbdl finanszirozott tAmogatissat megvaldsuld programok,
2.5, . - . 0
projektek kiadasai
2.7. Egvéb fejlesztési célii kindésok O
3, 1. Kileson [
Irdnyitészervi timogatds 109 274 962

KIADASOK OSSZESEN:

Tves engedélyezett Iétszam eldirdnyzat (£8)

Kozfoglalkortatottak létszdma (f5)




Kaltsbégvetédsi

Vecsés és kbrayéke Tarsulds

STETY
Feladat’ Csaldd- &s Gyermek]6léti Szolgalat &s Kzpount
mepnevezése
Ezer Forint Fovint
. 2016. TV,
p P . P . 2016. évi L
Szima Eidirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat megnevezése tery negyedévi
méd. ei.
I Z 3 5,
Gl SR evételel . ¥ e
1. L. Intézmény: mikddési bevételek (1.1.1...+1.8.) [ 26 399
1.1 Aru- és készletériékesités 0
1.2 Nyijtoit szolgaltatisok elienértéke 0
1.3 Bérleti df 0
1.4. Intézményi ellatasi dijak 0
1.5, Alkatmazotiak téritése 0
1.6. Alialédnos forgalmi add bevétel 0
1.7. Mitkddési céltt hozam- &s kamatbevételek 0 26 399
138 Egvéb mitktdési céhi bevétel 0f
2. if. ‘Témogatis Alt-on beliiirsl (2.1.+...+2.4.) L
2.1, Miikodési bevétel Aht-on beliilrdl
2.2 Felhalmozési bevétel Aht-on belilvéi
23 Tamogatdsértékit nuikidési bevélelek
2.4 Tamogatasértéld felhaimozasi bevételck 0
2.5 EU-g forrasb6l szdrmazd bevételek 0
2.6 MiikGdési céll pénzeszkizaivétel
3. i11. Felhalmozdsi eéli egyéh bevételek ol
4. 1V. Kilesiin 6]
3. V. Pénzmaradvany, vallalk. tev. maradvanya (5.1.+5.2)) 8 F25 668
5.5 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 925 668
5.2. E1526 évi vallalkozdsi maradvény igénybevétele 0
5. V1. Intézményfenniartéi timogatis 95 5¢5) 109 274 962
Vil Fiigg(’i, atfuid, kiegenlitﬁ bevételek
T BEVETELEK OSSZESEN (1+23314+5+6) 16227 629
J sok wo
1. 1. Makddési kifliségvetés kindasai (1.1+. . .+1.5.) 94 4511 106 810 540
1.1. Személyi juttaiisok 65 435 75 549 602
1.2. Munkaadbkat terhelé jarulékok és szocidlis hozzijarulisi add 17 429 20 028 604
1.3. Dologi kiadasok 11 587 11 232334
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb miktidési célt kiadisok
2, 1. Felhalmozdsi koltségyetés kiaddsai 2.1+, . 1+2.4) 1 854 3 416 489
2.1. Intézményi berubdzdsi kiaddsok 1054 3416 489
2.2, Feltjitasok 0%
55 Et)-s forrdsbol finanszirozott tAmogatassal megvaldsnld programok,
5. . . . 0
projekiek kiadasai
2.7. Egyéb fejlesziési ol kiaddsok )
3. T11. Kileson i
1V. Fiigpé,atfutd, ki
KIADASOK

Eves engedélyezett Iétszim eliranyzat (16)

25,06

25,00

Kozfoglalkoztatottak Mtszdma (£6)




Tajékoztaté a Vecsés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairsl

2016, IV.
sorszam Intézmény neve 2016. éviterv| megyedévi
mdd. el
XV, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Ezer Forint Forint
Csalad-és Gyermekjéléti Szolgilat kitelezd feladas/
1. Bevételek
1.1. Intézmények miikdési bevételei
1.2, Felhalmozasi és toke jellegll bevételek /Targyi eszk. éit./ 0
1.3. Koltségvetési thmogatds 34 915] 45874 375
1.3.1 - Mitkddési tamogatds 34915 45874375
1.3.1.1. Feladatalapa tAmogatés 18000 24 300308
i.3.1.1.1. Vecsés 78001 12067 651
1.3.1.1.2, Ecser 3000 3 000 000
1.3.1.1.4. Maglod 7 200 9232 657
1.3.1.2. Tarsulasi kiegészités 0
1.3.1.2.1. Vecses
1.3.1.2.2. Ecser
1.3.1.2.4. Magléd
1.3.1.3. Onkorméanyzati timogat4s 16 915 21 574 067
13.13.1. Vecsés 16915 21574 067
13.1.4. Pénzmaradvany 925 688
1.4, Tarstnkormanyzatoktd! tvett pénzeszkiizik 5766 1475 000
Maglod 3 800 0
Fcser 1966 1475000
2. Kiaddsok
2.1, Személyi juttatés 27295 34 446 128
2.1.1. Vecsés 16 500f 22183 417
2.1.2. Ecser 2 144 1962 521
2.1.4. Magldd 8 651 10300 190
2.2. Munkaaddt terheld jarulékok 7220 9 095 944
2.2.1. Vecsés 4 360 5891783
222, Ecser 511 445 632
224, Maglod 2349 2 758 529
3. Dologi kiaddsok 5874 4530 051
2.3.1. Vecsés 3 666 2785119
2.3.2. Ecser 2208 1744 932
2.3.4. Magiéd
2.4. Tarsénkorményzatoknak adtadott pénzeszkozik 0
2.42. Magléd
243, Ecser
2.5 Felhjitas
2.6 Beruhdzas 292 202 940
2.6.1. Veosés 190 140 460
2.6.2. Ecser 102 62 480
27. Fliggd,atfutd, kiepyenlitd kiadasok
! e 48275063
3. Létszamkeret {6
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Tajékoztats a Vecsés és Kérnyéke Tarsulds intézményének adatairsl

2816, IV.
SOrszam Intézmény neve 2816, éviterv| mnegyedévi
méd. ei.
Csalad-és Gyermekjéiéti Kozpont fkbtelezd feladat/
1. Bevételek
1.1. Intézmények miiktdési bevételel 0 26 399
1.2. Felhalmozési és toke jellegl bevételek /Trgyi eszk. ért./
1.3 Koltségvetési tAmogatds 45191] 30812 161
1.3.1 - Mitkédési tdmogatds 45191 50812 161
13.1.1. Feladatalapt tAmogatds 16 800; 22 066 431
1.3.1.1.1. Vecsés 16 800] 22066 431
1.3.13. Onkorményzati tAmogatis 28391F 28745730
1.3.1.3.1. Vecsés 28 391 28745 730
1.3.1.4, Pénzmaradviny
4519110 50 838 566
2. Kiaddsok
2.3, Személyi juttatis 30 580 32387 124
2.1.1. Vecsés 30 580F 32387 124
2.2. Munkaadét terhels jarulékok 8136 8 5335 604
2.2.1. Vecsés 8§ 136 8 535 604
2.3, Dologi kiaddsok 5713 6702 283
23.1. Veosés 5713 6702 283
Z.5. Felijitds
2.6. Beruhézas 762 32133549
2.6.1. Vecsés 762 3213 549
2. Egyéb kiadés
Kiaddsok dsszesen: 50 838 560
3. Létszdmbkeret 15 i2 12
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Téjékoztaté a Vecsés és Kérnyéke Tarsulds intézményének adatairél

2016. 1V.
sorszam Intézmény neve 2056, évi terv| megyedévi
mbd. ei,
Kozdssépi ellatds /onként vallalt feladat/
1. Bevételek
i.1. Intézmények miikodési bevételei 0
1.2. Felhalmozasi és tdke jellegli bevételek /Targyi eszk. ért/
1.3 Kbltségvetési thmogatis 8 098 11051 406
1.3.1 - Mitkadesi tdmogatds 8095 11051406
1.3.1.1. Téamogatds 8000 10812768
1.3.1.1.1. Veesés 8000 10812768
1.3.1.1.2. Ecser
1.3.1.1.3. GyBmrd
1.3.1.1.4. Maglod
1.3.1.2, Térsuldsi kiegészités 0
1.3.1.2.1. Vecsés
1.3.1.2.2. Ecser
1.3.1.2.3, Gybdmrd
1.3.12.4, Magléd
1.3.1.3. Onkorméanyzati tAmogatds 98 238 638
1.3.13.1. Vecsés 98 238 638
1.3.14. Pénzmaradvény
132 Felhalmozasi tdmogatds
1.4. Tarstinkorményzatoktdl dtvett pénzeszkdzik 1535 62 000
1.4.1. Ecser 82 62 000
1.4.2. Gydmré 98 O
1.4.3, Maglod 1355 0
f]é'éi{{ééélékiisszesen: RS
2o Kiadasok
2.1. Személyi juttatas 7 560 8716350
2.1.1. Vecsés
2.1.2. Feser
2.1.3, Gybmrd
2.1.4, Magléd 7 560 8716 350
2.2. Munkaadét terhel jarulékok 2073 2 397 056
2.2.1. Vecsés
2.2.2, Ecser
2.2.3. Gydmrd
2.2.4. Magléd 2073 2397056
2.3, Dologi kiadasok 0
2.3.1, Vecsés
232, Ecser
23.3. Gydmrd
2.34. Magldd
z.4. Térstnkormanyzatoknak tadott pénzeszkzok
2.4.1. GySmrd
2432, Magtéd
2.43, FEcser
2.5, Felujitas
2.6. Beruhazds
2.7. Egyéb kiadas
Kiad#sok osszesen: . 9633 11 113406
3. Létszamkeret 16 3 3
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ELOTERJESZTES

Vecsés és Kirnyéke Tarsulas
2017. februwar -i illésére

Targy: Javaslat a Vecsés és Komyéke Térsulds 2017. évi koltségvetésének elfogadasira

Eldterjeszté: Tabori Ferenc
elndk

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Vecsés és Komyéke Tarsulds 2017. évi kltségvetése az allamhaztartisrél szoio 2011, évi
CXCV. tbrvény 26 § (1) bekezdése és a végrehajtisérdl sz616 368/2011.(XIL 31.)
Kormanyrendelet, tovabbd Magyarorszag 2017. évi kizponti kiltségvetésérdl sz6lo 2016, évi
XC. tbrvény eldirasamak megfelelden keriilt Gsszedllitasra.

A Vecsés és Komyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a 2017, évi koltségvetését az alabbiak
szerinti Osszegben hatdrozza meg:

100 699 545 Ft Koltségvetési bevétellel
- ebbol

160 299 545 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szelgalat és Kézpont bevétele
100 699 545 Ft Koltségvetési kiadassal

- ebbol

100 299 545 Ft Csaldd- és Gyermekjéléti Szoigalat és Kozpont kiaddsa

0 Ft Koltségvetési egyenleggel.

A Vecsés és Kormyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont intézmény részletes
koltségvetését a melleklet tartalmazza.

A Vecsés és Komyéke Téarsulas 2017, évi dologi kiadasara / banki kéltségek/ 400 e Ft keriil
betervezésre, melybdl 200 ¢ Ft-ot Veesés Véaros, 100 e - 100 e Ft-ot Magléd Varos és Ecser
Nagykozség onkormanyzatai biztositanak,

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsulast Tandcs elé:

Y



Hatarozati javaslat

1.A Vecsés és Komyéke Tarsulds Térsulasi Tanacsa az allamhéaztartasro! szolé 2011, évi

CXCV. torvény 26 § (1) bekezdése alapjan a Vecsés és Kornyéke Tarsulds 2017. évi
kdltségvetesét

100 699 545 Ft Kdltségvetési bevétellel
- ebb6i

160 299 545 Ft Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont bevétele

100 699 545 Ft K#ltségvetési kiaddssal
- ebbol
100 299 545 Ft Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont kiaddsa

§ Ft Kaltségvetési egyenleggel
elfogadja a hatarozat mellékletét képezd bontasban.

Magléd Véros Onkorményzata a feladatellatas dologi kiadasaira az Onkorményzat 2017. évi
koltségvetésében fedezetet biztosit.

A szenvedélybetegek kozdsségi ellatdsa koltségének timogatassal nem finanszirozott részét
az dnkormanyzatok az ellatottak ardnydban biztositjak.

A Vecsés és Kornyéke Térsulas 2017, évi dologi kiaddsara / banki kéltségek/ biztositott 400 e
Fi-ot, melybol Vecsés Varos 200 e Ft-ot, Maglod Varos és Ecser Nagykézség dnkormanyzaiai
100-100 e Ft 8sszegben a 2017. évi koltségvetésiikben biztositjak.

2. A hatarozat hatalya a Tarsulasi Tandcsra és az dltala fenntartott ksltségvetési szervre terjed
ki.
3. A kaltségvetés bevételei és kiadasai

(1) A Tarsulas Osszes bevételét forrasonként, dsszes kiaddsat jogeimenként a hatdrozat /.
melléklete alapjan hatdrozza meg a tarsuldsi-tanécs.

(2) A mikodési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi eldiranyzatokat egyméstol
elkiilonitetten, egyiittesen egyenstlyban az 2/1. és 2/2. mellékletek szerint fogadja el.

(3) A Térsulas koltségvetésében szereplé beruhdzasi és feltjitdsi kiadasok elSirdnyzatait
beruhdzasonként és feltjitasonként a 3. melléklet szerint 4llapitja meg.

(4) A Téarsulas addssdgot keletkeztetd fgyletekbdl és kezességvallaldsokbol fennélld
kotelezetiségeit a 4. melléklet részletezi.

(5) A Tarsulds sajat bevételeinek részletezését az addssagot keletkezteto tigyletb! szdrmazé
targyévi fizetési kotelezettség megallapitdsdhoz az 5. mellékiet tartalmazza.

(6) A Térsulas 2017. évi addssagot keletkeztetd fejlesztési céljait a 6. mellékiet részletezi.

(7y Az EU-s tdmogatassal megvaldsuld programokat és projekieket, valamint a tarsulason
kiviil megval6sulo projektekhez vald hozzajarulast a 7. mellékiet szerint hagyja jova.

(8) A Térsulas bevételeit és kiadasait f6bb jogeimenkeént a 8. mellékler szerint allapitja meg.
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(9) A Veesés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és K6zpont bevételi és kiadasi
eléirdnyzatait jogcimenkénti megoszlasat, tovabbd az éves létszdm elbiranyzatot és a
kozfoglalkoztatottak létszamat a 9. melléklet szerint hagyja jova.

4. A koltségvetés végrehajtisanak szabalyai

A Téarsulds koltségvetésének végrehajtisaért az elnodk, a konyvverzetéssel kapcesolatos

feladatok ellatasdért az egylittmitkddési megallapodasban rogzitettek szerint Vecsés
Varos jegyzdje a felelds.

5. Az elbiranyzatok modositasa

(1)

2)

&)

A Térsulasi Tanics felhatalmazza a Térsuldsi Tanics Elnskét, hogy a Térsulas
bevételeinek és kiadasainak mddositasardl, a kiaddsi elSirdanyzatok  kozétt
atcsoportositasrol a dontson €s errdl a (3.) pontban megjelolt idépontokban tdjékoztassa a
Térsulasi Tandcsot.

A koltségvetési szerv bevételi és kiadasi eldirdnyzatai sajat hatdskérben modosithatok, a
kiadési elirdnyzatok egymas k&z6tt tesoportosithatok.

A Tarsulasi Tandcs a koltségvetési hatdrozat 4. (2) bekezdés szerinti elBirdnyzat-
mddositas, eldirdnyzat-dicsoportositas dtvezetéseként - az elsd negyedév kivételével -
negyedévenként, de legkésdbbb az éves koliségvetési beszamold elkészitésének
hatéridejéig, december 31-ei hatdllyal médositja a kiltségvetési hatarozatat.

6. A koltségvetés végrehajiasanak ellendrzése

A Térsulas é€s koltségvetési szerve dnkormanyzati ellendrzése a belsd kontrollrendszer
keretében valdosul meg, melynek létrehozésaért, mitkddtetésért és tovabbiejlesziéséért
Vecsés Varos jegyzbie a felelos.

7. Zard és vegyes rendelkezés

A koltségvetési hatdrozat 2017. februar ...-én 1ép hatalyba.

Hataridé: azopnal
Felelgs: Tabori Ferenc

Vecsés, 2017, februar 15.
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1. melléklet u S2017. (o) tdrsuldsi hotdrozathoz

Veesés és Kornyéke Tarsulis
2017, EVI KOLTSEGVETESENEX PENZUIGYE MERLEGE

BEVETELEK
1. 57 dbldzat Forinthan

Sor- PRSI PPV

. Beviteli jogefm 2017, évi elBirdnyzat
SZAM

1 z 3
i. Onkormanyzat siikidasi timagatisai (L1+., 715
il Nemzetiség: dnkarmanyzal mitkddésének altalanos tamop;
1.2 Helyi dnkonnanyzati thmagatis
1.3. Kozmiiveladés revikenység mikodési 1a
1.4, KozmitivelGdési tevékenység intdzményi ki ith tamogatisa
1.5. Fgyéh timopaids
2. Mitkédési célit tAmopatdsok dlismhiztartdson beliilril 100 529 545
3. Felhalmozisi céhi Hmogaideck dllambirtartison bekitril
4. Mitkidési bevételek
5, Felkalmozdsi hevételek
6. Mitkdisi célf dtvett pé Feisaih
7. Felkalmozisi céhi stvett pénzeszilzik
8. KOLTSEGVETESI BEVETELER OSSZESEN: (1+..47) 100 699 545
9, Finanszirozési bevételek (9.1,+,,.39,5,)
9.1, Hiiel-, klcsan felvétele allamha dson kivilral
9,2, Ervékpapirok beviltisa, sriékesitése
9.3. Ei6zé évi koltségverdsi maradvany inénybeviétele
9.4 Elg20 évi villalkozisi maradvény igdnybevitele
9.5, Betétek mipsziinieiese
10, Addssiphoz nems kapesolodi szdrmarékos itgyletek bevételed
1. FINANSZIROZASY BEVETELEK OSSZESEN: (0.410.)
1z BEVETELEK OSSZESEN: (8.+51.) 106 695 545

KIABASOK
2. sz 1dbldzar Jorintban

Sor- e cs ems

R Kiadasi jogcimek 2017, évi efbiranyzat
szim

[ Z 3
1, Miikiddési kiiltségvetés kinddsai {11+, +1.6) 400 000
AR Személyi unatisok
1.2 Munkeadokat terhield jarulékok és szocilis hozzdjaruldsi add
1.3, Dologl kiadasok 400 000
14 Ellétonak pénzbeli jurtatisai
1.5 Fyéb mikodesi céli kadasok
£, Tarialékok
iT 1.6.-b91 - Altalinos tartalék
18 - Céttartalék
2. Fethalmoxdsi kiiltsépvetés hinddsai {2.1+2.242.3)
PR Beruhézisck
2.2 Felijitasok
13 Euveh fethalmozisi kiadasok
% KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+42) 400 B0y
4, Finanszivezast kinddsok (4.1.+..4,4.) 140 29% 545
4.1. Mikidesi cili finanszirozasi kiaddsok
4.2 Helhalmozdsi célis finanszizozdsi kindasok
4.3, Kozponti, irknyitd szervi timogatés 100 259 545
4.4 Addssaghoz nem kapesolddé srarmazékos hayletek
5. KEADASOK DSSZESEN: (3,404} 100 659 548
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S201 7. idrsuldsi hatdrozathor

Vecsés és Kornyéke Térsulds adéssagot keletkeztet digyletekbdl és kezessépvallalésokbé! fennailé

kitelezettségei
Forintban
Sor- . Evek Gsszesen
soéia MEGNEVEZES (6=3+4+5)
2018. 2418, 2020.

1 2 3 4 5 6

1. 0 0 -

2. -

3. -

4. -

3, -

6. |0SSZES KOTELEZETTSEG - - - -




6 1
{} i K

5. wmelléklet a ...../2017. tdrsulisi hatdrozathoz

Veesés és Kdrnyéke Tarsalds sajit bevételeinek részletezése az adbssdgot keletheztets ugy?etbol
szdrmazd thrgyévi fizetdsi kbtelezetiség megallapitisihoz

Forintban
Sor- o A
i Bevételi jogehmek 2017, évi elbiranyzai
szam
1 ) 3

Onkorményzati vagyon s az dnkorményzatot megiliesd vagyoni értékii jog értékesitésébdl es
hasznositasébol szarmazé bevétel

2. |Osztalék, koncesszios dii és a hozambevéiel

Targyl cszkdz €s az immateridlis j6szag, részvény, reszeseads, vallalat artekesitéseha] vagy
privafizéciobdl szarmazd bevétel

4. [Birsag-, potlék- és dijbevétel

5. [Kezesség-, illetve garanciavillalassal kapesolatos megtériilés

SAJAT REVETELEK OSSZESEN* 0




6. melldklet a ...../2017. tarsulisi hatdrozathoy

Vecsés és Kornvéke Tarsulas 2017, évi adossdsot keletkeztetd fejlesziési céljai

Forintban !

;‘:;‘ Fejlesztési cél leirasa Fejlesztés varhato kiadasa
1 2 3
1.
2.
3
4. [ADGOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETEK VARHATO EGYUTTES OSSZEGE
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7. melléklet a ...... 72017
Eurépai units tamogatissal megvalosulé projektek  #drsuldsi hatdrozathor
bevételel, kiaddsai, hozzdjirulasok

EU-s projekt neve, azonositdja:
Forintban

Forrasok 2017, 2618. 2018. utan Osszesen
Sajét erd

- safdt erdbdl kozponti tamogatds

ElU-s forras

Tarsfinanszirozas
Hitel

Egyéb forras

Forrisek dsszesen:

Kiadasok, kiltségek 2017. 2018, 2018, utin Osszesen
Személyi jeilegit

Beruhézasok, beszerzések

SzolgaHatasok igénybe véieie

Adminiszirativ koltségek

OSSZES&H:

FU-s projekt neve, azonositoja:
Forintban!

Forrasok 2017. 2018. 2018, utan (sszesen
Sajat erd

- sajdt erGbél kézponti tdmogalds

EL-s forras

Tarsfinanszirozas
Hitel
Egyeh forras

Forrasok dsszesen:

Wiadasok, kiltségek 2017, 2018, 2018. utan (bsszesen
Személy: jellegii

Beruhazasok, beszerzeések

Szolgaltaiasok igénybe vétele

Adminisztrativ kbltségele

Osszesen:

Onkormanyzaton kiviili EU-s projektekhez t5rténé hozzajirulas 2017, évi elbiranyzat

Tamogatotf neve Hozzajarulds ( Ft)

{sszesen:




8. melléklet a ....../2017.{....) tArsulési hatdrozathoz

Megnevezés Vecsés és Kirnyéhe Tarulds 23]
Feladat megneverése
Forintban
Szdma Eldirdnyzat-csoport, kiemelt elfiranyzat megnevezise Eldiranyzat
i 2 3
Bevételek
1. Tarsulds miikddisi timopatdsai (1.1.+...+.1.5.)
11, Tarsulds mitkadésének Altalinos tdmogalisa
12 Helyi dnkormdnyzati timogaris
13 Kozmivelddési revékenység mikodési tamogatisa
14, Kazmiivel3dési tevékenység intézményi kiepészith tamogatasa
15. Egyéb tamagatas
2, Mitkidési céli timogatisck dllamhiztartéson bejiilri 100 659 545
3. Felhalmozisi céhi timogatdsok sllambdztartison bekiilrdl
4. Miikddési bevéielek
3. Felhatmozisi bevételek
[ Miikbdési cihi dtvert pénzeszkizik
7. Fethalmezisi célil d1vett pénzeszhdzok
8. KOLTSEGVETESE BEVETELEK OSSZESEN: (L+...47.) 100 699 545
2, Finanszirezisi bevétetek (9.1.+...+9.5.)
8.1 Hatel-, kolcsdn felvérele Alambaztartason kiviiirél
5.2, Ertékpapirak beviitasa, drtékesitése
&3, Elzb évi koitségverési maradviny igénybevétele
G4, Eljzd évi villalkozasi maradvany igénybevitele
0.5, Betétek megszinterdse
10. Addssighoz nem b dé szir Ekos iigyletel beviételei
11. ENANSZEOZASI BEVETELEX OS5ZESEN: (9, +16.)
12. BEVETELEK OSSZESEN: (3,111, 100 69 543

o

G



8. melléklet a ... .../2017. (._..) tArsuldsi hatdrozathoz

Megnevezés Vecsés és Kornyéke Tarulds 01
Feladat megnevezdse
Forintban
Széma Elfirdnyzai-csoport, kiemelt elfirdnyzat megnevezése ElGirdnyzat
1 b3 3
Kiaddsek
1. Miikbdési hbltségverts Eadésai {1.i+. +1.6} 400 004
1.1 Személyt juitatasok
1.2 Munkaaddkat terheld jrulékok &s szocidlis hozzajarulis add
13, Dologi kiadésck 400 000
1.4. Ellitottak péazbeli juttatisai
1.5. Egyéh miksdési ol kiadisok
1.6 Tartalékol
1.7 1.6.-bél - Ahalénos tartalék
1.3 - Céltartalék
2. Felhalmordsi kiiltségvetés kinddsai (21422423 )
2.1 Eenmﬁzis;l:w
22 Feliijitdsok
3.3, Eggéb feihal asi kisdisok
3, KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 460 490
4. Finanszirozisi kiadisok (4.1.44.2,+4,3,) 100 253 545
4.1 Miikadesi céh finansrivordsi kiadasok
4.2, Felhalmozasi cél Snanszirozasi kiaddsok
4.3. Irinyitd szervi (tirsnls) sémopatas folybsitisa (intdzményfinanszirozds) 100 299 545
5. KIADASOK OSSZESEN: (3.44.) 100 699 545
Lves tervezelt iétszim elfirdnyzat (16)
Kazfoglalkoztatotiak 1étszama (15)

029



9. melléklera ... /2017 (... ) térsuldsi hatirozathoz

- ROTTReEverast
SZETV Csaléd - & Gyermekjoléti Szolgalat és Kiizpont 02
Feladar
megnevezése
Forintban
Szdma Eldirdnyzat-csopert, kiewels eldiranyzat TegRevezise Eldirdnyzat
1 2 3
Bevételek
i Miikidési bevételek {1,1.+...11.10.)
1.1 Készletértékesiiés elienérigke
1.2. Szoigaliatasok ellenéridke
1.3, Kozvetitest szolgaltatisok értdke
1.4, Tuiajlonosi bevételek
1.5. LElatasi dijak
1.6, Riszamlazott altaiinos forpalmi ado
i7. Altalanos forpalmi ado visszatériiiése
18, Kamatbevételek
19, Egyéb pénziigyt miiveletek bevételsl
1,10 Egyéh miikoddsi bevéielek
2. Mikidési céli timogaldsok dlombiaterigson beldlrs! {L.1+...42.3.)
2.1 Efvondsok €s befizetésele bevérelel
2.2, Visszatéritendd timogatdsok, kelcsontk visszatériilése All-n belislr)
23, Egyéb mitkddési eéli timogatdsok bevételei allamhiztartison belilral
2.4. ~ 2.3 .-bol EU-s thmopatas
3. Kézhstalmi bevitelek
4. Feihal dsi cél t4 taseh dlambdztartison beliilrsl (£.1.44.2.)
4.1 Visszatéritend$ 1amogalasok, kélesanak visszatéralése AH-n heliirsl
4.2, Epyéb felhat isi cél thmopatisok bevérelei alamhiztartason beltilral
4.3, - 4.2.-b61 Ell-s thmogatés
5, Fetialmozisi bevételek (5,1.¢..,+5.3.)
5.1. Immaierilis javak érié
52, Ingatlanok érrékesitése
53, Egyéh targyi eszkozok énidkesitése
6, Mibkidési célit Severt pénzespkizik
7. Felhalmozisi céhs drvett nénzeszkizik
8. Koltsépvetési bevételek dsszesen (1.+,,.47.)
9. Hi irozdsi bevetelek (9.0.4+...+9.3.) 100 299 545
21 Kahtséguetdsl maradvany igénybevérele
2.2 Villalkozasi maradvany igénybevéiele
9.3, Iranyitd szervi (tarsuldsi} timogatds {intdzménylinanszirozas) 100 209 545
10 BEVETELEE OSSZESEN: (8.+9.) 100 299 545
Kiadasok
1. Miksdési koltségverés kindssai (1.1...+1.6.) 99 499 445
11 Szomdly] Jattatisok 73 129 93¢
1.3, Murtkaaddkar terheld jarldiok és szocialis hozzéjarulist add 16 352 405
1.3 Dologl kiadésok 11057 104
14, Elatottak pénzbell juttevisal
15 LEgyéh mitkodési céill kiadasok
1.6 Tartaiékok
2. Felhai_:;noz:isi kiltsépvetds kinddsal (2.3 +...42.3.) 800 100
2.1 Bervhazasok 800 160
2.2 Felijitasok
2.3 Egyeh fejlesztési cél) kiaddsok
2.4, - ebbd! Ell.s forrdsbot tam. megvaldsuld programok, projekick kiadésai
3, KIADASOK OSSZESEN: (1.42) 100 299 545
Eves tervezett létszam eldirdnyzat (16) 25,0
Kiozfoglalkoztatottak létszdma (£5)

}



Vecsés és Kirnyéke T4rsulss
2017. EVE KOLTSEGVETHSENEK PENZUGYI MERLEGE

03

1. tdjéhoztatd kimtatds

BEVETELEK
A, sz tdbldzar Forintban
Sor- Bevételi jogeinn 2015. évitény | 2016. évi vérhatd 2017. évi
szAm elBirdnyzas
H 2 3 4 3
1. Opkorimboyia mikbdést imogatdsei (1].+...4.1.5)
1.1 Térsulés wikirdisének 3italénos vimopmasa
12 Helyi onkorményzati timopetis
1.3. “ K 16ddsi tevékenysép mekadesi 1 &
14, K. 16dési jevekenvaég § énvi kiegészitd limag
1.5 Egyb timogaids
2. MiikBaisi céhd témopatasok dllamhirrartison belilral 121 49 506 109 645273 109 699 545
3. Felbabmmozisi céli 14 k illamhézsaridson bedilral
£ Maksdiss bevételek
5. Felhal § bevételek -
£. MihGdési ocha Svett pénzesykiabk
7. Felbabmozdsi sihd dtvett pivzeszhizih
8. KOLTSEGVETESE BEVETELEK OSSZESEN. (L+.. +7) 323 49 000 109 645 273 100 699 545
9. Finansrirozds] bevétetel {0.1.4...+9.5)
9.5 Efitel., kaloson felvérele ilamhaziarason kivilrl
9.2, Erwékpapirok beviltiss, tndkesiiése
93 Elzt évi ko) &si iny igénybevdicie
9.4, Elozt éoi villalozssi maradviny igénybevéiele
9.5, Bettel mep ¢
10. Adossaghoz nem Yrapesolbdd spirmazéfos figvieteRt bevétels
11, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (.10,
1z, KOLTSEGVETESI ES FTINANSZJROZASE BEVETELEK OSSZESEN: (B+11) 121 449 D00 169 648 273 180 649 545
KIADASOXK
2. sz tdbldgar Forinthon
LTI
Sor-szdm Tiadési Jogeimek 2015. évitény | 2016. évi varhats 2‘31?' v
elﬂlranyznt
1 2 3 4 5
1 MkGdési kblisEgvetds kndasai (114, 41.6)) 2336 008 370311 400 000
1.1, Személyi juttatisol;
1.2 Munkeadtle terheld taroiékok: s szocishis hozzdjinutasi sdo
13, Dologi kiaddsok 358 000 370311 400 900
34, Ellitottak pénzbeli nnassai
1.3, Epydb mikidési odld kisdhsok | 238000
16 Faralékek
17 1.6.-b0} - Alialdnog iaralék
i3 - Cékanall:
2 Felhaimodsi Wilisigvetés kiadisad 12,1 +2.2.42.3
21 Beruhizasok
2.2 Felijitasol
23, Egyéb felhaimorist adbsok
3. KOLTSEGVETEST KIADASOK OSSZESEN (1.+2.) 2 336 666 370 311 400 00¢
4 Finanstirozrssi kiadasok {4.1.+1.2) 115 113 009 100 274 962 100 299 445
4], Miksdést odlit finunseiroaist kisdisolk 118 595 000 105 858 473 99 499 545
4.2. Fethabruondsi odiit finanarirozisi Iadasoic 518 000 3416489 500 106
5. KIADASOK BSSTESEN: (344 121 449 000 109 645 273 100 699 543
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Vecsés és Kornyéke Tarsulds

034

4. tdjdkoztard wdbla

2017. EVI KOLTSEGVETESI EVET KOVETO 3 EV TERVEZETT BEVETELEL KIADASAYL

BEVETELEK
1. sz, tibldzet Jorintban
Sor- Cbol o PN Lo L
R Bevételi jogeim 2018.évi 201 9.évi 2028,évi
szAN
H 2 3 4 5
1. Onkorminyzatok mitkdési timogatisai
2. Mitkidési céld tdmognidsok sllam hdziartdson beldirgt 1111 695 545 102 721 456 104 78T 435
3, Felhalmozasi céli i3megatisek dllamhaziartisen beldlrgl
4. I{Gzhatalmi bevéteiek
5. Witiksdési bevételel
6. Felhalmozisi bevételek
7. vidikbdési célil Atvetr pénzeszhbzdlt
5. Fethalmozisi céta dtvetf pénreszhizdk
2, KOLTSEGVETESI BEVETELEK O55ZESEN: {3+,..+8) 101 655 545 102 711 456 104 787 485
10, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN:
11, KOLTSEGVETES] ES FINANSZIROZASE BEVETELEK GSSZESEN: (9+10} 107 695 545 102 721 456 104 787 485
KIADASOK
2. sz tiblizat forintban
Sor-szédm Kiadisi jogeimek 2018.6vi 2019.évi 2020.6vi
1 2 3 4 5
1. Miikadési kbleségvetds kiadisat 400 000 420 000 440 GO0
2. Felhaimozisi kibtségvetés kindisai {2.1.+2.2.42,3.}
2.4, Beruhizasok
2.2, Feltijitasok
2.3, Epych felhalmozast kiadasok
3, KOELTSEGVETESE KIADASOK OSSZESEN (1+2) 400 000 420 406 440 000
4. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 101 295 545 102 301 456 104 347 485
5 KIADASOX OSSZESEN: (3.+4.) 101 695 545 102 721 456 104 787 485
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Koleségvetési Veesés és kornydke Térsulds
SZEYV
Feladat
megnevezése
Forint
Szama Eldirdnyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Z017. évitervy
i 2 3 5,
Lo R P Bevételek
1. 1. Intézmeényi miikddési bevételek (1.1.+...+1.8) G
1.1. Aru- és készletéridkesités 0
1.2 Nytijtott szolgaltatisok ellenértéke 0
1.3, Bérleti dij Of
1.4, Intézményi ellatdsi dijak 0
1.5. Alkalmazottak téritése 0
1.6. Alatanos forpalmi add bevéte] {
1.7. Mikodési céhl hozam- és kamatbevételek 0
1.8, Egvéb mitkbdési ccld bevéiel 0
2. . Témogatés Abt-on beliilrél (2.1.+...+2.4.) 53732 174
2.1. Mitkiidési bevétel Aht-on beliilrol 42 300 000Y
2.2 Felhalmozasi bevétel Aht-on beliilrd]
2.3 Thmogatdsértélci miikdési bevételek
2.4 Thmogatasértékt felhalmozasi bevételek 0
2.5 EU-s forrisbol szérmazo bevéteiek 0
2.6 Miikddési o€l pénzeszkozatvéiel 10 932 174
3. 1L Felbalmozdisi eéli egyéb bevéielek 0%
4. IV. Kilestin 0
5. V. Pénzmaradvany, vailalk, tev, maradvianya (5.1.+5.2.) U
5.1 E16z6 évi pénrmaradvany igénybevétele
5.2 Eldzb évi vallatkozdsi maradvany igénybevétele 0
6. VI. Onkorményzati timogatis 46 967 371
VIE Friigg("i, atfutd, kiegyenlité bevéielek
T CBEVETELEK OSSZESEN (1+243+4+-5+6) < =100 699548
. R Kiaddsck .
1. 1. MiGkdési kiltségvetés kiaddsai (1.1+..+1.5.) 400 000
1.1 Személyi juttatisok
1.2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjsnilisi add
1.3, Dologi kiadasok 400 000
1.4, Eilatottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyeb mitkddési célt kiadasok
2. 11 Felhalmozasi kiltségvetés kinddsai (2.1+...+2.4) &
2.1. Intézményi beruhdzasi kiadasok
2.2 Feldjitasok 0
25, EU-s forrasbdl finanszirozolt thmogatdssal megvaldsuld 0
programok, projekick kiaddsai
2.7 Egycb fejleszicsi céli kiadasok 4]
3. 1. Kéleson L
Iranyitoszervi tdmogatis 100 299 545
4, KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3) 100 699545
Eves engedélyezett 1étszdun eldirdnyzat (§6)
Kﬁzfagialkoztatottak létszdma (16}
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Koltsegvetést Vecsés és kbrnyéke Thrsulds
SZETV
Feladat Csalid- és Gyermekjoléti Szolgslat és Kézpont
niegnevezése
Forint
Szama Eliranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése 2017, évi terv
1 2 3 5.
R CBevételek.. '
1. 1. Tutézményi mitkidési bevételek (1.1.+...+1.8.) L]
1.1 Aru- &s készletértékesités 1]
1.2 Nyittott szolgdhiatasok ellenéridke 0}
1.3. Bérieti dij 0
1.4. Intézményi elldtasi dijek 0
1.5. Alkalmazotiak téritése 0
1.6. Altaldnos forgalmi adé bevétel 0
1.7. Mikéddési cél hozam- és kamatbevételek ¢
i.8. Egyéb mikidesi céli bevétel 0
2. 11. Témo,g_atz'is Aht-on beliilrél (2.1.+...42.4) 0
2.1. Mitkodési bevéte! Alt-on beifilrsl
2.2 Felhalmozési bevétel Aht-on belilirl
23 Tamogatasérighkil mitkodési bevételek
2.4 Tamogatasértékd felhalmorasi bevételek 0
2.5 EU-s forrashol szdrmazd bevételek O
2.6 Milkodési célii pénzeszkizatvétel
3. 1. Felhalmezisi céhi egyéb bevitelek Ui
4. 1V. Kileson 0
5. V. Pénzmaradvany, vallalk. tev. maradvinya (5.1.+5.2.) 8
5.1, L1626 ¢vi pénzmaradviny igénybevétele
3.2 Elézé évi vallatkozasi maradvany igénybevetele 0
5. VI Intézményfenntartdi timogatds 160 299 545
VIE Piggb atfutd, Megyeniitd beviteleh .
7. BEVETELEK OSSZESEN (1+2+3+41516) 100 299 345
1. 1. Miikidési killtségvetés kiaddeai (1.1+...+1.5.} 99 499 445
1.1, Személyi juttatasok 72129 936
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok &s srocidlis hozzajarnlasi add 16 352 405
1.3 Dologi kiadisok 11017 104
1.4, Ellatottak pénzbeli juttatdsal
1.5 Egyéb milkadési ofld kiadasok
2. Il Fethalmozisi kliségvetés kinddsai (2.1+...+2.4) 800 1004
2.1. Intézményi beruhézasi kiadasok 800 100
2.2. Felijitasok 0
EU-s forrashdl finanszirozott tAmogatissal megvalosulo programok,
25. . N 0
projektek kiaddsai
2.7. Egyéb fejlesziési céli kiadésok Of
3. 11 Kilcson 9
V. Fﬁﬁﬁ,étfuté,&iﬂyenlité kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (142+3) 100 299 545
Eves engedélyezett létszam cldirinyzat (f6) 25,08
Kozfoglalkoztatottak létszama ({6)
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Tajékoztatd a Veesés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairs! o

1.1. sz. mell

SOYszAm Entézmény neve 2017, évi tery
XV. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont
Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalat /kitelezd feladat/
1. Bevételek
1.1, Intézmeények mitkddési bevételei
1.2. Felhaimozasi &s toke jellegll bevételek /Targyi eszk, ért./ 0
1.3. Koltségvetési thmogatas 37 380 268
1.3.1 - Mitkadési tamogatds 37 380 268
1.3.1.1. Feladatalapii tAmogatas 18 000 000
1.3.1.1.1. Vecsés 7 800 000
1.3.1.1.2. Ecser 3 000 000
1.3.1.1.4, Maglod 7 200 D00
1.3.1.2. Tarsuldsi kiegészités 0
13.1.2.1. Vecsés
1.3.1.2.2. Ecser
1.3.1.2.4, Maglod
1.3.1.3. Onkormanyzati tAmogatés 19 380 268
1.3.1.3.1. Vecsés 19 380 268
1.3.14. Pénzmaradvany
1.4, Tarstnkormanyzatoktél divett pénzeszikiizok 7346 393
Maglad 5136716
Feser 2209 677
Bevételek Gsszesen:: . 44 726'661
2. Kiadasok
2.1 Személyi juttatés 31 684 723
2.1.1, Vecsés 19260 375
2.1.2, Ecser 2471 155
2.14, Magléd 10013 193
2.2. Munkaadét terheld jarulékok 7224 151
2.2.1. Vecsés 4 382 806
2.2.2, Ecser 517 822
224, Maglod 2323523
2.3. Dologi kiadasok 5462 187
2.3.1. Vecsés 3343 087
232, Ecser 2119100
2.3.4. Magléd G
24. Térsonkormanyzatoknak dtadott pénzeszkbzok 0
2472, Maglod
2.43. Ecser
2.5, Felujitds
2.6 Beruhizis 355 600
26.1. Vecsés 254 000
2.6.2. Ecser 101 600
2.7. Figgd,atfutd, kiegyenlitsd kiaddsok
Kiadasok beszesen: .- 726 661
3. Létszamkeret 16 10,8

éklet

0

3
3

8



1.1. sz. melléklet

Tajékoztaté a Vecsés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairsl

SOTszam

Intézmény neve

2817, éviterv

Csalad-és Gyermekjdléti Kbzpont /kitelezs feladat/

1. Bevételek
1.1. Intézmények miiksdési bevételei 0
1.2. Felhalmozdsi és téke jetlegtt bevételek /Targyi eszk. ért./
1.3. Koltségvetési tAmogatis 43 830 705
131 - Mikadési tamogatds 43 830 705
1.3.1.1. Feladatalapt tAmogatds 16 800 000
1.3.1.1.1. Vecsés 16 800 000
1.3.1.3. Onkorményzati timogatas 27 030 705
1.3.1.3.1. Veesés 27 030 705
1.3.1.4. Pénzmaradvany

SR 43 830 708]

2. Kiadasok
2.1. Személyi juttatds 30 918 405
2.1.1. Vecsés 30918 405
2.2. Munkaadot terheld jarulékok 6912 883
2.2.1. Vecsés 6912 883
2.3. Dologi kiaddsok 5 354 917
231 Vecsés 5554917
2.5, Feldjitas
2.6. Beruhéazds 444 500
2.6.1. Vecsés 444 500

27 Epyéb kiadis
Kiadasok dsszesen: R
3. $Létszhmkeret £6

8
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1.1, sz. mellékiet

Tajékoztaté a Vecsés és Kornyéke Tarsulds intézményének adatairésl

SOTSZAm

Entézmény neve

2817, &vi terv

Kiizb‘sségi ellétés /onként vallalt feladat/

1. Bevitelek

1.1. Intézmények miikodési bevételei 0

1.2. Felhalmozési és i6ke jellegfi bevételek /Targyi eszk. ért/

1.3, Koltségvetési tamogatds 8356 398

1.3.1 - Mitkodési idmogards 8356 398

13.1.1. Tamogatds 8 000 000

1.3.1.1.1, Vecsés 8 000 000

1.3.1.12. Ecser

1.3.1.1.3. Gydmr6

13.1.1.4. Magléd

1.3.1.2. Térsulasi kiegészités 0

13.1.2.1. Vecsés

1.3.1.2.2, Eeser

1.3.1.2.3. Gyomrd

13124, Magléd

1.3.1.3. Onkorményzati timogatés 356 398

1.3.1.3.1. Vecsés 356398

1.3.14. Pénzmaradvany

132 Felhalmozdsi témogatds

1.4. Tarstnkormanyzatoktol dtvett pénzeszkdzok 3385781

1.4.1. Ecser 89 099

1.4.2. Gybmrd 356 398

1.4.3, Maglod 2940 284

Bevételek dsszesen: L1174z

2. Kiaddsok

2.1, Személyi juttatds 9526 808

2.1.1. Vecsés

2.1.2. Ecser

2.1.3. GyOmré

2.1.4. Maglod 9 526 808

2.2 Munkaadot terheld jarulékok 2215371

2.2.1. Vecsés

2.2.2, Ecser

2.2.3. Gysmré

2.2.4. Maglod 2215371

2.3, Dologi kiadasok 0

2.3.1. Vecsés

2.3.2. Ecser

23.3. Gybmrb

2.34. Magléd

2.4, Tarstnkorményzatoknak dtadott pénzeszkizik

2.4.1. Gydmrd

242, Magléd

2.43, Ecser

2.5. Felajitas

2.6. Beruhézas

2.7, Egvéb kiadas

Kindisok s5szesen: : 11742179

3. Létszamkeret 76 3

0
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EMLEKEZTETO

Késziift: 2017, februar 13-4n a Veesési Polgdrmesteri Hivatalban.

Targy: Vecsés és Komyéke Csaldd-és Gyermekjolét Szolgalat és Kozpont 2017, évi
koltségvetési eliranyzatanak egyeztetése.

Jelen vannak: polgarmesteri hivatal részrdl: jegyz6
pénziigyi osztalvvezetd
tizemeltetési osztalyvezetd
intézmény részérol: intézményvezetd

Az allamhaztartasré] szolo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet 27. § (1) bekezdésében foglalt el6irdsok alapjan a mai napon egyeztetésre
keriiltek a Vecsés és Komyéke Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2017, évi
koltségvetés tervezésének alapelvei és kiemelt eléiranyzatai.

A koltségvetési szerv  (intézmény) létszdmdsszetétele 2017 januar 1-én a
kvetkezOk szerint alakult:

e Teljes munkaiddben foglalkoztatottak szama: 22 6
e Részmunkaidos: 5 fo
s Egyéb: &
e Ures allashelyek szama: 6

Jelenlévok megallapitjak, hogy a rendelkezésre allo létszammal az Alapitd
Okiratban meghatarozoit feladatait 2017-ban az intézmény el tudja latni.

A személyi juttatdsok javasolt elOiranyzata fedezetet nyGjt az intézmény
munkavallaldinak éves alapilletményeire és pétlékaira, kételez6 atsorolasaira, a tildrakra
és az ligyeleti dijakra a 2017. januwér 1-3én érvényes bértdbla szerint. A koltségvetési

rendelettervezetben szerepld elOirdnyzat tartalmazza a munkaviszonnyal Osszefliggd
jubileumi jutalmakat.

Az intézményben dolgozok részére a tervezett koéltségvetés fedezetet nytGjt bruttd
100.000.-Ft cafeteria jutiatasra és 12.000.-Ft foly6szamla koltségiéritésre.

A rendszeres és nem rendszeres személyl juttatdsok utdn 22% szocialis
hozzajarulasi adé keriilt beépitésre.



Az intézményi bérek, kdziizemi dijak, energiakoltségek, a készletbeszerzések,
szolgaltatdsok tervezése a FELFIN program alapjan, az intézmények sajatossagainak

figyelembe vételével tortént.

Az elzdekben foglalt irAnyelvek alapjan az intézmény kiemelt elbirdnyzatai a

kovetkezdk szerint kerlilnek rogzitésre:

Miikddési bevételek
Miikodési célh tamogatasok dllamhéztartdson beltilrsl
Felhalmozasi cél tamogatdsok allambaztartédson beliilrél
Felhalmozasi bevételek
Mikodési céli atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzdk
Finanszirozasi bevételek
- ebbdl feladatalapt tamogatas
- ebbdl tnkormanyzati tamogatas (Maglod, Ecser)
- ebbodl onkormanyzati tdmogatas (Vecsés)
BEVETELEK OSSZESEN

Személyi juttatasok

Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
Dologi kiadasok

Eléatottak pénzbeli juttatisa

Egyéb miitkddési céla kiadasok

Beruhazasok

Felljitasok

Egyéb felhalmgzési célt kaadasok
KIADASOK OSSZESEN:

Kves engedélyezett étszam eldirdnyzat (£6)
Kézfoglalkoztatottak iétszima (£6)

Egyéb észrevetelek:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft
100.299.545.-Ft
42.800.000.-Ft
10.732.174.-F¢
46.767.371.-Ft
100.299.545.-Ft

72.129.936.-Ft
16.352.405.-Ft
11.017.104.-Ft
Ft

Ft

800.100.-Ft

Ft

Ft
1006.299.545.-Ft

25 6

...................................

...................................

Az egyeztetés eredményérdl késziilt emlékeztetot a polgérmester a 2017. évi koltségvetési
rendelettervezettel egy iddben a képviseld-testillet pénziigyi bizotisaga elé terjeszti.

’ K.m.t.
WT“C/D\/E/\\Q._&
i_ —

.....................................
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ULES IDOPONTIA: Vecsés és Komyéke Tarsulds Térsuldsi Tandcsanak 2017, februar 28+ tilésére

ELOTERJESZTES TARGYA: Beszamolé a Vecsés és Komyéke Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Koézpont 2016, évi munkajarol

ELOTERJESZTO NEVE: Tabori Ferenc elndk

Elbterjesztés készitéséért felelds: Halapme Borbés Agnes al;egyzo

Eloterjesztest vélemé

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

NEV: VELEMENY, MEGJEGYZES:

MEGHIVOTTAK NEVE: Térnokiné Tord Krisztina intézményvezetd

A HATAROZ_ATR()L SRR RS Vecses €s Kornyeke Csalad es Gyermekjaletl Szalgalat és Kﬁzpont
ERTES@.LNEKﬁ S .': . | SR g . -Igazgatasa. OsztaFy SRS '

Eldterjesztést ellendrizte:

5 i
by, e ..A"b;..w, T

Mohainé Jakab Amko jegyzo




ELOTERJESZTES
Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
2017. februar 28-1 tilésére

Targy: Beszdmol6 a Vecsés és Kornyéke Csalad- é€s Gyermekjoléti Szolgalat
és Kdzpont 2016. évi munkajarol

Eldterijeszt6: Tabori Ferenc elnik

Tisztelt Tarsulasi Tanscs!

Tarnokiné Toré Krisztina intézményvezetd elkészitette a Vecsés €s Komydke
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont 2016. évi munkéjarél szélé
beszamoldt.

Fentick alapjan az aldbbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Tarsuldsi
Tandcs elé:

Hatdrozati javasiat

A Vecsés és Kornyéke Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa a Vecsés és Kornyéke
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Koézpont 2016. évi munkdjardl szolo
beszamolot elfogadja.

Vecsés, 2017. februar 14,

v
fgﬁﬁ *"*3%%:\ //f/Z C

bori Ferenc
i elndk
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Melléklet: Beszamold
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BESZAMOLO

Vecsés és Kornyéke Csalad- és Gyermekjo6léti Szolgalat és
Kézpont

2016. év
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Tartalomjegyzék

Bevezetés

I. Kdzpont szakmai egység
I1. Szolgalat szakmai egyseg
Vecseés

Ecser
Maglod

1. Kozosségi szenvedélybeteg ellatas

IV. Koszonet nyilvanitas
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Bevezetés

2016. januar 1-i hatdllyal a csaladsegités &s gyermekjoléti szolghltatds jogszabdlyi
kereteit atalakitottdk, Az erforrasok hatékonyabb elosztdsanak segitségével differencialtabb
segités és tOobb szolgaltatds vélt elérbetdvé telepiilési és jards szinten egyarant. Telepiilési
szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgélat szakmai egység latja el az altalanos segitd
feladatokat a gyermek és felndtt korh lakossdg korében, killdnos tekintettel a
veszélyezietettséy feltArisara és megsziintetésére; prevencios (megelozd cél) tevékenységek
folytatdsara, valamini adoményozésok koordinaldsara. A csalad- és gyermekjoléti kdzpont
szakmai egység Vecsés jarasban vecsési székhellyel mikédik, os ellatja a jaras teleplilésein
(Veesés, Maglad, Ulls, Ecser) a kdzpont szakmai egységhez tartozd feladatokat.
Beszamolomban szekmai egységenként, illetve telepiilésenként mutatom be a kdvetkezbkben
intézménylink éves munkajat:

1. Kozpont szakmai egység

2016. janudr 14 hatdllyal a csalddsegités és gyermekjoléti szolgdltatds jogszabdlyi
kereteit atalakitottdk. Az eréforrasok hatékonyabb elosztisdnak segitségével differencidltabb
segités és tObb szoigaltatds valt elérhetévé teleplilési és jards szinten egyardnt. Telepiilési
szinten a csaldd- és gyermekj6iéti szolgdlat szakmai egység latja el az altalanos segitd
feladatokat a gyermek ¢és felndtt korl lakossdg korében, killénds tekintettel a
veszélyeztetettség feltardsdra és megsziintetésére; prevencids (megeldzd céln) tevékenységek
folytatdsara, valamint adomanyozasok koordindlésara. A csalad- és gyermekjoléti kdzpont
szakmai egység Vecsés jarasban vecsési székhellyel miikodik, és ellatja a jards telepiilésein
{(Vecsés, Magiéd, Ull6, Ecser) a kdzpont szakmai egységhez tartozé feladatokat.

A csaldd- és gyermekjoléti kozpont feladata a gyermek csalddban nevelkedésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelzése érdekében, a gyermek igényeinek
és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specialis szolgaltatisok, programok
nyGjtasa. Igy mikadtetink telefonos készenléti szolgdlatot, kapcsolattartdsi {igyeletet;
valamint medidcids szolgaltatist és iskolai szocidlis munkat biztositunk. Jogi &s pszicholégiai
tandcsadasunkai bévitettitk a 2016-0s évben.

Koézpontunk tovabbd a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi
intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységet 14t el. Az
esetmenedzserek végigkisérik az Ugyfél é&s az esetkezelésbe bevont szakemberek
tevékenységét, egylttmikodésitket koordinadljdk. A feladatellatds sordn a védelembe vett,
ideiglenesen elhelyezett, nevelésbe vett, csaladba fogadott és utégondozott gyermekekkel
kapcsolatos hatosagi ligyekhez kapesolédd gyermekjoléti szolgaltatast nyvjtunk.

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a veszélyeztetettséget
gészleld- és jelzOrendszer feleléseinek munkdjat koordinaljuk jelzérendszeri tandcsadé
segitségével; a jérds terliletén miikodo csaldd- és gyermekjoléti szolghlatok szamara szakmai
tAmogatast nyujtunk; tdjékoztatjuk a szolgalatokat az altalunk nytjtott és a jards teriiletén
elérhetd szolgaltatdsokrol, ellatdsokrol.



A gyermekijblét és csalddsegits szolgaltatds dtalakitdsdnak elGkészitését mar a 2015-
8s év utoisd negyedévében elkezdtiik. A jarasi telepllések Onkormanyzataival ¢s a
gyermekjoléti szolgaltatokkal szoros egylttmitkddésben alakitottuk ki a helyi viszonyokhoz
igazodd & szolgaltatdsi strukilrdt, és hatdroztuk meg a feladatellatds részletes szakmai
programjat. Készonhetden annak, hogy a jardsi nkorményzatok mind fontos teriiletnek
tekintik a gyermekjoléti szolgaltatist és a csaladsegitést, igy — az orszdgos mintival
ellentétben - egyetlen munkavallaiénktol sem keilett megvéilnunk. A munkatirsak szakmai
tapaszialatinak és rugalmassaginak koszonhetben az atalakitds folyamata zokkenSmentesen
zajlott, a 2016-0s évben megszilardult az 0 ellatdsi struktira,

1. szakmai és targyi feltételek

A kozpont szakmal egységen szakmai vezetd vezetése mellett jelenleg 4
csetmenedzser teljes dllashan (Vecsés 2 f6, Magléd 1 f6, UllS 1 6, Beser 0,25 18), &
tandcsadok (jogasz, pszichologus, fejleszté- &s gydgypedagdgus) dolgoznak teljes- vagy
részallashan, valamint Maglédon 1 félallast csalddgondoz6 asszisztens is segiti a munkat. Az
év folyamén 2 esetmenedzser kolléga munkahelyet valtott, sajnos a helyiikre egyelére —
folyamatos palydztatds ellenére - nem talaltunk 1 munkatarsakat, igy a munkatarsak feszitett
munkatempd mellett 1atjak el feladataikat.

Az esetmenedzser kollégik a hozzdjuk tartozd telepiiiések szolgalataindl targjak
ligyfélfogaddsukat, hogy az dgyfelek szaméra helyben is elérhetéek legyenek az
egylittm{ikddés sordn. A telepiiléseken a tandcsaddk a szolgilat szakimai egységen dolgoznak,
szintén a helyi ellatas biztositdsa miatt.

Targyi feltételek tekintetében a 2016-0s évben tobb fejlesztést végeztiink. Két forrds
allt rendelkezéstinkre: 2 millié forintos allami tAmogatds a kdzpontok kialakitdsdhoz, valamint
vecsési Onkorményzati fdmogatés. A vecsési pesziorintézményben a Kdéroly uicai épilet
feldjitésara keriilt sor (1 padléburkolat, teripids szoba kialakitdsa), melynek kOszonhetden az
évek 6ta problémaét jelentd helyhidny csékkent. Szintén feltjitottak a Telepi utcai épiiletiink
parkettéjat, amivel bardtsdgosabb 1égkort sikeriil teremtentink.

Az esetmenedzser murkatdrsak Ulién és Maglédon laptopot és szolgalati telefont
kaptak feladatuk elidtdsdhoz, a helyi szolgélatok biztositjidk az egyéb szitkséges
infrastruktirat. A gesziorintézményben 0j asztali gépeket és nyomtatékat vasaroitunk.

2. A célok megvaldsitisa érdekében az aldbbi szolgdliatiselemek nyujtjuk
iigyfeleinknek:
o informAcitszoligaltatas, tajékoztatds
* tanacsadas - jogi tandcsadds
- pszicholbgiai tandcsadas
- fejlesztépedagdgiai szolgaltatas
- gybgypedagogiai ellatas
- mediatori szolgaltatas
e gyermekvédelmi hatosagi intézkedésre javaslattetel, gy mint védelembe vétel, ideiglenes
hatalyn elhelyezés, nevelésbe vétel
e csaladi p6tlék természetbeni formaban torténd nytjtasakor egyiittmilikddés a szolgilattal
€5 az eseti gydmmal
o védelembe vett gyermek esetében gondozasi-nevelési terv készitése, csalddgondozis,
illetve a gydmhatosig megkeresésére a csaladi potlék természetbeni forméban torténd
nyljtasahoz kapesolddd pénzfelhasznalasi terv készitése
o csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésének segitése érdekében csalddgondozas
o utbgondozds alait 4allé gyermek csalddjaba valé visszailleszkedését elbsegitése,
csaladgondozasa
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s specidlis szolgaltatasok nyuitasa:

—  kapesolattartasi iigyelet, ennek keretében kozvetitéi eljaras: A gyermek és a
kiillénéld sziils kapesolattartasanak el§segitése. Hatosagi felkérésre & a szillok
kbzos kérelmére is biztosijuk a szolgdltatist a jérds teljes teriiletén
meghatérozott nyitvatartisi rend szerint.

~ utcai és iskolai szocidlis munka: A jrasi telepiiléseken a tarsintézményekkel
folytatott megbeszélés alapjén szikséglet szerint.

—  gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgdlat: A készenkéti szolgalatot
nyitvatartdsi idén til dllandéan hivhaté telefonszdm megadasdval biztositjuk.
A készenlétben 1évé munkatars telefonon szakszeri segitséget tud nyGjtani,
vagy ilyen segitséget tud mozgositani,

o egyittiniikodés a partfogd feliigyelsi szolgalattal ¢s a megeldz6 partfogd feligyelvel
o atelepiilési jeiz6rendszeri felelstk munkdjdnak koordindlasa
e  ajaras terilletén miikodd szolgdlatok szakmai tamogatasa:
~  esctmegheszélés tartisa
—  téjékoztatis az Altala nyljtott és a jaras terdiletén elérhetd szolgaltatasokrol
e egyltuniksdés tarsintézményckkel, szervezetekkel, killonds tekintettel a csalad- és
gyermekjoléti szolgélatokkal

3. A kliensforgalom adatai

A kdzpont szalmai egység a jards teriiletén levé 4 telepiilésen (Vecsés - 20.977 15,
Maglod — 12.392 fa, Uli6 — 11.749 £, Ecser — 3.758 6) biztositja a hatosagi digyekhez
kapesolodd gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, és latja el a specidlis szolgéltatasokat,
emiatt a beszamoldban a 4 telepiilésre vonatkozd adatok egységes szerkezetbe lettek foglalva,

3.1. HatosAgi intézkedés nyomin gondozott kiskoriiak szama (nem halmozott adat)

A kézpont szakmai egység latja el a hatGsagi tigyekhez kapesolodd gyermekjolét:
szolgaltatist. Az aldbb részletezett {igytipusok formajaban tdrténik a veszelyeztetett
gyermekelk gondozésa.

Gondozési forma Veesés Maglod Dus Ecser {sszesen
Veédelmbe veit 36 25 27 2 940
g | 1 : 1 ;
Nevelsébe vett 12 11 2 5 30
Utdgondozott 1 1 o i 3
Csalddbafogadott 5 g 0 2 is
Osszesen 56 46 29 11 142

forvas: KSH 2016

A védelembe vételek és csaladba fogadasok segitségével az egymassal szorosan
egyiittmitkads szakemberck a csaladbol vald kiemelést igyekeznek megeldzni. A gondozotii
létszamhoz viszonyftva szerencsére elenyész6 az tjonnan nevelésbe veit gyermekek szama, az
évek 6Ota dllami gondoskodasben levé gyermekek viszont sajnos —az orszdgos mintdval
megegyezden — nehezen tudnak visszakeriilni csalddjukba,

Az esetmenedzserek a koordinativ szereplikben segitenck az figyfeleknek a megfeleld
szolgaitatasokhoz vald hozzdjutisban, igy a csaladsegitd kollégdk szocidlis segitd munkat
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végeznek, a pszicholégusok a gyermekeket és felndtteket pszichologiai tandcsadasban
részesitik.

3. 2. Hatdsagi intézkedésekhez kapesolédd tevékenységek (halmozott adat)

Tevékenység Vecsés Magléd s Eeser Osszesen
Szocidlis segits 343 96 192 60 691
tevékenység
Esetkonferencia 62 7 34 3 ' 1066
Lisb véd.veiclt 36 10 18 1 65
targyalas
Feliilvizsgalati
tirgyalas — neveléshe 4 1 0 i [
vitel
Feliilvizsgalati
tirgyalas — 27 5 9 2 43
védelembe vétel
Elhelyezési értekezlet 14 i 4 6 5
Csaladlatogatas 265 117 7% 28 489
Kérnyezetitan.
Készitéshen 1 4 7 1 13
kézremiilddés
Kornyczettan. 22 6 7 7 a2
készitése dnalldéan
Egyéh 248 2 2 38 296
Osszesen 1022 249 152 147 1770

Jforvdas: KSH 2016

A jaras terilletén kialakitott feladatellatdsi méd (minden esetmenedzser helyben tart
iigyfélfogadast) lehetdvé teszi, hogy 616 kapcsolat legyen a szakember és a gondozott
csalddok kozt, ami elengedhetetlen a mindségi munakvégzéshez. A magas tevékenysegszam
ebbél a szoros gondozasi folyamatbol adodik.

Az esetmenedzseri munka természet6bd] fakaddan (koordinativ, ellenbrzd funkcid) a
segitd szakembereknek megndvekedett a megbeszéléseken, egyeztetéseken vald reszveételek
szdma, hogy az ligyfelek koré tdjdk szervezni a szilkséges szolgaltatasokat. Termeszetesen
az Ggyfelekkel valo €16 kapesolat is fontos, ezért rendszeresen csaladlatogatason vettek részt a
munkatdrsak. A szocidlis segitdmunkat foszabalyként a csaladsegitd munkatarsak végzik, de
kivételes esetben az esetmenedzserek is bekapesolodnak ebbe a munkaba.

3.3. Specialis szolgdltatisok keretein beliil végzett tevékenységek és eliatottak szama

Tevékenység Veesés Magléd Ulls Feser
Tevékeny. | Elldtotti | Tevékeny. | Elktotti | Tevékeny. | ENatotti Tevékeny, Elldtott
sZdma sZim szdma szam szdima sZAMm szdima szim
; ¢ (nem
Kapesolattart. 14 5 valdsult 2 I3 2 18 1
figyelet
meg)
1skolai
szoc.munka 25 512 11 &0 i8 199 8 136
Készeniéti n "
szoigdlat ! 2 2 2 1 2 ! 1
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Jogi tandcsadds 238 101 * * * * * *
o I B N N R R R A
Fejleszté- 65 ; % % ® * # B

gydgyped. ellitis 468 50

Mediseid 2 1 * * * * 9 0

forvas: KSH 206
* adott tandesaddasi Hpusok a telepiilések szolgdiati beszdmoldjaban szerepelnek

A kdzpont szakmai egység kialakitisa lehetlséget teremtett G szolgaltatasok
bevezetésére, &s a kordbban meglevdk fejlesztésére.

A kapesolattartasi ligyelet keretében a gyermek ¢s a kiilonéld sziil kapcsolattartdsat
segitjilk ¢l6. A megndvekedett problémas valasok szamaval megndit az intézménylinkbe
szabalyozott kapesolattartisok szdma is, illetve egyre tdbb sziild kezdeményezi ennek a
szolglatasnak az igénybe vételét, mert a semleges helyszin és a kdzvetit szakember sokat
segithet a sziil§k kozti viszony elmérgesedésének megelézésében. Kezdetben 2 munkatirs
koordinalta a feladatot, azonban mostanra 1 kolléganak kell elldtnia ezt a szolgaltatast, ami
nagy szervezést igényel. Igyekszink a szolgaltatdst helyben megvalositani, hogy az
iigyfeleknek ne kelljen a kdzponiba utazniuk. Ehhez azonban szigor targyi feltétcleknek kell
megfelelni, melyet nem minden telepiilésen tudunk biztositani.

Az iskolai szocidlis munka nem kotelezd, hanem véllathaté feladat a k&zpont
részérisl, melyet igyekeztink ellitni a 2016-0s évben, hogy ezzel is szélesebb kdrhoz jusson el
a gyermekjoléti  szolgdlitatds.  Osztdlykdzdsségek szaméra tarfottunk  prevencids
foglalkozasokat (pl. internet veszélyei, parkapcsolati nehézségek), valamint konfliktuskezeld
foglalkozasokat.

A készenléti szolgdlatot nyitvatartdsi 1d6n t0l 4llandoéan hivhaté telefonszam
miikodtetésével biztosithuk. A készenlétben 1évé munkatars telefonon szakszerti segitséget tud
nydjtani, vagy ilyen segitséget tud mozgésitani gyermekvédelmi krizishelyzet esetén.
Szerencsére nem nagy hivasszdmmal dolgoztunk ebben az évben, ami arra utal, hogy az
ellatorendszer ki tdja szlimi a krizisveszélyes eseteket, és mar azt megeldzden tud
intézkedni, hogy a krizis kialakulna. Két esetben azonban sikeriilt még komolyabb problémat
megelézniink, amikor gyermekek maradtak szili feliigyelet nélkil.

A jogi, pszichol6giai, fejleszt6- és gydgypedagégiai tandcsaddsok a vecsési adatokat
tartalmazzak, mert a tobbi telepiilésen a szolgdlat keretében biztositjak a telepiilési
ipényekhez igazod6 tandcsaddsokat, melyek részletesen a szolgalat szakmai egységek
beszamoldiban talalhatoak. Medideid keretében a csaladtagok kozti konfliktusok békés
rendezésében segitiink.

A jelzérendszeri tandcsadé (bdr nem kiilon specidlis szolgaltatds, de @ij feladatként
jelent meg a milkddéstinkben) a telepiilések gyermekjoléti szolgéalataiban dolgozé
jelzérendszeri feleldsok munkdjat segiti, Osszefogja a jirds telepiiléseinek jelzérendszen
munkéjat. Szakmai megbeszéléseket szervez, a kozos informdcidbdzis kidolgozasival-a
hatékony jelzérendszeri munkat segiti eld.

3.4. A kizpontndl ellitott bantalmazott kiskoriak adatai

Sajnos bantalmazott gyermekek is kerilltek gondozdsunkba. Ebben az esetben nem
beszélhetiink alacsony vagy magas esetszamrol, mert egyetlen eset is sajndlatos, ha torténik.
A jelzbrendszer szoros egylittmikodésének kdszonhetGen bizunk benne, hogy a bantalmazas
nem marad fedve, és az ellatdrendszer segitségével helyrehozhatoak a sériilések.
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Bantalmazds Vecsés Magléd 18 Ecser
tipusa

fizikal 2 1 4 1
(saladon beliili leikt 2 10 0 0
szexualis 1 0 0 3
s flzikai 0 1] 0 0
Liiifg?“ lelki 0 i 13 0
szexualis 0 1 0 0

3.5. Egyéb tevékenységek a kézpont szakmai egységben

A kozpont szakmal egység munkatarsai bekapcsolddnak a helyi gyermekjoléti
szolgélatok prevencios munkéjdba, csoport- &s szabadidds foglalkozasok tartdsaba.

Vecsésen a nyari napkdzi megszervezésében és iebonyolitisdban, Fociklub tartasdban,
Lazitd lebonyolitisdha vald bekapesolodasban vallaltusk részt, valamint jelen vagyunk a
varosi rendezvényeken is gyerekprogramok tartasavai.

Maglédi  munkatirsunk  szakmai profilja nagyban megvaltozott (csalddsegitd
csaladgondozdbdl  esetmenedzser), melyhez 0j munkamodszercket kellett elsajatitania.
FEmellett § is bekapcsolodott a helyi rendezvényekbe, szabadidds programokba.

U161 kollégink is részt vallalt a szolgalat altal szervezett programokban (farsang,
anyak napja, stb), a jatszohdzak szervezésében.

Ecseren a gyermeknapon tartottunk kézmiives foglalkozést a gyerekeknek.

4. Jellemzé problématipusok a hatésdgi iigyekhez kapesolédd gyermekjoléti
szolgaitatishan

A jaras minden telepiilésén a vezetd problématipusok kozt szerepelnek .a
probiémakkal terhelt valasok, és ebbdl fakadod kapesolattartasi nehézségek. Egyre t6bb
vaiofélben levs szild kdzt konfliktusos a kapcsolat, akdr agresszidig fajuléan, mely nem
egyszer a gyerekek eltt torténik. Nehézséget jelent, hogy gyakran a méasik fél magatartisat
helyteleniti akdr mindkét szild, mely miatt az egyilttmilkddés is nehézkes ezekkel a
csalddokkal. A valds kapcsén tobb szakemberiink is egylitt szokott mitkddni a csaléddal, mert
gyakran szocidlis, jogi és pszichés nehézségek egyszerre jelentkeznek a csaladtagoknal.

Hatdsagi felkérésre, illetve a sziilok kdzds kezdeményezése alapjdn kapesolattartdsi
figyeletet is biztositunk a kiilonélé sziild és gyermeke taldlkozisdnak eldsegitésére.
Tapasztalatunk szerint sajnos a szilldk a koztik levd hazastarsi konfliktusokat a legtobb
ssetben nem tudjak figeetleniteni a sziili szerepiikt®l, igy a kapcsolattartdsok sem tudnak
problémamentesen megvalosulnd.

THbb védelembe vett gyermeknél iskolai teljesfimény- vagy magatartiszavar
jelentkezik, melyek hatterében sokszor sajétos mevelési igény vagy komoly pszichés
betegség hizddik, melyek adekvat megsegitésében az ellatdrendszer szoros egylittmiikodése
indokolt.

A sziildk életvitelében jelentkezd problémik, melyek gyakran anyagi nehézségeket
és elhanyagoldst is vonnak maguk utén, szintén tdbb esetben megjelennck problémaként.

5. A jelzérendszer tagjaival vald egyiittmiikodés

A jelzbrendszer tagjaival jardsi szinten a jelzéremdszeri tandcsadé tartja a
kapcsolatot.  Szakmai egyeztetéseket kezdeményez a helyl jelzbrendszeri feleldstk
részvételével a jardsi jelzOrendszer minél hatékonyabbd tételére. Fogadja a szolgalatok
részErdl kuldott heti jelentést az aktualis jelzésekkel kapcsolatban.



Helyi szinten az esetmenedzser munkatdrsak tartjdk a kapcsolatot a jelzérendszeri
tagokkal (gyamhivatal, egészségiigyi szolgaltatok, nevelési-oktatdsi intézmenyek, szocialis €s
overmekjéléti intézmények, rendSrség, pértfogoi felligyelet, stb.), a munka jelegébdl
fakadodan féleg adott csaladokkat folyd munka soran.

Munkatarsaink részt vesznek a teleplilési jelzbrendszeri kenferencizkon és
tandcskozasokon. Ev elején a konferencian bemutattuk a jelzérendszeri tagoknak az j
struktirat, ebben a munkatérsak helyét és szerepét.

6. Szakumnai konferencidn, képzésen vald részvétel

Munkatarsaink az tigyfelek minél adekvatabb ellatdsa miatt folyamatosan képzik
magukat. Intézményiinkben szakmai szupervizié elérhetd, valamint heti rendszerességgel
esetmeghbeszéld teameket tartunk.

A szolgaltatas atalakitdsahoz kapesolododan az év masodik felére szervezett timogatést
is kaptunk minisztériumi és kormanyhivatali szinten: mdédszertani atmutatdk kertiltek
kiaddsra, szakmai vezetdnk havonta hildzall egyeztetésen vett részt az atalakitisok Pest
megyei tapasztalataival kapesolatban. A jelzdérendszeri tandcsadd munkatarsunk képviseltette
magat a Pest Megyei Kormanyhivatal altal — a tandcsaddknak — szervezeit konferencian, A
2017-es évre kaptunk igéretet esetmenedzseri tovabbképzések meghirdetésére, melyet
alapvetd fontossagtinak tartunk.

Egy munkatarsunk a 2016-0s évben szocidlis szakvizsgat szerzeit, masik kollégank
t5bb blinmegeldzési konferencian vetl részt. Egy munkatarsunk reszt vett a wJatszmak - és
konfliktuskezelés” cimil szakmai tovibbképzésen. A maglédi esetmenedzser munkatarsunk
képviseltette magat a Magyar Mentélhigiénés Szévetség dszi konferencidjan.

7. Megvaldsult célok, fejlesztési szandék

A 2016-0s év minden tekintetben sok kihivast tartogatott intézmeényink szamdra. A
jogszabalyi valtozasokhoz vald igazodds strukturalis és szakmai protokollbeli atalakitasokat is
megkivant t8link. A 2015-6s évben megkezdett eldkészitd munkénak koszdnhetben 2016.
januarjdban az G feltételeknek megfelelen tudtuk megkezdeni a munkat, és kb. fél év alatt
megszilardult az jfajte miikodés a kbzpont szakmai egységben. Kihivast jelentett a korabban
nem 1étezd esetmenedzseri feladat tartalommal megtdltése, a csaladsegitd és esetmenedzser
munkatirsak kompetencidinak meghatdrozdsa, valamint az djfajta specidlis szolgaltatisok
bevezetése (ph. iskolai szocidlis munka, készenléti szolgdlat) és mikodtetése. Nehezséget
jelentett, hogy a szakmai moédszertani protokollok csak év kbzben jelentek meg, igy sajét
szakmai tuddsunkra tdmaszkodva kezdtiik el kidolgozni a feladatellatas tartaimat.

Koszénhetden a telepiilések vezetésének, valamint a munkatirsak elhivatott &s
rugalmas hozza4lldsdnak munkdval béven terhelt, de sikeres évet tudhatunk magunk mogbit.

A tovébbiakban célunk, hogy az Uj feladatainkat minél magasabb szinten tudjuk
eltdtni, amihez a 2017-es évben meghirdetésre keriilé képzéseken wvald részvétel
elengedhetetien,

IT. Szolgalat Szakmai Egység

2016. januar 1-t61 szakmai egységiink gyokeresen atalakult, Két intézmeény egyseg a
Csalddsegité Szolgalat és a Gyermekjoléti Szolgélat - a mi esetlinkben - Osszeolvadt egy
szakmai egységgé Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatta. foy az esetek és az esetvitelek is
dsszevonddtak. Intézményiink ezzel a 1épéssel mar atfogdan, 0-99 éves korig latja el szocidlis
segitdi és gyermekjoléti alapelidtasi feladatait Vecsés, Ecser, Magléd kozigazgatasi teriiletén,
A szakmai munkat telepiilésenként mutatom be a kovetkezbkben:



Vecsés

I. Kliensforgalmi adatok (KSH 2016)

1.} A Szolgaiatnal megjelent dsszes igénybevevd (nem halmozott):

Igénybevétel médja Esetek
EeyittmiikSdési Gyermekjoléti | S2258
megallapodés alapjan | EX8l88segitss 148

- E¥pEsthekjoiét 71
Egyszeri alkalommal el Elscnitos s
Osszesen?SIek 576

A tavalyi évhez viszonyitva Szolgalatunk Kkliensforgalma eérezhetben megnlit. Az
egyiittmiikddési megéllapoddsok szama is ndvekvé tendencidt mutat. A védelembe vett esetek
szdma is nd, mely ellatds keretében egyiittmiikddink a Kozpont esetmenedzsereivel. A
hatékony csaladsegitSi, esetmenedzseri és pszicholégusi munkanak, valamint a csaladok
egyiittmiikddésének koszonhetden tobb esetben elegendének bizonyult a védelembe vétel,
csaladbol valo elhelyezést csak a legvégsd esetben javasoltunk. Szintén sikeresen alakult a
gyermekek egyszeri, néhany alkelommal tOrténé tandcsadason, informdicidnyljtason beliili
ellatdsa. Sok esetet sikeriilt ilyen médon, hatékonyan megoldani,

Az egy csalidgondozéra esd esetszAmunk 4tlagosan: 29 csaldd. Az atlag-esetszam
kiszAmitasa sordn természetesen figyelembe vettilk azokat a szolghltatdst igénybe -vewvd
klienseket is, akiknek egyszeri, vagy néhany alkalommal torténd beavatkozassal sikeriilt
megoldani a problémaikat, és nem igényeltek rendszeres, heti szintl csatadgondozoi kontrollt
és thmogatdst. Az Osszesitett taldlkozdsok szama, az idei évben, 3606 eset voit, ennyiszer
fordultak hozzank segitségért (halmozott adat).

2.} A Szolgalatnal megjelentek hozott problemai

A Szolgalatnal megjelentek hozott Esetek
prabitmal Szanggg
csaladi-kapesolati konfliktus 473
csalddon beliili bantalmazas 87
Elhanyagolas 32
Gyermeknevelési 105
Gyermekintézménybe vald A4

Hetaadss, BeNeT G menyzavar 38
Fogyatékossag 27
Lelki - mentalis 141
Egyvéb egészségi probléma 110
Foglakoztatassal kapcsolatos 28
Anyagi (megélhetéssel, Jakhatassal 583
PRovRIbEaQLel kapesolatos 94
Informé&ciOkéréssel kapesolatos 82
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coyéb 120
Osszesen: 2293

Fébb szocidlis. gyermekvédelmi problémak a telepiilésen:
Két jol elkiilonithetd problémacsoportot latunk: Az egyik a nagyon silyos anyagi problémaék,
a végletes leszakadas. Ezek az lgyfelek, - akiknél mér évek Ota nincs éram, viz, gaz - szinte
soha nem maguk kérik a segitséget, hanem lakossagi bejelentés alapjan keriilink kapesolatba
velitk. Jellemz8, hogy ezt is ¢csak akkor, amikor egy komolyabb betegség vagy baleset miatt
nem tudjak folytatni korabbi életviteliket. A segitség az 6 esetlikben sok munkat igényel,
mert Bbbnyire szenvedélybetegség és/vagy pszichiatriai betegség 4ll a hattérben, illetve az
alvilag mar kordbban megtalalta és bevonzotta 6ket.
A mésik jellemzd probléma a csaladi konfliktusok gyakorisiga. Nem elssorban a vélasokra
gondolunk, amikor a gyermekek elhelyezése és a kapcsolattartds miatt kertiliink képbe, bar ez
is gyakori. Hanem azokra a tobb generdciora visszanyfilé megoldatlan csalddi, kapesolati s
lelki problémakra, amelyek most a gyerekek szintjén jelennek meg. A jelzési kotelezettség
miati ezekben az esetekben az dvodas vagy iskolds korti gyerekrél jon a jelzés, - esetleg egy
csalddtag tesz bejelentést, névielenségét kérve - de valdjiban az érintett gyermek szitleire,
nagyszilleire vezethc:d vissza a probléma. Iyenkor tehidt az egész rendszert kellene
tamogatnunk, segiteniink, - pl. csalddterdpidval vagy kommunikacios tréninggel ~ de sajnos
erre nines lehetdségiink.
Anyagi problémak, lakhatds tekintetében nagyon felemelkedick az albérletek arai, illetve
gyermekes csalddok esetében az albérlet szinte kizdrt. Az Onkormdnyzati lakasok szama
elenyész6, ami van, abban éviizedek ota ugyanaz a csalad lakik, ezért mésoknak esélye sincs
palydzni ra.

3.) Esetkezelés

Az
Az esetkezelés jellege esetkezeléshen
részt vetiek

Informécidnytjtis szdma 747
Segitd beszélgetés 499
Tandcsadas 380
Ugyintézéshez segitségnyfijtis 314
Konfliktuskezelts 23
Kriziskezelés 9
Kozvetités ellatdsokhoz valod 274
RovzAcgEeshsas szolgaltatashoz, 47
KIepantiofs tevékenység 143
Esetkonferencia 18
Esetinegbeszélés 65
Csoportmunka 71
Kozdsségfejlesztés 2
Kdmyezettanulmany készitésében 61
Kzremkidass 623
Adomanykdzvetités 360
Medidcid
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T{apcsolattartési igyelet 20
Csaléadterapia 10
iskolai szocialis munka
(sszes esetkezelés: 3606
1L A Szolgélat szervezésében megvalosuld prevencids szolgaltatasok,
csoporitevékenységek.

A prevencids szolgdltatdsok adatai (alkalom és nem halmezoti overmekiétszamh

a} Laziié Klub: 19 alkalom / 35 gyermek
b) Takarékos Klub 30 alkalom/ 6 gyermek
¢) Nyéri napkozis tdbor: 6 hét/ 228 gyermek
d)

(3sszesen: 269 gyermek

Szolgilatunknal nagy hangstlyt helyeziink a prevenciés programokra, mert a
megelSzésben latjuk a leghatékonyabb Iehetéséget a fiatalok veszélyeztetettségének
kikiiszdbdlését tekintve. Emiatt az alibbi programokat szervezzik varosunkban:

A/ Lazite Klub

Az énkorményzat timogatdsaval tovabbfolytatodtak a Lazitds prevencids foglalkozasok az
év folyaman.

Lazité Kiub egy programsorozat, amely az egészséges életmoddra, helyismereti, szabadid6
hasznos eltdltése, sport drog és egyéb szenvedélybetegségek elleni prevencids célokra,
nevelésre épiil.

U; tartalommal megtdlive Gjraindult a Lazitd Klub, mely kordbban is bizonyitotta mar,
hogy sikeres programsorozat tudott lenni. A klub elsddleges célja, hogy iskolai iddn kivill, a

fiatalok részére segitd, dnsegitd kozbsséget teremtsen, prevencibs programjainkkal pozitivan

befolyasoljuk a gyermekek szemléletét. Emellett fontosnak tartjuk, hogy Lazitd kiub laza, de
pedagbgiailag gondosan megtervezett keretein belill 2 gyermekek felszabadulhassanak, az
iskolai idészakban keletkezett fesziiltségeket a gyermekek feliigyelt formaban kijatszhassdk
magukbdl.

A programsorozatban térekediink arra, hogy foglalkozdsaink, jitékaink kbzdssegélmény
adjanak a gyermekeknek, szamukra hasznos legyen, tanuljanak beldle, mindemellett
kikapcsolodhassanak.

A programra dtlagesan 10-15 gyerek latogat el. A korosztdlyt tekintve 9-16 év kozot. A
programot megkdzelitSleg 35 gyerek latogatta meg 2016-ban.

A blinmegeldzési, kdzosségi értékeket hangsilyozo, komyezetvédelmi & hagyomanybrz§
programjainkat nyitottan fogadtik a fiatalok.

A programot a Csigahaz Projekt utén is folytattuk és folytatni fogjuk a jov3ben is egyrészt
nagyon megszerettitk a programot, mdsrészt a palydzati fenntarthatésdg miatt, harmadrészt
mivel a nyar folyamén programunk bekeriilt a helyt HEP programba is. Eziltal az
tnkormanyzat is tAmogatja programunkat,

B./ Nyari napkézis tabor

A nyéri napkézis taborunk immér hagyoményosan hat héten keresztiil vérta a gyerckeket.
Hetente maximum 85 gyermek, a 6 hét alatt fsszesen 228 gyermek taborezott veliink, és
volt ezzel egyiitt szakszerl feliigyelet alatt napkdzben. A csaladsegit®s kollegéknak &s a
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Vecsési Grassalkovich Antal Altalanos Iskola pedagogusainak kdszdnhetben véltozatos €s
szines programokon vehettek 1észt a gyerekek: sokat kirandultak, kézmiiveskedtek,
kalandfoglalkozdsokon vetiek részt, swandoltak, és a Ki mit tud?-on hétrdl hétre
megsntathatték tehetségiiket. A tabor Snkorméanyzaii tAmogatissal valosult meg.

./ Takarékeos klub

2014-ben indult program, ahol az otthon 16vé anyék a mindennapi hiztartasi praktikakat
(filléres receptek, takarékossdgi prakiikék, immunerdsités hdzilag) tanulhatnak meg, heti
rendszerességil a klub. 36 alkalommal 6 gyermek vett részt a programokon.

D./ Helyi rendezvényeken foglalkozasok tartasa
Alapvetd feladatunknak tekintjilk, hogy a gyermekjoléti szolgdlat minel tobb helyi
rendezvényen képviseltesse magit. Fzzel ketids célt szeretnénk elérni: egyreszt
intézménylink ismertségének (szakmai és emberi tekintetben egyardnt) nbvelését, hogy-a
vecsési lakosok mér ismerdsként fordulhassanak hozzank, ha problémajuk adédik; masrészt a
szabadidés programok szervezésével a gyerekek minél tartalmasabb idStolesét szeretnénk
segiteni, mely egyben prevenciés tevékenység is. Részt vettiink a Képosztafeszten, a Loti-
Futin.
E./ Kiskert program
2013 tavaszin inditottuk be az oOnellatdst, sajat kertek megmiivelésének inspirdlasat és
tarsadalmi hasznossig ndvelését segitd kiskert programunkat a latékdriinkben 18v0 raszoruld
csalddok szamara. 2015-ben a Lérinczi utcai dnkormdnyzati éplilet udvardn a programra
jelentkezd 8§ csaldd 30-32 m’® teriileten termesztett sajit felhasznalasra konyhakerti
novényeket, Onkorményzatunk a hely mellett vetSmaggal, palintikkal és locsolasi
lehet8séggel is tAmogatia a programot, A kertgazdak bbséges termést tudhattak magukenak:
paradicsombél, paprikdbdl, hiivelyesekb6l és tokfelékbdl nem csak sajat csaladjuk, de
_cserekereskedelem” Utjan masok is részesiithettek. Tobben a programmak koszbnhetden
ismerkedtek meg a kertészkedés alapiaival, igy batran otthoni ndvénytermesztésbe is bele
rudnak fogni. Az év sorén a vdrosban is tobb, kertészkedési ismeretekke!l kapesolatos eléadas
szerveztddtt, melynek a kert tagjai aktiv résztvevdi voltak.
Programunk bekeriilt a Helyi Es¢lyegyeni6ségi Programba, és a Tiirr Istvan Kepz0 és Kutatd
Intézet tajékoztatasa szerint programunkat mintaprogramként eldterjesztik az Intézetben.
F./ Onsegitd beszélgetGkor
A 2013-as évben 1 szolgaltatdsként bevezeitik egy Onsegitd ,beszélget8kort” abbol a
tapasztalatunkbol kiindulva, hogy tgyfeleink egy része azért tartja veliink a kapesolatot,
mert szocidlis kapcsolatok hidnyaban van. A tirsas izolacio olddséra szervezziik havonkénti
alkalmainkat. 2016-ben 6 {6 részvételével zajlottak a foglalkozasok.

Adomanyok kdzvetitése

Szolgalatunk gylijti és kdzvetiti a hozzénk beérkezd ruha-, jarék-, fa-, butoradomanyokat.
Kiildn helyiségiinkben munkatarsainkkal egyeztetve valogathatnak klienseink az adoményok
kdzt, havonta ruhabdrzét tartunk.

A 2016-0s évben tdbb, mint 850-en részesilltek valamilyen adoméanyban intézményiinkin
kdzvetitésével. '
Az Onkorményzat 4ltal kivagott fikat szolgélatunk osztotta szét a kliensek kdzt. A 2016-0s
évben kb. 52 csalad jutott igy ingyen tizifadhoz.
2016-ben 1obbszor szerveztiink tartds élelmiszeradomény gy(ijtési akciot. Célunk, hogy
lakossdgi Ssszefogassal segitséget nytjtsunk azoknak a rdszorul6 csalddoknak, akik szaméra a
napi élelem megszerzése is nchézséget jelent. A vecsésick tdrsadalmi felel8sségvallaldsanak
koszénheten t3bb, mint 50 csalddnak élelmiszercsomagot tudtunk Osszeéllitani karacsony
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allcaimabél, valamint a krizisben levd klienseinknek is azonnali segitséget tudtunk és tudunk a
jovoben ezaltal nytljtani.

Minden hénap elsd szerddjdn ruhabdrzét rendeziink a raszornld klienseink részére. Tgény
esetén egyénileg is lehetOséget adunk ruha valogatésara.

Tabb tiz butoradomanyt kdzvetitettiink ki az ligyfeleinknek.

Vecsési Caritas helyi szervezetével valo egyiittmikodés

Havi rendszerességgel kerestitk fel a vecsési Caritas munkatirsaval a teleplilésiinkon €16
hajléktalanokat, és adoményckat kézvetitettink szémukra, valamint Gigyintézésben segitettiink
nekik.

Nvari eyvermekétkertetés:

Az idei évben az dnkorminyzat sajat forrdsbol biztositott nyari gyermekétkeztetést 167
avermek részére igy elérhetévé valt minden riszorulé gyermeknek a napi egyszeri meleg
¢tkezés. A Gyermekjoléti Szolgalat a 2016-0s évben is részt vett a Balint Agnes Ovodaval, a
Tindérkert Ovodaval és az Oktatasi Intézményck Kozponti Konyhéjaval kdzOsen a nydri
oyermekétkeztetés lebonyolitésaban. A vecsési onkormdnyzati koliségvetésbdl kapott
tamogatisok segitségével 167 gyermek kapott meleg étel ellatast 68 napra, jlinius 16-t6l
augusztus 19-ig a nyari sziinidd alatt, munkanapoken. Az ételek megrendelese, kiosztasa
szervezetten, sikeresen zajlott.

Kardcsonvi csomag

Munkakapesolatunk  kivaldé az Onkorményzattal, a Képviselokkel illetve a Szocidlis
Bizottsaggal. Nagymértékben tudjuk segiteni, kiegésziteni egymas munkajat.

Részt vetiiink a tavalyi évben is a Bizottsag karacsonyi csomag ,akcidjaban” is, aminek
nagyon oriiliek klienseink, az ¢ nevilkben is kdszomjitk. Kozel 200 csomagot osztottunk ki
raszorulé klienseinknek.

Hidegiigyelet

Intézményiink szervezi a téli idészakban a hidegiigyeletet. Kifejezetten hideg hétvégék esetén
a szombati és a vasarnapi napon 8.00 — 17.00 iigyeletet tart. Hidegligyelet idején lakhatdsi
krizisbe keriit klienseinknek segitiink ligyeik intézésében, hogy szallast tudjanak talalni (pl.
papirok intézése, szailokeresés) vagy orvosi ellitishoz jussanak, amennyiben szitkséges.
Emeliett meleg tedt és hidegélelmet tudunk biztositani.

III. A jelzbrendszerrel valé egylittmikodés bemutatisa (szivegesen, a tablazat
adataival kiegészitve)

A jelzérendszeri tagokkal nagyon j6 az egyiittm{ikddése Szolgalatunknak. A jelzbrendszer
folyamatos miikddése érdekében a gyermekjoléti szolgalat munkatirsai heti/kétheti
rendszerességgel létagatést tesznek a helyi bodlesddébe, ovodakba, iskoldkba (ahol
rendszeres fogadodrajuk is van a tanuldk szdméra), a renddrségre ¢s a véd6ndi szolgalathoz,
és konzultdlnak az aktudlisan felmerilld problémékkal kapcsolatban a gyermekvédelmi
felel8sokkel, kapesolattartokkal.

Vérosunkban a jelzérendszer tagjai a kdvetkezok: bdlesdde, 6vodak, iskoldk, gyermek
&s iskolaorvosok, védéndk, renddrség kapcsolattartdja, polgarérség Jardsi Gyamhivatal,
Gondozasi Kozpont, Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat, valamint a varos 8sszes lakdja.

A 2016-es évben a jelzdrendszer tagjai dsszesen 164 esetben jeleziek a csaldd- ¢s
gyermekjoléti szolgdlat felé. A jelzések tObbsége a koézoktatdsi intézményektdl és az
allampolgroktol érkezett Szolgdlatunkhoz, amelynek nagy hinyada 4ltalanos, vagy
kdzépiskolas igazolatlan hidnyzédsaibol tevddik ossze. Természetesen nagy léiszamban jamak
valamelyik budapesti szakkdzépiskoldba, vagy gimndziumba a vecsési fiatalok, igy a f8varosi
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oktatasi intézményektdl is kaptunk jelzéseket az idei évben. Az elmult években kiemelkedden
megugrott a csalddon belitli  konfliktusokrél érkezd jelzés, a magatartaszavarral,
tefesitményzavarrel, illetve iskolai beilleszkedési nehézségekkel kiizdé fiatalkortak szama.
2016. februar 18-an megrendeztiik az Eves Gyermekvédelmi Tandcskozdst, valamint az
évi hat aikalommal megrendezendd szakmakozi Gyermekvedelmi Konferencidnkat, melyek a
jelzérendszer hivatalos milkodtetésének kotelezd forumai. Torekedtiink a jelzérendszeri tagok
szakmaj tudasanak szélesitésére, aktudlis informaciok ataddsira, a véleménylik, meglatasuk,
tapaszialataik megosztdsara, illetve eszmecserére. Az éves tematikus terviink alapjéan tartottuk
meg a konferenciakat.

Az észleld- és jelzbrendszer altal kiilddtt jelzések szama:

Megnevezés Jelzések

Egészségligyl sZolgéltatd Szama g

Személyes gondoskodast nydjtd szocialis 8
SRRk napkdzbeni eilitasat nylitok 2
Koznevelési intézmény 72
Renddrség 10
Ugyészség, birdsig 3
Egyesiilet, alapitvany, egyhdzi jogi személy 2
Allampolgar, gyermek érdekeit képvisels 27
OREAIRRSZRTY. jegyz6, gyermek- vagy 9
bRigsiagatspviselo 15
Kozlizemi szolgéltatdk 1
Osszesen: 164

Team-ek, megheszélések, ellendrzések:

Gyermekjoléi szakmai egységiink heti rendszerességgel szakmai team megbeszélést tart a
folyamatban levd problémés esetekrél. Ahol az akiudlis szervezési feladatok mellett,
naprakészen figyelemmel kisérik, megbeszélik az aktudlis tdrvényi valtozdsokat, médszertani
kérdéseket, majd egy-egy eset mélyebb megbeszélésére keriil sor. Naprakészen figyelemmel
kisérik, megbeszélik az aktudlis térvényi valtozasokat, modszertani kérdéseket.

Negyedévente iratellendrzés folyik, ahol a csalddgondozdk iratanyaga és gondozdsi
tevékenysége kerill ellendrzés ald.

Havonta intézményi szupervizionk van, ahol az esetekkel kapcsolatos szakmai kérdéseket,
elakaddsckat lehet megbeszéini.

Ecser

. Kliensforgalmi adatok

2016-hen 6sszesen 50 ecseri lakos vette igénybe intézményiink Szolgalat szakmai egységének
szolgaltatdsait, 14 régl és 36 0 kliens, minddsszesen 385 alkalomumal. A targyévben 17
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tigyfeliinkkel voltunk kapcsolatban egylittmilkddési megéllapodas alapjan, és tovabbi 33
igyfeliinkkel tandcsadas és egyeb szolgéltatds keretében. Ezen feliil 13 alkalommal tortént
jogi esetkezelés, ill. 18 gyermek pszichologiai ellatisat biztositotiuk, Ssszesen 66 alkalommal.

1.) A Szolgélamnal megielent Gsszes igénybevevd (nem halmozott):

Igénybevetel médja Esetek szdma
Egyittmikadési megdllapodas Gyermekjélét esteick 14
atapjdn Csalédsegits esetek 3
Gyermekjolét estelek 12
Egyszeri alkalommal
Csaladsegitds esetek 21
Osszesen: 56

2.) A Szolgilamal megielentek hozott problemdi

A kordbbi évek adataihoz képest 2016-ban jelentdsen megnévekedett a csaladi &s kapesolati
xonfliktussal szolgalatunkhoz forduld kliensek széma. E mogdtt elsbsorban a sz{ilok véldsa,
megromlott parkapesolata, vagy a kiilon 16 sziliének a gyermekével vald kapcsolattartasanak
nehézségei hizddtak meg, de nem egy esetben generdcids ellentétek is felszinre keriiltek.
Gyakran keresték fel csalddgondozdinkat anyagi es életviteli problémakkal is. Emeliett
komoly nehézséget jelent az egyediildlld, megromiott egészségi dllapotban ¢l6 idGskoraak
ellatdsa is. Helyben a hézi segitségnyijtis, jelzSrendszeres hazi segitségnytitas jelenthet a
csaladoknak egyfaita segitséget. A szocidlis otthonban vald elhelyezés tekintetében sajnos
min. féléves,éves vardlistaval kell szadmolni, ami id6 alatt az id6sek gondozasa megoldands
feladatot jelent a csalddiagok és a telepiilési szocialis ellato rendszer széméara is. Az év sorén —
a7 cibzd évek tapasztalatdhoz képest — tdbb esetben is jelzett az Onkormanyzat idés,
egyediilalio, magukrdl nehezen gondoskodni tudd iakosok kapesan. Ezekkel a személyekkel
kapcsolatban elsésorban a [ltési problémak, a csaladtagok nem megfeleld gondoskodasa
meriiltek fel. Szolgalatunk igyekezett feltérképezni ezen szemeélyek életkoriillmeényeit,
lakokornyezetét, és lehetdségeinez mérien megtenni a sziikséges lépéseket, hogy az érintettek
helyzete javulhasson.

A Szelgilatndl megjelentek hozott problémai Esetek szdma
Eletviteli 35
csatadi-kapesolati konfliktus 151
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csalsdon behili bantalmazds !
Eihanyaygolds ¢
- o i2
Gyermeknevelési
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 3
Magatartdszavar, teljesioményzavar 6
Fogyaitkossag 0
Letki - memntdlis n
. o 21
Egyéb egésescgi probléma
Foglakoztatassal kapesolatos 53
Anyagi (megélhetéssel, lakhatassal dsszefliges) 43
Ugyintéacssel kapesolatos 24
Informaciokeéréssel kapesclatos 1
cgyéb 4
éﬁ'.‘\‘:,’_&'."!fﬂ.' 383

3.} Esetkezelés

Az eseticezelts jellege

Ax esetkezelésben részt
vettek szima

Informacionyljtis 2
Segitd beszélgetés 72
Tandcsadds 57
Upyinlézéshez segilségnytjtis 12
Konftikruskezelés 0
Kriziskezelés o
Kozvetités ellatdsokhoz vald hozzéféréshez 7
Kdzvetités mis szolgaitatishoz, Kdzponthoz 3
Srocidlis segitd tevekenyséy 8
Esetkonferencia 3
Esetmegbeszélés 0
Csoportinunka 0
Egyéni és csoporios készséglejlesziés 0
Kézdsségfejlesztés 0
Kdmyezettanulmany készitéséhen kbzremiikddes i
Csaladlétogatds 80
Adomanykdzvelilés 25
Medicio 0
Kapesolattartasi Ggyelel 0
Csaladteripia 0
Pszicholdgial tandesadas 66
Jogi tandcsadds 13
Iskolai szocialis munka 3
Osszes esetkezelés: 385
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1L A Szolgalat szervezésében megvalésuld prevencios szolgaltatas,
csoporttevékenység, egyéb tevékenységek

o A Csalid- és Gyermekjoléti Kdzpontral kézosen részt vettiink a Laky Tionka Altaldnos
Iskolaban megrendezésre keriil Ecseri Portyén, ahol 5 osztaly dsszesen 105 tanulojanak
tartottank eldadast ,,Az internet veszélyei” cimmel.

s Ruhagy(itést és oszidst szerveztiink (1 alkalommal az évben), melynek nagy sikere volt a
helyi lakosok kirében, kb. 25-en vették igénybe ezt a szolgdltatasunkat.

s A korabban csoportos formaban megtartott dllaskeres6 kiubunkat ebben az &vben egyéni
keretek kozi folytattuk. A foglalkozasokon a munka viligaba torténd reintegracidban
segiti kollegdnk a Kiienseket. A tematika [6bb pontjai: onéletrajz irds, alidsinterjl,
sllaskeresés modja, stb.

e Ingyenes telefonhasznalat, faxolés, fénymasolas
Kiienseinknek igyeksziink az {igyintézésben ugy is segiteni, hogy indokolt esetben
ingyenesen hasznalhatjak infrasirukturalis eszkbzeinket.

» Telepiilési rendezvényeken vald részvétel: Ebben az évben is részt vettiink az
Onkormanyzat &ltal szervezett gyermeknapi rendezvényen kézmives satrunkkal. Az
cgész napos program sordn az oda betéré gyermekeknek lehetdsegiik nyilt gydngydt
Fizni, liveget festeni, rajzolni és egyéb kreativ tevékenységeket végezni.

1L A jelzorendszerrel valé egyiittmiikidés bemutatasa (szdvegesen, a tablazat
adataival kiegészitve}

A Védéndi Szolgalattal az vijabb személyl valtozdsok utdn is nagyon j6 a csalddsegitOk
kapesolata, ugyanigy a Maglédi Renddrors nyomozdjaval is. A helyi Onkorményzattal
gérdiilékeny munkakapesolat alakult ki, folyamatosan thjékoztatjuk egymast az egyes, kiemelt
fontossagl esetek kapesan, i1l egyéb fontos informacidk tekintetében, 4 hatékonyabb ellatas
érdekében. A veszélyeztetettséget észleld- és jelzbrendszer tagjaival intézménylink
maunkatarsal ez évben is hatékonvan egyiiit tudtak miikddni. Csalddsegitdink a tdrvényi
cldirasnak megfeleifen kéthavonia szakmakdzi megbeszélést tartottak az érintett
szakemberekkel (dsszesen 6 alkalommal), ill. mércius folyamén megszerveztek a
jelzBrendszer tagjainak éves tandcskozdsit. A jelzérendszer tagjai aktivak voltak, tSbb
alkalommal jeleztek veszélyeztetett személyek kapcsan.

Az és7lel6- s jelzbrendszer Altal killddtt jelzések szama.

Jelzések

WREDSUEARYi szolgaltatd Szdmag

Személyes gondoskoddst nyhitd szocidlis 2
REA Kk napkazbeni ellatdsat nyljtok 0
Atmeneti gondozdst biztositok 0
Menekiilteket befogadd 4llomés, &tmeneti 0
Mahisvelési intézmény 2
Renddrseg 1
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Ugyészség, birosig

Partfogd feliigyeldi szolgalat

Egvyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi személy

Aldozatsegités és kérenyhités feladatait ellatd
FOEYSEBlgar, gyermek érdekeit képviseld
BracRRASERYY. jegyzd, gyermek-  vagy
ORISR VIselO
Munkaligyi hatosig

Katasztrofavédelem

ololol—i—lolo]o|O

Kozizemi szolgiltatok

by
)

Osszesen:

Iv. Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon vald részvétel

Munkatarsaink a folyamatos szakmai fejlddés érdekében a 2016-0s év folyamén tobb
tovabbképzésen is részt vettek:

o , Hivatasod legyen élni mdsokért” - Katolikus Szeretetszolgalat, S jelzés, 25 pont

o Konfliktus és stressz-kezelési készségfejlesztés — Zsigmond Kiraly Bgyetem

e Pest Megyei Rendér-fékapitanysag Blinfigyi Igazgatdsiga altal szervezett képzés (Az
emberkereskedelem 4ldozatainak felismerése, azonositisa)

e Pest Megyei Korményhivatal altal szervezett Blinmegel6zési Szakmai Konferencia

o Fénix - TFiired Tandcsaddé és Szolgdltatd Bi  Altal szervezett ,Jatszmdk &s
konfliktuskezelés” szakmai tovabbképzés (pontértéke: 30 S pont)

» Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyl Flosztaly Szocidls Osztalya
4ltal szervezett megbeszélés a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatok telepiilési
jelzérendszeri feleldsei, és a csalad- és gyermekjoléti kozpontok jérasi jelzbrendszeri
tandcsadoi szamara.

A havonta megrendezeit szupervizidk szintén segitik munkatdrsainkat a magas szakmat
szinvonal megtartasiban, a szakmai kompetencia novelésében €s a kiegés megeldzésében.

V. Targyi feltételek

Az évekkel ezeldtt megjult Rabai Miklés Miivelddési Hazban a csaladsegitdk kényelmes es
felszerelt irodaban fogadhatjdk klienseiket. Téargyi feltételeink megfeleléek: 2 szamitogep,
vezetékes és mobil telefon, internet segiti a napi munkavégzésiinket. Lehetéséget kaptunk,
hogy a Miivel6dési Haz egyéb helyiségeit is haszndljuk bizalmas beszélgetések
lebonyolitasara, illetve a ruhaosztas lebonyolitasara.

V1.  Elért célok, fejlesztési szandék
A 2016. janudr 1-i jogszabalyi valtozdsok kovetkeztében Intézménylink mitkdése jelentGsen
4talakult, A korihban mitkod6 gyermekjoléti és csaladsegitd szakmai egységek feladatkrei

megosztasra kertiltek az Gjonnan kialakftott csalad- és gyermekjoléti szolgdlat szakmai egység
és a csalad- és gyermekjoléti kdzpont szakmai egység kozott. A szolgilat szakmai egység a
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minimumszolgaltatisokat, alapelldtst biztositja, a kézpont szakmai egyseg pedig a
gyermekvédelmi hatésagi tgyekhez kapesolodo ellatast, tan&csaddi feladatokat valamint a
specidlis szolgaltatdsokat biztositia az egész jards teriletén. Az elmalt év tapasztalatait
sszegezve elmondhatjuk, hogy Ecseren is sikeresen lezajlott az Atalaldtas, a Szolgilat
munkatarsai a megvaltozott feladatkérdkben is hatékonyan tudtak dolgozni. Célunk, hogy a
Szolgalatunk iroddjanak is otthont ad6 ecseri Rabai Miklos Miivel6dési Haz személyzetével
vald egyiittmitkddésiinket még tovibb fejlessziik, remélve azt, hogy kbz0s rendezvényeink
(ruhaosztés, gyermeknapi kézmiives foglakozds, stb.) még sikeresebbek fesznek, ill. a
feladatellatasunk még gordiitékenyebben fog mitkddni.

Maglid
Személyi feltételek:

A szolgdlatndl 3 munkatirs alkalmazasat teszi lehetdvé az (j, megvéltozott torvényl
szabélyozds. A csaladsegitd szakinai egység és a gyermekjoléti szakmai egység Osszevonasra
keriilt egy szervezeti egységbe. A kordbbi szervezeti formakban dolgozo munkatarsi létszdm
megfelezéddtt, 6 f6rél 3 fore csokkent. A targyalandd egységben kordbban dolgozdk kdzil 1
f6 elment, 1 f§ pedig a Kozpont szakmai egységbe keriilt dtcsoportositisra. Az szolgéalatnal
jelenleg dolgozd szakemberek:

o 1 {6 csoportvezetd csalddsegit§. Végzettségei: &ltaldnos iskolai tanité, mentalhigiénés
szalkember, csaladkonzulens

s 1 f5 csaladsegité, Végzeitségel: szocidlpedagdgus, csaladkonzulens

o 1 6 csaladsegitd, végzettsége szocilis munkas

A szolgélamal megbizasi szerzddéssel 1 fejiesztépedagogus, 1 pszicholégus és 1 jogdsz segiti
klienseinket, és ezaltal a szakemberek munkdjat. Az & alkalmazdsukat Magléd varos
Snkorményzata timogatta és béritket biztositia, mivel az dtszervezett mikddes kapesdn a
telepiilés minimum-szolgaltatisaiba ezek mar nem tartoznak bele.

. Kliensforgalmi adatok

Szolgdlatunkat az elmilt évben a forgalmi naplé alapjan 2687 alkalommal keresték fel az
{gyfelek.
A lakossdgszam alakuldsa és korcsoportonkénti megoszlasa a 2015. dec. 31+ dllapot szerint:

Gyermekek szama firl ldny egyittt

Eletkori bontds

(-5 éves 466 409 875
| 6-13 éves 579 521 1100

14-17 éves 232 218 450

18 &y alattiak 1277 1148 2425

Gsszesen:
18-34 éves 1351 1308 2659
35-49 éves 1755 1701 3456
30-61 éves 837 886 1723
A2 évnél 1d6sebb 208 1221 2129
Felndttek dsszesen: 4851 5116 9967
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Mindisszesen: l 6128 1 6264

|

12392

]

1. A Szolgalatndl megjelent dsszes igénybevevd (nem halmozott adat)

r Igénybevétel modja Esetek
szAma
Egyiittmiikdési Gyermekjoléti esetek 190
meghilapodds
alapian Csalddsegitds esetek 58
248
Egyszeri alkalommal Gyermekjoléti esetek 16
64 Csalddsegitds esetek 48
(sszesen: 312
2. A Szolgilatnil megjelentek hozott problémai
A Szolgalatndl megjelentek hozott problémai
Problémak
S7AIMa
Eletviteli 24
Csaladi-kapesolati konfliktus 96
Csaladon belilli bantalmazas i35
Elhanvagolds 36
Gyermeknevelési 47
Gyermekintézmeénybe vald beilleszkedési nehézség 28
Magatartdszavar, teljesitményzavar 29
Fogyatékossag 21
Lelki-mentalis 55
Egvéb egészségiigyi probléma 27
Foglalkoztatassal kapesolatos 19
Anyagi {megélhetéssel, lakhatdssal dsszefligps) 95
Ugyintézéssel kapcsolatos 29
Informaciokéréssel kapesolatos 9
Egyéb 5
Osszesen: 305

A tablazatbé] lathaté, hogy az elmiilt évben a vezetd probléma a csaladi-kapesolati konfliktus.
Az elmilt évben a gyermekjoléti szolgalatndl is ez 4lit elsé helyen, mig a csalddsegitd
szakmai egységnél a foglalkoztatassal kapesolatos és az anyagi gondok vezettek.
A masodik helyen - csupan eggyel kevesebb esetszammal - az anvagl problémakat tal&ljuk,

mig a harmadik helyen a Jetki-mentalis nehézségek aflnak.

3. Esetlezelés

Az esetkezelés jellege Az esetkezelésben

részt vettek széma
Informacionyujtas 351
Segith besztlgetés 287
Tandcsadés 351
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Ugyintézéshez segitségnytijtis 264
Konfliktuskezelés 96
Kriziskezelés 41
Kozvetités ellatisokhoz vald hozzaféréshez 73
Kdzvetités mas szolgaltatashoz, Kézponthoz 53
Szocidlis segité tevékenység 260
Esetkonferencia 33
EsetmegbeszElés 64
Csoportmiznka 0
Egyéni és csoportos készségiejleszi¢s 12
Kozosségteileszids 800
K érnyezettanulmany készitésében kdzremiikddés 60
Csaladistogatas 283
Adomiénykdzvetités 400
Mediaciod 0
Kapcsolaltartési {igyelet 0
Csaladterdpia 0
Pszichologial tanicsadds 46
Jogi {andcsadés 28
Iskolai szocidlis munka 0
Osszes esetkezelés: 3562

II: A Szolgdlat szervezésében megvaldsuld prevencids sgolgdltatisok, csoportievékenységek:

Tatszoharzi foplalkozdsok:

Jaiszohaz: péntekenként 15-18 ora kozdtt tartottuk, ahova a gyermekeket, csaladjaikat,
barataikat vartuk véltozatos programokkal: pl. kreativ kézmiives foglalkozasok, tarsasjatékok,
nismereti foglalkozasok, zenehallgatas, stb. (fesziiltségek, konfliktusok . Jdjatszdsa”, stressz
oldas, kdzisséggs formalddas). A programokon részt vevok uzsonnat is kaptak. lgyekeztiink
hasznos szabadidds elfoglaltsdgot biztositani az unatkozo, csellengé tizenéveseknek. Ennek
érdekében helyi civil szervezetekkel Osszefogva killonféle sporttevekenységek 4llnak a
fiataiok rendelkezésére, pl. pingpong, csocsod, és a helyi darts csapat segitségével szinvonalas
programok, 6s a tevékenység magas szinii elsajétitdsénak a lchet&sége. 2016-ban 37
alkalommal tartottak a munkatérsak jatszohazi foglalkozasokat.

Tarsasidték klub evermekeknek és felnbiteknek:

Az elmalt évben havonta 1 alkalommal egy csaladi klubfogialkozason vehetiek xészt a
jatszani szeretd felndttek és gyermekek szombat délutdnkeént. A programok Onkéntes segitk
bevondséval zajlottak, amelyek nyitottak, barki ltogathatia Gket. Minden ecrdeklddot
szeretette] varunk

Felnétteknek pedig havonta egyszer péntek estétdl éjszakaba nydlo tdrsasjatékozasra nyilik
Jehetbségik, ahol mindségi készségfejlesztd tarsasjatékok, és szakavatott jatékmester varja-a
jatékban Srémiiket lel6 érdeklédéket. A 13 alkalommal megtartott klubfogialkozason 44 &
velt részt, ebbdl 16 f5 volt 0-17 éves korh, kozilik 12 fével volt egyittmitkddési
megallapodasunl.
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Korrenetalas, fejlesztd fogtalkozds:

Szolgalatunknal megbizési szerzédéssel dolgozik heti 4 Oraban gyogypedagdgus, aki hétfo
délutanonként foglatkozik a részképesség zavarokkal kiizdd gyermekekkel, A szolgélat
pedagogus végzettséggel is rendelkezd csoportvezeld csaladsegitd munkatrsa szinién heti
rendszerességpel, a pénteki jatszohdzat megelézd idGben tanul azokkal a gyermekekkel,
akiknek tanuldsi problémaik vannak. Az elmilt évben 132 alkalommal 14 £ vett rész ezeken,
akik kozill mindannyian 0-17 éves kortak voltak, és kdzilik 12 fovel egyiittmitkddési
megaliapodas keretében foglalicoztunk.

Napkdzis jellegli taborok:

Az elm(lt év nyarén jiilius honapban 2 alkalommal szervezilik meg a gyermekek tAborozasst
Tiszakécskére, ahol a hézat egy helyi tAmogaténk immér hagyoményosan és dijmentesen a
rendeikezésiinkre bocsatotta. Az elsd héten a kisebbeket (13-15 éves, 7. 8. osztalyos
lanyokat), a masodik tursusban pedig a kézépiskolds korosztilyt (16-19 éves lanyokat)
nyaraltattuk, minkét alkalommal 8-8 fét. A problémas, nehézségekkel kiizdd csaladokbdl
érkezd gyermekek drémmel vesznek részi ezeken a programokban, jokedvben, torddésben és
szeretetben gazdag tdborokban. A szolgilat 3 munkatarsa scgiti gondtalan pihenésiiket,
valtozatos kikepcsolédasukat, mikdzben magunk is &rommel vagyunk jelen. A taborozas
kéltségeit az alabbi szervezetek biztositottak:

A gydmréi Hetednapi Adventista Egyhdz szervezésében &s felajanlasaval az Amicus Christi
erdélyi Korus és a Magdala Okumenikus Koérus 2015. december 4-1 hangversenyének
bevétele 109 000 Ft. fsszegben.

A Magléd Varos Szocidlisan Részorulé Gyermekeiért és Csaladjaikért Alapitvanytél az
Osszefogas Napja rendezvény bevételébsl 60 000 Ft bsszegben.

Az, Ami nem 6! meg, az megerdsit”csoporttd] 80 000 Ft. timogatast kaptunk. Osszességében
tehat 249 000 Ft. volt a 2 tébor koitsege.

Mesés Csaladi Nap

Majus 28-4n tartottuk meg a 4. Mesenapurkat, amit a helyiek és a kdmyezb telepililések
lakosai mér orommel virtak. Az elmilt évben mér tbb mint 50 helyszin varta az
srdeklsddket mesés programokkal, jatékos elfoglaltsdgokkal, finom falatokkal. A
nagyszabast rendezvény mostani téméja az dllatok voltak. A mesés forgatag latogatottsaga
egyre nagyobb, mostanra kb. 100 dnkéntes segiténk van, és a latogatdk szamat 800-1000 fore
hecstiljlik.

A Mesenapon résztvevd dnkénteseket szeptember végén a MagHéaz udvarara hivtuk az
emiékek felelevenitésére: beszélgetésre, vetitésre, vendégségre. Erre az alkalomra a
kemencében hamuba siilt pogécsét készitettiink, valamint forralt bort készitettiink.

. Vasdmap a raszoruld gyermekekért™:

A Maglod Varos Raszoruld Gyermekeiért és Csaladjaikért Alapitvany jotékonysagi napot
szervezett sokoldalt, szines programokkal. Ebben szolglatunk munkatdrsai is tevékenyen
részt vettek a tamogatd jegyek eikészitésével, kreativ kézmiives foglalkozdssal, a rajzverseny
lebonyolit4séval, a szendvicsek készitésével, és a berendezésben, takaritisban torténd
segitéssel.

Onkéntes munka;
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A kbzépiskolal tanuldknak az érettségihez sziikséges 50 4rés dnkéntes munkavégzéshez
intézményiink is teret biztosit. Ennek értelmében az elmdlt évben is tSbb oktatési
intézménnyel kotdtilink  egylittmitkodési megéllapodast. A fiatalok rendezvényeink,
aylijiéseink, kdzdsségi programjaink alkalmaval  jatszéhézi, kreativ  kézmiives
foglalkozasokban, mesenapi feladatokban, vdsarban, rubatéri feladatokban segitettek.
Tovabba idés emberelk otthondban favdgéasban, fa behordasdban, udvar rendbetételében is
tevékenyen részt vettek.

Az elmilt évben egy f6 48 éra kdzérdekit munkdira itélt is segitette tevékenységlinket, aki
programjainkon a pakolasban, széllitasban, teremrendezésben tevékenykedett.

Adoményok kdzvetitése, ,ruhaturka”;

Ugyfeleink koziil tébben nélkiilozik az alapvetd szitkségleteik kielégitését is, igy a ruhdzatuk
is hidnyos. A véros lakossdga, intézmények, szervezetek is felajanlottak a raszorulok részére
adoményokat, amelyeket eljuttatunk hozzdjuk. Az elmilt évbep havonta 1 alkalommal, a
hénap elsd cstitdredkén tartottunk rubaosztist a régi miivelGdesi hézban. Ilyenkor az
adoményba kapott ruhdkat, cipSket, haztartasi gepeket, konyhai edényeket, stb. killdn
asztalokon helyezziik el, amikbé] szabadon vilogathatnak az érdekl6dék. Egy-egy ilyen
alkalommal 100 f& fordu! meg, és visz el adoményokat.

Yzeken az alkalmakon kivill azoknak a klienseinknek, akiked] tudjuk, hogy miben szenvednek
hidnyt (ruha, cip8, é&lelmiszer, babadpolds keliékei, babakocsik, gydgyszerek, stb.)
folyamatosan biztositjuk, kdzvetitjiik ezen adoményokat.

Blelmiszer adoményok kbzvetitése:

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilette! az eimilt évben is szerzddést kozdttink, a télik
kapott adomanyok fajtajat, Osszsulydt és pénzbeli értékét a szenvedélybetegek kozdsségi
ellatasindl ismertetem részletesen.

A helyi a Driti Pékség — a hét minden munkanapjén felajénlott kenyér és péksiitemény
adomdnyokat, amelyeket a szocidlisan hatranyos helyzetll maglodi Jakosok részére Juttatunk
el. Ezek sok csalddnak jelentenek mindenmapi segitséget alapvetd élelmezésiikben, akik
koz6tt tobbségében vannak a gyermekeket neveldk, de részesiilnek belSle egyedillallok, és
fogyatékial é16k is.

Angvalkizas a Csalad-¢s Gyvermekjoléti Szolgélatnal:

Szolgalatunknal az elmilt évben is az ,,Angyalkdzis” keretében karacsonyi adoméanygyiijtd
akcionkkal igyekeztink szebbé tenni a nehéz helyzetben 1év csaladok tinmepét. Ennek tbb
parhuzamosan futd programja is volt,

1., Vegyél eggvel tobber” elnevezéssel a helyl Auchan 4ruhdzban munkatérsaink és tnkentes
segiidink részvételéve] — mintegy 60 fGvel —december 2-4n, 3-dn és 4-én tartés éleimiszereket,
édességeket, tisztitoszereket gy(ijibttiink. Az el6z6 évekhez hasonld mennyiségll és eértekd,
mintegy 2,5 torma adomény gyilt dssze 1 000 000 Ft. érickben, amelybl 140 csalad szamara
készitettink ajandékcsomagot, akikkel szolgilatunk egylittmikoddesi megallapodassal
rendelkezik.

2. Adomdnygyljié perselyek kihelyezése a véros kereskedelmi egységeibe. November
végétsl december kozepéig 20 forgalmasabb fizletben adoményozhattak a vasarlok
szolghlatunk részére pénzadoményt. Az idén 1j felajanidsként a helyi Auchan éruhdz fenySfa
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arusitisdhoz is viheitiink perselyt. Az fgy Osszegylilt pénzb6l a karfcsonyi csomagokba
vasarolunk nem tartds élelmiszereket, illetve olyan termékeket, amelyek hidnyoztak, de
sziikségesek voltak. gy zsirt, szalonnat, kolbaszt, babot, sargaborsot, nparancsot, a
csomagolashoz pedig nagyobb taskakat és zacskdkat. Nem egyen-csomagok késziiltek, hanem
a kliensek koriilményeihez, a csalad iétszdmahoz igazodva, személyre szabottan aliftottuk
dssze a tartalmukat.

3. Adventi forgatag: az Osszefoghs napja 3. program keretében december 11-én karacsonyi
véshrral, téli illatokkal, finomségokkal, Luca napi néphagyoményoklial és Manbgyarral vartuk
az érdekléddket. Igényes kézmitves termékeket vésarothattak helyi &s kérnyékbeli készitdkibl
pl. keramikustol, ékszerkészitdktsl, cukrasztol, egyéb kézmiivesektdl, finom falatokat
kostothattak, mint siils kolbaszt, teat, forralt bort, pince pdrkdltet, hamuba stilt pogacsat és a
Nyugdijas Klub jovoitabol tditdtt kaposziat. Kiprobalhattdk a régi néphagyominyokat is: a
kotyolast, a Luca-biza illtetést, a Mandgyarban pedig jaték, édesség, kdnyv felajanlasokat
fogadtak mandink, mikdzben a gyerekek énekelhettek a szinpadon. A rendezvény bevételét a
Megerdsitbk Egyesiilet a helyl dvoddk, az iskola, és szolgdlatunk kozdtt osztotla szét. Bzt a
kivetkezd nyéri thboroztatisra hasznaljuk fel.

4. Kardesonyfak gyiilekezése: Ismét vértuk intézmények, szervezetek felajanlésait, akik
feny6t diszitenek, és ajanlanak fel csaladok részere. Az egyik vallalkoz6é a Maghdz udvaran
sok feny6b6l erddt rendezett be, feldiszitette és kivildgitotta az udvart, a kemencét, a
szinpadot, amelybe szolgdlatunk is kozremikdddtt. A raszoralok javara 5 feny6t
adoményozott, ezeket diszitették fel a 3 dvoda, az iskola, és szolgalatunk munkatarsai.

Egy masik helyi vallalkozé pedig 20 kardcsonyfat véasdrolt és ajanlott fel, amelyeket a
feldiszitett fenydkke! egylitt kiszallitottuk olyan csaladok és egyediilallok részére, akik ezt
maguk nem tudtik volna megvésiroini.

Egyéb felajanidsok, adomanyok:

Csaladi fényképezés: Helyi, az orszég tavolabbi részében, és kiilfoldon tartézkodo fotosok — 7
szakember felajanlottik, hogy csaladi fotokat készitenek mdtermi mindségben szolgdlatunk
kliensei korében. December 11-én egész napos miiszakban 17 csalddrol készitettek csodés
felvételeket, amelyeket ingyenesen el8hivtak és elkiildtek az érintetteknek.

Auchan szeretetvendégség: Az Auchan Maglod Aruhdz 1 igazgatdja kardesonyi vendégségre
hivott 50 £t az 4rahazba, akiket a cég altal forgalmazott termékekkel (kaldcs, pogacsa, beigli,
fiditdk) vendégeit meg. A csaladokat szolgélatunk javasolta és kisérte el a rendezvényre, ahol
a csaladok tartalmas éleimiszercsomagot, a gyermekek pedig életkoruknak és nemiiknek
megfeleld ajandékokat: jatékokat, kdnyveket, édességeket kaptak.

Ajandékgyiijtés és pénzadomdny az Fagle Industry Hungary Kft-nél: Az fijonnan Maglodon
épiilt gyar vezetSsége az Angyalkézishoz csatlakozva jatékokat, kényveket gylijtdtt és hozott
el szolgaiatunkhoz, valamint pénzadominyt ajdnlott fel, amelyet kesébb egy csalados
kirdndulishoz szeretnénk feihasznalni.

Asztali-és ajtodiszek: Az Erdélyi Kor tagjai szép asztali-és ajtédiszeket kaszitettek, amelyeket
az ajéndékcsomagokra tettiink és elvittiik klienseinkhez.

Flelmiszerek, jatékok, szallitisok felajanldsa: A fent emlitettcken kivil tdbben -

néviclenségiiket kérve — tettek felajanldsokat és hoztak adomanyokat. fgy kaptunk valakitél
10 kg, egy masik vallalkozotol pedig 15 kg szaloncukrot. Az ajandékek és fenyofak
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kiszallitasdban, a perselyek elhelyezésében és Osszeszedésében egy helyi kedves hazaspar a
segitségiink mér évek ota. Sok helyi lakos hozott ajandekokat, Elelmiszereket, a siitéshez

sszeallitott alapanyagokat, fenyédiszeket, a helyi iskola didkjai cipés dobozokba csomagolt -

ajandékokat. A szolgalat munkatdrsai is nagyon sokat dolgoztak ez id6 alatt.,

Minden adoményozét nem is tudunk felsorolni és szdmon tartani, de a megajandékozott
csaladok mnevében mindenkinek koszonjik Aldozatos szeretetét, amellyel gondolt a
nélkiidzdkre, és széppé tette kardcsonyi linnepiiket!!

I, A jelzérendszerrel vald egyiittmiikidés bemutatdsa

Az ehmilt évben februdr 22-én meglariotiuk az el6z6 évi észleld-€s jelzdrendszerrel (Briénd
egyiittmitkddeésrdl sz616 éves gyermekvédelemi tandcskozdst. Ezen Ssszesen 30 6 vett részt:
10 £6 a szolgalat és kdzpont részerdl, 4 f6 az énkorményzatiol, 1 16 a gyambivataltél, 3 {6 az
iskolatol, 2 16 a Napsugar Ovodatél, 2 16 a Szivdrvany Ovodatdl, 3 & a védondkidl, 1 16 az
egyhazakiol, | f6 a kozmiivelodési intézménytél, 3 f6 a helyi civil szervezetektdl. A
Hétszinvirag Ovoda és a rendfrség részérSl nem jelentek meg a tandcskozdson. A
tandcskozasrol jegyzdkdnyv, emlékeztetd és intézkedési terv is késziit.

Az elmilt évben életbe lépett szervezeti-szakmai atalakitds a jelzGrendszer miikddeset is
érintette. A torvénymodositas szigoritotta a jelzések szdmonkérését, az észlelé-es
jelzbrendszer tagjainak az ezzel kapcsolatos felelfsségét. A vecsési jaraskdzpontban
jelz6rendszeri koordindtor feliigyeli a tevékenységiinket, valamint helyben jelzbrendszeri
felelés kinevezésére is sor keriilt. A szolglatunkhoz beérkezett jelzésekr6l heti jelentést kell
készitentink a jaraskdzpont felé.

2016-ban a torvényi eldirasoknak megfeleléen 6 alkalommal tartottuk jelzbrendszeri
ériekezletet: mércius, aprilis, méjus, szeptember, oktober és november honapban.

Az elmult évben dsszesen 110 alkalommal kaptunk jelzést a jelzérendszeri tagoktol. Ezeket
részletesen a mellékelt tablazat tartalmazza, Az adatokbol lathato, hogy a legtdbb jelzés az
oktatdsi intézményektdl érkezett, jellemzéen az iskolai hidnyzdsok kapcsan. Ezt az
allampolgaroktél, majd az dnkormanyzattol jovo értesitések kovettek.

A jelzbrendszerrel kapcsolatos egyiittmiikodésrél elmondhaté, hogy vannak intézmeények,
szervezetek, akikkel szoros és jO egyiittmilkddés alakult ki, pl. a védénéi szolgdlat, a
gyamhivatal, a tarsintézmények képviseldi, ugyanakkor a kapcsolatban vannak fejlesztendd
teriiletek, szervezetek, ahol szolgalatunk nehézkesnek litja a jelzéseket, a kozds
gondolkodast. Ennek javitisa érdekében igyeksziink folyamatosan lépéseket tenni.

Az észleld-és jelzérendszer altal kiildott jelzések szama:

Megnevezés Jelzések
szama
FEgészségligyi szolgaltato 11
Személyes gondoskedast nyjtd szocidlis szolgaltatok 11
Kisgyermekek napkdzbeni ellatasatnylijtok 0
Atmeneti gondozést biztositdk 0
Menekiilteket befogadd dllomds, dtmeneti szdllds 0
Koznevelési intézmény 35
Rendbrség 7
Ugyészség, birdsig 3
Partfogo feligyeld szolgalat 0
Egvesiilet, alapitvany, egyhdzi jogi személy 1
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellatd szervezet 0
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Allampolgdr, gyermekek érdekeit képviseld tArsadalmi 20
§zerv

Onkormanyzat, jepyzé, gyermek-vagy  betegjogi 17
képviseld

{Gyédmhivatal 5

Munkatigyi hatdsag 0

Katasztrofavédelem 0

Kozizemi szolgaltatok 0

Osszesen: 116

V. Szakmal tovabbképiéseken, konferencidkon valo részvétel

e Februarban a szolgalat munkatdrsai a Réckeresztiri Drogterapids Otihon tijékoztato
napjan vettek részt, amely a tinirehab megnyitdsardl, a bekertilés feltételeirdl, &s az ellatas
bemutatasardl szolt.

e Mindhirom munkatars volt tavasszal a Magyar Mentlhigiénés Szovetség konferencidjan,
amelynek témaja a mese koré szervezddott.

s A szolgalat 2 csaladkonzulens munkatérsa dprilisban részt vett a Magyar Csalddterdpias
Egyesiilet XXX. Vandorgyfilésén Pécsett.

s Az Emberbarat Alapitvany ,Uj irdnyok és modszerek a szenvedélybetegség komplex
kezelésében” elnevezésli 6 alkalmas forumén a szolgdlat munkatarsai 1 alkalommal voltak
jelen méjusban.

s Az V. Szillbnek lenni” konferencidn méjusban a szolgdlat 3 munkatirsa volt jelen,
melynek témaja az ,,Elég jo csalad” volt.

o Szupervizid a munkahelyi team-nek az elméit évben 3 alkalommal volt, melyet képzett
szupervizor tartott, valamint méjus 2-3-4-én munkahelyi csapatépitd kirdndulasra utaztunk
el Tornaszentandrésra.

Gyakornokok:

s 2016. februdrtdl majusig a Széchényi Istvan Egyetem Szocialis Munkas Tanszékérdl egy
szocidlis munkds hallgatd i6ltdtte szolgalatunkndl 560 ords gyakorlatat, melyet
intézményiink tereptanara kisért.

s« A Semmelweis Egyetem EKK Mentdlhigiéné Intézet szocidlis munka mesterképzes
hallgatéja pedig 30 6ras gyakorlatat toltette ndlunk februdr-aprilis honapokban.

V. Targyi feltételek

Intézményiink 2 szintes, melynek alsé részén az ligyfélfogadds, az interjlszobakban a
személyes segité beszélgetések, tandcsaddsok, fejlesztések, a klubhelyiségben a
csoportfoglalkozdsok, kilonféle kiubfoglalkozdsok, a dolgozéi iroddban pedig a
szenvedélybeteg munkatdrsak szakmai munkavégzése folyik. Itt talalhatok a mosdok,
valamint a konyha is. Az emeleti szinten a dolgozdi és a vezetdi iroda, és munkatarsak részére
mosdohelyiség talalhatd.

Az éptilet hasznos alapteriilete:

Alsd szint: 120 m2

Felsd szint: S0 m2

Osszesen: 170 m2
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Iredai gépek, berendezések:

Szamitogépek:

A munkavégzéshez 3 szimitogép allt a szolgdlat munkatarsai rendelkezésére, amelyeken van
Internet hozzaféreés is.

Telefon: A munkavégzéshez 1 telefonkdzpontunk &s 5 késziilékiink van, valamint 1
fénymasolé, nyomtatok és fax is segiti a munkankat.

Butorzat, Otthonos, csaladias hangulatot teremt. Idérbl idore feldjitjuk, alakitjuk a
szilkségleteknek megfelelden.

Az épiilet; Kozpontban helyezkedik el, szépen felijitott, részben akadalymentes.

VI. Elért célok, fejlesztési szandék:

Miéra szamitogép parkunk nagyon elavult. Tobbnyire mdr 10 évesck is elmilltak a késziilekek,
és bar igyekeztiink karbantartani, b6viteni 6ket, a napi irodai feladatok ellatasa is-nehezitett
rajtuk, nagyon lassan milkddnek. A monitorokat mar mindegyik gépnél lapmonitorra
cseréltitk, de ezeket is hasznaltan kaptuk, némelyiket tartdldb nélkil, amiket azéta is igy
hasznalunk.

A kbltségvetésbe a 2017, évre emiatt beterveztik néhdny 0f szamitbgep vasdrlasat, amely
szandékunknak a tAmogatasat kérjiik az dnkorményzat (Maglod) képviseldtestiilete részérdl.

1L SZENVEDELYBETEGEK KOZOSSEGI ELLATASA

1. A szenvedélvbetepek korisséei elldidsanak fobb jellemzii:

Szocialis alapszolgdltatds tipusa:
e Szenvedélybetegek kozdsségi elldtdsa a tArsult teleplilések lakossiga részére.
A szukmai munka tartalma:

A kbzosséel szenvedélvbeteg ellatds fogalma:

Olyan onkéntesen igénybe vehet, hosszo tavi, kozdsségi alapt, az ellatott otthonaban, illetve
lakokornyezetében torténd gondozas, amelynek célja az életmodvaltozas elinditasa, segitése,
és folyamatos nyomon kiveteése.

A célok megvalodsitisa érdekében végzett feladatok:

Segitséget nyujt a szenvedélybetegek és hozzatartozoik szamara;

o FEgészségi és pszichés dllapotuk javitasaban.

e A tiinetek monitorozasiban, a korai figyelmezet$ tinetek felmérésében, megfigyelésében,
valamint ezek észlelésekor annak haladéktalan jelzésében.

s  Meglévd képességeik és készségeik megtartisiban, illetve fejlesztéstben.

e A mindennapi életiikben addd¢ konfliktusok felolddsaban és problémaik megoldasaban, a
stressz-kezelésben, megeldzve ezzel a visszaeséseket.

e Csaladi kapcsolataik javitisdban a méltdnyos kapcsolattartds és a helyes kommunikaciod
tanitasaval.
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e Szociglis 63 mentdlis gondozasukban, egyiittmikddve az érintett szakemberekkel.

o Az egészségiigyi ellatasokhoz valé hozzajutisukban.

o A gyogyszerszedéssel kapcesolatos egyiittmiikddeésben.

s Személyes céljai megvaldsitasban, amelyek a gondozési tervben keriilnek rogzitésre. A
hozzatartozok céljait felmérve és tamogatva Osszehangolja azokat a kiiensével.

e Az dnsegitéshez valé hozzdjutasban, ilyen csoportokba tdrténé bekapesolodasban.

Az intézmény targyi feltételei:
Magléd: A csalad-és gyermekjoléti szolgélat szakmai egységnél részletesen ismertettem.

A tirsult telepiilések Snkorményzatai a csalddsegitd szolghlatok épiiletében biztositanak
helyet a kozdsségi elldtasokhoz, illetve Ecser kbézség a miivelddési hazban ad teret az
ellatashoz. Ezek a helyiségek alkalmasak a személyes beszélgetésekre, modernek, karban
tartottak, kdnnyen megkdzelithetdk az Ggyfelek szamara,

Munkatirsaink széméra rendelkezésre allnak a munkavégzéshez sziikséges butorok, irodai
gépek, berendezések is ezeken a telepiiléseken az figyféifogadasi idékben.

A személyi feltételek:

Az intézményben dolgozé szakemberek:

e 1 f§ iniézményvezetd-helyeites, kbz0sségi koordindtor 8 Ords munkatdrs. Végzettsége:
szakvizsgazott okleveles szocidlis munkas, tereptanar.

o 15 kozdsségi gondozb § drés. Végzettsége: okleveles szocialis munkas diploma és Biblia
alapt lelld gondozd.

e 118 kdzdsségi gondozd 8 ords. Végzettsége: szocidlpedagbgus.

e 1 {6 orvos konzultans, az Emberbarat Alapitvannyal kotott ellatdsi szerz6dés alapjan, akit
szitkség szerint felkeresiink, és tandcsokkal 14t el, valamint a kdzbsségi koordinatorral
egylitt megéllapitja az j klensek diagnozis kodjait.

Megbizasi szerzodéssel 1 16 szupervizort foglalkoztatunk, aki az ehmiilt évben 3 alkalommal
tartott kiégés elleni csoportos munkatdrsi szuperviziot.

2. A szenvedélybeteg ellitds fevékenyséee

Tevékenységiink legfontosabb teriiletének a prevencié kellene, hogy legyen. Ez az elmilt
évben hattérbe szorult, és a szokésos oktdberi TER (Tisztén Erted!?) program sorozatunkat
sen tartottuk meg egy hatOsagi ellendrzés, és az év végi megndvekedett feladatok miatt.

A kabitészer probléma a helyi fiatalok korében kiemelt figyelmet kivan. Az érintettekkel vald
egyiittmitkddés gyakran problémds, mert tObbnyire nem Onként jémnek segitséget keérni,
hanem a csaladtagok, az iskola, a hatdsagok, az egészségiigyi szolghltatdk jelzésére keriiliink
veliik kapcsolatba. Gyakran bar belecgyeznek a segité kapcsolatba, a rehabilitacios
intézményi ethelyezésbe, de abbol idd eléit dnkényesen kilépnek, és folytajdk szerfogyaszto,
Anpusztitd életmodiukat.

A telepillésen dolgozd felelds szakemberek, intézmények, szervezetek egyiittes erfvel
tudndnak olyan altemativakat &s segitséget nytjtani, amely ezt az Onkarosité folyamatot
megallithatna.
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A fent leirtak értelmében sziikséges a hatékony és szervezett Osszefogds, Ennek egyik
tépeseként a helyi Kabitoszerligyi Egyezietd Férum (KEF) munkajaban intézményiink is részi
Vesz.

A telepiilések lakossdagdnak tdjékoziatisa ag elldtdsrél:

Az eimilt évben is folyamatosan tajékoztatruk a telepiilések lakossdgat, és szakembereit az

igénybe vehetd ellatdsokrél Maglod véros és a Vecsési Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat'és:

Kozpont honlapjdn jelent meg tdjékoztaté anyagunk, valamint részt vettink bizottsagi
itléseken, és az egyes tarsult telepiilések jelzbrendszeri értekezletein.

A kliensforgalom adatai a forpalmi napld alapjdn

Az intégmény dsszes forgalma: .
Az intézmény forgalmi napléja alapjén az sszes forgalom (halmozott) adat 2016-ban-1241
alkalom.

(rondozotit Iétszamok:

Azoknak az tigyfeleknek a szdma, akik igényiiket irdsban kérték, gondozasba vételiikrll
ériesitést kaptak, és irdsbeli megdllapodast kotsitek a szolgaltatdst nytjtoval. A teljes évben
az Bsszes ellatasi szerzbdéssel rendelkezd kliens szdma: 63 £6 volt.

A téblazat adatai a 2016. dec. 31.-1 &llapotot tikrdzik.

Telepiilés Maglod | Vecsés | Gydmrd Ecser | Osszesen
Eldzo év XI1. 31.-én 33 2 5 2 42
Targyev folyamdn c
ellatdsba vettek 13 3 3 0 21
Ellatasbol kikeriiltek 15 1 4 i 20
Targyvevben XII 31.-én 33 4 4 1 43

Az ellarasbol a tablazat alapjan a tArgyévben 20 f0 keriilt ki.

A gondozottak nem és kor szerinti megostldsa a teljes év folyamdin:

[ Gondozortak Feérfi (f6) NG (f6) Osszesen

nemeséletkora

14-17 éves 7 1 3
18-39 éves 5 3 8
40-59 éves 21 15 36
60-64 éves 2 1 3
065-69 éves 2 3 5
70-79 éves H 2 3
80-89 éves 0 0 0
Usszesen: 38 25 63

A kliensekkel torténd kapesolatfelvétel modja (alkalmakat jelentd halmozott adat):
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FTelepitlés Maglod | Vecsés | Gydmrd | Ecser Osszesen

Kliens személyesen 844 35 46 8 933
Csalddragokkfzf 19 9 5 3 15
kapcsolattarias

Csaladgondozok jelzésére 6 9 12 2 29
Telejonos kapesolatfelvétel 64 15 18 13 110
Csaladldtogatdson 79 0 0 5 84
Minddsszesen 1012 68 81 34 1181

A kliensek dltal igénybevert szolgiliatdsok (azon szolgdltatdsok szdma, amelyeket az
ligyfelek ténylegesen igénybe vettek /alkalom/):

Szoledltatis/Alkalom/Telepiilés | Maglod | Vecsés | Gyomrd | Ecser | Osszesen
Személyves cél problémalkezelés 624 37 40 9 710
Pszichoedukdcid™ 232 21 26 4 283
Készségfeil. rehab. inferakciok 408 24 27 4 463
Ugyintézés segitése 189 g 2 1 210
Tovabbiranyitas 7 2 2 0 i1
Reha’!bzhmcms intézménybe 3 5 1 0 6
talds

Személyszailitis gépkocsival 10 2 2 Q 14
Csoportfoglakozason  tdrténd

reszvétel (alkalom) 43 0 0 0 43
Munkleehefé'ség kozvetiiése, 11 0 0 5 13
keresése

Adoméany haszndlt ruha (alk.) 11 0 0 1 i1
Kardcsonyi csomag (16} 32 0 0 0 32
Elelmiszerbank (f5) 40 0 0 0 40
Flelmiszeradomany (15} 257 0 {0 0 257
Mindisszesen: 1867 96 110 20 2093

A rehabiliticids intégménybe tdriend utalasrol:

Intézményiink két szervezettel k&tou egylittmiikddési megallapodast. Ezek: az Emberbarat
Alapitvény Alkohol-és Drog-rehabilitdci6s Intézete, valamint a Magyar Kékkereszt Egyesiilet
65 Reformatus Iszékosmentd Misszid. Az eldzd intézményben hosszd tadvil (min. 1,5 éves)
bentlakasos komplex rehabilitacié folyik, ahol a jakdk havi téritési dijat fizetnek, mig az
utdbbi 12 napos, az OEP &ltal thmogatott, a kliensek szdmdra ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatas. A fenticken kivill hosszd tavi rehabiliticitra fogadja még klienseinket a Kallodo
Ifjasagot Mentd Misszid (KIMM) Réckeresztiri Drogterapias Otthona is, ahol seriilok korak
szAmara megnyitottak a Tini rehabot is. Az Emberbardt Alapitvanynal pedig lehetbség nyilt
szintén a serditibk, illetve a ndi betegek felvételére is. Az elmdlt évben dsszesen 6 6 vett részt
ilven elltisban, kéziilik 1 nd. Ezen adatokat a fenti tablazat tartalmazza.

A esoportfogialkozisokrol:
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Ugyfeleink részére Snismereti csoportfoglalkozasokat tartunk ,, Tea rum nélkiil” elnevezéssel.
Az elmulit évben 18 alkalommal tartottuk meg a teahézi csoportfoglalkozéasainkat, amelyeken
atlagosan 3-5 £6 vett részt.

Kreativ kézmiives kiub felnditek részére:

A klubfoglaikozasokon megjelendk kozil tobbségikben a szenvedélybeteg ellaias kliensei
voltak, ezért itt, és nem a csalddsegitd szakmai egységben emlitem meg. A foglalkozisokon
killdnféle kézmitves technikakat ismertek meg és probaltak ki a részivevik. A Mesenapra és a
kardcsonyi fimmepkorre kbzosen készitették a dekordcitt. Az elmilt évben 25 alkalommal
atlagosan 3-5 16 vett részt a foglakozasokon.

Eovél szolgdltatd tevékenységeink:

Munkalehetdség kizvetitése

Ugyfeleinknek segitiink Internetes munkakeresésben, valamint szitkség esetén a csaladsegitd
szolgdlat munkatirsaival egylittmikodve segitjiik Ugyfeleinket ¢Eletrajzok  szakszeri
elkészitésében, felkészitjiik Oket arra, hogy eséllyel indulhassanak a munkaerdpiacon
(megiclenés, allasinterjtikon térténd részvétel, sth.). Az elmult évben az Ull8i Civil Kdzpont,
és Napraforgd Nonprofit Kozhasimii Egyesiilet tartott allaskdzvetité fogadodrakat és
tajékozatokat, melyekre munkahelyet keresé Aallasnélkitli lgyfeleinket meghiviuk.
Segitségiikkel tObben el is tudtak helyezkedni a kozeli allashelyeken, pl. az Auchan
Aruhédzban.

Ingyenes fénymasolds igénybe vétele:
A hivatalos tigyek intézéséher a szitkséges ligyiratokat lefenymadsoljuk ligyfeleink részére,
Adomanyok kidzvetitése:

Ugyfeleink koziil tdbben nélkildzik az alapvetd sziikségleteik kielégitéséhez szilkséges
dolgokat. A szolgdlatunk részére juttatott adomdnyokbol, valamint a Nagycsalddosok Maglodi
Egyesiilete ruhabolijabol ruhékat, cipdket, edényeket, butorokat, es egyéb hdztartsi
eszkdzoket adtunk a raszoruldknak.

Karicsonykor 32 magiédi gondozottunknak vittlink ajandékcsomagot, amelyekben tartds és
nem tartds élelmiszer, kényv, lampaolaj, asztali disz volt. A kardcsonyi 2 napos meleg
ételosztas  alkalmdval naponta hozzavetGlegesen 15 gondozottunk kapott  kulturdlt
kiriimények kozott meleg ételt, j6 szot, siiteményt, és elvitelre ételt.

A Magyar Elelmiszerbankkal kotdtt szerz8dés kapcsin az elmilt évben 2 alkalommal,
dsszesen 1971,64 kg élelmiszerszallitmanyt kaptunk és osziottunk szét 2 784 953 Ft értékben,
amelyekbdl a szenvedélybeteg ellatdsban nyilvantartott kliemseink is  részesiiltek,
alkaimanként 20 f3. A szervezef altal adomédnyozott élelmiszerek: kukorica, z6idborsd, bab és
fliszeres paradicsomos bab konzerv, sertés parizsi, Abonett kenyér, vegyes hiisvéti csokolade,
és szénsavas dsvényviz,

Sremélyszallitas gépkocsival:
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A rehabilitacios és gydgyitd lehetdségeket igénybe vevd klienseinket, és hozzatartozdikat
elszalliuk az altaluk kivalasziott intézmény megtekintésere, elkisérjiik a felvételekre, az
azokat megeléz6 specidlis vizsgalatokra, és ha méas modon nem oldhaté meg hazaszailitasuk,
haza is hozzuk dket. A szenvedélybetegek szoronganak az 1 helyektdl, az idegen emberektdl,
és ha ri is szénjak magukat arra, hogy Utnak indulnak a oyogyité intézmeényekbe, a
tapasztalatok alapjin rendszerint leszalinak ttkozben a jarmiivekrél, hogy egy-egy vendéglatd
egységben ,batorsagot” dntsenek magukba. fgy autéval té1ténd szallitisukkal biztosithato
csak, hogy ténylegesen meg is érkezzenek az ¢lbre megbeszélt felvéti idbre.

A rehabilitacids  intézményben gyogyuld kliensek rendszeres ldtogatdsa, kiildemények
tovabbitasa:

Rendszeresen meglatogatiuk az Alapitvanynal elhelyezett gydgyulofélben levd klienseiniet.
Meghatlgatiuk gondjaikat, batoritjuk Sket, tajékozodunk arrdl, hogy mire van szitkségiik.
Esctenként be is vasaroiunk a résziikre, illetve tovabbitjuk a hozzatartozok, csaladiagok altal
Kiildott csomagokat, hivatalos leveleker. Szabalysértési tigyeikben segitséget nydjtunk a
csalédtagok reszére.

3. Eoyéb szakmui tevékenység

Részvétel rendegvényeken:

Helyi jelzbrendszeri értekezleteken:

Az elnmiit évben is Maglédon, Vecsésen, Gydmrln és Ecseren a kdzdsségl gondozd
meghivott vendégként részt vett a jelzOrendszeri értekezletek, ahol ismertette az igénybe
vehetd szolgaltatast, a szakmai munka tartalmat.

Tovibba a szenvedélybeteg ecllatisban doigozd kollégdk is részt vettek a vérosi
rendezvényeken a kézmiives és jatszéhdzi foglalkozasokon, a Mesés Csaladi Napon, a
karacsonyi adoménygylijtéseken, a Luca-napi rendezvényen. Ezeket részletesen a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat szakmai egység munkajarol késziik beszamold tartalmazza,

Sportagvalaszto:

A maglédi Kébitészerligyi Egyeztet6 Férum (KEF) szeptember végén nagyszabdsh
sportrendezvényt szervezett, amelyen a szolgélat munkatarsal is részt vettek. Szor6lapokkal,
jatékokkal, egyéni beszélgetésekkel igyekeztek hangstlyozni a prevencio fontossagat.

Huidsagi ellendriések:

A Magyar Allamkinestir 2016. november 29-én tartott atfogd pénzligyi és ezzel kapcsolatos
szakmai ellendrzést a 2015. év vonatkozasdban, amelyrdl eddig csak az akkor késziilt
részjegyzokonyv 4il a rendelkezésiinkre. Ennek alapjin a szakmai &s pénziigyl mutatdk
megfeleldek, és a kapott palydzati thmogatdsbOl visszafizetési kotelezettsegiink nem
keietkezett.

Résgvétel tovibbképzéseken, konferencidkon.
o A szenvedélybeteg eliftds 2 munkatdrsa: az intézményvezetd helyettes & az egyik

kézbsségl gondozd az elmilt évben befejezte egyetemi tanulmanyait, melynek soran a
szocislis munka mesterképzést végezték el. Diplomamunkajukat mindketten a helyi
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drogproblémak kutatisdbol irtdk, ennek eredményeit a helyi Kéabitészeriigyi Egyeztetd
Férun tagjai, és az alialénos iskola pedagdgusai elfit is el6adas keretében ismertették,

» Az Emberbarat Alapitvany ,Uj irdnyok és modszerek a szenvedélybetegség komplex
kezelésében™ elnevezésil 6 alkalmas forumon a kdzdsségi gondozdk 1-1 alkalommal voltak
jelen, az intézményvezetS-helyettes pedig 3 alkalommal eldadokent vett reszt.

o Februarban a szolgalat munkatarsai a Rackeresztiri Drogterdpids Otthon tdjékoztato
napjan vettek részt, amely a tinirehab megnyitdsaréi, a bekerlilés feltételeirdl, és az ellatas
bermutatasardl szdli.

e A Magyar Mentilhigiénés Szévetség (MAMESZ) 2 napos 8szi konferenciajan Leévén a
kozdsségi ellatas 2 munkatarsa volt.

Szakmai szuperviziét a meghizéasi szerzbdéssel dolgozo szupervizorunk 3 alkalommal tartott a
team szamara, valamint majus hénapban a munkahelyi csapat 3 napos esapatepitd
kirandulaséan Tornaszentandrason a kdzosségi ellatds munkatdrsai is jelen voltak.

1V. Kiszinet nyilvanitas

A beszdmoléban leirtak alapidn elmondhatd, hogy programokban gazdag, sok munkaval teli évet
mudhatunk magunk migdtt. Tébb téren probaltunk/probélunk fejlesztéselet 1étrehozni. Minden
szakmai egységrol és a vezetbikrdl elmondhatd hogy j6l felkésziilt, dsszetartd, hivatastudatial
rendelkezé kollektivaval rendelkezik.

Ezuton szereinénk megkiszinni a Tarsulis- Vecsés, Maglod, Heser vezetSinek, poigdrmestereinek ,
jegyzdinek és a tars dnkormanyzatoknak, szocilis bizottsagaiknak a sok segitséget és thmogatést,
ugyanis erre a timogatd hattérre is szitkség volt ezen eredmények cléréséhez.

Végezetiil, de legfontosabbként szeretnénk megkdszonni a telepiilések lakossaganak, klienseinknek a
bizalmat, hogy megtiszieltek minket segitséglkérésiikkel.

Intézményiink a kdvetkezd évben is igyekszik minden szolgaltatasdval a térség fejlodését segiteni a
takossag szolgalatdban. Kérem beszamoldm szives eifogadasat.
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